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ส่วนที่   1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานส าคัญขององค์การบริหารส่วนต าบลสินปุน 

1. ด้านกายภาพ 
 

1.1ที่ตั้งขององค์การบริหารส่วนต าบลสินปุน 
องค์การบริหารสํวนต าบลสินปุน อ าเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ตั้งอยูํทางด๎านทิศใต๎ของอ าเภอพระ

แสง  และหํางจากที่วําการอ าเภอ ประมาณ 6  กิโลเมตร เส๎นทางคมนาคมที่ส าคัญ คือ ทางหลวงจังหวัดหมายเลข 
4110    ( พระแสง–ทุํงใหญํ ) ถนนทางหลวงชนบท หมายเลข 4005 (บ๎านเมรัย-โตรม) ถนนลาดยางสายเทศบาล
ยํานดินแดง-บ๎านเมรัย ปรากฏตามแผนที่ด๎านหน๎าหํางจากตัวจังหวัดสุราษฎร์ธานี  ประมาณ    87  กิโลเมตร และ
หํางจาก กรุงเทพมหานคร ประมาณ  693  กิโลเมตร 
       1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
  สภาพโดยทั่วไปขององค์การบริหารสํวนต าบลสินปุน โดยสํวนใหญํเป็นพ้ืนที่ราบลุํม และที่ราบเชิงเขา มี
ความสูงจากน้ าทะเลประมาณ 80 เมตร และ 40 เมตร โดยทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือมีแมํน้ าตาปีแบํงเขต พ้ืนที่กับ
ต าบลคลองฉนวน อ าเภอเวียงสระ และทางทิศเหนือมีคลองอิปัน แบํงเขตคลองอิปัน ซึ่งสภาพภูมิประเทศเหมาะ
ส าหรับการท านาในที่ลุํม และปลูกพืชสวน พืชไรํ  ยางพารา ปาล์มน้ ามัน  ผลไม๎ตํางๆ   ในที่ดอน สภาพอากาศ
โดยทั่วไปเป็นเขตร๎อนชื้น มีฝนตกตลอดปี สภาพดินทั่วไปเป็นดินรํวนปนทราย เหมาะแกํการท าการเกษตร ลักษณะ
ของปุาไม๎เป็นปุาธรรมชาติบริเวณพ้ืนที่หมูํที่ 7 บ๎านคลองน้ าเย็นและหมูํท่ี 9 บ๎านเพชรเขาคําย 
2.ด้านการเมือง/การปกครอง 
  2.1เขตการปกครอง 
  แบํงเขตการปกครองเป็น 10 หมูํบ๎าน 
  2.2เขตการเลือกตั้ง 
  -เขตการเลือกตั้ง 1 เขต 
  -มีหนํวยเลือกตั้งในพ้ืนที่ จ านวน 11 หนํวยเลือกตั้ง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
3.ประชากร 
  3.1ข๎อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร (ข๎อมูล ณ เดือนพฤศจิกายน  2560) 

หมู่
ที ่

ชื่อหมู่บ้าน 
จ านวนประชากร จ านวนครัวเรือน

(หลัง) 
 

ชาย(คน) หญิง(คน) รวม(คน) 
1 บ๎านโคกมะมํวง 635 630 1,265 364 
2 บ๎านกันหลา 249 278 527 159 
3 บ๎านบางไผํ 318 323 641 202 
4 บ๎านควนมหาชัย 280 262 542 208 
5 บ๎านเมรัย 374 365 739 215 
6 บ๎านปลายคลอง 398 413 811 295 
7 บ๎านคลองน้ าเย็น 526 559 1,085 374 
8 บ๎านควนนิยม 343 374 706 403 
9 บ๎านเพชรเขาคําย 364 342 687 231 

10 บ๎านโคกตะไคร๎ 150 154 304 87 
รวม 3,637 3,700 7,337 2,538 
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3.2ชํวงอายุและจ านวนประชากร 

จ านวนประชากร ชาย หญิง หมายเหตุ 
จ านวนประชากรเด็กและเยาวชน 1,018 958 อายุต่ ากวํา 18 ปี 
จ านวนประชากรวัยท างาน 2,267 2,300 อายุ 18-60 ปี 
จ านวนประชากรผู๎สูงอายุ 337 435 อายุมากกวํา 60ปี 
รวม 3,622 3,693  

4.สภาพทางสังคม 
  4.1 การศึกษา 
   4.1.1 โรงเรียนประถมศึกษาและโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา จ านวน 5 แหํง 

-  โรงเรียนบ๎านโคกมะมํวง   จัดการเรียนการสอน ระดับอนุบาล-มัธยมศึกษาปีที่ 3   ตั้งอยูํหมูํที่ 1 
-  โรงเรียนบ๎านเมรัย          จัดการเรียนการสอน ระดับอนุบาล-ประถมศึกษาปีที่ 6 ตั้งอยูํหมูํที่ 5 
-  โรงเรียนบ๎านควนมหาชัย  จัดการเรียนการสอนระดับอนุบาล-ประถมศึกษาปีที่ 6  ตั้งอยูํหมูํที่ 4 
-  โรงเรียนประชาอุทิศ        จัดการเรียนการสอนระดับอนุบาล-ประถมศึกษาปีที่ 6  ตั้งอยูํหมูํที่ 7 
-  โรงเรียนบ๎านควนนิยม      จัดการเรียนการสอนระดับอนุบาล-มัธยมศึกษาปีที่ 3    ตั้งอยูํหมูํที่ 8  
4.1.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน  4  แหํง สังกัดองค์การบริหารสํวนต าบลสินปุน จัดการเรียนการ

สอนระดับปฐมวัย อายุ 2 ปี – 4 ปี 
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ๎านโคกมะมํวง ตั้งอยูํหมูํที่ 1 
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ๎านเมรัย  ตั้งอยูํหมูํที่ 5 
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ๎านคลองน้ าเย็น ตั้งอยูํหมูํที่ 7 
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ๎านควนนิยม ตั้งอยูํหมูํที่ 8 
4.2 สาธารณสุข 

4.2.1 โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพต าบล จ านวน 2 แหํง 
-  โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพต าบลบ๎านกันหลา  ตั้งอยูํหมูํที่ 2 
-  โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพต าบลบ๎านควนมหาชัย  ตั้งอยูํที่หมูํที่ 4 

4.2.2 อัตราการมีส๎วมราดน้ า ร๎อยละ   99.62% 
  4.3 อาชญากรรม 
   ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารสํวนต าบลสินปุน มีเหตุการณ์ลักขโมยทรัพย์สินของประชาชน  
ทางองค์การบริหารสํวนต าบลสินปุนได๎ด าเนินการปูองกันโดยการติดตั้งกล๎องวงจรปิดตามจุดเสี่ยงตํางๆเพ่ือปูองปราม
เหตุดังกลําว 
  4.4ยาเสพติด 
   ปัญหายาเสพติดภายในต าบลสินปุนพบวํามีผู๎ติดยาเสพติดในพื้นที่ซ่ึงได๎รับการบ าบัดโดย
งบประมาณสนับสนุนจากกรมสํงเสริมการปกครองท๎องถิ่นและการณรงค์ผู๎ติดยาเสพติดโดยงบประมาณรายจําย
ประจ าปีขององค์การบริหารสํวนต าบลสินปุน 
  4.5 การสังคมสงเคราะห์  ข๎อมูลจ านวนผู๎รับการสงเคราะห์  (ข๎อมูล ณ 19 ธ.ค.60) 

ประเภท จ านวน (ราย) หมายเหตุ 
ผู๎สูงอายุ 845  
ผู๎ปุวยเอดส์ 4  
ผู๎พิการ 151  
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 5.ระบบการบริการพื้นฐาน   
5.1การคมนาคมขนสํง 

  -ทางหลวงชนบท    2 สาย 
  -ถนนลาดยาง    13 สาย 
  -ถนนลูกรังเชื่อมตํอระหวํางหมูํบ๎าน 73 สาย  
  5.2การไฟฟูา 
  -ครัวเรือนมีไฟฟูาใช๎ 98% 
  5.3การประปา 
  -ประปาหมูํบ๎านแบบบาดาล ความจุ 12 ลบ.ม.  จ านวน 3  แหํง ได๎แกํ หมูํที่ 4,6,8 
  -ประปาหมูํบ๎านแบบบาดาล ความจุ 20 ลบ.ม.  จ านวน 10 แหํง ได๎แกํ หมูํที่ 
2,3,6,7(2แหํง)8,9(2แหํง),10 
  -ประปาหมูํบ๎านแบบผิวดินขนาดใหญํ ความจุ 30 ลบ.ม. จ านวน 3 แหํง  ได๎แกํ หมูํที่ 1,4,7 
  -ประปาหมูํบ๎านแบบผิวดินขนาดใหญํมาก ความจุ 45 ลบ.ม. จ านวน 1 แหํง ได๎แกํ หมูํที่ 5 
  5.4โทรศัพท์ 
  -ตู๎โทรศัพท์สาธารณะ  จ านวน 1 แหํง 
  -ระบบเครือขํายสัญญาณโทรศัพท์ครอบคลุมพ้ืนที่ 
  5.5ไปรษณีย์การสื่อสารหรือการขนสํงและวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  -ไปรษณีย์อ าเภอพระแสง 
6.ระบบเศรษฐกิจ 
  6.1การเกษตร 
  -พ้ืนที่ท าการเกษตร ประมาณ 40,000 ไรํ 
  6.2การประมง 
  -มีการเลี้ยงสัตว์น้ าเพื่อเป็นอาชีพเสริมในระดับครัวเรือน 
  6.3การปศุสัตว์ 
  -มีการเลี้ยงสัตว์ เชํน เลี้ยงไกํ เลี้ยงเป็ด เลี้ยงโค และกระบือ เพื่อเป็นอาชีพเสริมในครัวเรือน 
  6.4อุตสาหกรรม 
  -โรงงานอุตสาหกรรมปาล์มน้ ามัน  จ านวน 2 โรง ได๎แกํ บริษัทปาล์มทองค า จ ากัด,บริษัทเอสพีโอ 
อะโกรอินดัสตรีย์ จ ากัด 
  6.5การทํองเที่ยว 
  -แหลํงน้ าธรรมชาติ วังน้ าโตน หมูํที่ 9 บ๎านเพชรเขาคําย และปุาต๎นน้ าห๎วยแมํชี หมูํที่ 7 
  6.6การพาณิชย์และกลุํมอาชีพอ่ืน 
  -ปั๊มน้ ามัน  จ านวน 4 แหํง 
  -ตลาดนัดชุมชน  จ านวน 2 แหํง (ทุกวัน) 
  -กลุํมเครื่องแกงสตรีต าบลสินปุน 
  -กลุํมเครื่องแกง หมูํที่ 5 บ๎านเมรัยและหมูํที่ 7 บ๎านคลองน้ าเย็น 
  -กลุํมสํงเสริมอาชีพชุมชน หมูํที่ 6 –กลุํมผลิตภัณฑ์สมุนไพรแปรรูป (ขมิ้นด า) 
  6.7แรงงาน 
  จากการส ารวจข๎อมูลพื้นฐานพบวํา  ประชากรที่มีอายุ 18-60 ปี อยูํในวัยแรงงาน จ านวน 4,567 
คน และมีแรงงานตํางด๎าวเข๎ามารับจ๎างท าสวนและงานรับจ๎างอ่ืนๆ 
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7.เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
  7.1ข๎อมูลพื้นฐานของหมูํบ๎าน 

 
หมู่
ที ่

ชื่อหมู่บ้าน 

จ านวนประชากร พื้นที่เพาะปลูก
พืชเศรษฐกิจ 

(ไร่) 

 
ชาย(คน) หญิง(คน) จ านวน

ครัวเรือน
(หลัง) 

1 บ๎านโคกมะมํวง 640 630 364 5,353 
2 บ๎านกันหลา 246 279 159 3,265 
3 บ๎านบางไผํ 316 320 202 3790 
4 บ๎านควนมหาชัย 272 260 208 3251 
5 บ๎านเมรัย 377 364 215 4583 
6 บ๎านปลายคลอง 393 406 295 2161 
7 บ๎านคลองน้ าเย็น 522 553 374 7672 
8 บ๎านควนนิยม 341 373 403 3451 
9 บ๎านเพชรเขาคําย 360 344 231 4642 

10 บ๎านโคกตะไคร๎ 151 153 87 1936 
รวม 3,618 3,682 2,538 40,103 

 

  7.2ข๎อมูลด๎านการเกษตร 
  -พ้ืนที่ทั้งหมด  43,570 ไรํ 
  -พ้ืนที่เพาะปลูกพืชเศรษฐกิจ  ทั้งหมด 40,103  ไรํ  (ข๎อมูล ณ วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2559) 
ประกอบด๎วย 
  (1)ยางพารา  จ านวน 25,142 ไรํ 
  (2)ปาล์มน้ ามัน  จ านวน  14,713  ไร ํ
  (3)ทุเรียน  จ านวน  73 ไรํ 
  (4)มังคุด   จ านวน 41 ไรํ 
  (5)เงาะ   จ านวน 40 ไรํ 
  (6)ลองกอง  จ านวน  60 ไรํ 
  (7)ส๎มโอ  จ านวน  34 ไรํ 
  7.3ข๎อมูลด๎านแหลํงน้ าทางการเกษตร 
  -แหลํงน้ าธรรมชาติ 
  (1)แมํน้ า 1 สาย (แมํน้ าตาปี) 
  (2)ห๎วย/ล าธาร  18 แหํง   
  (3)คลอง  4 แหํง (คลองอิปัน/คลองกันหลา/คลองหินปวน/คลองห๎วยลึก) 
  (4)หนองน้ า/บึง  4 แหํง 
  -แหลํงน้ าที่สร๎างขึ้น 
  (1)อํางเก็บน้ า  1  แหํง 
  (2)ฝายน้ าล๎น 6 แหํง 
  (3)สระน้ า  7 แหํง 
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  (4)บํอน้ าตื้น  25 แหํง 
  (5)บํอบาดาล  12 แหํง 
  7.4ข๎อมูลด๎านแหลํงน้ ากิน น้ าใช๎ (หรือน้ าเพ่ือการอุปโภคบริโภค) 
  (1)บํอบาดาลสาธารณะ  6 แหํง 
  (2)ประปาหมูํบ๎าน (ที่อยูํในความรับผิดชอบขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น) จ านวน  5 แหํง 
  -ประปาหมูํบ๎านแบบผิวดินขนาดใหญํมาก ความจุ 45 ลบ.ม. จ านวน 1 แหํง ตั้งอยูํหมูํที่ 5 
  -ประปาหมูํบ๎านแบบบาดาล(ถังหอแชมเปญ) ความจุ 20 ลบ.ม.จ านวน 3 แหํง ตั้งอยูํหมูํที่ 
2,3,6,7,9,10 
  -ประปาหมูํบ๎านแบบบาดาล (รูปทรงลูกฟุตบอล) ความจุ 12 ลบ.ม.จ านวน 1  แหํง  ตั้งอยูํหมูํที่ 
4,6,8 
 8.ศาสนา ประเพณี  วัฒนธรรม 
  8.1 การนับถือศาสนา 
  -ประชาชนในต าบลสินปุนนับถือศาสนาพุทธ  99 % 
  8.2ประเพณีและงานประจ าปี 
  -ประเพณีชักพระ 
  -ประเพณีบุญสารทเดือนสิบ 
  -งานวันสินปุนร าลึก 
  -ประเพณีวันสงกรานต์ 
  -ประเพณีวันขึ้นปีใหมํ 
  8.3 ภูมิปัญญาท๎องถิ่น ภาษาถิ่น 
  -ร ามโนราห์ 
  -ยาสมุนไพรพ้ืนบ๎าน 
  -กลองยาว 
  8.4สินค๎าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
  -ผลิตภัณฑ์เครื่องแกงของกลุํมสตรี 
  -ผลิตภัณฑ์สมุนไพรแปรรูป (ขมิ้นด า) 
  -ผลิตภัณฑ์เครื่องแกง หมูํที่ 5 บ๎านเมรัย 
  -กลุํมสํงเสริมอาชีพชุมชน หมูํที่ 6 
 9.ทรัพยากรธรรมชาติ 
  9.1น้ า 
  -มีแหลํงน้ าธรรมชาติ ประกอบด๎วย แมํน้ าตาปี/คลองอิปัน/น้ าตกวังน้ าโตน หมูํที่ 9/ ห๎วยแมํชี หมูํที่ 
7/ สระน้ าบางตึง หมูํที่ 4/หารอํางทอง หมูํที่ 1 
  9.2ปุาไม๎ 
  -ปุาต๎นน้ าห๎วยแมํชี หมูํที่ 7/ปุาไม๎เขาคําย หมูํที่ 7,9/ปุาชุมชน/ปุาอนุรักษ์ หมูํที่ 9 
 10.อ่ืนๆ 
  -ลูกเสือชาวบ๎าน 2 รุํน    จ านวน 219 คน  
  -ไทยอาสาปูองกันชาติ 1 รุํน   จ านวน 80 คน 
  -ชุดปฏิบัติการรักษาความสงบเรียบร๎อยประจ าหมูํบ๎าน(ชรบ.) 1 รุํน  จ านวน  70 คน 
  -สมาชิกอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน(อปพร.) จ านวน 3 รุํน จ านวน 290 คน  



เพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) ครั้งท่ี 1 

 

6 
 

ส่วนที่ 2 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2557-2560) 

1.สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได๎รับ และการเบิกจํายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2557-2560 
 1.1 สรุปสถานการณ์พัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจํายงบประมาณ  

หมวด งบประมาณ
(2557) 

เบิกจ่าย 
(2557) 

งบประมาณ
(2558) 

เบิกจ่าย 
(2558) 

งบประมาณ
(2559) 

เบิกจ่าย 
(2559) 

งบประมาณ
(2560) 

เบิกจ่าย 
(2560) 

งบกลาง 1,397,800 1,115,408.96 1,078,320 1,204,008 962,810 729,235 8,836,710 1,632,439 

งบ
บุคลากร 

8,789,120 5,900,929 9,781,080 8,919,463 10,103,460 9,443,030 14,912,880 996,165 

งบ
ด าเนิน 
งาน 

10,641,040 13,136,797.22 11,669,700 10,664,527.93 11,998,730 10,380,242.29 12,529,610 871,675.28 

งบลงทุน 2,762,040 2,740,216.68 3,437,400 3,145,366.77 3,532,500 3029062.40 3,734,500 - 
งบ
รายจําย
อื่น 

15,000 10,000 15,000 22,000 25,000 - 25,000 25,000 

งบเงิน
อุดหนุน 

4,044,000 3,963,199.99 4,169,000 4,064,167.65 3,677,000 3,603,030 3,615,000 808,000 

รวม 27,649,000 26,866,551.85 30,150,500 28,019,532.35 30,289,500 27,184,599.69 43,653,700 4,333,279.28 

                                                                                                                                                            (**ข๎อมูล ณ 18 พ.ย.59) 

1.2การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท๎องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  การประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นเชิงปริมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.2557    
           การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร ปี 2557 

 1.โครงการฝึกอบรมและสัมมนาทัศนศึกษาของพนักงานสํวนต าบล พนักงานจ๎าง ผู๎บริหาร สมาชิกสภาและ
บุคลากรอ่ืนตามระเบียบของทางราชการก าหนด   งบประมาณ      320,000  บาท 
 2.โครงการทุนการศึกษาระดับปริญญาตรี และปริญญาโท ในการพัฒนาบุคลากร   
              งบประมาณ         326,920   บาท 

3.โครงการสํงเสริมการจัดท าแผนชุมชน             งบประมาณ     30,000   บาท 
4.โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่              งบประมาณ     20,000   บาท 
5.โครงการกํอสร๎างปูายประชาสัมพันธ์จัดเก็บภาษี              งบประมาณ     169,000   บาท 
6.โครงการกํอสร๎างปูายจัดเก็บภาษี    งบประมาณ     45,000   บาท 
7.การด าเนินงานศูนย์จัดซื้อจัดจ๎าง ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตอ าเภอพระแสง 
        งบประมาณ       20,000   บาท 
8.โครงการจัดซื้อเครื่องซัมเมอร์สซิเบิ้ลปั๊ม    งบประมาณ      49,500   บาท 
9.โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์     งบประมาณ         44,700   บาท 
10.โครงการติดตั้งบอร์ดประชาสัมพันธ์    งบประมาณ        15,000   บาท 
11.โครงการจัดซื้อเครื่องโทรสาร     งบประมาณ        12,000   บาท 
12.โครงการจัดซื้อชุดรับแขก     งบประมาณ        15,000   บาท 
13.โครงการจัดซื้อเครื่องสแกน     งบประมาณ        15,000   บาท 
14.โครงการจัดซื้อแผงกั้นโถปัสสาวะ    งบประมาณ        14,980   บาท 
15.โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับส านักงาน จ านวน 3 เครื่อง 
        งบประมาณ        45,000   บาท 
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การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต  พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ปี 2557 

1.โครงการจัดงานวันเด็กแหํงชาติ             งบประมาณ      220,000    บาท 
2.โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก         งบประมาณ      1,265,600 บาท 
3.โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนทีส่ังกัด สพฐ.ในเขตพื้นท่ีต าบลสินปุน งบประมาณ     3,444,000 บาท 
4.โครงการอาหารเสริม(นม)ให๎แกํเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและเด็กนักเรียนโรงเรียนที่สังกัดส านักงาน    

 คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)              งบประมาณ    2,009,980   บาท 
5.โครงการพัฒนาครูผู๎ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก            งบประมาณ       30,000   บาท 
6.โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์เครื่องปริ๊นเตอร์          งบประมาณ     18,000   บาท 
7.โครงการอุดหนุนคณะกรรมการหมูํบ๎าน หมูํที่ 1-10 (จัดกิจกรรมเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมประเพณีอันดี
งามของท๎องถิ่น                       งบประมาณ       20,000   บาท 
8..โครงการวันสินปุนร าลึก      งบประมาณ       20,000   บาท                    
9.โครงการอุดหนุนคณะกรรมการหมูํบ๎าน หมูํที่ 1-10 ในกิจกรรมวนัผู๎สูงอายุ  งบประมาณ       100,000   บาท 
10.โครงการอุดหนุนวัดภายในเขตต าบลสินปุน          งบประมาณ        20,000   บาท 
11.โครงการจัดการแขํงขันกีฬา/กรีฑา นักเรียน เยาวชน และประชาชน (สินปุนสัมพันธ์)          

         งบประมาณ         220,000 บาท 
12.โครงการเข๎ารํวมแขํงขันกีฬาตํางๆของบุคลากรท๎องถิ่น          งบประมาณ         50,000   บาท 
13.โครงการการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาในการฝึกซ๎อม           งบประมาณ         60,000   บาท 
14.โครงการอุดหนุนคณะกรรมการหมูํบ๎าน หมูํที่ 1-10 ต าบลสินปุน ในการพัฒนากีฬาและสํงนักกีฬาเข๎า
รํวมแขํงขันกีฬาต าบล      งบประมาณ         100,000 บาท 
15.โครงการอุดหนุนสํวนราชการ งานกีฬาอ าเภอพระแสง          งบประมาณ         30,000   บาท 
16.โครงการบ๎านเทิดไท๎องค์ราชัน             งบประมาณ         150,000 บาท 
17.โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตผู๎พิการ            งบประมาณ         30,000   บาท 
18.โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตผู๎สูงอายุ                     งบประมาณ         30,000   บาท 
19.โครงการชํวยเหลือผู๎ปุวยโรคเอดส์            งบประมาณ    24,000   บาท 
20.โครงการจัดฝึกอบรมและสัมมนาศึกษาดูงานของ อปพร. และเจ๎าหน๎าที่ก๎ูชีพ กู๎ภัย           

         งบประมาณ        20,000   บาท 
21.โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุบนท๎องถนนในชํวงเทศกาลตํางๆ  งบประมาณ        40,000   บาท 
22.โครงการจัดงานวัน อปพร.     งบประมาณ       40,000   บาท 
23.โครงการจัดซื้อแผงเหล็กกั้นจราจร และกรวยจราจร  งบประมาณ       28,000   บาท 
24.โครงการจัดซื้อวัสดุไฟฟูาและวิทยุ    งบประมาณ        8,000   บาท 
25.โครงการจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์   งบประมาณ    15,000   บาท 
26.โครงการอุดหนุนคณะกรรมการหมูํบ๎าน หมูํที่ 1-10 “โครงการชุมชนเข๎มแข็ง”   

         งบประมาณ         100,000 บาท 
27.โครงการวันสตรี      งบประมาณ         100,000 บาท 
28.โครงการสงเคราะห์ครอบครัวผู๎ยากไร๎ ครอบครัวละ 2,000 บาท จ านวน 20 ครอบครัว  

         งบประมาณ         40,000   บาท 
29.โครงการกํอสร๎างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ๎านเมรัย   งบประมาณ      2,474,000บาท 
30.โครงการกํอสร๎างถนนลาดยางแบบแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายบ๎านไผํปูน หมูํที่ 1   

         งบประมาณ       1,048,257บาท 
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สาขาอุดหนุนหน่วยงานอ่ืน ปี 2557 
 

1.อุดหนุน อบต.บางสวรรค์ เพ่ือจํายเป็นคําใช๎จํายในการด าเนินงานของศูนย์จัดซื้อจัดจ๎าง ขององค์กร
ปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตอ าเภอพระแสง             งบประมาณ          20,000   บาท 
ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ 
 

1.อุดหนุนโรงเรียนสังกัด สพฐ ในพ้ืนที่ อบต.สินปุน จ านวน 5 แหํง เพ่ือจํายเป็นคําอาหารกลางวัน ส าหรับ
เด็กนักเรียนอนุบาล –ป.6                 งบประมาณ   3,444,000 บาท 

2.อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอพระแสงในการจัดการแขํงขันกีฬา กรีฑานักเรียน เยาวชนและประชาชน 
ของอ าเภอพระแสง และสํงตัวนักกีฬาเข๎ารํวมแขํงขัน กีฬา กรีฑานักเรียน เยาวชน และประชาชนในระดับจังหวัด 
                                           งบประมาณ       30,000     บาท 

   

ประเภทเงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ 
 

1.อุดหนุนส าหรับสนับสนุนงานสาธารณสุข โครงการพัฒนางานสาธารสุขมูลฐานในเขต อบต.สินปุน   
หมูํบ๎านละ 10,000  บาท         งบประมาณ     100,000   บาท 

2.อุดหนุนคณะกรรมการหมูํบ๎าน หมูํที่ 1-10  เพ่ือจํายเป็นเงินสนับสนุนคณะกรรมการหมูํบ๎าน 
หมูํที่ 1-10 ในการจัดกิจกรรมเก่ียวกับศาสนาวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท๎องถิ่น  

   งบประมาณ      20,000     บาท 
 

3.อุดหนุนคณะกรรมการหมูํบ๎าน  หมูํที่ 1-10 หมูํละ 10,000 บาท โครงการชุมชนเข๎มแข็ง 
         งบประมาณ      100,000   บาท 
4.อุดหนุนคณะกรรมการหมูํบ๎าน หมูํที่ 1-10 เพ่ือจํายเป็นเงินสนับสนุนหมูํบ๎าน ในการจัดกิจกรรมงานวัน

ผู๎สูงอายุ และกิจกรรมงานประเพณีตํางๆ             งบประมาณ    100,000      บาท 
5.อุดหนุนวัดภายในเขตต าบลสินปุน ในการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรม ประเพณีของท๎องถิ่น เชํน 

เทศกาลเดือนสิบ  วันเข๎าพรรษา  งานประเพณีชักพระ ฯลฯ           งบประมาณ      20,000      บาท 
6.อุดหนุนคณะกรรมการหมูํบ๎าน หมูํที่ 1-10 ต าบลสินปุน ในการพัฒนากีฬาและสํงนักกีฬาเข๎ารํวมแขํงขัน

กีฬาต าบล        งบประมาณ         100,000 บาท 
7.อุดหนุคณะกรรมการหมูํบ๎าน หมูํที่ 1 ในการสํงเรือพายเข๎าแขํงขันในการแขํงขันกีฬาเรือพายอ าเภอพระ

แสง ประจ าปี 2557       งบประมาณ 20,000  บาท 
 

จ่ายขาดเงินสะสมประจ าปีงบประมาณ 2557 

1.โครงการจัดซื้อวัสดุเพ่ือซํอมแซมถนนลาดยางสายสุขาภิบาลยํานดินแดง-บ๎านเมรัยและถนนลาดยางสาย
คลองน้ าเย็น-คลองหินดาน      งบประมาณ       1,685,000   บาท 

2.โครงการกํอสร๎างระบบประปาหมูํบ๎านแบบหอถังสูงแชมเปญหมูํที่10 งบประมาณ      754,000    บาท 
3.โครงการขยายทํอจํายน้ า หมูํที่ 5 บ๎านเมรัย                  งบประมาณ      56,000    บาท 
 
 

หมาย: ข้อมูลจากข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2557 
การประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

 แผนงาน /โครงการตํางๆ ที่ได๎ด าเนินการทั้งหมดเป็นไปตามเปูาหมาย และวัตถุประสงค์ที่ได๎ก าหนดไว๎ใน
แผนพัฒนา พร๎อมทั้งความต๎องการของท๎องถิ่น ดังนี้ 
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 1. การพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐาน 
  องค์การบริหารสํวนต าบลปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวก ด๎านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการให๎
เหมาะสม เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชน เพ่ือให๎ประชาชนมีความสะดวก ปลอดภัย เชํน  ปรับปรุงขยายถนน การ
ระบายน้ า ไฟฟูาสาธารณะ เป็นต๎น 
 2. การพัฒนาสังคม 
  1. องค์การบริหารสํวนต าบลได๎สนับสนุนด๎านการศึกษา โดยการอุดหนุนการด าเนินงานของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนในเขตองค์การบริหารสํวนต าบล 
  2. สํงเสริมพัฒนาด๎านสุขภาพอนามัย และคุณภาพชีวิต โดยจัดการด๎านกีฬาและการออกก าลังกาย 
 3.  การพัฒนาการเมืองการบริหาร 

1. จัดหาเครื่องมือเครื่องใช๎ในการท างาน เพ่ือความสะดวก คลํองตัวในการท างาน 
               2. การเฝูาระวังความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน โดยการเตรียมความพร๎อมด๎าน
การบรรเทาสาธารณภัย 

3. สํงเสริมการมีสํวนรํวมของประชาชนในกิจการตํางๆ เชํน การจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหาร
สํวนต าบล การจัดท างบประมาณ การมีสํวนรํวมในการจัดซื้อจัดจ๎าง และการจัดประชุมระดมความคิดเห็นตํางๆ 

4. การพัฒนาสิ่งแวดล๎อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
  องค์การบริหารสํวนต าบลได๎สร๎างจิตส านึกให๎ประชาชนมีความตระหนักถึงสิ่งแวดล๎อมพัฒนาสถานที่
ทํองเที่ยว เพ่ือให๎ประชาชนใช๎เป็นสถานที่พักผํอน ออกก าลังกาย ทํองเที่ยว และกิจกรรมเพ่ือการนันทนาการตํางๆ 
รวมทั้งเพ่ือเป็นการบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติให๎คงอยูํ ไมํให๎ถูกท าลายลงโดยธรรมชาติและมนุษย์ และพัฒนา
ท๎องถิ่นให๎มีสิ่งแวดล๎อมที่ดีและสวยงาม นําอยูํ นําเที่ยว 

5.  การพัฒนาเศรษฐกิจ 
  องค์การบริหารสํวนต าบลไมํได๎จัดให๎มีโครงการเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจตามที่ก าหนดไว๎ใน
แผนพัฒนาองค์การบริหารสํวนต าบล โดยการสํงเสริมอาชีพและการจัดการตลาดโดยตรง เนื่องจากประชาชนสํวน
ใหญํในท๎องถิ่นมีอาชีพที่มั่นคงถาวรและมีรายได๎เลี้ยงชีพตามสมควร ซึ่งการประกอบอาชีพของประชาชนในท๎องถิ่น 
ได๎แกํ การท าสวนปาล์มน้ ามัน สวนยางพารา สวนผลไม๎ การค๎าขายและบริการ ซึ่งจัดได๎วําเป็นท๎องถิ่นที่ประชาชนมี
รายได๎อยูํในระดับที่ดี แตํอยํางไรก็ตามองค์การบริหารสํวนต าบลก็ได๎สํงเสริมด๎านเศรษฐกิจให๎กับประชาชนโดย
ทางอ๎อม ได๎แกํ การปรับปรุงโครงสร๎างพื้นฐาน เพ่ืออ านวยความสะดวกในการ ขนสํงผลผลิตการสํงเสริมสินค๎า OTOP 
เพ่ือเป็นการสร๎างรายได๎เสริมให๎ประชาชนอีกทางหนึ่ง 
 การประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นเชิงปริมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
การพัฒนาแผนงานบริหารงานทั่วไป ประจ าปีงบประมาณ 2558 
1. โครงการการฝึกอบรมสัมมนา   งบประมาณ  250,000    บาท 
2. โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์  จ านวน 1 เครื่อง          งบประมาณ      25,000    บาท 
3. โครงการจัดซื้อซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์  จ านวน 1 เครื่อง       งบประมาณ     18,000    บาท 
4. โครงการจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา  จ านวน 11 เครื่อง        งบประมาณ        33,000    บาท 
5. โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศชนิดแขวน จ านวน 1 เครื่อง        งบประมาณ        23,000    บาท 
6. โครงการจัดซื้อตู๎เหล็กเก็บเอกสาร จ านวน 5 ตู๎     งบประมาณ        25,000    บาท 
7. โครงการจัดซื้อจอภาพแบบ LCD   จ านวน 1 เครื่อง   งบประมาณ        35,000    บาท 
8. โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน           งบประมาณ   100,000  บาท 

การพัฒนาแผนงานรักษาความสงบ 
1. การฝึกอบรมสัมมนา ศึกษาดูงานของ อปพร. และเจ๎าหน๎าที่ก๎ูชีพ กู๎ภัย      งบประมาณ        20,000     บาท 



เพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) ครั้งท่ี 1 

 

10 
 

2. โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุบนท๎องถนนในชํวงเทศกาลส าคัญตําง ๆ    งบประมาณ        40,000    บาท 
3. โครงการจัดงานวัน อปพร.                งบประมาณ        25,000    บาท 
4.โครงการจัดซื้อเครื่องเลื่อยยนต์ขนาดเล็ก จ านวน 1 เครื่อง   งบประมาณ 25,000     บาท 
5.โครงการจัดซื้อเครื่องก าเนิดไฟฟูา ขนาด 3 กิโลวัตต์ จ านวน 1 เครื่อง งบประมาณ 29,000     บาท 

การพัฒนาแผนงานการศึกษา 
1. โครงการจัดงานวันเด็กแหํงชาติ ประจ าปี 2558    งบประมาณ      200,000    บาท 
2. โครงการอาหารกลางวันส าหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  3 ศูนย์  งบประมาณ   1,052,800    บาท 
3. โครงการคําอาหารเสริม(นม) ให๎แกํเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจ านวน3 แหํง และเด็กนักเรียนโรงเรียนที่สังกัด 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) จ านวน 5 แหํง            งบประมาณ    1,917,300    บาท 
4. โครงการศึกษาดูงานของครูผู๎ดูแลเด็ก ผช.ครูผู๎ดูแลเด็กและบุคลากรทางการศึกษา 
                           งบประมาณ       100,000 บาท 
5. โครงการอบรมผู๎ปกครองเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   งบประมาณ         30,000   บาท 
6.โครงการจัดซื้อเครื่องมิกเซอร์ ชนิดพาวเวอร์มิกซ์ จ านวน 3 ชุด  งบประมาณ   90,000   บาท 
7.โครงการจัดซื้อตู๎เหล็กเก็บเอกสาร จ านวน 3 ชุด    งบประมาณ   10,000   บาท 
8.โครงการจัดซื้อเครื่องปริ๊นเตอร์ จ านวน  2 เครื่อง    งบประมาณ   36,000   บาท 
9.โครงการจัดซื้อโต๏ะท างานและเก๎าอ้ี  จ านวน 4 ชุด   งบประมาณ   34,000   บาท 

การพัฒนาแผนงานสาธารณสุข 
1. โครงการควบคุมโรคและปูองกันโรคตําง ๆ              งบประมาณ         20,000   บาท 
2. โครงการสร๎างจิตส านึกในการทิ้งขยะ                       งบประมาณ         30,000   บาท 
การพัฒนาแผนงานสังคมสงเคราะห์ 
1. ซํอมแซมที่อยูํอาศัยให๎กับผู๎ยากไร๎และด๎อยโอกาส     งบประมาณ  170,000   บาท 
การพัฒนาแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
1. โครงการคนไทยใจอาสา            งบประมาณ         20,000   บาท 
2. โครงการพัฒนาความรู๎ด๎านอาชีพกลุํมสตรี          งบประมาณ         40,000   บาท 
3. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู๎สูงอายุ          งบประมาณ        50,000   บาท 
4. โครงการสํงเสริมการจัดท าแผนชุมชนระดับหมูํบ๎าน       งบประมาณ        20,000   บาท 
5. โครงการรณรงค์ปูองกันยาเสพติดภายในหมูํบ๎านและจัดตั้งศูนย์ตํอต๎านยาเสพติด   
         งบประมาณ      20,000   บาท 
6. โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตผู๎พิการ                งบประมาณ        30,000   บาท 
7. โครงการจัดท าแผนพัฒนาต าบล     งบประมาณ        30,000   บาท 
8. โครงการบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข แบบ ABC     งบประมาณ        10,000   บาท 
9. อุดหนุนโรงเรียนในเขต อบต.สินปุน ตามโครงการปูองกันแก๎ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา จ านวน 5 แหํง 
         งบประมาณ        25,000   บาท 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
1. โครงการจัดการแขํงขันกีฬา/กรีฑานักเรียน เยาวชนและประชาชน (สินปุนสัมพันธ์) 

 งบประมาณ   250,000  บาท 
2. โครงการเข๎ารํวมแขํงขันกีฬาระดับอ าเภอ     งบประมาณ       200,000  บาท 
3. โครงการจัดซื้อวัสดุกีฬาในการฝึกซ๎อม     งบประมาณ        100,000  บาท 
4.โครงการเข๎ารํวมแขํงขันกีฬาตํางๆ     งบประมาณ     10,000 บาท 
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งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
1. โครงการวันสตรี       งบประมาณ          30,000   บาท 
2. โครงการวันสินปุนร าลึก      งบประมาณ        100,000   บาท 
3. โครงการวันท๎องถิ่นไทย      งบประมาณ          20,000   บาท 
4. โครงการสํงเสริมศิลปะพ้ืนบ๎าน ภูมิปัญญาท๎องถิ่น          งบประมาณ          20,000   บาท 
5. โครงการจัดงานวันส าคัญทางศาสนา           งบประมาณ          20,000   บาท 

แผนการพัฒนาแผนงานการเกษตร 
1.โครงการอบรมการด าเนินงานตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง       งบประมาณ        100,000  บาท 
3. โครงการปลูกปุาเฉลิมพระเกียรติ           งบประมาณ          30,000  บาท 
4. โครงการจัดซื้อสารเคมีปูองกันและก าจัดศัตรูพืช พันธ์พืช ปุ๋ย ฯลฯ  งบประมาณ          20,000  บาท 
     

สาขาอุดหนุนหน่วยงานอ่ืน ปี 2558 
 อุดหนุน อบต.ไทรขึง เพ่ือจํายเป็นคําใช๎จํายในการด าเนินงานของศูนย์จัดซื้อจัดจ๎าง ขององค์กรปกครองสํวน

ท๎องถิ่นในเขตอ าเภอพระแสง       งบประมาณ      30,000      บาท 
ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ 
 

1. อุดหนุนโรงเรียนสังกัด สพฐ ในพ้ืนที่ อบต.สินปุน เพ่ือจํายเป็นคําอาหารกลางวัน จ านวน 5 แหํง  
  งบประมาณ  3,404,000    บาท 

2. อุดหนุนส าหรับการก าจัดขยะให๎กับเทศบาลต าบลยํานดินแดง 
          งบประมาณ       60,000    บาท 
3. อุดหนุนอ าเภอพระแสงตามโครงการกีฬาระดับอ าเภอ    งบประมาณ       40,000    บาท 
4.อุดหนุนโรงเรียนบ๎านโคกมะมํวง ตามโครงการสํงเสริมทักษะด๎านดนตรีเพ่ือการปฏิรูปการเรียนรู๎ 
         งบประมาณ 80,000    บาท 
5. อุดหนุนโรงเรียนในเขต อบต.สินปุน ตามโครงการปูองกันแก๎ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
 จ านวน 5 แหํง       งบประมาณ        25,000   บาท 

    

ประเภทเงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ 
 

1. อุดหนุนส าหรับสนับสนุนงานสาธารณสุข โครงการพัฒนางานสาธารสุขมูลฐานในเขต อบต.สินปุน   
หมูํบ๎านละ 15,000  บาท          งบประมาณ    150,000     บาท 

2. อุดหนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวต าบลสินปุน     งบประมาณ      20,000     บาท 
3. อุดหนุนคณะกรรมการหมูํบ๎าน หมูํที่ 1 - 10 หมูํละ 10,000 บาท โครงการชุมชนเข๎มแข็ง                 
                                                                           งบประมาณ    100,000      บาท 
4. อุดหนุนคณะกรรมการหมูํบ๎าน หมูํที่ 1-10 ต าบลสินปุน หมูํละ 10,000 บาท ในการพัฒนากีฬา และสํง

นักกีฬาเข๎ารํวมแขํงขันในระดับตําง ๆ เป็นคําใช๎จํายตําง ๆ ที่จ าเป็น   งบประมาณ   100,000      บาท 
5.อุดหนุนกรรมการหมูํบ๎าน หมูํที่1 ในการสํงเรือพายเข๎าแขํงขันในการแขํงขันเรือพายอ าเภอพระแสง 

ประจ าปี 2558               งบประมาณ      20,000     บาท 
          6.อุดหนุนคณะกรรมการหมูํบ๎าน หมูํที่ 1-10 ในการจัดกิจกรรมเก่ียวกับศาสนาวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ของท๎องถิ่น เชํน เทศกาลเดือนสิบ วันเข๎าพรรษา งานประเพณีชักพระ โครงการบรรพชาสามเณร  
ศีลจาริณี ภาคฤดูร๎อน ฯลฯ         งบประมาณ  20,000     บาท 
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            7.อุดหนุนคณะกรรมการหมูํบ๎าน หมูํที่ 1-10 ในการจัดกิจกรรมงานวันผู๎สูงอายุ และกิจกรรมงานประเพณี
ตํางๆ ฯลฯ            งบประมาณ    100,000     บาท 
  8.อุดหนุนวัดภายในเขตต าบลสินปุน ในการจัดกิจกรรมเก่ียวกับศาสนาวัฒนธรรม ประเพณีของท๎องถิ่น เชํน 
เทศกาลเดือนสิบ วันเข๎าพรรษา งานประเพณีชักพระ ฯลฯ                     งบประมาณ      20,000     บาท 
 

จ่ายขาดเงินสะสมประจ าปีงบประมาณ 2558 
 1.โครงการจัดซื้อวัสดุหินคลุก เพ่ือใช๎ถมซํอมแซมหลุมบํอถนนที่ช ารุดเสียหายภายในต าบลสินปุน  
          งบประมาณ  400,000    บาท 
 2.โครงการกํอสร๎างระบบประปาหมูํบ๎านแบบหอถังสูงแชมเปญ ขนาด 20 ลบ.ม. แบบฐานแผํหรือแบบตอก
เสาเข็ม ตามผลทดสอบชั้นดิน หมูํที่ 7     งบประมาณ     790,000 บาท 
 3.โครงการขดุเจาะบํอบาดาล ความลึก 60 เมตร พร๎อมติดตั้งเครื่องสูบน้ าแบบจมน้ า ขนาด 2 แรงม๎า     
หมูํที่ 6         งบประมาณ 255,300 บาท  
 

หมาย: ข้อมูลจากข้อบัญญัติฯ พ.ศ.2558 
การประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นเชิงคุณภาพในปีงบประมาณ  2558 
 แผนงาน /โครงการตํางๆ ที่ได๎ด าเนินการทั้งหมดเป็นไปตามเปูาหมาย และวัตถุประสงค์ที่ได๎ก าหนดไว๎ใน
แผนพัฒนา พร๎อมทั้งความต๎องการของท๎องถิ่น ดังนี้ 
 1. การพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐาน 
  องค์การบริหารสํวนต าบลปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวก ด๎านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการให๎
เหมาะสม เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชน เพ่ือให๎ประชาชนมีความสะดวก ปลอดภัย เชํน  ปรับปรุงขยายถนน การ
ระบายน้ า การขยายเขตระบบประปา เป็นต๎น 
 2. การพัฒนาสังคม 
  1. องค์การบริหารสํวนต าบลได๎สนับสนุนด๎านการศึกษา โดยการอุดหนุนการด าเนินงานของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนในเขตองค์การบริหารสํวนต าบล 
  2. สํงเสริมพัฒนาด๎านสุขภาพอนามัย และคุณภาพชีวิต โดยจัดการด๎านกีฬาและการออกก าลังกาย 
 3.  การพัฒนาการเมืองการบริหาร 

1. จัดหาเครื่องมือเครื่องใช๎ในการท างาน เพ่ือความให๎เกิดความพร๎อมในการปฏิบัติงาน 
               2. การเฝูาระวังความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน โดยการเตรียมความพร๎อมด๎าน
การบรรเทาสาธารณภัย 

3. สํงเสริมการมีสํวนรํวมของประชาชนในกิจการตํางๆ เชํน การจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหาร
สํวนต าบล การจัดท างบประมาณ การมีสํวนรํวมในการจัดซื้อจัดจ๎าง และการจัดประชุมระดมความคิดเห็นตํางๆ 

4. การพัฒนาสิ่งแวดล๎อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
  องค์การบริหารสํวนต าบลได๎สร๎างจิตส านึกให๎ประชาชนมีความตระหนักและรักษาสิ่งแวดล๎อมพัฒนา
สถานที่ทํองเที่ยว เพ่ือให๎ประชาชนใช๎เป็นสถานที่พักผํอน ออกก าลังกาย ทํองเที่ยว และกิจกรรมเพ่ือการนันทนาการ
ตํางๆ รวมทั้งเพ่ือเป็นการบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติให๎คงอยูํ ไมํให๎ถูกท าลายลงโดยธรรมชาติและมนุษย์ และ
พัฒนาท๎องถิ่นให๎มีสิ่งแวดล๎อมที่ดีและสวยงาม นําอยูํ นําเที่ยว 

5.  การพัฒนาเศรษฐกิจ  
  จากสภาวการณ์ปัจจุบันที่ราคายางพาราและผลผลิตทางการเกษตรตกต่ าอยํางมากสํงกระทบตํอปากท๎องและ
รายได๎ของเกษตรกรชาวสวนยางพารา ประกอบกับประชาชนสํวนใหญํในพื้นที่ต าบลสินปุนประกอบอาชีพหลัก คือ สวนยางพารา 
รองลงมา คือ สวนปาล์มน้ ามัน นั้น 
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องค์การบริหารสํวนต าบลได๎เล็งเห็นปัญหาเหลํานี้จึงจัดให๎มีโครงการอบรมอาชีพเสริมเพ่ิมรายได๎ให๎กับ
เกษตรกร การสํงเสริมอาชีพ แกํผู๎สูงอายุ ผู๎พิการ และผู๎วํางงาน ให๎ความรู๎แกํเกษตรกรตามหลักหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
การสนับสนุนกลุํมอาชีพ ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านเศรษฐกิจเพ่ือให๎ประชาชนในท๎องถิ่นได๎มีรายได๎เสริม
นอกเหนืออาชีพหลักของเกษตรกร   

การประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นในเชิงปริมาณปีงบประมาณ พ.ศ.2559 
การพัฒนาแผนงานบริหารงานทั่วไป ประจ าปีงบประมาณ 2559 
1. โครงการการฝึกอบรมและสัมมนา   งบประมาณ  250,000    บาท 
2. โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์  จ านวน 2 เครื่อง          งบประมาณ      29,000    บาท 
3. โครงการจัดซื้อซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์  จ านวน 2 เครื่อง       งบประมาณ     7,400      บาท 
4. โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก จ านวน 1 เครื่อง   งบประมาณ  7,600       บาท 
5. โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิด Dot Matrix Printer แบบแครํสั้น จ านวน 1 เครื่อง 
         งบประมาณ  22,000     บาท 
6. โครงการจัดซื้อตู๎เหล็กเก็บเอกสาร จ านวน 7 ต๎ู     งบประมาณ        36,500     บาท 
7. โครงการจัดซื้อเก๎าอ้ีส านักงาน    จ านวน 2 ตัว   งบประมาณ        6,000       บาท 
8. โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน           งบประมาณ   100,000  บาท 
9. โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่      งบประมาณ    15,000   บาท 

การพัฒนาแผนงานรักษาความสงบ 
1. การฝึกอบรมสัมมนา ศึกษาดูงานของ อปพร. และเจ๎าหน๎าที่ก๎ูชีพ กู๎ภัย      งบประมาณ        10,000     บาท 
2. โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุบนท๎องถนนในชํวงเทศกาลส าคัญตําง ๆ    งบประมาณ        40,000    บาท 
3. โครงการจัดงานวัน อปพร.                งบประมาณ        25,000    บาท 
4.โครงการจัดซื้อแผงไฟสามเหลี่ยมแบบโปรํง  จ านวน 2 อัน   งบประมาณ 14,000     บาท 

การพัฒนาแผนงานการศึกษา 
1. โครงการจัดงานวันเด็กแหํงชาติ ประจ าปี 2559    งบประมาณ      200,000    บาท 
2. โครงการอาหารกลางวันส าหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  4 ศูนย ์  งบประมาณ   1,310,400    บาท 
3. โครงการคําอาหารเสริม(นม) ให๎แกํเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจ านวน3 แหํง และเด็กนักเรียนโรงเรียนที่สังกัด 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) จ านวน 5 แหํง            งบประมาณ    2,002,430    บาท 
4. โครงการศึกษาดูงานของครูผู๎ดูแลเด็ก ผช.ครูผู๎ดูแลเด็กและบุคลากรทางการศึกษา 
                           งบประมาณ         50,000    บาท 
5. โครงการอบรมผู๎ปกครองเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   งบประมาณ         30,000    บาท 
6.โครงการจัดซื้อตู๎เหล็กเก็บเอกสาร  จ านวน 2 ต๎ู    งบประมาณ   10,000    บาท 
7.โครงการกํอสร๎างรั้ว คสล.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ๎านเมรัย   งบประมาณ   145,000  บาท 
8.โครงการตํอเติมอาคารปรุงอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ๎านคลองน้ าเย็น งบประมาณ   169,000  บาท 
9.โครงการตํอเติมอาคารรับประทานอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ๎านควนนิยม งบประมาณ   143,000  บาท 
10.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ๎านโคกมะมํวง  งบประมาณ   127,000  บาท 

การพัฒนาแผนงานสาธารณสุข 
1. โครงการควบคุมโรคและปูองกันโรคตําง ๆ              งบประมาณ         30,000   บาท 
2. โครงการสร๎างจิตส านึกในการทิ้งขยะ                       งบประมาณ         30,000   บาท 
3. โครงการควบคุมและแก๎ไขกรณีเกิดโรคระบาด    งบประมาณ   10,000    บาท 
การพัฒนาแผนงานสังคมสงเคราะห์ 
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1. ซํอมแซมที่อยูํอาศัยให๎กับผู๎ยากไร๎และด๎อยโอกาส     งบประมาณ  200,000   บาท 
2.โครงการดูแลและให๎การชํวยเหลือเด็กได๎รับผลกระทบจากโรคเอดส์  งบประมาณ   30,000    บาท 
การพัฒนาแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
1. โครงการคนไทยใจอาสา            งบประมาณ         20,000   บาท 
2. โครงการพัฒนาความรู๎ด๎านอาชีพกลุํมสตรี          งบประมาณ         40,000   บาท 
3. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู๎สูงอายุ          งบประมาณ        50,000   บาท 
4. โครงการสํงเสริมการจัดท าแผนชุมชนระดับหมูํบ๎าน       งบประมาณ        10,000   บาท 
5. โครงการรณรงค์ปูองกันยาเสพติดภายในหมูํบ๎าน    งบประมาณ      10,000   บาท 
6. โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตผู๎พิการ                งบประมาณ        30,000   บาท 
7. โครงการจัดท าแผนพัฒนาต าบล     งบประมาณ        30,000   บาท 
8. โครงการสํงเสริมสินค๎าชุมชนกระตุ๎นเศรษฐกิจ    งบประมาณ        20,000   บาท 
9. โครงการอบรมอาชีพเสริมเพ่ิมรายได๎     งบประมาณ    50,000   บาท 
9. อุดหนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวต าบลสินปุน    งบประมาณ        20,000   บาท 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
1. โครงการจัดการแขํงขันกีฬา/กรีฑานักเรียน เยาวชนและประชาชน (สินปุนสัมพันธ์) 

 งบประมาณ   250,000  บาท 
2. โครงการเข๎ารํวมแขํงขันกีฬาระดับอ าเภอ     งบประมาณ       200,000  บาท 
3. โครงการจัดซื้อวัสดุกีฬาในการฝึกซ๎อม     งบประมาณ       100,000   บาท 
 

งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
1. โครงการวันสตรี       งบประมาณ          30,000   บาท 
2. โครงการวันสินปุนร าลึก      งบประมาณ        200,000   บาท 
3. โครงการวันท๎องถิ่นไทย      งบประมาณ          20,000   บาท 
4. โครงการสํงเสริมศิลปะพ้ืนบ๎าน ภูมิปัญญาท๎องถิ่น          งบประมาณ          20,000   บาท 
5. โครงการจัดงานวันส าคัญทางศาสนา           งบประมาณ          20,000   บาท 

แผนการพัฒนาแผนงานการเกษตร 
1. โครงการอบรมการด าเนินงานตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง       งบประมาณ        100,000  บาท 
3. โครงการปลูกปุาเฉลิมพระเกียรติ           งบประมาณ          30,000  บาท 
4. โครงการจัดซื้อสารเคมีปูองกันและก าจัดศัตรูพืช พันธ์พืช ปุ๋ย ฯลฯ  งบประมาณ          20,000  บาท 

สาขาอุดหนุนหน่วยงานอ่ืน ปี 2559 
 อุดหนุน อบต.สาคู เพ่ือจํายเป็นคําใช๎จํายในการด าเนินงานของศูนย์จัดซื้อจัดจ๎าง ขององค์กรปกครองสํวน

ท๎องถิ่นในเขตอ าเภอพระแสง       งบประมาณ      30,000      บาท 
ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ 
 

1. อุดหนุนโรงเรียนสังกัด สพฐ ในพ้ืนที่ อบต.สินปุน เพ่ือจํายเป็นคําอาหารกลางวัน จ านวน 5 แหํง  
  งบประมาณ  3,172,000    บาท 

2. อุดหนุนส าหรับการก าจัดขยะให๎กับเทศบาลต าบลยํานดินแดง 
          งบประมาณ       60,000    บาท 
3. อุดหนุนอ าเภอพระแสงตามโครงการกีฬาระดับอ าเภอ    งบประมาณ       30,000    บาท 
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ประเภทเงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ 
 

1. อุดหนุนส าหรับสนับสนุนงานสาธารณสุข โครงการพัฒนางานสาธารสุขมูลฐานในเขต อบต.สินปุน   
หมูํบ๎านละ 7,500  บาท          งบประมาณ      75,000     บาท 

2. อุดหนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวต าบลสินปุน     งบประมาณ      20,000     บาท 
3. อุดหนุนคณะกรรมการหมูํบ๎าน หมูํที่ 1-10 ต าบลสินปนุ หมูํละ 10,000 บาท ตามโครงการแขํงขันกีฬา

          งบประมาณ   100,000      บาท 
5.อุดหนุนกรรมการหมูํบ๎าน หมูํที่1 ในการสํงเรือพายเข๎าแขํงขันในการแขํงขันเรือพายอ าเภอพระแสง 

ประจ าปี 2559               งบประมาณ      20,000     บาท 
          6.อุดหนุนคณะกรรมการหมูํบ๎าน หมูํที่ 1-10 ในการจัดกิจกรรมเก่ียวกับศาสนาวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ของท๎องถิ่น เชํน เทศกาลเดือนสิบ วันเข๎าพรรษา งานประเพณีชักพระ โครงการบรรพชาสามเณร  
ศีลจาริณี ภาคฤดูร๎อน ฯลฯ         งบประมาณ  20,000     บาท 
            7.อุดหนุนคณะกรรมการหมูํบ๎าน หมูํที่ 1-10 ในการจัดกิจกรรมงานวันผู๎สูงอายุ และกิจกรรมงานประเพณี
ตํางๆ ฯลฯ            งบประมาณ    100,000     บาท 
  8.อุดหนุนวัดภายในเขตต าบลสินปุน ในการจัดกิจกรรมเก่ียวกับศาสนาวัฒนธรรม ประเพณีของท๎องถิ่น เชํน 
เทศกาลเดือนสิบ วันเข๎าพรรษา งานประเพณีชักพระ ฯลฯ            งบประมาณ      20,000     บาท 
 

จ่ายขาดเงินสะสมประจ าปีงบประมาณ 2559 
 1.โครงการซํอมแซมถนนลาดยางผิวจราจรแบบแอสฟัลท์ติกคอนกรีตถนนสาย บ๎านบางไผํ-บางหยด ต.สินปุน 
อ.พระแสง จ.สุราษฎร์ธานี       งบประมาณ  488,000       บาท 
 2.โครงการซํอมแซมถนนสายโยธาธิการ-คลองกันหลา หมูํที่ 5 บ๎านเมรัย ต.สินปุน อ.พระแสง จ.สุราษฎร์
ธานี         งบประมาณ     481,000     บาท 
 3.โครงการจัดซื้อยางมะตอยส าเร็จรูปพร๎อมน้ ายาง CRH 2  งบประมาณ 300,000   บาท 
 4.โครงการจัดซื้อประตูน้ าเหล็กหลํอ ขนาด 6 นิ้ว (มอก.)ระบบประปาผิวดินขนาดใหญํมาก หมูํที่ 5 จ านวน 
2 ชุด         งบประมาณ 30,600     บาท 
 5.โครงการพัฒนาบํอบาดาลระบบประปา  หมูํที่ 6 บ๎านปลายคลอง งบประมาณ 46,500     บาท 
 

การประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ  ปีงบประมาณ 2559 

 แผนงาน /โครงการตํางๆ ที่ได๎ด าเนินการทั้งหมดเป็นไปตามเปูาหมาย และวัตถุประสงค์ที่ได๎ก าหนดไว๎ใน
แผนพัฒนา พร๎อมทั้งความต๎องการของท๎องถิ่น ดังนี้ 

 1. การพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐาน 
  องค์การบริหารสํวนต าบลปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวก ด๎านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชน และเพียงพอตํอความต๎องการของประชาชน เพ่ือให๎เกิดความสะดวก ปลอดภัย เชํน  
ปรับปรุงขยายถนน การระบายน้ า การขยายเขตระบบประปา เป็นต๎น 
 2. การพัฒนาสังคม 
  1. องค์การบริหารสํวนต าบลได๎สนับสนุนด๎านการศึกษา โดยการอุดหนุนการด าเนินงานของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนในเขตองค์การบริหารสํวนต าบล 
  2. สํงเสริมพัฒนาด๎านคุณภาพชีวิต โดยจัดฝึกอบรมอบรมอาชีพเพ่ือเสริมรายได๎ สนับสนุนกลุํมอาชีพใน
ชุมชนให๎มีความม่ันคง ยั่งยืน 



เพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) ครั้งท่ี 1 

 

16 
 

 3.  การพัฒนาการเมืองการบริหาร 
1. จัดหาเครื่องมือเครื่องใช๎ในการท างาน เพ่ือความให๎เกิดความพร๎อมในการปฏิบัติงาน 

               2. การเฝูาระวังความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน โดยการติดตั้งกล๎องวงจรปิดใน
พ้ืนที่ที่มีความเสี่ยง  และการเตรียมความพร๎อมด๎านการบรรเทาสาธารณภัย 

3. สํงเสริมการมีสํวนรํวมของประชาชนในกิจการตํางๆ เชํน การจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหาร
สํวนต าบล การจัดท างบประมาณ การจัดท าโครงการ/กิจกรรมตํางๆของ อบต. การมีสํวนรํวมในการจัดซื้อจัดจ๎าง และ
การจัดประชุมระดมความคิดเห็นตํางๆ 

4. การพัฒนาสิ่งแวดล๎อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
  องค์การบริหารสํวนต าบลได๎ให๎ความส าคัญกับการสํงเสริมให๎ท๎องถิ่น ชุมชนตระหนักถึงปัญหา
สิ่งแวดล๎อมและสร๎างจิตส านึกให๎ประชาชนรักษาสิ่งแวดล๎อม พัฒนาสถานที่ทํองเที่ยว เพ่ือให๎ประชาชนใช๎เป็นสถานที่
พักผํอน ออกก าลังกาย ทํองเที่ยว และกิจกรรมเพ่ือการนันทนาการตํางๆ รวมทั้งเพ่ือเป็นการบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติให๎คงอยูํ ไมํให๎ถูกท าลายลงโดยธรรมชาติและมนุษย์ และพัฒนาท๎องถิ่นให๎มีสิ่งแวดล๎อมที่ดีเป็น
เมืองนําอยูํ 
 

5.  การพัฒนาเศรษฐกิจ  
  จากสภาวการณ์ปัจจุบันที่ราคายางพาราและผลผลิตทางการเกษตรตกต่ าอยํางตํอเนื่องสํงกระทบตํอ
รายได๎ของเกษตรกรชาวสวนยางพารา ประกอบกับประชาชนสํวนใหญํในพ้ืนที่ต าบลสินปุนประกอบอาชีพหลัก คือ 
สวนยางพารา รองลงมา คือ สวนปาล์มน้ ามัน นั้นเพ่ือให๎ประชาชนได๎มีความรู๎ในการประกอบอาชีพเสริมที่
นอกเหนือจากรายได๎หลัก องค์การบริหารสํวนต าบลสินปุนจึงได๎จัด โครงการอบรมอาชีพเสริมเพ่ิมรายได๎ให๎กับ
เกษตรกร การสํงเสริมอาชีพ แกํผู๎สูงอายุ ผู๎พิการ และผู๎วํางงาน ให๎ความรู๎แกํเกษตรกรตามหลักหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
การสนับสนุนกลุํมอาชีพในชุมชน ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านเศรษฐกิจเพ่ือให๎ประชาชนในท๎องถิ่นได๎มีรายได๎เสริม
นอกเหนืออาชีพหลักของเกษตรกร 

 2.ผลที่ได๎รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2557-2560 
 2.1ผลที่ได๎รับหรือผลที่ส าคัญ 
  1)ด๎านเศรษฐกิจ 
   ประชาชนในพื้นท่ีมีรายได๎จากอาชีพเสริม มีการรวมกลุํมในการประกอบอาชีพเสริมเพ่ือหา
รายได๎  มีรายได๎ภายในครัวเรือนเพิ่มข้ึน ลดภาระคําใช๎จํายในครัวเรือน 
  2)ด๎านแหลํงน้ า 
   ในพ้ืนที่ต าบลสินปุนมีแหลํงน้ าเพียงพอในการผลิตน้ าประปาส าหรับครัวเรือนเพ่ิมข้ึน 
เนื่องจากได๎รับงบประมาณในการกํอสร๎างระบบประปา   และระบบสาธารณูปโภคจากหนํวยงานตํางๆ นอกเหนือจาก
งบประมาณขององค์การบริหารสํวนต าบล 
  3)ด๎านโครงสร๎างพ้ืนฐาน 
   องค์การบริหารสํวนต าบลสินปุนได๎รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมสํงเสริมการปกครอง
สํวนท๎องถิ่น ในการด าเนินการกํอสร๎างถนน และงานตํางๆ นอกเหนือจากงบประมาณรายจํายขององค์การบริหารสํวน
ต าบล ท าให๎การคมนาคมในพ้ืนที่มีความสะดวก ปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 
  4)ด๎านการพัฒนาสังคมและสํงเสริมคุณภาพชีวิต 
   องค์การบริหารสํวนต าบลสินปุนได๎ด าเนินการในการสํงเสริมคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน 
ในการจัดกิจกรรมเพ่ือให๎ประชาชนในท๎องถิ่นได๎เข๎ามามีสํวนรํวมในโครงการหรือกิจกรรมตํางๆเชํนโครงการยกระดับ
คุณภาพชีวิตผู๎พิการ ผู๎สูงอายุ สํงเสริมให๎ประชาชนในท๎องถิ่นมีกิจกรรมการเลํนกีฬา สร๎างความสามัคคี  รํวมสืบสาน
ประเพณี ภูมิปัญญาท๎องถิ่นในชุมชน สํงเสริมสนับสนุนพัฒนาการศึกษาให๎เด็กปฐมวัยมีความพร๎อม 
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  5)ด๎านสาธารณสุข 
   องค์การบริหารสํวนต าบลสินปุนได๎รํวมมือกับโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพต าบลทั้งสองแหํง
ในต าบลสินปุนและประชาชนในพ้ืนที่ต าบลสินปุนในการสํงเสริม ปูองกันและควบคุมโรคติดตํอที่เกิดข้ึนในพ้ืนที่ได๎
ทันทํวงที 
  6)ด๎านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล๎อมและแหลํงทํองเที่ยว 
   องค์การบริหารสํวนต าบลสินปุนรํวมกับประชาชนในพ้ืนที่จัดกิจกรรมในการดูแล พัฒนา
พ้ืนที่ปุาไม๎ในชุมชน รํวมกันในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติแหลํงทํองเที่ยวในชุมชนให๎คงสภาพความเป็นธรรมชาติ
ให๎คงอยูํโดยไมํมีการท าลายหรือบุกรุก 
 2.2ผลกระทบ 
  จากการด าเนินการในโครงการหรือกิจกรรมตํางขององค์การบริหารสํวนต าบลสินปุน ซึ่งในการ
ด าเนินการพัฒนาพ้ืนที่สํงผลกระทบในหลายๆด๎าน  

1. การพัฒนาพ้ืนที่มีความเจริญขึ้นท าให๎การขยายตัวทางเศรษฐกิจเพ่ิมขึ้นไปด๎วย  สํงผลให๎เกิดเป็น
ชุมชนแออัด กํอให๎เกิดโรคระบาด เชํน  ไข๎เลือดออก  โรคมือ ท๎าว ปาก  เป็นต๎น   

2.การขยายตัวทางเศรษฐกิจเพ่ิมขึ้น กํอให๎เกิดความขัดแย๎งของคนในชุมชน เกิดการเอารัดเอา
เปรียบกัน 

3.การเพ่ิมขึ้นของจ านวนประชากร สํงผลตํอทรัพยากรในพ้ืนที่ไมํเพียงพอตํอจ านวนประชากรใน
พ้ืนที่และประชากรแฝง 

 

3.สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไขปัญหา ปีงบประมาณ พ.ศ.2557-2560 
 ปัญหาการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2557-2560 
  1.ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข๎องมีการปรับเปลี่ยนตามนโยบายของแตํละรัฐบาลท าให๎
การพัฒนาพื้นที่และการปฏิบัติงานของเจ๎าหน๎าที่ขาดความตํอเนื่อง 
  2.เครื่องมือ เครื่องใช๎ในการปฏิบัติงาน เทคโนโลยีมีไมํเพียงพอและไมํทันสมัย 
  3.ปัญหาความต๎องการของประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบมีมากงบประมาณในการพัฒนาไมํเพียงพอ
ตํอการด าเนินการ 
  4.ประชาชนยังไมํเข๎าใจขอบเขตอ านาจหน๎าที่ของ อบต.ในการด าเนินการตํางๆ 
  5.ขาดความรํวมมือในการประสานงานกับหนํวยงานและประชาชนในพื้นที่ 
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ส่วนที่ 3  
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

1.ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1.1แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
   สาระส าคัญของยุทธศาสตร์ชาติซึ่งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติได๎ด าเนินการอยูํนี้ 
ประกอบด๎วย วิสัยทัศน์และเปูาหมายของชาติที่คนไทยทุกคนต๎องการบรรลุรํวมกัน รวมทั้งนโยบายแหํงชาติและ
มาตรการเฉพาะซึ่งเป็นแนวทาง ทิศทาง และวิธีการที่ทุกองค์กรและคนไทยทุกคนต๎องมุํงด าเนินการไปพร๎อมกันอยําง
ประสานสอดคล๎อง เพื่อให๎บรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนต๎องการ คือ ประเทศไทยมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ในทุกสาขาของ
ก าลังอ านาจแหํงชาติ อันได๎แกํ การเมืองภายในประเทศ การเมืองตํางประเทศ  เศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

  วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล๎ว ด๎วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติวํา “มั่งคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้ วิสัยทัศน์ดังกลําวจะต๎อง
สนองตอบตํอผลประโยชน์แหํงชาติ อันได๎แกํ การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแหํ งเขตอ านาจรัฐ การด ารงอยูํ
อยํางมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การด ารงอยูํอยํางมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
การอยูํรํวมกันในชาติอยํางสันติสุขเป็นปึกแผํนมีความมั่นคงทางสังคมทํามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรี
ของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรมและความอยูํดีมีสุขของประชาชนความยั่งยืนของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล๎อม ความมั่งคงทางพลังงานและอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติ
ภายใต๎การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล๎อมระหวํางประเทศและการอยูํรํวมกันอยํางสันติประสานสอดคล๎องกัน ด๎าน
ความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอยํางมีเกียรติและศักดิ์ศรีไมํเป็นภาระของโลกและสามารถเกื้อกูล
ประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด๎อยกวํา 
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๒.๓ ยุทธศาสตร์ชาติ 
ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให๎ประเทศไทยพัฒนาไปสูํอนาคตที่พึงประสงค์นั้น จ าเป็นจะต๎องมี

การวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคสํวนให๎
ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต๎องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพ่ือถํายทอดแนวทางการ
พัฒนาสูํการปฏิบัติในแตํละชํวงเวลาอยํางตํอเนื่องและมีการบูรณาการ  และสร๎างความเข๎าใจถึงอนาคตของประเทศ
ไทยรํวมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคสํวนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการ
พัฒนาเพื่อการสร๎างและรักษาไว๎ซึ่งผลประโยชน์แหํงชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน
เป็นประเทศพัฒนาแล๎ว ด๎วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”หรือคติพจน์ประจาชาติ “มั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให๎ประเทศมีขีดความสามารถในการแขํงขัน มีรายได๎สูงอยูํในกลุํมประเทศพัฒนาแล๎ว คนไทยมี
ความสุข อยูํดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช๎เป็นกรอบแนวทางการ
พัฒนาในระยะ ๒๐ ปีตํอจากนี้ไป จะประกอบด๎วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได๎แกํ (๑) ยุทธศาสตร์ด๎านความมั่นคง (๒) 
ยุทธศาสตร์ด๎านการสร๎างความสามารถในการแขํงขัน (๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพคน (๔) 
ยุทธศาสตร์ด๎านการสร๎างโอกาสความเสมอภาคและเทําเทียมกันทางสังคม (๕) ยุทธศาสตร์ด๎านการสร๎างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม และ    (๖) ยุทธศาสตร์ด๎านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ โดยมสีาระส าคัญของแตํละยุทธศาสตร์ สรุปได ๎ดังนี้ 

๒.๓.๑ ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเปูาหมายทั้งในการสร๎างเสถียรภาพภายในประเทศและชํวย
ลดและปูองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร๎างความเชื่อมั่นในกลุํมประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มีตํอ
ประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต๎องให๎ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การเสริมสร๎างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น 
สร๎างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร๎อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ
ความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

(๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความรํวมมือระหวํางประเทศทุกระดับ และรักษา
ดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือปูองกันและแก๎ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหมํ 

(๕) การพัฒนาเสริมสร๎างศักยภาพการผนึกกาลังปูองกันประเทศ การรักษาความสงบ
เรียบร๎อยภายในประเทศสร๎างความรํวมมือกับประเทศเพ่ือนบ๎านและมิตรประเทศ 

(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร๎อมแหํงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความ
มั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล๎อม 

(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวข๎องจากแนวดิ่งสูํแนวระนาบมากขึ้น 
๒.๓.๒ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือให๎ประเทศไทยสามารถพัฒนา

ไปสูํการเป็นประเทศพัฒนาแล๎ว ซึ่งจ าเป็นต๎องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช๎นวัตกรรมในการเพ่ิม
ความสามารถในการแขํงขันและการพัฒนาอยํางยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม  เกษตรและบริการ การสร๎างความ
มั่นคงและปลอดภัยด๎านอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค๎าและการเป็นผู๎ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนา
ฐานเศรษฐกิจแหํงอนาคต ทั้งนี้ภายใต๎กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด๎าน   อันได๎แกํโครงสร๎าง
พ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งใน
ภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต๎องให๎ความส าคัญ อาท ิ
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(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได๎แกํการรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร๎างความ
เชื่อมั่น การสํงเสริมการค๎าและการลงทุนที่อยูํบนการแขํงขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบตํอสังคม  ตลอดจนการพัฒนา
ประเทศสูํความเป็นชาติการค๎าเพ่ือให๎ได๎ประโยชน์จากหํวงโซํมูลคําในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสูํสํวนบนของ
หํวงโซํมูลคํามากข้ึน 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็น
มิตรตํอสิ่งแวดล๎อม โดยมีการใช๎ดิจิทัลและการค๎าที่เข๎มข๎นเพ่ือสร๎างมูลคําเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ  
โดยมุํงสูํความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่หลากหลาย
ตามรูปแบบการด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหลํงอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัย
ของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร๎างฐานการผลิตให๎เข๎มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีด
ความสามารถในการแขํงขันของภาคเกษตรสํงเสริมเกษตรกรรายยํอยให๎ปรับไปสูํการท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล๎อมและรวมกลุํมเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข๎มแข็ง และการพัฒนาสินค๎าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหาร
คุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนา
อุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช๎ดิจิทัลและการค๎ามาเพ่ิม
มูลคําและยกระดับหํวงโซํมูลคําในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให๎มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและ
เป็นมิตรตํอสิ่งแวดล๎อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได๎เดิม เชํน การทํองเที่ยว และพัฒนาให๎ประเทศไทย
เป็นศูนย์กลางการให๎บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด๎านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืนๆ เป็นต๎น 

(๓) การพัฒนาผู๎ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู๎ประกอบการ ยกระดับ
ผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยํอม (SMEs) สูํสากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและ
สถาบันเกษตรกร 

(๔) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนา
ระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีสํวนรํวม มีการจัดการสิ่งแวดล๎อมเมือง และ
โครงสร๎างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล๎องกับศักยภาพ 

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐาน ในด๎านการขนสํง ด๎านพลังงาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร๎างความเป็นหุ๎นสํวนการพัฒนากับนานา
ประเทศ สํงเสริมความรํวมมือกับนานาชาติในการสร๎างความมั่นคงด๎านตํางๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กรระหวําง
ประเทศ รวมถึงสร๎างองค์ความรู๎ด๎านการตํางประเทศ 

๒.๓.๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให๎เป็น
รากฐานที่แข็งแกรํงของประเทศมีความพร๎อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อยํางมี
เหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู๎คุณคําความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบแนวทาง
ที่ต๎องให๎ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชํวงชีวิตให๎สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู๎ให๎มีคุณภาพ เทําเทียม และท่ัวถึง 
(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมคํานิยมที่พึงประสงค์ 
(๔) การสร๎างเสริมให๎คนมีสุขภาวะที่ดี 
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(๕) การสร๎างความอยูํดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร๎างบทบาทของสถาบันครอบครัวใน
การบํมเพาะจิตใจให๎เข๎มแข็ง 

๒.๓.๔ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  เพ่ือเรํง
กระจายโอกาสการพัฒนาและสร๎างความมั่นคงให๎ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ าไปสูํสังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม กรอบ
แนวทางท่ีต๎องให๎ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การสร๎างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด๎านเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสร๎างสภาพแวดล๎อมและนวัตกรรมที่เอ้ือตํอการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสร๎างความเข๎มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข๎มแข็งของ

ชุมชน 
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให๎เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

๒.๓.๕ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือเรํง
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร๎างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด๎านน้ า รวมทั้งมีความสามารถในการ
ปูองกันผลกระทบและปรับตัวตํอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ  และพัฒนามุํงสูํการเป็น
สังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต๎องให๎ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การจัดระบบอนุรักษ ์ฟ้ืนฟูและปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให๎มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุํมน้ า เน๎นการปรับระบบการ

บริหารจัดการอุทกภัยอยํางบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาและใช๎พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม 
(๕) การรํวมลดปัญหาโลกร๎อนและปรับตัวให๎พร๎อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๖) การใช๎เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล๎อม 

๒.๓.๖ ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให๎
หนํวยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาท
ภารกิจไปสูํท๎องถิ่นอยํางเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต๎องให๎ความส าคัญ อาท ิ

 (๑) การปรับปรุงโครงสร๎าง บทบาท ภารกิจของหนํวยงานภาครัฐ ให๎มีขนาดที่เหมาะสม 
(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(๔) การตํอต๎านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตํางๆให๎ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการให๎บริการประชาชนของหนํวยงานภาครัฐ 
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได๎และรายจํายของภาครัฐ 

๒.๔ กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแมํบทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือให๎สํวนราชการและหนํวยงานตํางๆ 

ใช๎เป็นแนวทางในการจัดทาแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด๎านตํางๆ  อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหํงชาติ แผนเฉพาะด๎านตํางๆ เชํน ด๎านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ แผนปฏิบัติการใน
ระดับกระทรวงและในระดับพ้ืนที่ ให๎มีความสอดคล๎องกันตามห๎วงเวลานอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติจะใช๎เป็นกรอบใน
การจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอ่ืนๆ ของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอยํางมีเอกภาพให๎บรรลุเปูาหมาย 
โดยจะต๎องอาศัยการประสานความรํวมมือจากหลายภาคสํวน ภายใต๎ระบบประชารัฐ คือ ความรํวมมือของภาครัฐ
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ภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแหํงราชอาณาจักรไทยจะได๎มีการก าหนดเกี่ยวกับ
บทบาทของยุทธศาสตร์ชาติและแนวทางในการนายุทธศาสตร์ชาติไปสูํการปฏิบัติ  เพ่ือที่สํวนราชการและหนํวยงาน
ตํางๆ จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาได๎อยํางตํอเนื่องและบูรณาการ 

๒.๕ ปัจจัยความส าเร็จของยุทธศาสตร์ชาติ 
๒.๕.๑ สาระของยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิสัยทัศน์ระยะยาวที่ชัดเจน มีการก าหนด

เปูาหมายและภาพในอนาคตของประเทศที่ชัดเจนและเป็นที่เข๎าใจ  รับรู๎ และยอมรับเป็นเจ๎าของรํวมกันสามารถ
ถํายทอดเปูาหมายของยุทธศาสตร์ชาติ สูํเปูาหมายเฉพาะด๎านตํางๆ ตามระยะเวลาเป็นชํวงๆ ของหนํวยงานปฏิบัติได๎ 
และมีการก าหนดตัวชี้วัดที่สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได๎ 

๒.๕.๒ ระบบและกฎหมาย มีกฎหมายรองรับ มีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหํงชาติและแผนในระดับตํางๆ เพ่ือให๎สํวนราชการนายุทธศาสตร์ชาติไปปฏิบัติ รวมทั้งกรอบกฎหมายด๎านการ
จัดสรรงบประมาณ ให๎สามารถระดมทรัพยากรเพ่ือผลักดันขับเคลื่อนการดาเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติอยํางมีบูรณา
การ และกรอบกฎหมายที่จะก าหนดให๎การดาเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติมีความตํอเนื่อง รวมทั้งมีระบบการติดตาม
และประเมินผลอยํางเป็นระบบในทุกระดับ 

๒.๕.๓ กลไกสู่การปฏิบัติ มีกลไกที่สอดรับ/สอดคล๎องตั้งแตํระดับการจัดทายุทธศาสตร์ 
การน าไปสูํการปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล รวมทั้งมีกลไกในการก ากับดูแล บริหารจัดการและการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติสูํการปฏิบัติอยํางมีประสิทธิภาพและหนํวยงานปฏิบัติจะต๎องมีความเข๎าใจ  สามารถก าหนดแผนงาน
โครงการให๎สอดคล๎องกับเปูาหมายที่ก าหนดไว๎ในยุทธศาสตร์ชาติ 
1.2แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

การจัดท าแผนพัฒนาสี่ปีขององค์การบริหารสํวนต าบลสินปุนมีความสัมพันธ์และสอดคล๎องกับแผน
ยุทธศาสตร์พัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น  โดยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต๎องสอดคล๎องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ  แตํทั้งนี้  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) 
ได๎สิ้นสุดลงและการจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ  ฉบับที่  ๑๒  อยูํระหวํางการด าเนินการและยังไมํ
ประกาศใช๎ แตํได๎ก าหนดทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ  ฉบับที่ ๑๒  เอาไว๎แล๎ว ดังนั้น  เพ่ือให๎
การจัดท าแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขององค์การบริหารสํวนต าบลสินปุน   มีความสอดคล๎องกับทิศทาง
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ ฉบับที่ ๑๒  จึงได๎น าทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ
ดังกลําวมาประกอบในการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่นสี่ปีให๎เหมาะสมกับสภาวการณ์ขององค์การบริหารสํวนต าบล  ซ่ึง
ทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ ฉบับที ่๑๒ มีรายละเอียดดังนี้  
  ทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ ฉบับที่ 12 
      รํางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ ฉบับที่ 12 มุํงเน๎นเปูาหมายส าคัญ  ได๎แกํ 
การพัฒนาเศรษฐกิจในภาพรวมและรายสาขา การพัฒนาการเกษตรสูํความเป็นเลิศด๎านอาหาร การเสริมสร๎างและ
พัฒนาศักยภาพคน  การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม การเน๎นการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม เพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน และการพัฒนาพ้ืนที่ภาค และการเชื่อมโยงภูมิภาค โดยมีแนวทางการพัฒนา คือ 
      1)เรํงรัดการลงทุนเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจในภาพรวม  โดยการพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐาน
ด๎านการคมนาคมขนสํงเพ่ือเชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจในประเทศและตํางประเทศ  การสนับสนุนการเป็นรากฐานการ
ผลิตของอุตสาหกรรมและบริการสมัยใหมํที่จะเป็นแรงขับเคลื่อนการขยายตัวทางเศรษฐกิจ การบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า และการใช๎ประโยชน์จากประชาคมอาเซียน การเปิดเสรีทางการค๎า และการลงทุน 
     2)สํงเสริมการวิจัยและการพัฒนาเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจรายสาขา ทั้งในด๎านของนวัตกรรม
ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด๎านศักยภาพของบุคลากร รวมไปถึงในด๎านแรงงานให๎มีศักยภาพสูง นอกจากนี้ยังมุํง
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สํงเสริมผู๎ประกอบการให๎เข๎มแข็งสูํเศรษฐกิจดิจิตอบ และปรับโครงสร๎างภาคอุตสาหกรรมและบริการเพ่ือพัฒนาขีด
ความสามารถในการแขํงขันในตลาดโลก 
     3)พัฒนาการเกษตรสูํความเป็นเลิศด๎านอาหาร ให๎ความส าคัญกับการปรับโครงสร๎างการ
ผลิตโดยการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม จัดระบบการผลิตให๎สอดคล๎องกับศักยภาพพ้ืนที่และความ
ต๎องการของตลาด สนับสนุนการท าแผนแมํบทภาคเกษตรให๎มีความยั่งยืน เรํงสร๎างบุคลากรด๎านการเกษตร และสร๎าง
โอกาสในการเข๎าถึงนวัตกรรมที่ทันสมัย รวมไปถึงการเพ่ิมมูลคําผลผลิตภาคการเกษตร และพัฒนาฐานข๎อมูลด๎าน
การเกษตรให๎มีประสิทธิภาพ 
     4)พัฒนาศักยภาพคนให๎สนับสนุนการเติบโตของประเทศและมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยให๎
ความส าคัญกับการพัฒนาศักยภาพคนทุกชํวงวัย ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู๎ เสริมสร๎างสุขภาพและ
ปูองกันโรค ตลอดจนการสร๎างความอยูํดีมีสุขของครอบครัวไทยให๎เอ้ือตํอการพัฒนาคน 
     5)สร๎างความเสมอภาคเพ่ือรองรับสังคมสูงวัยอยํางมีคุณภาพ โดยการสร๎างโอกาสในการ
เข๎าถึงทรัพยากรและบริการทางสังคมอยํางเสมอภาค โดยเฉพาะในกลุํมผู๎มีรายได๎น๎อยและกลุํมผู๎ด๎อยโอกาส สร๎าง
ความมั่นคงทางรายได๎และโอกาสในการประกอบอาชีพ ควบคูํไปกับการเสริมสร๎างความเข๎มแข็งและพัฒนาเศรษฐกิจ
ในชุมชน รวมไปถึงการพัฒนาการบริหารจัดการในระบบสุขภาพ การเข๎าถึงกระบวนการยุติธรรมอยํางเสมอภาค และ
การสร๎างสภาพแวดล๎อมและนวัตกรรมที่เอ้ือตํอสังคมผู๎สูงอายุ 
     6)พัฒนาพ้ืนที่  ภาค และการเชื่อมโยงภูมิภาค  โดยการพัฒนาและฟ้ืนฟูพ้ืนที่
ฐานเศรษฐกิจหลัก อาทิ การแก๎ปัญหามลพิษและสิ่งแวดล๎อม และสนับสนุนการปรับปรุงการผลิตให๎ใช๎เทคโนโลยีที่
ทันสมัย เป็นต๎น ทั้งนี้รวมไปถึงการพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกของเมืองศูนย์กลางความเจริญ
ในภูมิภาค ตลอดจนการพัฒนาด๎านการขนสํงและโลจิสติกส์เชื่อมโยงในประเทศและในภูมิภาค 
     7)สร๎างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยํางเป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม โดยการ
รักษาทุนทางธรรมชาติเพ่ือการเติบโตสีเขียว อาทิเชํน การปกปูองปุาไม๎และสัตว์ปุา พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดิน
และแก๎ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ คุ๎มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง และวางแผนบริหารจัดการทรัพยากร
แรํอยํางเป็นระบบ เป็นต๎น นอกจากนี้ยังต๎องบริหารจัดการทรัพยากรน้ าเพ่ือให๎เกิดความยั่งยืน สํงเสริมการผลิต การ
ลงทุน และการสร๎างงานสีเขียว ตลอดจนการสํงเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม การบริหารจัดการเพ่ือลด
ความเสี่ยงของภัยพิบัติและแก๎ไขปัญหาวิกฤติสิ่งแวดล๎อม  รวมไปถึงผลักดันการจัดท าแผนแมํบทการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมระหวํางประเทศในกลุํมอาเซียน 
 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาส าคัญ  ส าหรับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมฉบับที่ ๑๒ ถูก ก าหนดจากยุทธศาสตร์ทั้ง ๖ ด๎านภายใต๎ยุทธศาสตร์ชาติ๒๐ ปี และก าหนดเป็นแนวทางใน
รายละเอียดที่ แสดงให๎เห็นถึงความสอดคล๎องและการตอบสนองตํอเปูาหมายที่ต๎องบรรลุในระยะ ๕ ปี ที่จะเป็นการ
วาง พ้ืนฐานทีส่ามารถสานตํอการพัฒนาในประเด็นส าคัญของประเทศในระยะตํอไปที่สนับสนุนเปูาหมายการ พัฒนา
ให๎เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน โดยใช๎หลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงน าทาง ทั้งนี้ภายใต๎ ยุทธศาสตร์ทั้ง 
๑๐ ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ได๎ก าหนดแนวทางการพัฒนาครอบคลุมรายละเอียดที่ ตอบสนองตํอจุดเน๎นประเด็น
หลักของการพัฒนาในระยะ ๕ ปีและมุํงตํอยอดผลสัมฤทธิ์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับ ตํอ ๆ ไป โดยจะต๎องตํอยอดให๎เกิด
ความตํอเนื่องของการขับเคลื่อนการพัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานและการแก๎ปัญหา ส าคัญที่เป็นรากเหง๎าของปัญหาตําง ๆ 
และประเด็นปฏิรูปประเทศให๎ลุลํวง รวมทั้งประเด็นรํวมที่มีความ  เชื่อมโยงกับหลากหลายประเด็นการพัฒนาที่จะ
น าไปสูํการพัฒนาที่ยั่งยืนตํอเนื่องกันไปตลอด ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที่ก าหนดในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ มีจ านวน ๑๐ 
ยุทธศาสตร์ซึ่งมีรายละเอียด มากกวําในยุทธศาสตร์ชาติ๒๐ ปีทั้งนี้สํวนหนึ่งเป็นเพราะภายใต๎สถานการณ์ที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอยําง ตํอเนื่องนั้นเป็นการยากในการที่จะก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในรายละเอียดที่
ชัดเจนใน แผนพัฒนาระยะยาวเชํนยุทธศาสตร์ชาติได๎ ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาจ าเป็นต๎องมีการก าหนดและ  
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ปรับปรุงให๎สอดคล๎องกับเงื่อนไขและปัจจัยแวดล๎อมในชํวงเวลานั้น ๆ จึงจะสามารถน าไปปฏิบัติได๎อยํางมี 
ประสิทธิภาพ ด๎วยเหตุดังกลําวยุทธศาสตร์ชาติจึงเป็นการก าหนดกรอบที่เป็นประเด็นหลักของการพัฒนา ประเทศที่
ครอบคลุมมิติตาํงๆ ซึ่งสะท๎อนทั้งในเรื่องการพัฒนาฐานการผลิตและบริการ การพัฒนา กลุํมเปาูหมาย และการพัฒนา
ในเรื่องกลไกและกฎระเบียบ รวมทั้งการพัฒนาทุนมนุษย์ ภายใต๎การก าหนด และการยึดหลักการส าคัญของการ
พัฒนา ดังนั้น ยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึง ประกอบด๎วยยุทธศาสตร์ชาติทั้ง ๖ ยุทธศาสตร์ 
ได๎แกํ (๑) ยุทธศาสตร์การเสริมสร๎างและพัฒนาศักยภาพทุน มนุษย์(๒) ยุทธศาสตร์การสร๎างความเป็นธรรมลดความ
เหลื่อมล้ าในสังคม (๓) ยุทธศาสตร์การสร๎างความ เข๎มแข็งทางเศรษฐกิจและแขํงขันได๎อยํางยั่งยืน (๔) ยุทธศาสตร์การ
เติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อมเพ่ือการ พัฒนาอยํางยั่งยืน (๕) ยุทธศาสตร์การเสริมสร๎างความมั่นคงแหํงชาติเพ่ือการ
พัฒนาประเทศสูํความมั่งคั่งและ ยั่งยืน และ (๖) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การปูองกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล ในสังคมไทย และประกอบกับอีก ๔ ยุทธศาสตร์ที่มุํงเน๎นการพัฒนาพ้ืนฐานเชิง
ยุทธศาสตร์และกลไกสนับสนุน ให๎การด าเนินยุทธศาสตร์ทั้ง ๖ ด๎านให๎สัมฤทธิ์ผล ประกอบด๎วย (๗) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร๎างพื้นฐาน และระบบโลจิสติกส์ (๘) ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
(๙) ยุทธศาสตร์ การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ และ (๑๐) ยุทธศาสตร์ความรํวมมือระหวํางประเทศเพ่ือ
การพัฒนา แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ นับวําเป็นจุดเปลี่ยนที่ส าคัญอีกก๎าวหนึ่งส าหรับการเชื่อมตํอกับการ แปลงแผนสูํ
การปฏิบัตินั่นคือ แผนพัฒนาฯ ฉบับนี้ได๎ก าหนดแนวทางการพัฒนาในรายละเอียดที่จะเชื่อมตํอถึง การปฏิบัติโดยได๎
ก าหนดแผนงาน/โครงการกลุํมส าคัญๆ ที่ต๎องด าเนินการในระดับแผนงานและโครงการส าคัญ (Flagship Program) 
ในชํวง ๕ ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสูํการปฏิบัติเพ่ือให๎เกิดความชัดเจน  ในการปฏิบัติโดยใช๎กลไกแผน
เฉพาะด๎าน ยุทธศาสตร์กระทรวง แผนการพัฒนาภาค แผนพัฒนาจังหวัดและ  กลุํมจังหวัด และแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีของหนํวยงานตํางๆ ในการขับเคลื่อนตามแนวยุทธศาสตร์นั้นๆ ให๎  บรรลุผล โดยจะต๎องมีการจัดสรร
งบประมาณแบบบูรณาการประเด็นการพัฒนาและเชิงพ้ืนที่และมีการก าหนด ตัวชี้วัดในการติดตามและประเมินผลที่
เป็นระบบที่สามารถสะท๎อนถึงผลลัพธ์และผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาได๎  อยํางแท๎จริง ซึ่งในชํวง ๕ ปีตํอจากนี้ระบบ
งบประมาณและการบริหารจัดการงบประมาณแผํนดิน กฎระเบียบ เรื่องวินัยการเงินการคลังภาครัฐ และระบบการ
ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การ พัฒนาจะต๎องมีการเปลี่ยนแปลงอยํางมากเพ่ือการรองรับ
ความท๎าทายในการพัฒนา ในขณะเดียวกันแนว ทางการพัฒนาซึ่งเป็นรายละเอียดภายใต๎ยุทธศาสตร์ทั้ง ๑๐ 
ยุทธศาสตร์นั้นได๎ก าหนดให๎ครอบคลุมใน หลากหลายประเด็นและแนวทางการพัฒนาเฉพาะด๎านซึ่งหนํวยงาน
รับผิดชอบได๎ก าหนดไว๎แล๎วภายใต๎แผน เฉพาะด๎านหรือก าลังด าเนินการ ทั้งนี้มีจุดประสงค์เพ่ือการบูรณาการประเด็น
การพัฒนาและเพ่ือสนับสนุนให๎ เกิดการด าเนินการอยํางตํอเนื่องและเกิดการตํอยอดให๎สามารถด าเนินการได๎สัมฤทธิ์
ผล นอกจากนี้แผนพัฒนา ฯ ฉบับที่ ๑๒ ก็ได๎ก าหนดประเด็นและแนวทางท่ีสนับสนุนการขับเคลื่อนประเด็นการปฏิรูป
ประเทศที่สภา ปฏิรูปแหํงชาติและสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปได๎เสนอ โดยมุํงเน๎นในเรื่องที่มีความชัดเจนและต๎องเรํง
ด าเนินการ ให๎แล๎วเสร็จในชํวง ๕ ปีตํอจากนี้ไป ซึ่งนับวําเป็นทั้งชํวงเวลาส าคัญของการปฏิรูปประเทศและวางรากฐาน
เพ่ือ การพัฒนาในระยะยาวให๎มีความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
การเปลี่ยนแปลงโครงสร๎างประชากรไทยที่จะเข๎าสูํสังคมสูงวัยอยํางสมบูรณ์เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ ๑๒ โดยที่
สัดสํวนผู๎สูงอายุจะเพ่ิมขึ้นเป็นร๎อยละ ๑๙.๘ ของจ านวนประชากรทั้งหมด ในขณะที่จ านวน ประชากรวัยแรงงานได๎
เริ่มลดลงมาตั้งแตํปี ๒๕๕๘ เป็นต๎นมา สํงผลให๎เกิดการขาดแคลนแรงงานในภาวะที่ ผลิตภาพแรงงานไทยก็ยังต่ า 
เนื่องจากปัญหาคุณภาพแรงงาน ความลําช๎าในการพัฒนาเทคโนโลยี และปัญหา การบริหารจัดการจึงเป็นข๎อจ ากัดใน
การเพ่ิมขีดความสามารถในการแขํงขันและศักยภาพการเจริญเติบโตทาง เศรษฐกิจของประเทศ รวมทั้งการสร๎าง
รายได๎และการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนด๎วย ทั้งนี้ เมื่อพิจารณา คุณภาพคนพบวํายังมีปัญหาในแตํละชํวง
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วัยและสํงผลกระทบตํอเนื่องถึงกันตลอดชํวงชีวิต ตั้งแตํพัฒนาการไมํ สมวัยในเด็กปฐมวัย ผลลัพธ์ทางการศึกษาของ
เด็กวัยเรียนคํอนข๎างต่ า การพัฒนาความรู๎และทักษะของ แรงงานไมํตรงกับตลาดงาน ขณะที่ผู๎สูงอายุมีปัญหาสุขภาพ
และมีแนวโน๎มอยูํคนเดียวสูงขึ้น ครอบครัวมี รูปแบบที่หลากหลายและเปราะบางสูงสํงผลตํอการบํมเพาะให๎เด็กเติบโต
อยํางมีคุณภาพ ประกอบกับการ เลื่อนไหลของวัฒนธรรมตํางชาติที่เข๎ามาในประเทศไทยผํานสังคมยุคดิจิทัล ในขณะ
ที่คนไทยจ านวนไมํน๎อยยัง ไมํสามารถคัดกรองและเลือกรับวัฒนธรรมได๎อยํางเหมาะสม สํงผลตํอวิกฤตคํานิยม 
ทัศนคติ และพฤติกรรมใน การด าเนินชีวิต การพัฒนาในระยะตํอไปจึงต๎องให๎ความส าคัญกับการวางรากฐานการ
พัฒนาคนให๎มีความ สมบูรณ์ เริ่มตั้งแตํกลุํมเด็กปฐมวัยที่ต๎องพัฒนาให๎มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีทักษะทางสมอง 
ทักษะการเรียนรู๎ และทักษะชีวิต เพ่ือให๎เติบโตอยํางมีคุณภาพ ควบคูํกับการพัฒนาคนไทยในทุกชํวงวัยให๎เป็นคนดี มี
สุขภาวะที่ ดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย มีจิตส านึกที่ดีตํอสังคมสํวนรวม มีทักษะความรู๎และความสามารถ 
ปรับตัวเทําทันกับการเปลี่ยนแปลงรอบตัวที่รวดเร็ว บนพ้ืนฐานของการมีสถาบันทางสังคมที่เข๎มแข็งทั้งสถาบัน  
ครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันศาสนา สถาบันชุมชน และภาคเอกชนที่รํวมกันพัฒนาทุนมนุษย์ให๎มี คุณภาพสูง 
อีกท้ัง ยังเป็นทุนทางสังคมท่ีส าคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
 การพัฒนาในชํวงที่ผํานมาท าให๎สังคมไทยก๎าวหน๎าไปในหลายด๎าน ทั้งการสร๎างความมั่นคงด๎านอาชีพ และรายได๎ที่ท า 
ให๎จ านวนคนยากจนลดลง บริการทางการศึกษาและสาธารณสุขขยายทั่วถึงมากขึ้น อยํางไรก็ดี  การแก๎ปัญหาความ
เหลื่อมล้ า และสร๎างความเป็นธรรมนับวํามีความคืบหน๎าช๎า และยังเป็นปัญหาท๎าทายใน หลายด๎าน ทั้งความแตกตําง
ของรายได๎ระหวํางกลุํมประชากร ความแตกตํางของคุณภาพการบริการภาครัฐ โดยเฉพาะในพ้ืนที่หํางไกลและในกลุํม
ผู๎ด๎อยโอกาสที่ได๎รับบริการที่คุณภาพต่ ากวํา รวมทั้งข๎อจ ากัดในการ เข๎าถึงกระบวนการยุติธรรมของกลุํมผู๎ด๎อยโอกาส
และกลุํมที่อยูํในพ้ืนที่หํางไกล นอกจากนั้นยังมีเงื่อนไข/ปัจจัย เสี่ยงหลายประการที่อาจจะสํงผลให๎ความเหลื่อมล้ าใน
สังคมไทยรุนแรงขึ้นได๎อาทิ การเป็นสังคมผู๎สูงวัยของ ประเทศไทยซึ่งจ านวนประชากรวัยแรงงานลดลง ภาระพ่ึงพิงตํอ
วัยแรงงานสูงขึ้นจากภาระเลี้ยงดูทั้งเด็กและ ผู๎สูงอายุท าให๎มีข๎อจ ากัดในการออมเพ่ืออนาคตประกอบกับบางกลุํมยัง
ขาดความรู๎ความเข๎าใจเรื่องการเงินและ การออม ซึ่งอาจกลายเป็นผู๎สูงวัยที่ยากจนในอนาคตได๎นอกจากนั้น
ความก๎าวหน๎าทางเทคโนโลยีที่เอ้ือ ประโยชน์ตํอผู๎ที่สามารถเข๎าถึงซึ่งสํวนใหญํเป็นกลุํมที่มีทักษะสูงท าให๎สามารถได๎รับ
ผลตอบแทนสูงขึ้นและท้ิง หํางจากผู๎ที่ขาดทักษะและไมํสามารถเข๎าถึงเทคโนโลยีได๎ขณะที่เดียวกันเทคโนโลยีก็สามารถ
ท าให๎ผู๎ที่อยูํ หํางไกลสามารถเข๎าถึงการศึกษา ความรู๎ และบริการสาธารณสุขได๎เป็นต๎น ซึ่งเป็นประเด็นท๎าทายที่ต๎อง
เรํง พัฒนาและแก๎ไขปัญหาความเหลื่อมล้ า ในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ เพ่ือไมํให๎ปัญหาความเหลื่อมล้ าเป็น 
ข๎อจ ากัดตํอการพัฒนาไปสู๎ความเป็นประเทศท่ีมีรายได๎สูง การสร๎างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในชํวง ๕ ปี
ตํอจากนี้ไปยังต๎องด าเนินการยกระดับ คุณภาพบริการทางสังคมให๎ทั่วถึงโดยเฉพาะอยํางยิ่งด๎านการศึกษาและ
สาธารณสุข รวมทั้งการปิดชํองวํางการ คุ๎มครองทางสังคมอ่ืนๆ ตํอเนื่องจากที่ได๎ผลักดันในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
๑๑ และมํุงเน๎นมากข้ึนในเรื่องการ เพ่ิมทักษะแรงงานและการใช๎นโยบายแรงงานที่สนับสนุนการเพ่ิมผลิตภาพแรงงาน
และเสริมสร๎างรายได๎สูงขึ้น และการสร๎างโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมโดยเฉพาะอยํางยิ่งการสนับสนุนในเรื่องการ
สร๎างอาชีพ รายได๎ และให๎ความชํวยเหลือที่เชื่อมโยงการเพ่ิมผลิตภาพส าหรับประชากรกลุํมร๎อยละ ๔๐ รายได๎ต่ าสุด 
ผู๎ด๎อยโอกาส สตรี และผู๎สูงอายุ อาทิ การสนับสนุนธุรกิจขนาดเล็ก ขนาดกลางและขนาดยํอม วิสาหกิจชุมชนและ
วิสาหกิจ เพ่ือสังคม การพัฒนาองค์กรการเงินฐานรากและการเข๎าถึงเงินทุนเพ่ือสร๎างอาชีพ และการสนับสนุนการ
เข๎าถึง ปัจจัยการผลิตคุณภาพดีที่ราคาเป็นธรรม เป็นต๎น และในขณะเดียวกันก็ต๎องเพ่ิมประสิทธิภาพการใช๎  
งบประมาณเชิงพื้นที่และบูรณาการเพื่อการลดความเหลื่อมล้ า 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างย่ังยืน 
 ในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ เศรษฐกิจโลกยังอยูํในชํวงของการฟ้ืนตัวจากปัญหาวิกฤตตําง ๆ  การแขํงขันใน
ตลาดโลกจะรุนแรงขึ้นโดยที่ประเทศตํางๆ มุํงเน๎นการน านวัตกรรมมาเพ่ิมขีดความสามารถใน การแขํงขัน ในขณะที่
เศรษฐกิจไทยขยายตัวต่ ากวําศักยภาพมาตํอเนื่องหลายปีทั้งจากผลกระทบของเศรษฐกิจ  โลกซบเซาและข๎อจ ากัด
ภายในประเทศเองที่เป็นอุปสรรคตํอการเพ่ิมผลิตภาพและขีดความสามารถในการ แขํงขันรวมทั้งฐานเศรษฐกิจ
ภายในประเทศขยายตัวช๎า ๕ ปีตํอจากนี้ไปจึงเป็นชํวงเวลาของการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจ ไทยให๎กลับมาขยายตัวได๎สูงขึ้นโดย
การเรํงการลงทุนในโวรงสร๎างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ตามแผนที่วางไว๎ และสร๎างบรรยากาศการลงทุนที่จูงใจให๎
ภาคเอกชนขยายการลงทุนโดยเฉพาะอยํางยิ่งในสาขาเปูาหมายส าคัญ และขณะเดียวกัน ๕ ปีตํอจากนี้ไปก็เป็นชํวง
ของการปฏิรูปเศรษฐกิจในหลายด๎านเพื่อวางพ้ืนฐานให๎สามารถ พัฒนาตํอยอดให๎ประเทศไทยเป็นประเทศรายได๎สูงได๎
ภายในปี ๒๕๗๐ ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี โดยการ ใช๎นวัตกรรม คุณภาพวน และการปรับปรุงด๎าน
กฎระเบียบและการบริหารจัดการที่ดีเป็นปัจจัยน าในการสร๎าง ความเข๎มแข็งของเศรษฐกิจ ยุทธศาสตร์การสร๎างความ
เข๎มแข็งทางเศรษฐกิจและแขํงขันได๎อยํางยั่งยืนให๎ ความส าคัญกับการบริหารเศรษฐกิจมหภาคให๎มีเสถียรภาพ เพ่ิม
ประสิทธิภาพภาคการเงิน และดูแลวินัยทาง การเงินการคลัง ควบคูํไปกับการด าเนินยุทธศาสตร์สร๎างความเข๎มแข็ง
ให๎กับเศรษฐกิจรายสาขาทั้งภาค เกษตร อุตสาหกรรม และบริการที่เป็นฐาน 
รายได๎เดิมและขยายสาขาการผลิตและบริการใหมํๆ ส าหรับอนาคต การขับเคลื่อนให๎เศรษฐกิจเจริญเติบโตในชํวง
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ การพัฒนาและใช๎วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมขั้นก๎าวหน๎าที่เข๎มข๎นมากขึ้น การ
พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล การพัฒนาและยกระดับ คุณภาพของก าลังวน และความคิดสร๎างสรรค์ในการขยาย
ฐานเศรษฐกิจและฐานรายได๎ใหมํควบคูไํปกับการ เพ่ิมผลิตภาพของฐานการผลิตและบริการเดิมรวมทั้งการตํอยอดจาก
การผลิตและบริการเดิมโดยใช๎ดิจิตัลและ เทคโนโลยีอัจฉริยะ นอกจากนั้น ก็ให๎ความส าคัญกับการใช๎ศักยภาพของ
ทรัพยากรชีวภาพ การสํงเสริมการ เชื่อมโยงตลอดหํวงโซํมูลคําอยํางมีประสิทธิภาพ การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจใหมํและ
การพัฒนาตามแนวระเบียง เศรษฐกิจ การผสมผสานภาคบริการเข๎ากับการว๎าและการเตรียมความพร๎อมของภาค
บริการให๎สามารถรองรับ การแขํงขันที่เสรีขึ้น การเสริมสร๎างศักยภาพการแขํงขันให๎กับ SMEs รวมทั้งการสร๎างสังคม
ผู๎ประกอบการที่ ผลิตได๎ขายเป็น โดยพิจารณาถึงการเปลี่ยนแปลงความต๎องการของผู๎บริโภคอยํางรวดเร็วและ
มาตรฐานสากล ของสินว๎าและบริการที่สูงขึ้นรวมถึงมาตรฐานด๎านสิ่งแวดล๎อม รวมทั้งพัฒนาระบบและกลไกรวมทั้ง
การพัฒนา เชิงพ้ืนที่เพ่ือกระจายโอกาสทางเศรษฐกิจให๎วนในชุมชนและท๎องถิ่นและแบํงปันผลประโยชน์อยํางเป็น
ธรรม เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 ปัจจุบันสภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมก าลังเป็นปัญหาและเป็นจุดอํอนของการรักษาฐาน การผลิตและ
ให๎บริการ รวมทั้งการด ารงชีพที่ยั่งยืน ฐานทรัพยากรธรรมชาติถูกน าไปใช๎ในการพัฒนาจ านวน มากกํอให๎เกิดความ
เสื่อมโทรมอยํางตํอเนื่อง พ้ืนที่ปุาไม๎ลดลง ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม ความหลากหลายทาง ชีวภาพถูกคุกคาม 
ทรัพยากรน้ ายังมีสํวนที่ไมํสามารถจัดสรรได๎ตามความต๎องการ และมีความเสี่ยงในการขาด  แคลนในอนาคต เกิด
ปัญหาความขัดแย๎งในการใช๎ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้นจากการเข๎าถึงและการ  จัดสรรการใช๎ประโยชน์
ทรัพยากรธรรมชาติที่ไมํเป็นธรรม รวมทั้งปัญหาสิ่งแวดล๎อมเพ่ิมสูงขึ้นตามการขยายตัว ของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง 
สํงผลกระทบตํอคุณภาพชีวิตของประชาชนและต๎นทุนทางเศรษฐกิจ ในขณะที่ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
ภัยพิบัติทางธรรมชาติมีความผันผวนและรุนแรงมากขึ้นโดยเฉพาะ  อุทกภัยและภัยแล๎ง ซึ่งสํงผลกระทบตํอภาค
เศรษฐกิจและหํวงโซํการผลิตภายในประเทศ และข๎อตกลงระหวําง ประเทศเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ซึ่งทวีความเข๎มข๎น ท าให๎ประเทศไทยต๎องเตรียมพร๎อม รับภาระในการลดการปลํอยก๏าซเรือนกระจกภายใต๎กระแสการ
แขํงขันทางการค๎า ขณะที่วาระการพัฒนาที่ ยั่งยืนของโลกหลัง ค.ศ. ๒๐๑๕ ซึ่งเป็นการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่
ยั่งยืนของโลกในอีก ๑๕ ปี ข๎างหน๎า (ค.ศ. ๒๐๑๖-๒๐๓๐) จะสํงผลกระทบตํอแนวทางการพัฒนาประเทศในอนาคต 
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ดังนั้นประเด็นท๎าทายที่ต๎อง เรํงด าเนินการในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ได๎แกํ การสร๎างความมั่นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ ยกระดับคุณภาพสิ่งแวดล๎อม เพ่ือสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อมและคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน เรํงแก๎ไขปัญหาวิกฤติสิ่งแวดล๎อมเพ่ือลดมลพิษที่เกิดจากการผลิตและการบริโภค พัฒนาระบบ
บริหารจัดการที่ โปรํงใสเป็นธรรม สํงเสริมการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อมเป็นวงกว๎างมากขึ้น ต๎อง
เรํงเตรียม ความพร๎อมในลดการปลํอยก๏าซเรือนกระจกและเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวตํอการเปลี่ยนแปลง
สภาพ ภูมิอากาศ รวมทั้งบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด๎านภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศ สู่ความม่ังคั่งและย่ังยืน 
 การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และการเมืองอันเกิดจากกระแสโลกาภิวัฒน์และ ความก๎าวหน๎าทาง
เทคโนโลยี มีแนวโน๎มสํงผลกระทบตํอความมั่นคงและเสถียรภาพของประเทศไทยในหลาย  มิติทั้งภัยคุกคามภายนอก 
ได๎แกํ การขยายอิทธิพลและการเพ่ิมบทบาทของประเทศมหาอ านาจในภูมิภาคตํางๆ ของโลก ความขัดแย๎งด๎านอาณา
เขต แบบรัฐตํอรัฐ อาชญากรรมข๎ามชาติและการกํอการร๎าย และภัยคุกคาม  ภายในประเทศ ได๎แกํ สถาบันหลักของ
ชาติได๎รับผลกระทบจากความเห็นตํางทางความคิดและอุดมการณ์ของ คนในชาติ การสร๎างสถานการณ์ในจังหวัด
ชายแดนภาคใต๎และการคุกคามทางเศรษฐกิจ โดยอาชญากรรม  คอมพิวเตอร์ ในระยะ ๕ ปีตํอไปซึ่งเป็นชํวง
แผนพัฒนาฯ ฉบับที  ํ ๑๒ จึงให๎ความส า คัญตํอการฟ้ืนฟู พ้ืนฐานด๎านความมั่นคงที่เป็นปัจจัยส าคัญตํอการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยเฉพาะ การอยูํรํวมกันในสังคมอยํางสันติของผู๎มีความเห็นตํางทางความคิดและ
อุดมการณ์ บนพ้ืนฐานของการ ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข และการเตรียมการ
รับมือกับอาชญากรรม ข๎ามชาติซึ่งจะสํงผลกระทบอยํางมีนัยยะส าคัญตํอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
ในระยะ ๒๐ ปี ข๎างหน๎า 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
 ความอํอนแอของระบบการบริหารจัดการในภาครัฐและการขาดธรรมาภิบาลในสังคมไทยเป็น อุปสรรคตํอการพัฒนา
ประเทศที่ส าคัญประการหนึ่งมาอยํางตํอเนื่อง ทั้งในเรื่องความอํอนแอของการบริหาร  จัดการของภาครัฐ การขาด
ประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนการบริหารจัดการภาครัฐให๎บรรลุเปูาประสงค์ที่วาง ไว๎ การให๎บริการประชาชนยังไมํได๎
มาตรฐานสากล การขาดประสิทธิภาพในการบังคับใช๎กฏหมาย การบริหาร จัดการและการให๎บริการของท๎องถิ่นที่ยัง
ขาดประสิทธิภาพและความโปรํงใส กระบวนการที่เปิดให๎ประชาชน ได๎มีสํวนรํวมในการตัดสินใจการใช๎งบประมาณยัง
ไมํเพียงพอ ระบบและกระบวนการยุติธรรมไมํสามารถอ านวย ความยุติธรรมได๎อยํางเสมอภาคและเป็นธรรม รวมทั้ง
การทุจริตประพฤติมิชอบที่ยังเป็นปัญหาส าคัญของ ประเทศ ในชํวง ๕ ปีตํอจากนี้ไปเป็นชํวงเวลาส าคัญที่ต๎องเรํง
ปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐให๎เกิดผลสัมฤทธิ์ อยํางจริงจังเพ่ือให๎เป็นปัจจัยสนับสนุนส าคัญที่จะชํวยสํงเสริมการ
พัฒนาประเทศในทุกด๎านให๎ประสบผลส าเร็จ บรรลุเปูาหมายที่วางไว๎ในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และวางพ้ืนฐาน
เพ่ือให๎บรรลุตามกรอบเปูาหมายอนาคต ในปี ๒๕๗๗ ของการพัฒนาในด๎านตํางๆ และระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
โดยต๎องให๎ความส าคัญกับการ สํงเสริมและพัฒนาธรรมาภิบาลในภาครัฐอยํางเป็นรูปธรรม ทั้งในด๎านระบบการ
บริหารงานและ บุคคลากร ในสํวนการบริหารจัดการภาครัฐ ให๎โปรํงใส มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ ตรวจสอบได๎อยําง
เป็น ธรรม และประชาชนมีสํวนรํวม มีการกระจายอ านาจ และแบํงภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสม ระหวํางสํวนกลาง 
ภูมิภาค และท๎องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
 การพัฒนาการพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์เป็นปัจจัยส าคัญในการสนับสนุนเศรษฐกิจ และสังคม 
การกระจายความเจริญ และการพัฒนาเมืองและพ้ืนที่ รวมทั้งการยกระดับคุณภาพชีวิตของ ประชาชน อยํางไรก็ตาม 
ที่ผํานมาการพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ของประเทศประสบปัญหา ความตํอเนื่องในการด าเนินการ 
และปัญหาเชิงปริมาณ คุณภาพ และการบริหารจัดการการให๎บริการที่ สอดคล๎องกับมาตรฐานสากล ท าให๎มีข๎อจ ากัด
ในการสนับสนุนการพัฒนาประเทศให๎มีประสิทธิภาพ ดังนั้น การ พัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ของ
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ประเทศในชํวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ ฉบับ ที่ ๑๒ จะมุํงเน๎นการขยายขีดความสามารถและพัฒนา
คุณภาพการให๎บริการ เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจหลัก และสํงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของทุกกลุํมในสังคม สนับสนุนให๎เกิดความ เชื่อมโยงในอนุภูมิภาคและในอาเซียนอยํางเป็นระบบ โดยมีโครงขําย
เชื่อมโยงภายในประเทศที่สนับสนุนการ พัฒนาพ้ืนที่ตามแนวระเบียงเศรษฐกิจตํางๆ การพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการและการก ากับดูแลให๎ สอดคล๎องกับมาตรฐานสากล เพ่ือเพ่ิมประสิทฺธิภาพการด าเนินการ สร๎างความเป็นธรรม
ในการเข๎าถึงบริการ พ้ืนฐาน และการค๎ุมครองผู๎บริโภค การพัฒนาอุตสาหกรรมตํอเนื่องเพ่ือสร๎างโอกาสทางเศรษฐกิจ
ให๎กับประเทศ และการพัฒนาผู๎ประกอบการในสาขาโลจิสติกส์และหนํวยงานที่มีศักยภาพเพ่ือไปท าธุรกิจใน
ตํางประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๘ การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
 ในชํวงระยะเวลาที่ผํานมาการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยอาศัยการเพ่ิมประสิทธิภาพจากปัจจัย ความได๎เปรียบ
พ้ืนฐานที่มีอยูํทั้งด๎านแรงงาน ทรัพยากรธรรมชาติ และการน าเข๎าเทคโนโลยีส าเร็จรูปจาก ตํางประเทศมากกวําการ
สะสมองค์ความรู๎เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีของตนเอง ท าให๎สํวนแบํงผลประโยชน์ทางด๎าน เทคโนโลยีซึ่งมีมูลคําเพ่ิมสูงตก
อยูํกับประเทศผู๎เป็นเจ๎าของเทคโนโลยีการลงทุนวิจัยและพัฒนาโดยเฉพาะ อยํางยิ่งในขั้นประยุกต์และใช๎ประโยชน์ยัง
ไมํเพียงพอที่จะขับเคลื่อนประเทศสูํสังคมนวัตกรรม อีกทั้ง ความก๎าวหน๎าอยํางรวดเร็วของเทคโนโลยีได๎สํงผลให๎เกิด
การเปลี่ยนแปลงทั้งเชิงเศรษฐกิจและสังคมไปทั่วโลก โดยประเทศที่มีพัฒนาการทางเศรษฐกิจสูง อาทิ เกาหลีใต๎ 
สหรัฐอเมริกา ญี่ปุุน และสวีเดน ล๎วนเป็นต๎นแบบ ส าคัญที่แสดงให๎เห็นวํา หากต๎องการเพ่ิมศักยภาพของประเทศ
จ าเป็นต๎องปรับตัว เรียนรู๎ และมุํงสูํการวิจัยและ พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศให๎ก๎าวทันตํอการ
เปลี่ยนแปลงของโลก ในระยะตํอไป การพัฒนาด๎านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมของประเทศไทย จ าเป็น
อยํางยิ่งที่ จะต๎องปรับรูปแบบการด เนินงานให๎มุํงเน๎นความรํวมมือระหวํางภาครัฐและเอกชนในการลงทุนเพ่ือการ
วิจัยและ พัฒนาโดยก าหนดประเด็นวิจัยของชาติที่ตอบโจทย์การยกระดับศักยภาพการผลิตเกษตร อุตสาหกรรม และ 
บริการที่เป็นฐานเดิมและการตํอยอดขยายฐานใหมํด๎วยการพัฒนานวัตกรรม รวมถึงการพัฒนานวัตกรรม  ที่ยกระดับ
คุณภาพสังคมและการด ารงชีวิตของประชาชนในสังคมผู๎สูงอายุการสํงเสริมการพัฒนาบุคลากรให๎มี ความรู๎และทักษะ
สูง การพัฒนาหนํวยงานทดสอบและรับรองมาตรฐานในระดับสากล การด าเนินมาตรการเพ่ือ เสริมสร๎างความเข๎มแข็ง
ของวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมทั้งในด๎านโครงสร๎างพ้ืนฐานที่ทันสมัย  ระบบแรงจูงใจและระบบ
สนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมตํางๆ กฎหมายที่เกี่ยวข๎องเพ่ืออ านวยความสะดวกการ วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและ
การรับเทคโนโลยีจากตํางประเทศ รวมทั้งทรัพย์สินทางปัญญาขึ้นมารองรับ เพ่ือให๎  ประเทศไทยไมํอยูํในสถานะเป็น
เพียงแคํผู๎ซื้อและผู๎รับถํายทอดเทคโนโลยีจากตํางประเทศ แตํสามารถพัฒนา  เทคโนโลยีได๎ด๎วยตนเองในอนาคต
โดยเฉพาะอยํางยิ่งเทคโนโลยีส าหรับกลุํมการผลิตและบริการเปูาหมาย ดังนั้น เพ่ือให๎ประเทศไทยพัฒนาเข๎าสูํสังคม
นวัตกรรมและเตรียมการก๎าวสูํประเทศรายได๎สูงในอนาคต แนวทางการพัฒนาในชํวงระยะเวลา ๕ ปี จะต๎องให๎
ความส าคัญกับการใช๎องค์ความรู๎ทางวิทยาศาสตร์ ผลงานวิจัยและพัฒนา ความก๎าวหน๎าทางเทคโนโลยี นวัตกรรมและ
ความคิดสร๎างสรรค์อยํางเข๎มข๎นทั้งในภาค ธุรกิจ ภาครัฐ และภาคประชาสังคม รวมทั้งให๎ความส า คัญกับการพัฒนา
สภาวะแวดล๎อมหรือปัจจัยพ้ืนฐานที่ เอ้ืออ านวยทั้งการลงทุนด๎านการวิจัยและพัฒนา การพัฒนาบุคลากรวิจัย 
โครงสร๎างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี และการบริหารจัดการ เพ่ือชํวยขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให๎
ก๎าวสูํเปูาหมายดังกลําว 

ยุทธศาสตร์ที่ ๙ การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ  
ในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ การยกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมให๎มีความเข๎มแข็งมากขึ้น และการขยายฐาน
ใหมํที่ให๎ความส าคัญกับการกระจายโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมควบคูํไปด๎วยเป็น  เปูาหมายที่ส าคัญ ซึ่งการ
ตอบสนองตํอเปูาหมายดังกลําวประเทศไทยต๎องใช๎ประโยชน์จากศักยภาพและ  ภูมิสังคมเฉพาะของพ้ืนที่ การด าเนิน
ยุทธศาสตร์เชิงรุกเพ่ือเสริมจุดเดํนในระดับภาคและจังหวัดในการเป็นฐาน การผลิตและบริการที่ส าคัญ ประกอบกับ
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การขยายตัวของประชากรในเขตเมืองเป็นโอกาสในการกระจายความ เจริญและยกระดับรายได๎ของประชาชนโดยการ
พัฒนาเมืองให๎เป็นเมืองนําอยูํและมีศักยภาพในการรองรับ การค๎าการลงทุน ชํวยลดแรงกดดันจากกระจุกตัวของการ
พัฒนาอยูํในกรุงเทพฯและภาคกลางที่เป็นผลจาก การพัฒนาที่ผํานมา และในขณะเดียวกันก็เป็นการชํวยเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแขํงขันและท าให๎เกิด ผลตอบแทนในเชิงเศรษฐกิจและสังคมของการลงทุนในโครงสร๎างพ้ืนฐาน
และระบบโลจิสติกส์ที่เป็นโครงขําย ระหวํางเมืองที่จะเป็นระบบสมบูรณ์ข้ึน เชํนเดียวกับการยกระดับคุณภาพและการ
สํงเสริมการพัฒนาพื้นที ่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก ท าให๎มีโอกาสเป็นเขตเศรษฐกิจชั้นน าของอาเซียน สามารถเพ่ิม
ขีด ความสามารถในการแขํงขันของประเทศได๎ดีนอกจากนั้น การเป็นสํวนหนึ่งของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เป็น
โอกาสในการเปิดพ้ืนที่เศรษฐกิจใหมํบริเวณชายแดนเชื่อมโยงการค๎าการลงทุนในภูมิภาคของไทยกับ  ประเทศเพ่ือน
บ๎าน ดังนั้น แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ นี้จึงมุํงเน๎นการพัฒนาและเรํงด าเนินการในประเด็นท๎าทาย ได๎แกํ การสร๎าง
ความเข๎มแข็งของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหมํที่สร๎างรายได๎ ส าหรับประชาชน
ในภาค การพัฒนาเมืองให๎เติบโตอยํางมีคุณภาพ การพัฒนาและฟ้ืนฟูพ้ืนที่บริเวณชายฝั่ง  ทะเลตะวันออกให๎รองรับ
การขยายตัวของภาคอุตสาหกรรมแหํงอนาคตอยํางมีสมดุล และการบริหารจัดการ  พ้ืนที่เศรษฐกิจชายแดนให๎
เจริญเติบโตและแขํงขันได๎อยํางยั่งยืน รวมทั้งการเพ่ิมประสิทธิภาพกลไกการ  ขับเคลื่อนการพัฒนาภาคและเมืองให๎
เกิดผลอยํางเป็นรูปธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 
 ในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ การพัฒนาความรํวมมือระหวํางประเทศในทุกระดับจะเป็นการ ผลักดันขับเคลื่อน
ตํอเนื่องจากการด าเนินการตามยุทธศาสตร์การเชื่อมโยงในอนุภูมิภาคและภูมิภาคภายใต๎  กรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
๑๑ โดยที่ในระยะเวลา ๕ ปีตํอจากนี้ไปจะมุํงเน๎นการผลักดันให๎ความเชื่อมโยงด๎าน กฎระเบียบและในเชิงสถาบันมี
ความคืบหน๎า มีความชัดเจนในระดับปฏิบัติการและในแตํละจุดพ้ืนที่เชื่อมโยง ระหวํางประเทศภายใต๎กรอบความ
รํวมมือในอนุภูมิภาคและภูมิภาค รวมทั้งความรํวมมือในการลดการใช๎ มาตรการที่ไมํใชํมาตรการทางภาษี (Non-tariff 
barriers: NTBs) ในการกีดกันการค๎าการลงทุนระหวํางกัน ควบคูํไปกับการพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐานเชิงกายภาพที่
จะต๎องด าเนินการให๎คืบหน๎าตามแผนการลงทุนด๎าน โครงสร๎างพื้นฐานทั้งเครือขํายภายในประเทศและการตํอเชื่อมกับ
ประเทศเพ่ือนบ๎านและการเตรียมความพร๎อม ให๎ประเทศไทยเป็นประตูไปสูํภาคตะวันตกและตะวันออก ชํวงเวลา ๕ 
ปีตํอจากนี้ไปมํุงเน๎นการตํอยอดจาก ความเชื่อมโยงเชิงกายภาพสูํการพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจและชุมชนตามแนวระเบียง
เศรษฐกิจตํางๆ เพ่ือสนับสนุน การเพ่ิมขีดความสามารถในการแขํงขันและการกระจายความเจริญในการพัฒนาชุมชน 
จังหวัดและเมืองตาม แนวระเบียงเศรษฐกิจรวมถึงพ้ืนที่เชื่อมโยงอ่ืนภายในประเทศ ในขณะเดียวกันประเทศไทยต๎อง
ด าเนิน ยุทธศาสตร์ในเชิงรุกในการสํงเสริมให๎ผู๎ประกอบการไทยไปลงทุนในตํางประเทศทั้งในสํวนที่จะท าให๎เกิด การ
เชื่อมตํอหํวงโซํมูลคําในอาเซียนที่จะเพ่ิมขีดความสามารถในการแขํงขันและเพ่ือขยายโอกาสด๎านการค๎า  และการ
ลงทุนโดยเฉพาะอยํางยิ่งในกลุํมประเทศ CLMV (Cambodia Laos Myanmar Vietnam) และ อาเซียน รวมทั้งการ
สํงเสริมการใช๎ประโยชน์จากกรอบความรํวมมือของอาเซียนกับกลุํมประเทศนอกกลุํม  อาเซียนรวมถึงหุ๎นสํวนการ
พัฒนานอกภูมิภาค ทั้งนี้ ความเชื่อมโยงที่สมบูรณ์และการลงทุนของไทยในภูมิภาค จะสํงผลให๎ประเทศไทยสามารถใช๎
จุดเดํนในเรื่องที่ตั้งเชิงภูมิศาสตร์ให๎เกิดผลเต็มที่ในการที่จะพัฒนาประเทศ  ไทยไปเป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจและ
การค๎าที่ส าคัญแหํงหนึ่งของภูมิภาค ในขณะเดียวกันประเทศไทยก็ต๎องให๎ความส าคัญกับความรํวมมือระหวํางประเทศ
ในระดับที่เป็นวง กว๎างขึ้น อาทิ กลุํมความตกลงหุ๎นสํวนทางเศรษฐกิจระดับภูมิภาค (Regional Comprehensive 
Economic Partnership : RCEP) ความรํวมมือภายใต๎กรอบเอเปค และกลุํมประเทศ ๗๗ เป็นต๎น ที่จะต๎องสนับสนุน
การ ด าเนินงานตามข๎อผูกพันและพันธกรณีตลอดจนมาตรฐานตํางๆ ที่ประเทศไทยมีความเกี่ยวข๎องในฐานะ ประเทศ
สมาชิก ทั้งในเวทีระดับโลก ระดับภูมิภาค และระดับอนุภูมิภาค โดยให๎ความส าคัญกับความเชื่อมโยง ประเทศใน
ภูมิภาคตํางๆ ให๎ใกล๎ชิดในทุกด๎านมากขึ้นและผลักดันให๎การพัฒนาประเทศไทยสอดคล๎องกับ  มาตรฐานสากลและ
ข๎อตกลงระหวํางประเทศตํางๆ อาทิ เปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
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ข๎อก าหนดปริมาณการปลํอยก๏าซคาร์บอนไดออกไซด์ (CO2 emission) มาตรฐานด๎านการบิน และมาตรฐานด๎านสิทธิ
มนุษยชนและแรงงานข๎ามชาติ เป็นต๎น ทั้งนี้ ยุทธศาสตร์ความ รํวมมือระหวํางประเทศของไทยต๎องยึดหลัก คิดเสรี 
เปิดเสรีและเปิดโอกาส โดยด าเนินนโยบายการค๎าและการ ลงทุนที่เสรี เปิดกว๎าง และเป็นธรรม เพ่ือเสริมสร๎าง
บรรยากาศในการประกอบธุรกิจ ขณะที่ประเทศไทยต๎อง ปรับตัวทั้งเชิงรับและเชิงรุกให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลง
ในปัจจุบันและแนวโน๎มในอนาคต สํงเสริมบทบาท เชิงรุกของประเทศไทยในการแสวงหาตลาดใหมํๆ สํงเสริมให๎
ผู๎ประกอบการไทยไปลงทุนในตํางประเทศ และ สํงเสริมการพัฒนานวัตกรรมจากการเรียนรู๎ภายใต๎กรอบความรํวมมือ
ตํางๆ อาทิ การเปลี่ยนแปลงและการ ปฏิรูปด๎านกฎระเบียบและการปฏิรูปภาครัฐและการปฏิรูปภาคบริการภายใต๎
กรอบความรํวมมือเศรษฐกิจ ๑๘๒ เอเปค การพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานตามมาตรฐานสากล มาตรฐานและแนว
ปฏิบัติที่ดีที่สุดด๎านการพัฒนาที่ เป็นมิตรตํอสิ่งแวดล๎อม และการพัฒนาทุนมนุษย์ เป็นต๎น ทั้งนี้เพ่ือสนับสนุนให๎การ
พัฒนาประเทศบรรลุ เปูาหมายการสร๎างความเป็นเลิศทางการผลิตทั้งสินค๎าและบริการและยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนจาก โอกาสที่เกิดขึ้นจากการด าเนินนโยบายความรํวมมือระหวํางประเทศอยํางเข๎มข๎นภายใต๎กระแส
โลกาภิวัฒน์ การที่ประเทศไทยจะใช๎ความรํวมมือระหวํางประเทศให๎เป็นกลไกสนับสนุนและขยายโอกาสการ  พัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมของไทยได๎อยํางมีประสิทธิภาพ โดยให๎ความส าคัญกับการประสานและพัฒนาความ รํวมมือกัน
ระหวํางประเทศทั้งในเชิงรุกและรับอยํางสร๎างสรรค์นั้น  ในระยะ ๕ ปีตํอจากนี้ไปจะต๎องด าเนินการ ให๎เกิดความ
ชัดเจนตํอกลุํมประเทศเพ่ือนบ๎านถึงบทบาทของประเทศไทยจากมุมมองของการพัฒนาอนุภูมิภาค  และภูมิภาค
โดยเฉพาะอยํางยิ่งในกลุํมประเทศเพ่ือนบ๎าน ตลอดจนควรปรับปรุงกลไกความรํวมมือระหวําง ประเทศ โดยเน๎นกลไก
ที่สร๎างสรรค์และเป็นธรรม ทั้งนี้กลไกดังกลําวอาจอยูํในรูปของคณะท างานหรือใช๎กลไก เดิมที่มีอยูํแล๎วท างานทั้งในรูป
ของคณะกรรมการและองค์กรให๎มีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยเฉพาะอยํางยิ่งใน  การบูรณาการในระดับอนุภูมิภาคและ
ภูมิภาคเพ่ือให๎ประเทศในภูมิภาคได๎รับประโยชน์จากความรํวมมืออยําง เป็นธรรมและเป็นการสนับสนุนซึ่งกันและกัน 
ทั้งนี้ การปรับตัวภายในประเทศที่ส าคัญ ๓ ประการที่เป็น เงื่อนไขจ าเป็น คือ (๑) การก าหนดมาตรการรองรับ
ผลกระทบในทางลบจากนโยบายทางการค๎าการลงทุนตํอ กลุํมตํางๆ ในสังคมอีกด๎วยเพื่อปูองกันปัญหาความเหลื่อมล้ า
และไมํเป็นธรรมที่เกิดขึ้นจากนโยบายการค๎าการ ลงทุนเสรีและความรํวมมือระหวํางประเทศ (๒) การปรับกลไก
ภายในประเทศเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงาน ด๎านความรํวมมือระหวํางประเทศและการค๎าการลงทุนระหวํางประเทศ
อยํางมีบูรณาการบนพื้นฐานของการ สร๎างความเข๎าใจรํวมกันของหนํวยงานไทยถึงเปูาหมายและการก า หนดต าแหนํง
เชิงยุทธศาสตร์ของประเทศ และ (๓) การพัฒนาทรัพยากรบุคคลของไทยให๎มีความเป็นสากลมีความจ าเป็นเป็นอยําง
ยิ่ง ทั้งด๎าน ความสามารถทางภาษา การเสริมสร๎างศักยภาพ และมีทัศนคติที่เปิดกว๎างและมองไปในอนาคต สอดคล๎อง
กับ เปูาหมายความเป็นพลเมืองไทย พลเมืองอาเซียน และพลเมืองโลก โดยประเทศไทยมีบทบาทน าใน เวทีนานาชาติ
ตามท่ีก าหนดภายใต๎ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
1.3แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
 ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผํนดิน (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๓/๑ และมาตรา ๕๓/
๒ บัญญัติให๎จังหวัดและกลุํมจังหวัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุํมจังหวัดให๎สอดคล๎องกับแนวทางการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ และตอบสนองความต๎องการของประชาชนในท๎องถิ่น   ส านักงานพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ (สศช.) จึงได๎จัดท ากรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคที่ยึดกระบวนการมี สํวนรํวมของทุก
ภาคสํวนจากทุกจังหวัดทั้ง ๔ ภูมิภาคขึ้น  เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุํมจังหวัดให๎สามารถ ใช๎เป็นกรอบแนวทางใน
การจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุํมจังหวัด  
๑. แนวคิดและหลักการ 
 ๑.๑ ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ให๎เกิดการพัฒนาที่สมดุล เป็นธรรมและ     
มีภูมิคุ๎มกันตํอผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคูํกับกับแนวคิด   “การ
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พัฒนาแบบองค์รวม” ที่ยึด คน  ผลประโยชน์ของประชาชน ภูมิสังคม  ยุทธศาสตร์พระราชทาน เข๎าใจ เข๎าถึง และ
พัฒนา  ยึดหลักการมีสํวนรํวมของทุกภาคภาคีการพัฒนา และหลักธรรมาภิบาล  เพ่ือให๎สังคมสมานฉันท์     และอยูํ
เย็นเป็นสุขรํวมกัน 
 ๑.๒ หลักการ มุํงสร๎างความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติตําง ๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหารราชการ 
แผํนดิน เพื่อสร๎างโอกาสทางการพัฒนา สอดคล๎องกับภูมิสังคมของพ้ืนที่ โดย 

(๑) ก าหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 
(๒) ก าหนดบทบาทและยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคให๎สอดคล๎องกับศักยภาพและโอกาสของพ้ืนที่ 

 

๒. ทิศทางการพัฒนาเชิงพื้นที่ 
 ภายใต๎กระแสโลกาภิวัตน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สภาพแวดล๎อมภายนอกเป็นปัจจัยส าคัญตํอการ
พัฒนาประเทศ  เป็นผลให๎จ าเป็นต๎องเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกลําวให๎เหมาะสม การพัฒนาที่สมดุล  
ดังนั้นจึงก าหนดทิศทางการพัฒนาพ้ืนที่ของประเทศ ดังนี้ 
 ๒.๑ พัฒนาพ้ืนที่ในภูมิภาคตําง ๆ ของประเทศให๎เชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต๎ เพ่ือเป็นฐาน
การพัฒนาด๎านอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการทํองเที่ยวของภูมิภาค โดยเฉพาะ 

๒.๑.๑ พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก – ตะวันตก (East West Economic 
Corridor) เชํน พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจแมํสอด-สุโขทัย-พิษณุโลก-ขอนแกํน-มุกดาหาร  แนวสะพานเศรษฐกิจ
พ้ืนที่อรัญประเทศ-สระแก๎ว-ปราจีนบุรี  พ้ืนที่เศรษฐกิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน  แนวสะพานเศรษฐกิจ
พังงา-กระบี่-สุราษฎร์ธานี-นครศรีธรรมราช  และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล-สงขลา 

๒.๑.๒ พัฒนาพื้นที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ-ใต๎ (North South Economic Corri)ได๎แกํ 
แนวเศรษฐกิจเชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค์-จังหวัดปริมณฑล  แนวเศรษฐกิจหนองคาย-อุดรธานี-
ขอนแกํน-นครราชสีมา-จังหวัดปริมณฑล  พื้นที่แหลมฉบัง-ชลบุรี-ฉะเชิงเทรา-สระแก๎ว-บุรีรัมย์-มุกดาหาร  
 ๒.๒ พัฒนาบริการพ้ืนฐานของชุมชนเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงระหวํางประเทศ โดยเน๎นพ้ืนที่
ชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ-ใต๎  และตะวันออก-ตะวันตก  โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจชายแดน  
 ๒.๓ พัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงขํายคมนาคมขนสํงเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขํงขัน
เชิงพ้ืนที่ เชํน การพัฒนาระบบรถราง  เพ่ิมประสิทธิภาพการขนสํงทางน้ าและเพ่ิมประสิทธิภาพการเชื่อมโยงโครงขําย
การคมนาคมบริเวณจุดตัด เชํน พิษณุโลก และขอนแกํน 
 ๒.๔ สร๎างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม เพ่ือรักษาสมดุลของระบบนิเวศให๎ยั่งยืน 
ได๎แกํ พัฒนาแหลํงน้ าให๎เพียงพอตํอการเกษตร  พัฒนาสิ่งแวดล๎อมเมืองและแหลํงอุตสาหกรรม และการจัดให๎มีการ
จัดการใช๎ประโยชน์ที่ดินอยํางมีประสิทธิภาพ 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเหนือ 

๓.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
(๑) ปรับโครงสร๎างการผลิตสูํการพึ่งตนเองตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และปรับระบบการผลิตที่สร๎าง

มูลคําเพ่ิมอยํางสมดุล เพ่ือคงความเป็นฐานเศรษฐกิจอยํางยั่งยืน เชํน การพัฒนาประสิทธิภาพการผลิตและสร๎าง
มูลคําเพ่ิมให๎ผลิตภัณฑ์การเกษตร 
 (๒) ยกระดับการค๎าและบริการให๎ได๎มาตรฐาน ทันตํอการเปลี่ยนแปลงของกระแสตลาด เน๎นการพัฒนา
บุคลากร โครงสร๎างพ้ืนฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวกตําง ๆ เชํน ระบบโลจิสติกส์เพ่ือสนับสนุนการค๎าการพัฒนา
แหลํงทํองเที่ยว 
 (๓) พัฒนาเมืองศูนย์กลางความเจริญและเมืองชายแดนเพ่ือรองรับการเชื่อมโยงในระดับนานาชาติ 
 (๔) พัฒนาคนและสังคมให๎พร๎อมรับการเปลี่ยนแปลง มีความมั่นคงและอยูํเย็นเป็นสุขรํวมกัน เชํน ด๎าน   
สุขภาพ  ด๎านการศึกษา  แรงงาน  ฯลฯ 
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 (๕) พัฒนาศักยภาพของสถาบันครอบครัวและชุมชนให๎มีความเข๎มแข็งในการพัฒนาที่น าไปสูํการ          
พ่ึงตนเอง  มีภูมิค๎ุมกันตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 (๖) บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมอยํางยั่งยืน  เน๎นการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและใช๎ประโยชน์
อยํางสมดุล และเตรียมการปูองกันและรับมือภัยธรรมชาติ 
 ๓.๒ ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด ให๎มีความเชื่อมโยงกับแผนการบริหารราชการแผํนดิน พ.ศ. 
๒๕๕๑ – ๒๕๕๔ และแผนพัฒนาฉบับที่ ๑๐ รวมทั้งแผนพัฒนาด๎านตําง ๆ ดังนี้ 
 (๑) กลุํมจังหวัดภาคเหนือตอนบน ๑ ประกอบเชียงใหมํ ล าพูน ล าปาง และแมํฮํองสอน มีทิศทางการพัฒนา
ด๎านการฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ  พัฒนาบริการพ้ืนฐานของเมืองและสิ่งแวดล๎อม  พัฒนาโครงขํายคมนาคม และ
สร๎างมูลคําเพ่ิมทางภาคการผลิตและบริการบนพื้นฐานของความรู๎และวัฒนธรรม ภูมิปัญญา 
 (๒) กลุํมจังหวัดภาคเหนือตอนบน ๒ ประกอบด๎วย เชียงราย  พะเยา  แพรํ  และนําน มุํงพัฒนาเชียงรายให๎
เป็นประตูการค๎า การลงทุน  พัฒนาการเกษตรอินทรีย์  พัฒนาการทํองเที่ยวชายแดนและการทํองเที่ยว  อนุรักษ์และ
สืบสานวัฒนธรรมล๎านนาและภูมิปัญญาท๎องถิ่น และเรํงฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
 (๓) กลุํมจังหวัดภาคเหนือตอนลําง ๑ ประกอบด๎วย สุโขทัย  ตาก  เพชรบูรณ์  อุตรดิตถ์  และพิษณุโลก  เน๎น
การสนับสนุนให๎ เกิดความมั่นคงด๎านทรัพยากรธรรมชาติปุาไม๎และน้ า  ส ร๎างมูลคําเพ่ิมการทํองเที่ยวเชิง  
ประวัติศาสตร์และศาสนา  การพัฒนาให๎เป็นศูนย์กลางการค๎า บริการ การขนสํงและการกระจายสินค๎า 
 (๔) กลุํมจังหวัดภาคเหนือตอนลําง ๒ ประกอบด๎วย ก าแพงเพชร  นครสวรรค์  พิจิตร  และอุทัยธานี  เน๎น
พัฒนาข๎าวและผลิตภัณฑ์แปรรูปการเกษตรอยํางครบวงจร  พัฒนาอุตสาหกรรมพลังงานทดแทนจากผลผลิตและวัสดุ
ทางการเกษตร  พัฒนาให๎เป็นศูนย์กลางการกระจายสินค๎า  พัฒนาแหลํงทํองเที่ยวที่มีความโดดเดํน และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
 ๓.๓ โครงการส าคัญ (Flagship Project)  

(๑) โครงการพัฒนามูลคําเพ่ิมให๎กับเกษตรกรผู๎ผลิตสินค๎าเกษตรอินทรีย์ 
(๒) โครงการยกระดับสินค๎าหัตถกรรมและการทํองเที่ยวล๎านนาสูํสากล 
(๓) โครงการพัฒนาเมืองเชียงใหมํ-ล าพูน รองรับการเป็นศูนย์กลางความเจริญที่เชื่อมโยงกับ 

นานาชาติและอนุภูมิภาคลุํมน้ าโขงตอนบน 
(๔) โครงการสืบสานพัฒนาองค์ความรู๎ภูมิปัญญาและศิลปวัฒนธรรมล๎านนา 
(๕) โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ าในระดับชุมชน 
(๖) โครงการเพิ่มสมรรถนะการบริหารจัดการน้ าต๎นทุน 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ๔.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  (๑) เพ่ิมศักยภาพการแขํงขันด๎านเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิต       
การเกษตร  การพัฒนาศักยภาพการประกอบการด๎านอุตสาหกรรม  อุตสาหกรรมบริการและการทํองเที่ยว  การตั้ง  
องค์กรรํวมภาครัฐและเอกชนระดับพ้ืนที่เพ่ือสํงเสริมอ านวยความสะดวกด๎านการค๎าการลงทุน และสํงเสริมความ
รํวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ๎าน 
  (๒) สร๎างคนให๎มีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาคนให๎มีสุขภาวะดีทั้งรํางกาย จิตใจและสติปัญญา  รอบรู๎   เทํา
ทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถด ารงชีพได๎อยํางมีคุณภาพ 
  (๓) สร๎างสังคมและเศรษฐกิจฐานรากให๎เข๎มแข็ง เพื่อสร๎างความม่ันคงด๎านอาหาร  แก๎ไขปัญหาความ
ยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัว    ได๎อยําง
อบอุํน 
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  (๔) ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมให๎สมบูรณ์ โดยเรํงอนุรักษ์และฟ้ืนฟูพ้ืนที่ปุาไม๎ให๎ได๎ 
๑๕.๙ ล๎านไรํ หรือร๎อยละ ๒๕ ของพ้ืนที่ภาค  ปูองกันการรุกพ้ืนที่ชุํมน้ า พัฒนาแหลํงน้ าและระบบชลประทาน ฟ้ืนฟู
ดิน ยับยั้งการแพรํกระจายดินเค็ม และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการโดยสํงเสริมท าเกษตรอินทรีย์ 
 ๔.๒ ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด 
  (๑) กลุํมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ ประกอบด๎วยอุดรธานี  หนองคาย  หนองบัวล าภู   
และเลย)  เน๎นการฟ้ืนฟูระบบนิเวศน์ เพ่ือรักษาสมดุลธรรมชาติ  การปรับโครงสร๎างการผลิตด๎านการเกษตร          
การสํงเสริมการค๎า การลงทุนและการทํองเที่ยวเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ๎าน 
  (๒) กลุํมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒ ประกอบด๎วย สกลนคร  นครพนม  และมุกดาหาร 
เน๎นให๎ความส าคัญกับความรํวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ๎าน  เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค๎าการเกษตร 
สํงเสริมพ้ืนที่ชลประทาน  การท าปศุสัตว์โดยเฉพาะโคเนื้อ 
  (๓) กลุํมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ประกอบด๎วย ขอนแกํน  กาฬสินธุ์  มหาสารคาม และ
ร๎อยเอ็ด  เน๎นการพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐานของเมืองรองรับการเป็นศูนย์กลางการค๎าบริการ และการลงทุนของภาค 
การใช๎ประโยชน์พ้ืนที่ชลประทานให๎เกิดประโยชน์สูงสุด  การท าการเกษตรก๎าวหน๎า  การเตรียมการรองรับ         
อุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) ควบคูํกับการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 
  (๔) กลุํมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลําง ๑ ประกอบด๎วย นครราชสีมา  ชัยภูมิ  บุรีรัมย์  สุรินทร์  
มุํงเน๎นการพัฒนาระบบชลประทานให๎เต็มศักยภาพ  การเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) 
พัฒนาการทํองเที่ยวทั้งการทํองเที่ยวเชิงนิเวศน์และอารยธรรมขอมด๎วยการสร๎างคุณคําเพ่ิม และพัฒนาเส๎นทาง 
  (๕)  กลุํมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลําง ๒ ประกอบด๎วย อุบลราชธานี  ศรีสะเกษ  ยโสธร และ
อ านาจเจริญ  มุํงเน๎นการพัฒนาแหลํงน้ า และระบบบริหารจัดการเพ่ือแก๎ไขปัญหาน้ าทํวมและขาดแคลนน้ า  การสร๎าง
งานและรายได๎จากการทํองเที่ยวให๎มากขึ้น 
 ๔.๓ โครงการที่ส าคัญ (Flagship Project) 

(๑) โครงการผลิตข๎าวหอมมะลิอินทรีย์ในทุํงกุลาร๎องไห๎เพื่อการสํงออก 
(๒) โครงการพัฒนาเมืองมุกดาหารเป็นประตูสูํอินโดจีน 
(๓) โครงการพัฒนาเส๎นทางทํองเที่ยวอารยธรรมขอม 
(๔) โครงการจัดการผลิตเอทานอลในภาคอีสาน 
(๕) โครงการยกมาตรฐานการเรียนการสอนด๎วยระบบศึกษาทางไกล 
(๖) โครงการเกษตรยั่งยืนเพ่ือชุมชนเข๎มแข็ง 
(๗) โครงการฟื้นฟูลุํมน้ าชีตอนบนและลุํมน้ ามูลตอนบนแบบบูรณาการเพ่ือการผลิตที่ยั่งยืน 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลาง 
 ๕.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  (๑) พัฒนาฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศให๎มีการพัฒนาอยํางตํอเนื่อง เพ่ือรักษาเสถียรภาพการ
พัฒนาอุตสาหกรรม  เกษตร  การบริการ  การลงทุนให๎มีความมั่นคงและเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขํงขันของ
ประเทศ  เชํน สํงเสริมการพัฒนาพื้นที่นิคมอุตสาหกรรม  สํงเสริมอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยํอม  พัฒนาการ
เกษตร  ฟื้นฟูการบริหารจัดการแหลํงทํองเที่ยว  พัฒนาประสิทธิภาพโลจิสติกส์ 
  (๒) พัฒนาศักยภาพคน ครอบครัว ชุมชนและสังคมให๎มีคุณภาพ  มีธรรมาภิบาล เพ่ือพร๎อมรับการ
เปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจโลก ควบคูํกับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให๎ดีขึ้น เชํน สํงเสริมการเรียนการสอน
นอกระบบ  การอาชีวศึกษา  สํงเสริมการวิจัยและพัฒนาโดยเฉพาะด๎านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  สํงเสริมบทบาท
ของครอบครัว ชุมชน และภาคประชาสังคมในการสร๎างวัฒนธรรมในการดูแลสุขภาพ 
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  (๓) อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมให๎มีความสมดุลตํอระบบนิเวศเพ่ือ
สนับสนุนการพัฒนาฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศ  โดยเรํงแก๎ไขปัญหาการกัดเซาะชายฝั่งทะเล  ปูองกันปัญหา
สิ่งแวดล๎อม  ฟ้ืนฟูคุณภาพน้ าแมํน้ าเจ๎าพระยา  สํงเสริมการมีสํวนรํวมของภาคีการพัฒนาอนุรักษ์และรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
  (๔) เสริมสร๎างศักยภาพการพัฒนาเมืองและพ้ืนที่ชายแดนตามแนวเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ๎าน
ทั้งแนวเหนือ-ใต๎ และแนวตะวันออก-ตะวันตก  เพื่อเป็นประตูการค๎าเชื่อมโยงประเทศเพ่ือนบ๎านและนานาชาติ 
  (๕) บริหารจัดการพัฒนาพ้ืนที่เมืองและชนบทอยํางมีสํวนรํวมและเกื้อกูลกัน เพ่ือให๎มีการ      จัด
ระเบียบรูปแบบการพัฒนาเมืองและชุมชนได๎สอดคล๎องกับการพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐานและความต๎องการของชุมชน 
 ๕.๒ ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัด 
  (๑) กลุํมจังหวัดภาคกลางตอนบน ๑ ประกอบด๎วย นนทบุรี  ปทุมธานี  พระนครศรีอยุธยา และ
สระบุรี  เน๎นการพัฒนาเป็นผู๎น าในภูมิภาคด๎านอุตสาหกรรมสะอาด  สํงเสริมการรวมกลุํมอุตสาหกรรมในการพัฒนา
เทคโนโลยีเครื่องจักร  สํงเสริมการวิจัยและพัฒนาการออกแบบผลิตภัณฑ์และคุณภาพวัตถุดิบ  สร๎างมูลคําเพ่ิมของ
หํวงโซํการผลิตในกลุํมอุตสาหกรรม  และพัฒนา อนุรักษ์แหลํงทํองเที่ยวเพื่อให๎เป็นแหลํงทํองเที่ยวทางมรดกโลก 
  (๒) กลุํมจังหวัดภาคกลางตอนบน ๒ ประกอบด๎วย ชัยนาท ลพบุรี สิงห์บุรี และอํางทอง  เน๎นการ
รักษาความมั่นคงทางอาหารโดยการดูแลรักษาฐานทรัพยากรเกษตรที่ส าคัญ  การสร๎างมูลคําเพ่ิมผลิตภัณฑ์หลักใน
พ้ืนที่  สํงเสริมการใช๎ประโยชน์วัสดุเหลือใช๎ทางการเกษตรและอุตสาหกรรม  พัฒนาการผลิตอาหารสํงออกประเภท
ธัญพืช  พืชไรํ และปศุสัตว์  พัฒนาแหลํงทํองเที่ยวเชิงอนุรักษ์และผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาท๎องถิ่น และพัฒนาเส๎นทาง
ขนสํงตลอดล าน้ า  
  (๓) กลุํมจังหวัดภาคกลางตอนลําง กลุํม ๑ ประกอบด๎วย นครปฐม ราชบุรี  กาญจนบุรี และ
สุพรรณบุรี  เน๎นพัฒนาการผลิตและสํงออกสินค๎าเกษตรอุตสาหกรรมด๎วยระบบการผลิตที่ปลอดภัยตํอสิ่งแวดล๎อม  
จัดตั้งศูนย์เครือขํายการศึกษาขั้นอุดมศึกษาและสนับสนุนสถาบันการศึกษา  สํงเสริมการทํองเที่ยวเชิงนิเวศ และ   
สํงเสริมการจัดตั้งศูนย์อุตสาหกรรมบริเวณชายแดน 
  (๔) กลุํมจังหวัดภาคกลางตอนลําง กลุํม ๒ ประกอบด๎วย เพชรบุรี  ประจวบคีรีขันธ์ สมุทรสาคร 
และสมุทรสงคราม  เน๎นสนับสนุนการศึกษาวิจัย การจัดตั้งศูนย์ประมงครบวงจรและอุตสาหกรรมตํอเนื่อง          
สํงเสริมงานวิจัยพัฒนาการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรและสัตว์น้ า  สนับสนุนการขยายการกํอสร๎างทําเรือน้ าลึ กที่
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ และพัฒนาเครือขํายการทํองเที่ยวเชื่อมโยงสหภาพพมําและฝั่งอําวไทยตะวันออก -      
ตะวันตก 
  (๕) กลุํมจังหวัดภาคกลางตอนกลาง ประกอบด๎วย สมุทรปราการ ฉะเชิงเทรา นครนายก ปราจีนบุรี 
และสระแก๎ว  เน๎นการสร๎างมูลคําการผลิตให๎สูงขึ้น  การปูองกันการขยายตัวของพ้ืนที่ชุมชนและ         อุตสาหกรรม
เพ่ือไมํให๎บุกรุกพ้ืนที่เกษตรที่อุดมสมบูรณ์  เพ่ิมประสิทธิภาพและมาตรฐานด๎านความปลอดภัยของสินค๎าเกษตร  
ยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ์ของกลุํมอุตสาหกรรมสูํสากล  ขยายเครือขํายอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยํอม  
สํงเสริมการวิจัยและพัฒนารวมทั้งการออกแบบนวัตกรรม  เพิ่มประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส์ให๎สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
  (๖) กลุํมจังหวัดภาคตะวันออก ประกอบด๎วย ชลบุรี  ระยอง  ตราด และจันทบุรี  มุํงเน๎นการ        
เรํงแก๎ไขปัญหาการขาดแคลนน้ าจากภาวะฝนแล๎งให๎เพียงพอตํอการอุปโภค บริโภค และอุตสาหกรรมในพ้ืนที่จังหวัด
ชลบุรี-ระยอง  บริหารจัดการด๎านการผลิต การแปรรูป และระบบการกระจายสินค๎าและการตลาด  สํงเสริมการ
ประมงแบบเพาะเลี้ยงชายฝั่งในจังหวัดจันทบุรีและตราดพร๎อมฟ้ืนฟูอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติชายฝั่งทะเล  
สนับสนุนอุตสาหกรรมอัญมณี  จัดระเบียบแหลํงทํองเที่ยว สนับสนุนการค๎าการลงทุนกับประเทศเพ่ือนบ๎าน  เรํงรัด
ปรับปรุงและขยายระบบโครงขํายการคมนาคมขนสํงให๎สมบูรณ์ยิ่งขึ้น  และพัฒนาความรู๎และทักษะฝีมือแรงงานให๎
สอดคล๎องกับความต๎องการของตลาด 
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 ๕.๓ โครงการที่ส าคัญ (Flagship Project) 
(๑) โครงการพัฒนาจังหวัดสมุทรสาครให๎เป็นศูนย์กลางการประมงและอุตสาหกรรมตํอเนื่อง 
(๒) โครงการจัดท าแผนแมํบทเพ่ือบริหารจัดการพื้นที่เมืองจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(๓) โครงการปูองกันและแก๎ไขปัญหาการกัดเซาะชายฝั่งทะเลอําวไทย 
(๔) โครงการผลิตก าลังคนด๎านอาชีวศึกษาเพ่ือตอบสนองตํอภาคการผลิตและบริการ 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ 
 ๖.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  (๑) การเสริมสร๎างความเข๎มแข็งภาคการผลิตหลักให๎เจริญเติบโตได๎อยํางตํอเนื่องและยั่งยืน      โดย
พัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูป  พัฒนาประสิทธิภาพและผลิตภาพการผลิตสินค๎าอาหาร  พัฒนาการ
ทํองเที่ยว 
  (๒) ขยายฐานเศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมความหลากหลายของแหลํงสร๎างรายได๎และการจ๎างงานให๎แกํ                
ภาคโดยพัฒนาความรํวมมือกับประเทศเพ่ือนบ๎านภายใต๎กรอบโครงการ JDS และกรอบโครงการ IMT-GT  พัฒนา    
รองรับการขยายการลงทุนอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพของประเทศ  และพัฒนาการคมนาคมขนสํงทางทะเล 
  (๓) พัฒนาคนและสังคมให๎มีคุณภาพและมีภูมิคุ๎มกันที่ดีเพ่ือเสริมสมรรถนะการพัฒนา โดยการ
พัฒนาความรู๎ คุณธรรม และสุขภาวะ  การสร๎างความมั่นคงในการด ารงชีวิตของคนจน คนด๎อยโอกาสให๎สามารถ          
พ่ึงตนเองได๎  การพัฒนาศักยภาพคนเพ่ือเพ่ิมผลิตภาพการผลิตและเพ่ิมโอกาสด๎านอาชีพและรายได๎ และการอ านวย
ความเป็นธรรมและสร๎างภูมิค๎ุมกันแกํคนกลุํมเสี่ยงเพื่อแก๎ปัญหาความไมํสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต๎ 
  (๔) เสริมสร๎างความเข๎มแข็งทางเศรษฐกิจและสังคมระดับชุมชน โดยสร๎างกระบวนการเรียนรู๎ เพ่ือ
สร๎างความเข๎มแข็งของชุมชนสูํการพ่ึงตนเอง  พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนโดยการเพ่ิมโอกาสการมีรายได๎จากทรัพยากรใน
ท๎องถิ่น  และสํงเสริมการใช๎กระบวนการชุมชนเข๎มแข็งเพ่ือสร๎างสันติสุขโดยเฉพาะการใช๎      กระบวนการชุมชน
เข๎มแข็งแก๎ไขปัญหายาเสพติด 
  (๕) ฟ้ืนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมเพ่ือรักษาสมดุลเชิงนิเวศน์      อยําง
ยั่งยืน  โดยฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือรักษาความสมดุลเชิงนิเวศน์  สร๎างความอุดมสมบูรณ์
ทรัพยากรธรรมชาติให๎เป็นฐานการผลิตอยํางยั่งยืน  และควบคุมคุณภาพสิ่งแวดล๎อมเพ่ือลดผลกระทบด๎านคุณภาพ
ชีวิต 
 ๖.๒ ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัด 
  (๑) กลุํมจังหวัดภาคใต๎ฝั่งอําวไทย  ประกอบด๎วยชุมพร  สุราษฎร์ธานี  นครศรีธรรมราช และพัทลุง  
เน๎นการพัฒนาฐานอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตจากน้ ามันปาล์ม  พัฒนาการปลูกข๎าวและการเลี้ยงปศุสัตว์  พัฒนาการ
เกษตรยั่งยืนเพ่ือผลิตสินค๎าเกษตรเชิงคุณภาพ  พัฒนาแหลํงทํองเที่ยวเชิงอนุรักษ์บริเวณชายฝั่งทะเล    และการ
เตรียมความพร๎อมพ้ืนที่ที่มีศักยภาพรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมใหมํ ๆ  
  (๒) กลุํมจังหวัดภาคใต๎ฝั่งอันดามัน ประกอบด๎วย ระนอง พังงา  ภูเก็ต  กระบี่ และตรัง  เน๎นการ
รักษาความมีมนต์เสนํห์ของศูนย์กลางการทํองเที่ยวทางทะเล  เพ่ิมความหลากหลายของกิจกรรมการทํองเที่ยวและ
การบริการ  พัฒนาแหลํงทํองเที่ยวชายฝั่งทะเลและบนบก  และพัฒนาบุคลากรรองรับการทํองเที่ยว 
  (๓) กลุํมจังหวัดภาคใต๎ชายเลน ประกอบด๎วย สงขลา  สตูล  ปัตตานี  ยะลา และนราธิวาส  เน๎นการ
คุ๎มครองความปลอดภัย  การอ านวยความเป็นธรรมเพื่อเสริมสร๎างความเชื่อมั่นในอ านาจรัฐ และสร๎างภูมิคุ๎มกัน    แกํ
คนกลุํมเสี่ยงโดยเฉพาะการชํวยเหลือเยียวยาผู๎ได๎รับผลกระทบ  การเสริมสร๎างความมั่นคงด๎านอาชีพและรายได๎แกํผู๎มี
รายได๎น๎อย  การพัฒนาคุณภาพคนเพ่ือสร๎างโอกาสการมีงานท าและยกระดับคุณภาพชีวิต  การเส ริมสร๎างความ
เข๎มแข็งทางเศรษฐกิจและพัฒนาความรํวมมือกับตํางประเทศ  และการบริหารจัดการเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต๎ 



เพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) ครั้งท่ี 1 

 

38 
 

 ๖.๓ โครงการที่ส าคัญ (Flagship Project)  
(๑) โครงการพัฒนาสงขลาเป็นศูนย์กลางการผลิตการแปรรูปและค๎ายางพาราของประเทศ 
(๒) โครงการพัฒนาสุราษฎร์ธานีเป็นศูนย์กลางการผลิตและแปรรูปปาล์มน้ ามันแบบครบวงจร 
(๓) โครงการพัฒนาลุํมน้ าปากพนังและลุํมน้ าทะเลสาปสงขลาเป็นอํูข๎าวอํูน้ า 
(๔) โครงการพัฒนาธุรกิจบริการกลุํม Mice และ Marina เกาะภูเก็ต 
(๕) โครงการพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารฮาราลในจังหวัดชายแดนภาคใต๎ 
(๖) โครงการแก๎ไขปัญหาความยากจนเชิงบูรณาการในจังหวัดชายแดนภาคใต๎ 
(๗) โครงการพัฒนาแรงงานในจังหวัดชายแดนภาคใต๎เพ่ือไปท างานในตํางประเทศ 
(๘) โครงการพัฒนาข๎าวสังข์หยดเป็นสินค๎าเชิงคุณภาพ 
(๙) โครงการผลิตสินค๎าอาหารฮาราลระดับชุมชนในจังหวัดชายแดนภาคใต๎แบบครบวงจร 
(๑๐) โครงการอําวปัตตานี (ฟ้ืนฟูความอุดมสมบูรณ์ของชายฝั่งทะเล) 
(๑๑) โครงการฟื้นฟูการท านาในพื้นท่ีนาร๎างในจังหวัดชายแดนภาคใต๎ 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 
 1) วิสัยทัศน์ (Vision) 

  “เมืองศูนย์กลางการเกษตร และพืชเศรษฐกิจของประเทศ ที่เติบโตอยํางมั่นคง 
บนพื้นฐานของชุมชนเข๎มแข็ง และเมืองทํองเที่ยวระดับนานาชาติที่ยั่งยืน” 

 2) พันธกิจ (Mission) 
1. สร๎างและพัฒนาระบบบริหารจัดการการเกษตร สัตว์น้ าและพืชเศรษฐกิจ (ยางพารา / 

ปาล์มน้ ามัน) ของกลุํมจังหวัด ให๎มีคุณภาพแบบครบวงจร 
2. พัฒนาระบบการทํองเที่ยวให๎เกิดมูลคําเพ่ิมอยํางยั่งยืนโดยการผสานเชื่อมโยงกับกลุํมอันดา
มันและเอกลักษณ์ที่โดดเดํนระดับโลก 
3. สํงเสริมการมีสํวนรํวมจากทุกภาคสํวนในการรํวมสร๎างกลุํมจังหวัดสูํเมืองสีเขียว 
ที่มีระบบชุมชนเข๎มแข็งบนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
4. เสริมสร๎างศักยภาพกลุํมจังหวัดให๎เป็นศูนย์กลางการคมนาคม และการขนสํงสินค๎า รองรับ 
การพัฒนาของกลุํมจังหวัด 

3) เปูาประสงค์รวม (Objectives) 
1. สร๎างความม่ันคง มั่งค่ัง แกํเกษตรกร และผู๎ประกอบการ และระบบเศรษฐกิจของกลุํม
จังหวัดด๎วยระบบการบริหารจัดการการเกษตร และพืชเศรษฐกิจ (ยางพารา / ปาล์มน้ ามัน ) ที่
มีประสิทธิภาพ 
2. ยกระดับกลุํมจังหวัดภาคใต๎ฝั่งอําวไทยให๎เป็นแหลํงผลิต แหลํงการค๎า แหลํงเรียนรู๎ 
การพัฒนายางพาราและปาล์มน้ ามันของประเทศ 
3. พัฒนาการทํองเที่ยวของกลุํมจังหวัด สูํการทํองเที่ยวนานาชาติที่ยั่งยืน 
4. สร๎างและพัฒนากลุํมจังหวัดให๎เป็นพื้นที่สีเขียวที่ยั่งยืน (Green Area) 
5. จัดระบบโครงสร๎างพ้ืนฐานทางการคมนาคมและสาธารณูปโภค ให๎มีศักยภาพในการรองรับ 
การพัฒนาของกลุํมจังหวัดในทุกๆด๎าน 
4) ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิต แปรรูปและ การบริหารจัดการพืชเศรษฐกิจยางพาราและ 
ปาล์มน้ ามันที่มีคุณภาพแบบครบวงจร 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การทํองเที่ยวนานาชาติที่ยั่งยืน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาการเกษตรที่มีศักยภาพในพ้ืนที่ให๎มีความเข๎มแข็ง (ข๎าว , 
ไม๎ผล ,ปศุสัตว์ ,ประมง) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสูํเมืองสีเขียว ชุมชนเข๎มแข็ง มั่นคง มั่งค่ัง อยํางยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐานทางการคมนาคม และการโลจิสติกส์ 
 

กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย  

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
1. การผลิต แปรรูปและ การบริหาร 
จัดการพืชเศรษฐกิจยางพารา 
และปาล์มน้ ามันที่มีคุณภาพแบบครบ
วงจร 

 

1.1 เป็นศูนย์กลางการเกษตร 
พืชเศรษฐกิจยางพารา และ 
ปาล์มน้ ามนัของประเทศ ที่มี 
ศักยภาพทางการผลิต การ 
พัฒนาเพื่อการแขํงขันทางเศรษฐกิจ
ระดับโลก 

 

1.1.1 พัฒนาเกษตรกรให๎มีศักยภาพ
ด๎านการผลิต การแปรรูปและ
การตลาด 
1.1.2 พัฒนาระบบการเกษตร ของ
กลุํมจังหวัดให๎เติบโตอยํางมั่นคง 
สมดุลบนฐานทรัพยากรธรรมชาติ 
และการรักษาสิ่งแวดล๎อม 
1.1.3 เสริมความรู๎ เติมศักยภาพ
ทางการบริหารจัดการผลผลิตแกํ
เกษตรกร ผู๎ประกอบการยางพารา
และปาล์มน้ ามัน เน๎นการลดต๎นทุน
ด๎วยภูมิปัญญา และมาตรฐานสากล 
1.1.4 การพัฒนาด๎านการตลาด
ภายในประเทศและเพ่ิมขีด
ความสามารถเพ่ือการสํงออก 
1.1.5 สํงเสริมการรวมกลุํมของ
เกษตรกรเป็นชุมชนการเกษตรที่
เข๎มแข็ง มีพลังทางการผลิต ทาง
การค๎า 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
2. การทํองเที่ยวนานาชาติที่ยัง่ยืน 2.1 เป็นเมืองทํองเที่ยวที่หลากหลาย 

เติบโตบนฐานการอนุรักษ ์เป็นแหลํง
ทํองเที่ยวระดับนานาชาต ิ

2.1.1 สํงเสริมการพัฒนาระบบการ
ประชาสัมพนัธ์การตลาด 
2.1.2 การจัดการแหลํงทํองเที่ยวของ
จังหวัดในกลุํมจังหวัดให๎เป็นแหลํง
ทํองเที่ยวที่เป็นอัตลักษณ์ระดับประเทศ
ระดับภูมิภาค และระดับโลก 
2.1.3 จัดระบบเสน๎ทางการทํองเที่ยว 
เสริมระบบโครงสรา๎งพืน้ฐานเชือ่มโยง
การทํองเที่ยวกับพื้นที่ตอนบน และฝั่ง
อันดามัน 
2.1.4 การจัดระบบการบริการ
นักทํองเที่ยวที่มีคุณภาพเนน๎การดูแล
ทั่วถึง สร๎างการทํองเที่ยวแบบอุนํใจ
ปลอดภัย ประทับใจ และมาเทีย่วซ้ า 
2.1.5 พัฒนาบุคลากรให๎มีศักยภาพ/
คุณภาพและเพียงพอตํอการรองรับ 
การพัฒนาทางด๎านการทํองเที่ยว การ
โรงแรม และการบริการ ของกลุํม
จังหวัด 

3.พัฒนาการเกษตรที่มีศักยภาพใน
พ้ืนที่ให๎มีความเข๎มแข็ง (ข๎าว ,ไม๎ผล
,ปศุสัตว์ ,ประมง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.1 เพ่ิมปริมาณและคุณภาพผลผลิต
ให๎เพียงพอตํอการบริโภคและการ
สํงออก 

3.1.1 พัฒนาบุคลากรให๎มีศักยภาพ/
คุณภาพและเพียงพอตํอการรองรับการ
พัฒนาทางด๎านการเกษตร ประมงและ
ปศุสัตว์ของกลุํมจังหวัด 
3.1.2 เสริมความรู ๎เติมศักยภาพ
ทางการบริหารจัดการผลผลิตแกํ
เกษตรกร ผู๎ประกอบการการเกษตรเน๎น
การลดต๎นทนุด๎วยภูมปิัญญา และ
มาตรฐานสากล 
3.1.3 สร๎างชํองทางการตลาดและ
ศูนย์กลางการผลิต แปรรูปการค๎า การ
สํงออกไม๎ผล ผลผลิตสัตวน์้ า ปศุสัตว์
มาตรฐานการค๎าระดบัสากล 
3.1.4 สํงเสริมการรวมกลุํมของ
เกษตรกรเป็นชุมชนการเกษตรที่
เข๎มแข็ง มีพลังทางการผลิต ทางการค๎า
กลุํมจังหวัดภาคใต๎ฝั่งอําวไทย ประเด็น
ยุทธศาสตร ์เปูาประสงค ์กลยุทธ์ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
4. การพัฒนาสูํเมืองสีเขียว ชุมชน
เข๎มแข็ง มั่นคง มั่งค่ัง อยํางยั่งยืน 

4.1 ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ระบบการจัดการชุมชนมีความ
เข๎มแข็งบนฐานปรัชญาความพอเพียง 

4.1.1สํงเสริมการมีสํวนรํวมจากทุก
ภาคสํวน รํวมสร๎างแกนน าการ
เปลี่ยนแปลงในชุมชนเพื่อการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน 
4.1.2สร๎างชุมชนต๎นแบบระบบบริหาร
จัดการชุมชนเข๎มแข็ง ชุมชนนําอยูํ ด๎วย
หลักการของปัญญาแหํงปรัชญาความ
พอเพียง ผํานการสร๎างแหลํงเรยีนรู๎การ
พัฒนา 
4.1.3สํงเสริมการธ ารงรักษาไวซ๎ึ่ง
วัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี 
และภูมิปัญญาของชุมชน 
ให๎อยูํคํูกับกลุํมจังหวัด 
4.1.4ยกระดับการเรียนรู๎ในชุมชน 
เสริมสร๎างองค์ความรู๎ขยายฐาน
การศึกษา การเรียนรู ๎สูํการเป็นการเป็น
กลุํมจังหวัดอุดมปัญญา 
4.1.5สร๎างผู๎น าชุมชนที่มีคุณธรรม 
และศักยภาพในการน าชุมชนด๎วย
หลักธรรมาภิบาล สูํชุมชนวิถี
ประชาธิปไตยเข๎มแข็ง 

5. การพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐาน
ทางการคมนาคม และการโลจิสติกส์ 
 
 
 
 
 

5.1 โครงสร๎างการคมนาคมและโลจิ
สติกส์ของกลุํมจังหวัดเอ้ือตํอการ
ทํองเที่ยวและการเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.1.1 พัฒนา ปรับปรุงการคมนาคม
การขนสํงทางน้ า ทางบก ทางอากาศ 
ทางราง ให๎มีการเชื่อมตํออยํางเป็น
ระบบ ประสานกับการพัฒนาของ
ประเทศ 
5.1.2 สํงเสริมท๎องถิ่นรํวมเชื่อมตํอ
ระบบการคมนาคมและการโลจสิติกส์สูํ
ชุมชน 
5.1.3 วางระบบโครงสร๎างพืน้ฐานการ
คมนาคมโลจิสติกส์การสาธารณปูโภค
รองรับการขนสํงสนิค๎าทางการเกษตร 
การทํองเที่ยวที่มีมาตรฐานโดยการบูร
ณาการกับท๎องถ่ิน และแนวทางการ
พัฒนาระดับชาต ิ
5.1.4 พัฒนาบุคลากรให๎มีศักยภาพ/
คุณภาพและเพียงพอ 
ตํอการรองรับการพัฒนาทางโลจิสติกส์ 
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แผนพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี  

แผนพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี (พ.ศ.2558 – 2561) ฉบับทบทวนใหมํ (รอบปี พ.ศ. 2560) 
วิสัยทัศน์ของจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 “เมืองเกษตรคุณภาพ การทํองเที่ยวยั่งยืน สังคมเป็นสุข” 
เป้าประสงค์รวม 

1. เพ่ิมศักยภาพการพัฒนาเศรษฐกิจด๎านการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรการทํองเที่ยวและการ
ขนสํงโลจิสติกส์ 

2. สูํสังคมเป็นสุขด๎วยการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
3. มีฐานทรัพยากรธรรมชาติและบริหารจัดการสิ่งแวดล๎มที่ยั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์ที ่1 : การเพิ่มศักยภาพการแข่งขันภาคเกษตร และอุตสาหกรรมเกษตร 
 เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 

1. มูลคําทางเศรษฐกิจของยางพาราและปาล์มน้ ามันเพ่ิมสูงขึ้น 
2. สินค๎าเกษตรมีคุณภาพปลอดภัยระดับมาตรฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ย่ังยืน 
 เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 จังหวัดมีการจัดการศักยภาพทางการทํองเที่ยวที่ยั่งยืนสอดคล๎องกระแสโลก 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์ (Logistics Hub) ภาคใต้ตอนบน 
 เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 ระบบโครงสร๎างพ้ืนฐานด๎านคมนาคมขนสํงและโลจิสติกส์ของจังหวัดมีศักยภาพในการแขํงขัน
ระดับประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตท่ีดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
 เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 

1. ชุมชนและแหลํงทํองเที่ยวหลักมีความปลอดภัยและสงบสุข 
2. เยาวชนได๎รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
3. ประชาชนมีสุขภาวะ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การสร้างฐานทรัพยากรธรรมชาติที่ม่ังคงและมีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม 
 เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 

1. ชุมชนและเมืองทํองเที่ยวหลักมีสภาพแวดล๎มที่ดี 
2. พ้ืนที่ปุายังคงความอุดมสมบูรณ์และมีพ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมข้ึน (ปุาบก ปุาชายเลน) 
3. ชุมชนเสี่ยงภัยมีความพร๎อมในการจัดการภัยพิบัติและสาธารณภัย 
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รายละเอียดประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด กลยุทธ์ ของแผนพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
(พ.ศ. 2557-2560) ฉบับทบทวนใหม่ (รอบปี พ.ศ. 2560) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด กลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 :  

การเพ่ิมศักยภาพการ
แขํงขันภาคเกษตร
และอุตสาหกรรม
เกษตร 

1. มูลคําทางเศรษฐกิจของ
ยางพาราและปาล์มน้ ามันเพ่ิมสูงขึ้น 

1. ร๎อยละที่เพิ่มขึ้นของ
ปริมาณผลผลิตยางพารา 
(ร๎อยละ 2/ปี) 
2. ร๎อยละที่เพิ่มขึ้นของ
มูลคําการแปรรูป
ยางพารา (ร๎อยละ 1/ปี) 
3. ร๎อยละที่เพิ่มขึ้นของ
ปริมาณผลผลิตปาล์ม
น้ ามันตํอไรํ(ร๎อยละ10/
ปี) 
4. ร๎อยละที่เพิ่มขึ้นของ
อัตราการสกัดน้ ามนั
ปาล์ม (palm oil yield) 
(ร๎อยละ 0.5/ปี) 

1. พัฒนาภาคการผลิต
และอุตสาหกรรม
ยางพาราและปาล์ม
น้ ามันแบบครบวงจร 
(การผลิต การแปรรูป 
การตลาด) เพื่อเพิ่ม
มูลคําและศักยภาพใน
การแขํงขัน   

 

 

 

2. สินค๎าเกษตรมีคุณภาพ 
ปลอดภัยระดับมาตรฐาน 

1. ร๎อยละของฟาร์มที่
ได๎รับการรับรอง
มาตรฐานด๎านพืชเทียบ
กับฟาร์มที่ยื่นขอ 
2. ร๎อยละฟาร์มที่ได๎รับ
การรับรองมาตรฐาน 
(ประมง) เทียบกับฟาร์ม
ที่ยื่นขอ 
3. ร๎อยละของ
ผลิตภัณฑ์อาหารและ
ผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) 
4. ร๎อยละของ
ผลิตภัณฑ์ 
อาหารและผลิตภัณฑ์
ชุมชนได๎รับมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) 
(ร๎อยละ 80/ปี)   

2. สํงเสริมและพัฒนา
ยกระดับมาตรฐาน
สินค๎าเกษตร (พืช
,ประมง) 

 

 

 

 



เพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) ครั้งท่ี 1 

 

44 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด กลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : 
การสํงเสริมการ
ทํองเที่ยวที่ยั่งยืน 

1. จังหวัดมีการจัดการศักยภาพ
ทางการทํองเที่ยวที่ยั่งยืนสอดคล๎อง
กระแสโลก 

1. ร๎อยละที่เพ่ิมข้ึนของ
รายได๎จากการทํองเที่ยว 
(ร๎อยละ 3/ปี) 

1. พัฒนาแหลํง
ทํองเที่ยวและ
กิจกรรมการทํองเที่ยว
อันเป็นเอกลักษณ์
จังหวัดให๎ตอบรับ
กระแสการทํองเที่ยว
โลก 
2. บริหารจัดการ
แหลํงทํองเที่ยวหลัก
ให๎นักทํองเที่ยวมี
ความพึงพอใจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : 

การเชื่อมโยงเส๎นทาง
คมนาคมและศูนย์โล   
จิสติกส์ภาคใต๎ตอนบน 
(Logistics HubX 

 

1. ระบบโครงสร๎างพื้นฐานด๎าน
คมนาคมขนสํงและโลจิสติกส์ของ
จังหวัดมีศักยภาพในการแขํงขัน
ระดับประเทศ 

 

 

1. ร๎อยละที่เพ่ิมข้ึน
ผลิตภัณฑ์มวลรวม
จังหวัด (GPP) สาขา
การสํงสถานที่เก็บสินค๎า
และการคมนาคม (ร๎อย
ละ 1/ปี) 

1. ร๎อยละที่เพ่ิมข้ึน
ผลิตภัณฑ์มวลรวม
จังหวัด (GPP) สาขา
การสํงสถานที่เก็บ
สินค๎าและการ
คมนาคม (ร๎อยละ 1/
ปี) 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด กลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : 
การพัฒนาสังคม
ปลอดภัยคุณภาพชีวิต
ที่ดีและมีศักยภาพใน
การแขํงขัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ชุมชนและแหลํงทํองเที่ยวหลักมี
ความปลอดภัยและสงบสุข     
 
 
 
 
 
 
2. เยาวชนได๎รับการพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ      
                
 
 
 
 
 
3. ประชาชนมีสุขภาวะ 

      
 
 
 
 
 
 

1. ร๎อยละที่ลดลงของ
คดี ยาเสพติด (ร๎อยละ 
10/ปี) 
2. ร๎อยละที่ลดลงของ
คดี เกี่ยวกับความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน (ร๎อยละ 1/ปี)   
 
1. จ านวนปีการศึกษา
เฉลี่ย (15 ปี) 
2. คําเฉลี่ย O-net ม.3 
(ร๎อยละ 3 ตํอปี) 
3. จ านวนเยาวชนที่เข๎า
รํวมกิจกรรมการเรียนรู๎
เพ่ือเสริมศักยภาพการ
แขํงขัน      
1. สถานบริการสุขภาพ
มีคุณภาพมาตรฐานที่
ก าหนด (HA) (ร๎อยละ 
100) 
2. ร๎อยละของผู๎สูงอายุ
ที่ได๎รับการฟื้นฟู
สมรรถภาพ (ร๎อยละ 
20/ปี) 

1. เพิ่มประสิทธิภาพ
การรักษาความ
ปลอดภัยพื้นที่
ทํองเที่ยวนานาชาติ
และชุมชน        
 
 
 
1. พัฒนาเครือขําย
การเรียนรู๎ของ
เยาวชนเพื่อการ
แขํงขัน        
 
 
 
 
 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ
เครือขํายระบบบริการ
สาธารณสุข 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด กลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : 

การสร๎างฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติที่
มั่นคงและมี
สภาพแวดล๎อมที่
เหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ชุมชนและเมืองทํองเที่ยวหลักมี
สภาพแวดล๎อมที่ดี      

 

 

 

 

 

 

 

2. พื้นที่ปุายังคงความอุดมสมบูรณ์
และมีพ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมข้ึน (ปุาบก 
ปุาชายเลน) 

 

3. ชุมชนเสี่ยงภัยมีความพร๎อมใน
การจัดการภัยพิบัติและสาธารณภัย 

1. ร๎อยละของปริมาณ
ขยะที่ลดลง (ร๎อยละ 
0.01/ปี) 

2. คุณภาพน้ า (ผิวดิน/
ทะเลและชายฝั่ง) มี
คุณภาพอยูํในเกณฑ์
ระดับพอใช๎ ไมํน๎อยกวํา
ร๎อยละ 80 ของสถานี
ที่มีการตรวจวัด : คิด
จากฐานของสถานี
ตรวจวัดคุณภาพน้ าแตํ
ละปี   (ร๎อยละ 80/ปี) 

1. ร๎อยละของพ้ืนที่สี
เขียวที่เพิ่มขึ้นจากพ้ืนที่
ปุาของจังหวัด        
(ร๎อยละ 0.05/ปี) 

 
1. ร๎อยละของชุมชน
พ้ืนที่เสี่ยงภัยที่ได๎รับ
การเตรียมความพร๎อม
ในการรับมือภัยพิบัติ
ทางธรรมชาติ/เพิ่มข้ึน     
(ร๎อยละ 10 ตํอปี) 

1. สํงเสริมการมีสํวน
รํวมในการจัดการ
สิ่งแวดล๎อมจาก
แหลํงก าเนิดมลพิษ 
(ขยะ/น้ าเสีย) 

 

 

 

 

 

1. สํงเสริมการมีสํวน
รํวมในการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติให๎
มีประสิทธิภาพ 

1. ลดความเสี่ยงและ
เพ่ิมขีดความสามารถ
ของชุมชนในการ
จัดการภัยพิบัติและสา
ธารณภัย 
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1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุราษฎร์ธานี        
พ.ศ. 2559–2563 ฉบับทบทวน (รอบปี พ.ศ. 2560) 
วิสัยทัศน์ 
 “โครงสร้างพ้ืนฐานดี ประเพณีวัฒนธรรมเด่น เน้นการท่องเที่ยว รักษ์สิ่งแวดล้อม น้อมน าเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
พันธกิจ 

1. ปกปูองและเชิดชูสถาบันหลักของชาติ ยกยํอง เชิดชูเกียรติผู๎ท าคุณประโยชน์ตํอประเทศ 
2. สํงเสริมประชาธิปไตย และการมีสํวนรํวม 
3. บริหารจัดการองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล 
4. ปรับปรุงและพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐาน วางผังเมืองและสาธารณูปโภค 
5. สํงเสริม อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท๎องถิ่น และท านุบ ารุงศาสนา 
6. สํงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต และสํงเสริมการเรียนรู๎ตลอดชีวิตอยํางยั่งยืน 
7. สํงเสริม พัฒนา สร๎างความเข๎มแข็งด๎านเศรษฐกิจ 
8. สํงเสริมการกีฬา และนันทนาการ 
9. สํงเสริมการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร๎อย 
10. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
11. พัฒนาและสํงเสริมการทํองเที่ยว 
12. พัฒนาบริการสาธารณะสูํประชาคมอาเซียน 
13. สํงเสริมการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เป้าประสงค์ 

1. ปกปูองและเชิดชูสถาบันหลักของชาติ และยกยํอง เชิดชูเกียรติ ผู๎ท าคุณประโยชน์ตํอประเทศ 
2. สํงเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย และการมีสํวนรํวมของประชาชน 
3. สํงเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
4. พัฒนาเส๎นทางคมนาคมขนสํงให๎มีคุณภาพและได๎มาตรฐาน 
5. พัฒนาสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ไฟฟูาแสงสวําง การผังเมือง การควบคุมอาคาร และการ

บริหารจัดการน้ า 
6. สํงเสริม อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรมประเพณี จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท๎องถิ่น และท านุบ ารุงศาสนา 
7. สํงเสริมด๎านสวัสดิการสังคม สังคมสงเคราะห์ และสาธารณสุข 
8. สํงเสริมการจัดการศึกษาให๎ได๎มาตรฐานการศึกษา 
9. การสํงเสริม และพัฒนาอาชีพ การลงทุน และพาณิชกรรม 
10. สํงเสริมการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
11. สํงเสริมด๎านการกีฬาและนันทนาการ 
12. สํงเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร๎อย สร๎างความสมานฉันท์ ให๎สังคม

สงบสุข 
13. สํงเสริม สนับสนุนการทํองเที่ยวอยํางยั่งยืน 
14. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สร๎างเครือขําย เฝูาระวังทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
15. พัฒนาบุคลากร และเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ เพ่ือเข๎าสูํประชาคมอาเซียน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร๎างความมั่นคงของชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสํงเสริมการบริหารจัดการบ๎านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร๎างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 สํงเสริม อนุรักษ์ ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 สํงเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 สํงเสริม สนับสนุนการทํองเที่ยว และการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาบริการสาธารณะเข๎าสูํประชาคมอาเซียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 พัฒนาเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 9 สํงเสริมการมีสํวนรํวมทางการเมือง 
 

2.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2.1วิสัยทัศน์ 

“องค์การบริหารส่วนต าบลสินปุน    เป็นเมืองน่าอยู่  ด้วยการบริหารจัดการที่ดี 
คนมีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวน าด้านเศรษฐกิจและเทคโนโลยี   มีความร่วมมือทุกภาคทุกส่วนของสังคม 

     ครอบครัวมีความอบอุ่น   ชุมชนเข้มแข็ง” 
 2.2ยุทธศาสตร์ 

องค์การบริหารสํวนต าบลสินปุน ได๎ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาท๎องถิ่น ซึ่งแบํงออกเป็น           
7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดังนี้ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านเศรษฐกิจ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านแหลํงน้ า 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านโครงสร๎างพื้นฐาน 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านสังคมและสํงเสริมคุณภาพชีวิต 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการเมืองการบริหาร 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านสาธารณสุข 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการและอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม แหลํงทํองเที่ยว 

 2.3เป้าประสงค์ 
1. เศรษฐกิจเติบโตสมดุล 
2. มีน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภคอยํางทั่วถึง 
3. การคมนาคมสะดวกโครงสร๎างพ้ืนฐานมั่นคง 
4. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมสันติสุข 
5. มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล ( Good  Governance ) 
6. ประชาชนทุกเพศ ทุกวัย มีสุขภาพดี 
7. ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล๎อม แหลํงทํองเที่ยวได๎รับการดูแล    
2.4ตัวช้ีวัด 
1.โครงสร๎างพื้นฐานได๎มาตรฐานร๎อยละ 80 
2.มีน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภคครอบคลุมพ้ืนที่ร๎อยละ 80 
3.การบริการสาธารณสุขครอบคลุมพ้ืนที่ร๎อยละ 90 
4.ประชาชนเข๎ามามีสํวนรํวมในโครงการ/กิจกรรมร๎อยละ 80 
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2.5ค่าเป้าหมาย 
1.ประชาชนมีรายได๎เพ่ิมข้ึน 
2.มีน้ าอุปโภค บริโภคเพียงพอทั่วถึง 
3.บริการด๎านโครงสร๎างพื้นฐานได๎มาตรฐาน 
4.ประชาชนมีความรู๎วัฒนธรรมประเพณีคงอยูํ ชุมชนเข๎มแข็ง 
5.เป็นท๎องถิ่นต๎นแบบในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
6.บริการสาธารณสุขครอบคุลมพ้ืนที่ 
7.ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล๎อมแหลํงทํองเที่ยวได๎รับการดูแลรักษา 
2.6กลยุทธ์ 

 1.ประชาชนสามารถพ่ึงตนเองได๎ 
 2.น้ าอุปโภค บริโภคครอบคลุมทุกครัวเรือน 
 3.พัฒนาโครงสร๎างพื้นฐานอยํางมีมาตรฐาน 
 4.ประชาชนมีความรู๎ รักษาประเพณีอันดีงาม สร๎างความเข๎มแข็งในชุมชน 
 5.พัฒนาศักยภาพองค์กรและบุคลากร 
 6.สร๎างการมีสํวนรํวมในบริการสาธารณสุข 
 7.รํวมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล๎อมแหลํงทํองเที่ยวโดยภาคประชาชน 

2.7จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
-มีเปูาหมายเพ่ือตอบสนองความต๎องการของประชาชนในพ้ืนที่ 
-พัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐานทางคมนาคมขนสํง ให๎รองรับการค๎า  การลงทุน  การเกษตรและพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต 
 -การบริหารจัดการเพ่ิมมูลคําพืชเศรษฐกิจยางพาราและปาล์มน้ ามัน 

2.8ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
3.การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 3.1การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการณ์การพัฒนาในปัจจุบันและสถานการณ์ที่มีผลตํอการพัฒนา ด๎วย
เทคนิค SWOT Analysis (จุดแข็ง จุดอํอน โอกาส และอุปสรรค)  
 

ด้าน จุดแข็ง/โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 
คมนาคม จุดแข็ง 

-มีถนนหลายสาย มีการคมนาคมสะดวกตํอการ
เดินทางและขนสงํ การติดตํอสือ่สาร ระหวําง
องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นหนํวยงานอืน่ ทั้งภาครัฐ 
และเอกชน 

จุดอํอน 
-การพัฒนาด๎านโครงสรา๎งพื้นฐานไมํ
ครอบคลุมในพื้นที่ เนื่องจากงบประมาณมี
จ ากัด 
-ถนนไมไํด๎มาตรฐาน  ดูแลไมํทัว่ถึง 

โอกาส 
-เนื่องจากมีพื้นที่อยูํใกล๎อ าเภอพระแสงสะดวกตํอ
การติดตํอประสานงานตาํงๆหรือหนํวยงานอื่นใน
อ าเภอพระแสง 

อุปสรรค 
-นโยบายภาครัฐและการชํวยเหลือไมํตํอเนื่อง 
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ด้าน จุดแข็ง/โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 
แหล่งน้ า จุดแข็ง 

-มีแหลํงน้ าธรรมชาต ิ
จุดอํอน 
-ในฤดูแล๎งน้ าไมํเพียงพอ 
-ขาดแหลํงน้ าดิบในการผลิตน้ าประปา 
-การชํวยเหลือผู๎ประสบภัยแล๎งยังไมํเต็มที่
เทําที่ควร 
-ไมํมีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

โอกาส 
-มีแหลํงทรัพยากรธรรมชาติเปน็ทุน 
-หนํวยงานจากภาครัฐและเอกชน 

อุปสรรค 
-กฎ ระเบียบ ข๎อบังคับ ตาํงๆไมเํป็นไปใน
แนวทางเดียวกนักับองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น 

สังคม 
 
 

จุดแข็ง 
-ประชาชนมีความสามัคคี 
-การให๎ความรํวมมือของประชาชน 
-ประชาชนมีความหวงแหนในประเพณีและ
วัฒนธรรมของท๎องถิ่น 

จุดอํอน 
-ประชาชนขาดความรู๎ 
-การประชาสัมพันธ์ข๎อมูลขําวสารไมํทั่วถึง 
-ขาดการรวมกลุํม 
-การอุดหนุนหรือทุนแกํผู๎สูงอายุ ผู๎พิการ หรือ
ผู๎ด๎อยโอกาสไมํทั่วถึงและเพียงพอ 

โอกาส 
-การชํวยเหลือจากภาครัฐมีมาก 

อุปสรรค 
-กฎ ระเบียบ  ข๎อบังคับ ของทางราชการมี
ความซับซ๎อน 

เศรษฐกิจ 
 
 
 
 
 
 

จุดแข็ง 
-การเกษตรเป็นฐานหลักท่ีสามารถรองรับ
วิกฤติเศรษฐกิจได๎ 
-เป็นแหลํงผลิตพืชเศรษฐกิจที่ท ารายได๎ที่
ส าคัญ ได๎แกํ ยางพารา  ปาล์มน้ ามัน และไม๎
ผล 

จุดอํอน 
-ราคาผลผลิตตกต่ า 
-ต๎นทุนการผลิตสูง 
-ไมํมีตลาดรองรับการผลิต 
 

โอกาส 
-พ้ืนที่เหมาะแกํการตั้งโรงงานผลิตพืชผลทาง
การเกษตร 

อุปสรรค 
-การดูแล ควบคุม จากหนํวยงานอื่นไมํทั่วถึง 

การบริหารจัดการ 
 
 
 
 
 

จุดแข็ง 
-มีสํวนรํวมภาคประชาชน 
-เปิดโอกาสให๎ประชาชนแสดงความคิดเห็น
และเสนอแนะ พร๎อมเสนอปัญหาความ
ต๎องการ 

จุดอํอน 
-งบประมาณไมํเพียงพอกับความต๎องการ 

โอกาส 
-ความรํวมมือจากหนํวยงานอื่น 
-การประสานงานกับภาคเอกชน 

อุปสรรค 
-กฎ ระเบียบ  ข๎อบังคับ ของทางราชการ 
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ด้าน จุดแข็ง/โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 
ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

จุดแข็ง 
-ทรัพยากรธรรมชาติมีอยูํมาก 

จุดอํอน 
-ไมํมีข๎อบังคับของต าบล 
-ไมํมีการฟื้นฟู 

 
 
 

โอกาส 
-พัฒนาเป็นสถานที่ทํองเที่ยวของหมูํบ๎าน/ต าบล
หรือระดับอ าเภอ 
-การประสานงานกับภาคเอกชน 

อุปสรรค 
-กฎ ระเบียบ ข๎อบังคับของทางราชการ 
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3.2การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
วิเคราะห์ปัจจัยภายนอกองค์กร 
โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 
1.ด้านการเมืองการปกครอง 
  1.1แนวโน๎มการกระจายอ านาจ/ข๎อเสนอการปฏิรูป
โครงสร๎างอ านาจหน๎าที่ ท าให๎บทบาทการบริหารราชการ
สํวนท๎องถิ่นเพ่ิมข้ึน 
  1.2รัฐบาลให๎ความส าคัญกับการพัฒนาพ้ืนที่ และการ
บริหารราชการแบบบูรณาการ 

1.ด้านการเมืองการปกครอง 
  1.1การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง และการแทรกแซง
ทางการเมือง การเมืองขาดเสถียรภาพ สํงผลตํอการ
ด าเนินนโยบายที่ขาดความตํอเนื่อง 
  1.2พื้นที่ทับซ๎อนระหวํางสํวนภูมิภาคและสํวนท๎องถิ่นซึ่ง
อาจสํงผลตํอการบริหารงานได๎ 

2.ด้านเศรษฐกิจ 
  2.1การขยายตลาดทางการค๎าการลงทุนทั้งภาคเกษตร
และอุตสาหกรรมครัวเรือน 
  2.2แนวทางการพัฒนาประเทศที่ยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

2.ด้านเศรษฐกิจ 
  2.1 ความขัดแย๎งทางการเมืองสํงผลให๎การพัฒนาไมํ
ตํอเนื่อง 
  2.2คําครองชีพที่สูงขึ้น ความผันผวนของราคาสินค๎า
อุปโภค บริโภค แพงและสูงขึ้นอยํางตํอเนื่อง 
  2.3ราคาพืชผลการเกษตรไมํคงที่ ขึ้นอยูํกับกลไกราคา
ของตลาด 
  2.4เกษตรกรยังนิยมใช๎สารเคมีในการเพิ่มผลผลิตทาง
การเกษตร 
  2.5กลุํมอาชีพขาดความเข๎มแข็ง 
  2.6ประชาชนยังมีระบบความคิดหรือการประกอบ
อาชีพแบบเดิม เชํนการปลูกพืชเชิงเดี่ยว 
  2.7เกิดภัยพิบัติ เชํน อุทกภัย ภาวะภัยแล๎ง ท าให๎เกิด
ความเสียหายตํอผลผลิตทางด๎านเกษตรกรรม 
 

3.ด้านสังคม วัฒนธรรม 
  3.1มีสถานศึกษาทุกระดับในพื้นที่ และมีศูนย์การ
เรียนรู๎นอกระบบ ซึ่งมีความพร๎อม มีศักยภาพในการจัด
การศึกษาอยํางทั่วถึง 
  3.2มีโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ 2 แหํงตั้งอยูํ
ครอบคลุมพ้ืนที่อยํางเพียงพอ 
  3.3การขยายตัวเป็นชุมชนเมือง 
  3.4รัฐบาลก าหนดให๎การแก๎ไขและปูองกันปัญหายา
เสพติดเป็นวาระแหํงชาติ 

3.ด้านสังคม วัฒนธรรม 
  3.1ปัญหาการแพรํระบาดของยาเสพติดในพ้ืนที่ 
  3.2ประชากรแฝงท าให๎การจัดสรรงบประมาณจาก
รัฐบาลไมํสมดุลกับจ านวนประชากรที่มีอยูํจริง เบียดบัง
การใช๎ทรัพยากรของท๎องถิ่น 
  3.3การตอบรับกระแสบริโภคนิยมและวัฒนธรรม
ตะวันตกของประชาชน 
  3.4ปัญหายาเสพติด แหลํงอบายมุข เป็นการมอมเมา
เยาวชนกํอให๎เกิดปัญหาสังคม 
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โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 
4.นโยบายของรัฐบาล 
  4.1การลดความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร๎าง
โอกาสการเข๎าถึงการบริการภาครัฐ 
  4.2การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจ 
    -กระตุ๎นการลงทุน 
   -การดูแลเกษตรกรให๎มีรายได๎ที่เหมาะสม เชํนลด
ต๎นทุนการผลิต การชํวยเหลือปัจจัยการผลิต การ
ชํวยเหลือเกษตรกรรายยํอย 
  4.3การสํงเสริมการบริหารราชการแผํนดินที่มีธรรม
มาภิบาลและการปูองกันปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

4.นโยบายของรัฐบาล 
  4.1นโยบายบางนโยบายไมํสามารถด าเนินการได๎จริง 
  4.2ขาดความรํวมมือจากหนํวยงานหลายฝุายในการ
ด าเนินการให๎เป็นไปตามนโยบาย 
 

5.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  5.1มีแหลํงน้ าธรรมชาติสามารถใช๎ประโยชน์ใน
การเกษตร 
  5.2มีแหลํงทํองเที่ยวในพ้ืนที่ 
 
 

5.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  5.1กฎหมายและระเบียบตํางๆเรื่องการควบคุมมลพิษ 
ปัญหามลพิษทางน้ าทางอากาศ 
  5.2ระบบรีไซเคิล 
  5.3ระบบการก าจัดขยะ 
  5.4ขาดจิตส านึกในการรับผิดชอบรํวมกันในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 

6.เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  6.1เทคโนโลยีที่ทันสมัยท าให๎การปฏิบัติงานและการ
เชื่อมโยงข๎อมูลกับหนํวยงานตํางๆและให๎บริการข๎อมูลมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
  6.2การสืบค๎นข๎อมูลจากแหลํงข๎อมูลภายนอกสะดวก
รวดเร็วขึ้น ทันตํอเหตุการณ์และเวลา 

6.เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  6.1ขาดบุคลากรที่มีความสามารถทางด๎าน ICT 
  6.2ระบบฐานข๎อมูลที่มีอยูํ ยังไมํได๎น ามาบริหารจัดการ
และใช๎ประโยชน์อยํางมีประสิทธิภาพ 
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3.3ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น                    
โครงสร๎างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารสํวนต าบลสินปุน พ.ศ.2561-2564 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ป ี

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง

ความสามารถในการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
เสริมสร้างความสามารถ
คน 

ยุทธศาสตร์การสรา้งความ

เสมอภาคและเท่าเทียมกัน

ทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯฉบับที่ 
12 

ยุทธศาสตร์
ด้านความ
มั่นคง 

 

ยุทธศาสตร์

ด้านการ

ต่างประเทศ

เพื่อนบ้าน

และภูมิภาค 

ยุทธศาสตร์การ
สร้างความเข้ม
ทางเศรษฐกิจ
และแข่งขันได้
อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ภาคเมือง
และพื้น
เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างและ
พัฒนา
ศักยภาพทุน
มนุษย ์

ยุทธศาสตร์การ
สร้างความเป็น
ธรรมลดการ
เหลื่อมล้้าใน
สังคม 

ยุทธศาสตร์
ด้านการ
เติบโตท่ีเป็น
มิตรกับ
สิ่งแวดล้อม
เพื่อการ
พัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์

ด้านการเพิ่ม

ประสิทธิภาพ

และธรรมาภิ

บาลในภาครัฐ 

แผนยุทธศาสตร์
กลุ่มจงัหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การแปรรูปและการบริหาร
จัดการพืชเศรษฐกิจยางพาราและปาล์ม
น้้ามันที่มีคุณภาพแบบครบวงจร 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2การ

ท่องเท่ียวนานาชาติท่ียั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาการ
เกษตรท่ีมีศักยภาพในพื้นท่ี
ให้มีความเข้มแข็ง(ข้าว,ไม้
ผล,ปศุสัตว์,ประมง) 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4พัฒนาสู่เมืองสี

เขียว ชุมชนเข้มแข็ง มั่นคง มั่งค่ัง 

อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐานทางการคมนาคม

และการโลจิสติกส ์

แผนยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การเพิ่มศักยภาพ
การแข่งขันภาคเกษตร และ
อุตสาหกรรม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การส่งเสริม
การท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3การเชื่อมโยง

เส้นทางคมนาคมและศูนย์โล

จิสติกส ์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนา

สังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตท่ี

ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การสร้างฐาน

ทรัพยากรท่ีมั่นคงและมี

สภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสม 

ยุทธศาสตร์ด้าน

วิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยีการ

วิจัยและ

นวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
โครงสร้าง
พ้ืนฐานและ
ระบบโลจิ
สติกส์ 

ยท.01 



เพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) ครั้งท่ี 1 

 

55 
 

 
                                                             
 
 
 
 
 
 

                                  

  

 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของอบต. 

ยุทธศาสตร์ที่1 

การพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การ

พัฒนาแหล่งน้้า 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4การพัฒนา

สังคมส่งเสริมคุณภาพ

ชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา

การเมืองการบริหาร 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนา

สาธารณสุข 

ยุทธศาสตร์ที่ 7การบรหิาร

จัดการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม

และแหล่งท่องเที่ยว 

เป้าประสงค ์ เศรษฐกิจเติบโต

สมดุล 

มีน้้าเพื่อการ
อุปโภค บริโภค
อย่างทั่วถึง 

การคมนาคมสะดวก
โครงสร้างพื้นฐาน
มั่นคง 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี 
สังคมสันติสุข 

บริหารจัดการตาม

หลักธรรมาภิบาล 

ประชาชนทุกเพศ ทุก

วัย มีสุขภาพดี 
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
แหล่งท่องเที่ยวได้รับการดูแล 

ค่าเป้าหมาย ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

มีน้้าอุปโภค บริโภค
เพียงพอทั่วถึง 

บริการด้านโครงสร้าง
พื้นฐานได้มาตรฐาน 

ประชาชนมีความรู้ 
วัฒนธรรมประเพณีคงอยู่ 
ชุมชนเข้มแข็ง 

เป็นท้องถิ่นต้นแบบ บริการสาธารณสขุ
ครอบคลุมพื้นท่ี ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและ

แหล่งท่องเท่ียวได้รับการดูแลรักษา 

กลยุทธ ์ ประชาชนสามารถ

พึ่งตนเองได้ 

น้้าอุปโภค บริโภค

ครอบคลุมทุก

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

อย่างมีมาตรฐาน 

ประชาชนมีความรู้รักษา
ประเพณีอันดีงาม สร้าง
ความเข้มแข็งในชุมชน 

พัฒนาศักยภาพ

องค์กรและบุคลากร 

สร้างการมีส่วน

ร่วมงานสาธารณสุข 

ร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมแหล่งท่องเที่ยวโดย
ภาคประชาชน 

แผนงาน แผนงานการเกษตร-
แผนงานสร้างความเข้ม

แข้ง 

 

แผนการพาณิชย ์ -แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

-แผนงานงบกลาง 

-แผนงานการศึกษา 

-แผนงานสร้างความเข้มแข้ง 

-แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

-แผนงานศาสนาวัฒนธรรม
นันทนาการ 

 

-แผนงานบรหิารงานทั่วไป 

-แผนงานบริหารงานคลัง 
-แผนงานเคหะชุมชน 

แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานการเกษตร 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1การสร้าง

ความมั่นคงของชาติ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2การส่งเสริม

การบริหารจัดการบ้านเมือง

ท่ีดี 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ส่งเสริมอนุรักษ์ 

ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณ ี

และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ส่งเสริม

พัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ส่งเสริม สนับสนุนการ

ท่องเท่ียวและการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การพัฒนา

บริการสาธารณะเข้าสู่

ประชาคมอาเซยีน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การ

พัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 9 การพัฒนาการ

มีส่วนร่วมทางการเมือง 

ยท.01 
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ผลผลิต/โครงการ 

ยุทธศาสตร์ที1่ 

การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
อบต.สินปุน 

-แผนงานการเกษตร 
-แผนงานสร้างความเขม้แข้ง
ของชุมชน 

แผนงาน 

-ส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ/อาชีพเสริมเพิ่ม
รายได ้
-ส่งเสริมการแปรรูปและผลผลิตทางการเกษตร 

-สนับสนุนกองทุนหมู่บ้าน 

-ส่งเสริมการเกษตรตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

-อบรมให้ความรู้แกเ่กษตรกรตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

-ฯลฯ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาดา้นแหล่งน้้า 

 

แผนงานการพาณชิย ์

-ก่อสร้างระบบประปา 

-ขยายเขตประปาหมู่บ้าน 

-ปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปา
หมู่บ้าน 

-ขุดเจาะบ่อบาดาล/บ่อน้้าตื้น 

-ขุดสระเก็บกักน้า้เพื่อการบริโภคและ
การเกษตร 
-ก่อสร้างฝายน้า้ล้น 

-ก่อสร้างพนังกั้นน้า้กันน้้ากัดเซาะ
ตลิ่ง 
-ฯลฯ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
อบต.สินปุน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

แผนงาน 

 

-แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

-แผนงานงบกลาง 
 

ผลผลิต/โครงการ 

 

-ก่อสร้าง ปรับปรุงซ่อมแซมถนน 

-ก่อสร้างถนนลาดยาง/คสล. 
-ปรับปรุงซ่อมแซมถนนลาดยาง/
คสล./ถนนดิน/หินคลุก/หินผุ 

-ปรับปรุงผิวจราจรถนน 

-ปรับปรุงซ่อมแซมท่อระบายน้า้ 

-ขอขยายเขตไฟฟ้า 

-ปรังปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่าง
สาธาณะ 

-ติดตั้งกล้องวงจรปิดในจดุเส่ียง 

-ฯลฯ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสังคม

ส่งเสริมคุณภาพชีวติ 

-แผนงานการศึกษา 

-แผนงานสร้างความเขม้แข้ง 

-แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
-แผนงานศาสนาวัฒนธรรมนันทนาการ 

 

-ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม ศพด. 
-จัดหาสื่อการเรียนการสอน 

-จัดหาวัสดุ/ครุภัณฑ์ ศพด. 
-อุดหนุนอาหารเสริมนม/อาหารกลางวนั 

-ปรับปรุงซ่อมแซมหอกระจายข่าว 

-จัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาต ิ

-จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาสินปุนสัมพันธ์ 

-สนับสนุนกีฬาหมู่บ้าน 

-เข้าร่วมแข่งขันกีฬาระดับอ้าเภอ 
-ส่งเสริมกิจกรรมการออกก้าลังกาย 
-ส่งเสริมศิลปะพื้นบ้าน ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

-ส่งเสริมกิจกรรมวันส้าคัญทางศาสนาและวันส้าคัญของชาติ 

-งานสินปนุร้าลึก 
-วันพระแสงร้าลึก 

-สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ป่วยเอดส์ 
-สงเคราะห์ผู้ยากไร้/ผู้ด้อยโอกาส 

-ฝึกอบรมทบทวน อปพร. 

-รณรงค์ป้องกันยาเสพติดในหมู่บา้น ฯลฯ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
อบต.สินปุน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา

การเมืองการบริหาร 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนา

สาธารณสุข 

แผนงาน -แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

-แผนงานบริหารงานคลัง 
-แผนงานเคหะชุมชน 
 

แผนงานสาธารณสุข 

ผลผลิต/โครงการ 

 

-จัดท้าแผนที่ภาษ ี

-จัดท้าผังเมือง 
-อบต.เคลื่อนที ่
-การจัดทา้ประชาคม 

-ฝึกอบรมสัมมนา เพิ่ม
ประสิทธิภาพบุคลากร 
-ปรับปรุงภูมิทัศน์ อบต. 
-จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์
ส้านักงาน 

-ปรับปรุงลานกีฬา
อเนกประสงค ์

-ปรับปรุงส้านักงาน อบต. 
-ฯลฯ 
 

-ส่งเสริมสาธารณสุขมูลฐาน 

-จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์และเวชภัณฑ์
ในการป้องกันโรคตดิต่อ โรคระบาด 

-ฉีดวัคซีนพิษสุนัขบ้า 

-สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ (สปสช.) 
-ฯลฯ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของ อบต.สินปุน 

ยุทธศาสตร์ที่ 7การบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
ส่ิงแวดล้อมและแหล่งท่องเที่ยว 
 

แผนงาน แผนงานการเกษตร 

ผลผลิต/โครงการ 
-รณรงค์สร้างจติส้านึกในการท้ิงขยะ 
การแยกขยะ รักษาส่ิงแวดล้อม 
-ปลูกป่าชุมชน 

-อนุรักษ์ต้นน้า้แหล่งน้า้ธรรมชาต ิ

-จัดซื้อถงัขยะให้กับชมุชน 

-ฯลฯ 
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3.4แผนผังยุทธศาสตร์ (strategic  map)       

 
 
 
 
 

                                  

  

 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

วิสัยทัศน ์ “องค์การบริหารสํวนต าบลสินปุน  เป็นเมืองนําอยูํ  ด๎วยการบริหารจัดการที่ดี 
คนมีความรูค๎ูํคุณธรรม  ก๎าวน าด๎านเศรษฐกิจและเทคโนโลยี  มีความรํวมมือทุกภาคสํวนของสังคม 

  ครอบครัวมีความอบอํุน  ชุมชนเข๎มแข็ง” 
 

ยุทธศาสตร ์ ยุทธศาสตร์ที่1 

การพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การ

พัฒนาแหล่งน้้า 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4การพัฒนา

สังคมส่งเสริมคุณภาพ

ชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา

การเมืองการบริหาร 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนา

สาธารณสุข 

ยุทธศาสตร์ที่ 7การบรหิาร

จัดการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม

และแหล่งท่องเที่ยว 

เป้าประสงค ์
เศรษฐกิจเติบโต

สมดุล 

มีน้้าเพื่อการ
อุปโภค บริโภค
อย่างทั่วถึง 

การคมนาคมสะดวก
โครงสร้างพื้นฐาน
มั่นคง 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี 
สังคมสันติสุข 

บริหารจัดการตาม

หลักธรรมาภิบาล 

ประชาชนทุกเพศ ทุก

วัย มีสุขภาพดี 
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
แหล่งท่องเที่ยวได้รับการดูแล 

ค่าเปา้หมาย ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

มีน้้าอุปโภค บริโภค
เพียงพอทั่วถึง 

บริการด้านโครงสร้าง
พื้นฐานได้มาตรฐาน 

ประชาชนมีความรู้ 
วัฒนธรรมประเพณีคงอยู่ 
ชุมชนเข้มแข็ง 

เป็นท้องถิ่นต้นแบบ บริการสาธารณสขุ
ครอบคลุมพื้นท่ี ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและ

แหล่งท่องเท่ียวได้รับการดูแลรักษา 

กลยุทธ ์ ประชาชนสามารถ

พึ่งตนเองได้ 

น้้าอุปโภค บริโภค

ครอบคลุมทุก

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

อย่างมีมาตรฐาน 

ประชาชนมีความรู้รักษา
ประเพณีอันดีงาม สร้าง
ความเข้มแข็งในชุมชน 

พัฒนาศักยภาพ

องค์กรและบุคลากร 

สร้างการมีส่วน

ร่วมงานสาธารณสุข 

ร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมแหล่งท่องเที่ยวโดย
ภาคประชาชน 

แผนงาน 
แผนงานการเกษตร แผนการพาณิชย ์ แผนงานเคหะและ

ชุมชน 

-แผนงานการศึกษา 

-แผนงานสร้างความเข้ม
แข้ง 

-แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

-แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมนันทนาการ 

 

-แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

-แผนงานบริหารงาน
คลัง 
-แผนงานเคหะชุมชน 

แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานการเกษตร 

ยท.02 
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3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์         

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อ ป ท . ใ น
เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ ตั วชี้ วั ด /
ผลผลิต /
โครงการ 

            ค่าเป้าหมาย   
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผ ล ผ ลิ ต /
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 

การเพ่ิม
ศักยภาพ
การแขํงขัน
ภาคเกษตร
และ
อุตสาหกรรม
เกษตร 

การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

เศรษฐกิจ
เติบโตสมดุล 

ประชาชน
มีรายได๎ มี
คุณภาพ
ชีวิตที่ดีข้ึน 

2 2 2 2 สามารถ
ด าเนินการได๎ 
เพ่ิมข้ึนปีละ2 
โครงการ 

สํงเสริม
กลุํม
อาชีพ
ขยาย
ตลาด
ประชาชน
สามารถ
พ่ึงพา
ตนเองได๎ 

สํงเสริม
สนับสนุน
การเกษตร/
สํงเสริม
อาชีพและ
กลุํมตํางๆ 

ส านักปลัด ส า นั ก
ปลัด 

พัฒนาสังคม
ปลอดภัย 
คุณภาพชีวิต
ที่ดี และมี
ศักยภาพใน
การแขํงขัน 

พัฒนา
เศรษฐกิจ 

การพัฒนา
ด๎านแหลํง
น้ า 

มีน้ าเพ่ือการ
อุปโภค 
บริโภค
ทั่วถึง 

มีน้ า
อุปโภค 
บริโภค
เพียงพอ
ทั่วถึง 

1 1 1 1 สามารถ
ด าเนินการได๎ 
เพ่ิมข้ึนปีละ 1 
โครงการ 

น้ า
อุปโภค 
บริโภค
รอบคลุม
ทุก
ครัวเรือน 

พัฒนา
แหลํงน้ า
เพ่ือการ
อุปโภค
บริโภคและ
แหลํงน้ า
เพ่ือ
การเกษตร 

กองชําง กองชําง 

 

ยท.03 
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3.5รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อ ป ท . ใ น
เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ ตั วชี้ วั ด /
ผลผลิต /
โครงการ 

            ค่าเป้าหมาย   
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผ ล ผ ลิ ต /
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 

การเชื่อม
เส๎นทาง
คมนาคม
และศูนย์โลจิ
สติกส์ 

พั ฒ น า
โครงสร๎ าง
พ้ืนฐาน 

การพัฒนา
ด๎าน
โครงสร๎าง 
พ้ืนฐาน 

การ
คมนาคม
โครงสร๎าง
พ้ืนฐาน
มั่นคง 

โครงสร๎าง
พ้ืนฐานได๎
มาตรฐาน 

2 2 2 2 สามารถ
ด าเนินการได๎
เพ่ิมข้ึนปีละ 2 
โครงการ 

พัฒนา
โครงสร๎าง
พ้ืนฐาน
อยํางมี
มาตรฐาน 

พัฒนา
เส๎นทาง
คมนาคม 
ระบบไฟฟูา
สาธารณะ
และพัฒนา
ระบบจราจร 

กองชําง กองชําง 

การพัฒนา
สังคม
ปลอดภัย 
คุณภาพชีวิต
ที่ดีและมี
ศักยภาพใน
การแขํงขัน 

สํงเสริม
พัฒนา
คุณภาพชีวิต/
สํงเสริม
อนุรักษ์
ศาสนา 
ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีต
ประเพณีและ
ภูมิปัญญา
ท๎องถิ่น 

การพัฒนา
สังคมและ
สํงเสริม
คุณภาพ
ชีวิต 

ประชาชนมี
คุ ณ ภ า พ
ชี วิ ต ที่ ดี 
สั ง คมสั นติ
สุข 

ประชาชนมี
ความรู๎ 
วัฒนธรรม
ประเพณีภูมิ
ปัญญา
ท๎องถิ่น
ได๎รับการ
อนุรักษ์ 
ชุมชน
เข๎มแข็ง 
พึ่งพา
ตนเองได ๎

2 2 2 2 สามารถ
ด าเนินการได๎
เพ่ิมข้ึนปีละ 2 
โครงการ 

ประชาชน
มีสํวนรํวม
สืบทอด
ประเพณี 
ภูมิ
ปัญญา
ท๎องถิ่น 
และรํวม
กิจกรรม
ในชุมชน 

พัฒนาด๎าน
การศึกษา 
ศาสนา
วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิ
ปัญญา
ท๎องถิ่น 
สํงเสริมกีฬา 
จัดระเบียบ
สังคมชุมชน 
สงเคราะห์
สวัสดิการ
ชุมชน 

ส านักปลัด ส านักปลัด 
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3.5รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

ความ
เชื่อมโยง
กับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อ ป ท . ใ น
เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ ตัวชี้ วัด/
ผลผลิต/
โครงการ 

            ค่าเป้าหมาย   
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิ ต /
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 

การพัฒนา
สังคม
ปลอดภัย 
คุณภาพ
ชีวิตที่ดีและ
มีศักยภาพ
ในการ
แขํงขัน 

สํงเสริมการ
บริหาร
จัดการ
บ๎านเมืองที่
ดี/สํงเสริม
การมีสํวน
รํวม
ทางการ
เมือง 

การพัฒนา
การเมือง
การบริหาร 

บริหาร
จัดการตาม
หลักธรร
มาภิบาล 

สร๎างการ
มีสํวนรํวม 
บริหาร
จัดการ
องค์กร
ตามหลัก
ธรรมาภิ
บาล 

2 2 2 2 สามารถ
ด าเนินการได๎
เพ่ิมข้ึนปีละ 2 
โครงการ 

พัฒนา
ศักยภาพ
องค์กรและ
บุคลากร 

ประชาชน
มีสํวนรํวม
ในการ
บริหาร
จัดการ
องค์กร 

ส านักปลัด กองคลัง/
กองชําง 

การพัฒนา
สังคม
ปลอดภัย 
คุณภาพ
ชีวิตที่ดีและ
มีศักยภาพ
ในการ
แขํงขัน 

สํงเสริม
พัฒนา
คุณภาพ
ชีวิต 

การพัฒนา
สาธารณสุข 

ประชาชน
ทุกเพศ ทุก
วัย มี
สุขภาพดี 

ดูแล
สุขภาพ
อนามัย
และ
ควบคุม
ปูองกันโรค
ติด โรค
ระบาด
ตํางๆ 

2 2 2 2 สามารถ
ด าเนินการได๎
เพ่ิมข้ึนปีละ 2 
โครงการ 

สร๎างการมี
สํวนรํวมใน
การบริการ
สาธารณสุข 

สํงเสริมด๎าน
สุ ข ภ า พ
อ น า มั ย 
ร ณ ร ง ค์ 
ค ว บ คุ ม 
ปู อ ง กั น
โ ร ค ติ ด ตํ อ
แ ล ะ โ ร ค
ร ะ บ า ด ใ น
ชุมชน 

ส านักปลัด ส านักปลัด 
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3.5รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสต
ร์ อปท.ใน
เ ข ต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสง
ค์ 

ตั ว ชี้ วั ด /
ผลผลิ ต /
โครงการ 

            ค่าเป้าหมาย   
ความก้าวหน้
า ข อ ง
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิ ต /
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 

การสร๎าง
ฐาน
ทรัพยากรที่
มั่นคงและมี
สภาพแวดล๎
อมที่
เหมาะสม 

สํงเสริม
สนับสนุน
การ
ทํองเที่ยว
และการ
อนุรักษ์
ทรัพยากร
ธรรมชาติ
และสิ่ง
แวด ล๎อม 

การบริหาร
จัดการ
อนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
สิ่งแวดล๎อม
และแหลํง
ทํองเที่ยว 

ทรัพยากร
ธรรมชาติ
สิ่งแวดล๎อ
มและ
แหลํง
ทํองเที่ยว
ได๎รับการ
ดูแล 

ดูแล
บ ารุงรักษา
ทรัพยากร
ธรรมชาติ
สิ่งแวดล๎อ
มและ
แหลํง
ทํองเที่ยว 

2 2 2 2 สามารถ
ด าเนินการได๎
เพ่ิมข้ึนปีละ 2 
โครงการ 

อนุรักษ์
ทรัพยากร
ธรรมชาติ
สิ่งแวดล๎อ
มและ
แหลํง
ทํองเที่ยว
โดยภาค
ประชาชน 

ดูแลรักษา
ทรัพยากร
ปุาไม๎ 
แหลํงน้ า
สภาพแวด
ล๎อมใน
ชุมชน 

ส านักปลัด ส านักปลัด 
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ส่วนที่4  
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 

 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
ที ่ ยุทธศาสตร์ ด๎าน แผนงาน ห นํ ว ย ง า น

รับผิดชอบหลัก 
ห นํ ว ย ง า น
สนับสนุน 

1 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า
เศรษฐกิจ 

-บริการชุมชนและ
สังคม 

สร๎างความเข๎มแข็งของ
ชุมชน 

ส านักปลัด เกษตรอ าเภอ/
กศน . / พัฒนา
ชุมชนอ าเภอ 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหลํง
น้ า 

-การเศรษฐกิจ การพาณิชย์ กองชําง กรมทรัพยากร
น้ า/อบจ./กรม
ชลประทาน /
กรมสํงเสริมฯ 

3 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า
โครงสร๎างพื้นฐาน 

-บริการชุมชนและ
สังคม 

เคหะและชุมชน กองชําง กรมสํงเสริมฯ/
กรม
ชลประทาน/
อบจ. 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม
สํงเสริมคุณภาพชีวิต 

-บริการชุมชนและ
สังคม 
-บริหารงานทั่วไป 

-การศึกษา 
-สังคมสงเคราะห์ 
-การศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
-การรักษาความสงบ
ภายใน 

ส านักปลัด ร พ . ส ต . /
ส า ธ า ร ณ สุ ข
อ าเภอ/พัฒนา
สังคม/อบจ. 

5 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า
การเมืองการบริหาร 

-บริหารงานทั่วไป 
 

-งานบริหารงานทั่วไป ส านักปลัด อบจ. 

6 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า
สาธารณสุข 

-บริการชุมชนและ
สังคม 

-สาธารณสุข ส านักปลัด ร พ . ส ต . /
ส า ธ า ร ณ สุ ข
อ า เ ภอ /พัฒน า
สังคม/อบจ. 

7 ยุ ทธศาสตร์ ก ารพัฒนากา ร
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร อ นุ รั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล๎อม
และแหลํงทํองเที่ยว 

-การเศรษฐกิจ 
-บริการชุมชนและ
สังคม 

-การเกษตร 
 

ส านักปลัด ปุาไม๎จั งหวัด/
เกษตรอ าเภอ/
กทท. 

 

 

 

 



เพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) ครั้งท่ี 1 

 

66 
 

2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น         
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
องค์การบริหารส่วนต าบลสินปุน 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1การเพิ่มศักยภาพการแข่งขันภาคเกษตร และอุตสาหกรรมเกษตร 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 8 พัฒนาเศรษฐกิจ 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
1.1แผนงาน การเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการสํงเสริม
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือให๎ประชาชนมี
ความรู๎ตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

ประชาชนใน
ต าบลสินปุน 

50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมี
ความรู๎ตาม
แนวทาง
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ประชาชน
ด าเนินชีวิตตาม
แนวทาง
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ส านักปลัด/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 

2 โครงการสํงเสริมการ
ปลูกพืชสมุนไพรและ
พืชผักปลอดสารพิษ 

เพื่อให๎ประชาชนมีสมุนไพร
ในการรักษาตนเอง ลด
คําใช๎จํายด๎านสุขภาพและ
สํงเสริมเกษตรกรได๎รับ
ประทานผักปลอดสารพิษ 

กลุํมเกษตรกร
และประชาชนใน
ต าบลสินปุน 

50,000 50,000 50,000 50,000 มีพืชสมุนไพร
และผักปลอด
สารพิษใน
ครัวเรือน 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี 
คําใช๎จํายด๎าน
สุขภาพลดลง 

ส านักปลัด/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 

3 โครงการประกวด
หมํูบ๎านเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อให๎ประชาชนใน
ต าบลด าเนินชีวิตตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ประชาชนใน
ต าบลสินปุน 

50,000 50,000   ครัวเรือนต๎นแบบ
ด าเนินชีวิตตาม
หลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ครัวเรือนใน
ต าบลด าเนินชีวิต
ตามหลัก
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ส านักปลัด/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 

4 โครงการกํอสร๎างโรงเรือน
จัดท าปุ๋ยหมัก/ปุ๋ยอินทรีย์/
ปุ๋ยอินทรีย์อัดเม็ด 

ลดภาระคาํใช๎จํายของ
เกษตรกร ลดต๎นทุนการ
ผลิต 

หมูํที่ 1,2,3,5 
 
 

300,000    โรงผสมปุ๋ยใน
หมูํบ๎าน 

ต๎นทุนการผลิต
ของเกษตรกร
ลดลง 

ส านักปลดั/สนง.
เกษตรอ าเภอ 

ผ.01 
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1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
1.1แผนงาน การเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

5 โครงการสนับสนุนปุ๋ย
ชีวภาพ ปุ๋ยเคมี ราคา
ถูก 

เพ่ือลดภาระ
คําใช๎จําย ลดต๎นทุน
การผลิต 

เกษตรกรใน
ต าบล 

100,000 100,000   10 หมูํบ๎าน ต๎นทุนการผลิต
ของเกษตรกร
ลดลง 

ส านักปลัด/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 

6 โครงการสํงเสริมการท า
ปุ๋ยหมัก/น้ าหมักชีวภาพ
กลุํมเกษตรกร 

เพื่อให๎เกษตรกรมี
ความรู๎ในการท าปุย๋
หมัก/น้ าหมักชีวภาพ 

กลุํมเกษตรกร 
หมูํที่ 1-10 

 50,000   เกษตรกรมีความรู๎
ในการท าปุ๋ยหมัก/
น้ าหมักชวีภาพ
เพิ่มขึ้น 

เพิ่มผลผลิต
และลดปริมาณ
การใช๎ปุ๋ยเคมี 

ส านักปลัด/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 

7 
 
 

โครงการฝึกอบรมการ
พัฒนาหมอดินอาสาและ
เกษตรกร(หมอดิน) 
 

เพื่อให๎เกษตรกรมี
ความรู๎เกี่ยวกับการดูแล
ดินให๎เหมาะสมส าหรับ
การปลูกพืช 

กลุํมเกษตรกร 
หมูํที่ 1-10 

 50,000   เกษตรกรมี
ความรู๎ในการ
ดูแลดิน 

เกษตรกรปลูกพืช
ตามความ
เหมาะสมของดนิ
และสภาพพ้ืนที่ 
ผลผลิตเพิ่มขึ้น ลด
ต๎นทนุการผลิต 

ส านักปลัด/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 

8 โครงการศึกษาดูงาน
เกษตรกรและเรียนรู๎
หมูํบ๎านต๎นแบบ ของ
กลุํมเกษตรกรในต าบล 

เพื่อให๎เกษตรกรไดม๎ี
ความรู๎และทักษะใน
การท าการเกษตร
เพิ่มขึ้น 

กลุํมเกษตรกร 
หมูํที่ 1-10 

   50,000 เกษตรกรมี
ความรู๎ในการท า
การเกษตรตาม
แนวเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ประชาชนมี
ความรู๎ตาม
แนวทาง
เศรษฐกิจ
พอเพียงเพิ่มขึ้น 

อบต./พัฒนา
ชุมชน/กศน. 

9 
 
 

โครงการฝึกอบรมศึกษาดู
งานในการด าเนินงานตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
ของกลุํมเกษตรกร 

เพื่อให๎ประชาชนมี
ความรู๎ในเรื่องเกษตร
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ประชาชน 100 
คน 
หมูํที่ 1-10 

100,000    เกษตรกรมี
ความรู๎ในการท า
เกษตรเพิ่มขึ้น 

เกษตรกรมี
ความรู๎และ
ทักษะในการ
ท าการเกษตร 

อบต./พัฒนา
ชุมชน 

10 โครงการกํอสร๎างศูนย์
เรียนรูเ๎ศรษฐกิจพอเพียง
ในต าบล 

เพื่อเป็นศูนย์กลางการ
เรียนรูเ๎ศรษฐกิจ
พอเพียง 

ภายในต าบล 300,000    ศูนย์การเรียนรู๎
เศรษฐกิจ
พอเพียงในต าบล 

ศูนย์กลางแหํง
การเรยีนรู๎ใน
ต าบล 

ส านักปลัด/
กศน. 
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1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
1.1แผนงาน การเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

11 
 
 

โครงการสํงเสริมปลูกพืช
แซมในสวนยางพารา 
และสวนปาล์มน้ ามัน 

เพื่อเพ่ิมรายได๎แกํ
เกษตรกร 

กลุํมเกษตรกร 
หมูํที่ 1-10 

30,000 30,000 30,000 30,000 เกษตรกรมี
รายได๎เพิ่มขึ้น 

เกษตรกรมี
รายได๎เสริม มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี 

ส านักปลัด/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 

12 โครงการรณรงค์การใช๎
ปุ๋ยอินทรีย ์

เพื่อสํงเสริมเกษตรกรใน
การใช๎ปุ๋ยอินทรีย ์

กลุํมเกษตรกร 
หมูํที่ 1-10 

 20,000   สภาพดินในการ
ท าการเกษตรดี
ขึ้น 

ผลผลติของ
เกษตรมี
คุณภาพ 

ส านักปลัด/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 

13 โครงการสํงเสริมตลาด
นัดภายในหมูบํ๎าน (รร.
บ๎านเมรยั) 

เพื่อสํงเสริมผลผลิตและ
กระตุ๎นเศรษฐกิจใน
ชุมชน 

หมูํที่ 5 (รร.บ๎าน
เมรัย) 

 20,000   ผลผลิตของ
เกษตรมีตลาด
รองรับ สร๎าง
รายได๎ 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตดี
ขึ้น มีรายได๎
เสรมิ 

ส านักปลัด/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 

14 โครงการสํงเสริม
สนับสนุนการท า
การเกษตรแบบดั้งเดมิ 

เพื่อสํงเสริมให๎
ประชาชนท าการเกษตร
แบบดั้งเดิม 

หมูํที่ 5   30,000  วิถีชีวิต
การเกษตรแบบ
ดั้งเดิมยังคงอยู ํ

เกษตรกรหัน
มาท า
การเกษตร
แบบดั้งเมมาก
ขึ้น 

ส านักปลัด/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 

15 โครงการตรวจวัดหาคํา  
PH ของดิน 

เพื่อให๎เกษตรกรทราบ
ถึงคุณภาพของดินและ
การดูแลปรับปรุงดิน 

หมูํที่ 1-10    20,000 มีการตรวจสอบ
คุณภาพของดิน 

ผลผลติ
การเกษตรดี
ขึ้น 

ส านักปลัด/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 

16 โครงการสํงเสริมศูนย์การ
เรียนรู๎ เพิ่มประสิทธิภาพ
การผลิตสินค๎าเกษตร 

เพื่อสํงเสริมศูนย์การ
เรียนรู๎ในชุมชน 

ศูนย์เรียนรู๎ชุมชน
ในต าบลสินปุน 

50,000 50,000   ศูนย์เรียนรู๎
สินค๎าการเกษตร
ในต าบล 

มีศูนย์เรยีนรู๎
สินค๎าเกษตร
ในต าบล 

ส านักปลดั/สนง.
เกษตรอ าเภอ 
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1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
1.2แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการกํอสร๎างและ
จัดตั้งตลาดนัดประชารัฐ
ในชุมชน ภายในต าบล 

เพ่ือสํงเสริมและ
กระตุ๎นเศรษฐกิจใน
ชุมชน 

ในต าบล 80,000 80,000   มีตลาดค๎าขาย
สินค๎าในชุมชน 

ประชาชนใน
ชุมมีตลาด
รองรับผลผลิต
สร๎างรายได ๎

ส านักปลัด/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 

2 โครงการสํงเสริม
สนับสนุนกลุํมเลี้ยงสตัว์
และสตัว์เศรษฐกิจใน
ต าบล 

เพื่อสํงเสริมสนับสนุน
กลุํมเลี้ยงสตัว์และการ
เลี้ยงสตัว์เศรษฐกิจ 

กลุํมเลี้ยงสัตว์ใน
ต าบล 

50,000 50,000   กลุํมเลี้ยงสตัว์มี
ความเข๎มแข็ง มี
ความรู๎ในการ
เลี้ยงสตัว ์

กลุํมเลี้ยงสตัว์
มีความรู๎ใน
การเลีย้งสัตว์
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 

3 โครงการอบรมอาชีพ
เสริมเพ่ิมรายได๎แกํ 

เพ่ือเพ่ิมทักษะและ
สร๎างงานสร๎างรายได๎ 

เกษตรกร/กลุํม
สตรี/ประชาชน 
หมูํที่ 1-10 

50,000 50,000 50,000  เกษตรกร/
ประชาชนมี
อาชีพเสริม
รายได ๎

เกษตรกร/
ประชาชนมี
ทักษะ/มีงาน
ท า 

ส านักปลัด/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 

4 โครงการฝึกอบรมพัฒนา
ความรู๎ด๎านอาชีพ/ด๎าน
การเกษตรแกํกลุํม
เกษตรกร/กลุมํสตร/ี
เยาวชน/ผูส๎ูงอายุ/ผู๎
พิการและประชาชนใน
ต าบล 

เพ่ือเพ่ิมความรู๎และ
ทักษะในการท า
การเกษตร 

เกษตรกร/กลุํม
สตรี/เยาวชน/
ผู๎สูงอายุ/ผู๎พิการ
ประชาชน หมูํที่ 
1-10 

30,000 30,000 30,000 30,000 กลุํมเกษตรกร
มีความรู๎ด๎าน
อาชีพ/ด๎าน
การเกษตร 

เกษตรกร/
ประชาชนได๎
ทักษะและ
ความรู๎
เกี่ยวกับ
การเกษตร 

ส านักปลัด/
กศน. 

5 โครงการสํงเสริม
สนับสนุน จัดตั้ง
กองทุน/กลุํมอาชีพ
ตํางๆ 

เพ่ือชํวยเหลือ
เกษตรกรในภาวะ
ราคาผลผลิตตกต่ า
และสํงเสริมอาชีพ 

กองทุน/กลุํม
อาชีพตํางๆใน
ต าบล 

30,000    กองทุน/กลุํม
อาชีพตํางๆ
เข๎มแข็งขึ้น 

รองรับและ
ชํวยเหลือราคา
ผลผลิตทาง
การเกษตรของ
เกษตรกร 

ส านักปลัด/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 
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1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
1.1แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

6 โครงการสํงเสริมและสนับสนุน
เงินเศรษฐกิจชุมชนให๎กับกลุํม
ออมทรัพย์และกลุํมเกษตรกร
ภายในต าบล 

เพื่อเป็นเงินกองทุน
หมุนเวียนให๎กับกลุมํ
ออมทรัพย์และกลุํม
เกษตรกรภายในต าบล 

กลุํมออมทรัพย์
และกลุํม
เกษตรกรภายใน
ต าบล 

50,000 50,000 50,000 50,000 กลุํมอาชีพมี
แหลํงเงินทุน
กลุํมเข๎มแข็งขึ้น 

กลุํมอาชีพมี
แหลํงเงินทุน 

ส านักปลัด/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 

7 โครงการสํงเสริมการจัดตั้ง
สหกรณ์และการตลาดเพื่อ
การผลิต 

เพื่อการรวมกลุํม
ตํอรองราคาผลผลติ
ทางการเกษตรและเป็น
แหลํงเงินทุน 

เกษตรกรใน
ต าบลสินปุน 

50,000    สหกรณ์ใน
ต าบล จ านวน 
1แหํง 

เกษตรกรมี
แหลํงเงินทุน
ลดปัญหา
พํอค๎าคนกลาง 

ส านักปลดั/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 

8 
 

โครงการจดัท าบัญชี
ครัวเรือน 

เพื่อสํงเสริมการจัดท า
บัญชีครัวเรือน 

หมูํที่ 1-10  20,000   โครงการจดัท า
บัญชีครัวเรือน 

เพื่อสํงเสริม
การจัดท า
บัญชี
ครัวเรือน 

ส านักปลดั/
สนง.เกษตร
อ าเภอ/พัฒนา
ชุมชน 

9 โครงการกํอสร๎างโรงผลติ
อาหารสตัว ์

เพื่อให๎มีโรงผลิตอาหาร
สัตว์ในหมูํบ๎าน หมูํที่ 5 

หมูํที่ 5 300,000    โรงผลิตอาหาร
สัตว์ในหมูํบ๎าน 

เกษตรกรลด
คําใช๎จําย 

ส านักปลดั/
สนง.เกษตร
อ าเภอ 

10 โครงการจัดต้ังศูนย์แปรรูป
ผลผลิตทางการเกษตรและ
สํงเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์
ตํางๆของกลุํมเกษตรกร 

เพื่อให๎มีศูนย์และ
สํงเสริมการแปรรูป
ผลิตภณัฑ์ตํางๆของ
กลุํมในต าบล 

ศูนย์แปรรูปผลิตภัณฑ์
การเกษตรและ
สํงเสริมผลิตภัณฑ์กลุํม
ตํางๆในต าบล 

200,000    มีผลติภณัฑ์
ตํางๆในต าบล 

ผลิตภณัฑ์
ตํางๆในกลุํม
ได๎รับการ
สํงเสริม 

ส านักปลดั/
สนง.เกษตร
อ าเภอ/กศน. 

11 โครงการสํงเสริมกลุํม
สัมมาชีพ 

เพื่อสํงเสริมให๎มีการ
รวมกลุมํในชุมชนสร๎าง
ความเข๎มแข็งและการ
มีสํวนรํวมคนในชุมชน 

กลุํมตํางๆในชุมชน
ต าบลสินปุน 

30,000       
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 8 พัฒนาเศรษฐกิจ 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ า 
2.1แผนงาน  การเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการกํอสร๎าง
ฝายน้ าล๎น หมูํที่
2,4,6,7,8,9 

เพื่อเป็นแหลํงเก็บกัก
น้ าส าหรับการเกษตร
และปูองกันบรรเทา
ปัญหาอุทกภัยในชํวง
ฤดูน้ าหลาก 

หมูํที่ 
2,4,6,7,8,9 
-คลองหินปวน 
-คลองกันหลา 

800,000    ฝายน้ าล๎นหมูํที่ 
2,4,6,7,8 

มีแหลํงเก็บกัก
น้ าส าหรับ
การเกษตร
แก๎ปัญหาน้ า
ทํวม 

กองชําง/
อบจ./
ชลประทาน/
ทรัพยากรน้ า 

2 โครงการขุดลอก
หน๎าฝาย ห๎วย 
หนอง คลอง บึงและ
แหลํงน้ าสาธารณใน
ต าบล 

เพื่อให๎มีแหลํงน้ าไว๎ใช๎
เพื่อการเกษตร/การ
อุปโภค บริโภคและ
แก๎ปัญหาภัยแล๎ง 

ภายในต าบล 300,000 200,000   มีแหลํงน้ าเพื่อ
การเกษตร/เพื่อ
การอุปโภค 
บริโภค
แก๎ปัญหาภัย
แล๎ง 

ประชาชนมีน้ า
ใช๎เพ่ือ
การเกษตร กา
รบอุปโภค 
บริโภค
แก๎ปัญหาภัย
แล๎ง 

กองชําง/
อบจ./
ชลประทาน/
ทรัพยากรน้ า 

3 โครงการขุดลอกแหลํง
น้ าตามแนว
พระราชด าริและ
ปรับปรุงภูมิทัศน์
(บริเวณโรงสูบน้ า ม.1
และม.2) 

เพ่ือเก็บกักน้ าและ
ใช๎เป็นแหลํงน้ าดิบ
ในการผลิต
น้ าประปา 

หมูํที่ 1,2 1,000,000 1,000,000   แหลํงน้ าดิบ
ผลิตน้ าประปา
และเก็บกักน้ า 

สามารถเก็บ
กักน้ าและ
ผลิต
น้ าประปา 

กองชําง/
ชลประทาน/
ทรัพยากรน้ า 

4 โครงการขยายคูสํง
น้ าระบบ
ชลประทาน หมูํที่ 1 

เพื่อให๎มีแหลํงน้ าเพื่อ
การเกษตร 

ขนาดกว๎าง 2 ม.
ยาว 3,000 ม. 

1,000,000 600,000   คูสํงน้ า
ชลประทานยาว 
3,000 ม. 

ระบบสํงน้ า
ชลประทานมี
ประสิทธิภาพ 

กองชําง/
ชลประทาน 
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2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ า 
2.1แผนงาน  การเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาด
วําจะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

5 โครงการขุดลอก
สระน้ าหมูํบ๎าน/สระ
น้ าสาธารณะภายใน
ต าบล 

เพ่ือการเกษตรและ
แก๎ปัญหาภัยแล๎ง 

ภายในต าบลสิน
ปุน 

2,000,000    สระน้ าเก็บกัก
น้ าการเกษตร/
แก๎ปัญหาภัย
แล๎ง 

ประชาชนมีน้ า
ใช๎เพื่อ
การเกษตร 
แก๎ปัญหาภยั
แล๎ง 

กองชําง/
ทรัพยากรน้ า 

6 โครงการเรียงหิน
ปูองกันตล่ิงพัง 
-หมูํท่ี 1 ต.สินปุน ถึง 
หมูํท่ี 1 ต.อิปัน 
-บริเวณหน๎าวัดกัน
หลา หมูํท่ี 2 

เพ่ือกันน้ าเซาะตลิ่ง
คลองและถนน 

-ม.1 ต.สนิปุน – ม.1 
ต.อิปัน ระยะทาง 
300 เมตร 2 ดา๎น 
600 เมตร 
-บริเวณหน๎าวัดกันหลา 
ระยะ600 เมตร(1 
ด๎าน) 

6,000,000 6,000,000   ผนังปูองกัน
ตลิ่งพัง 

น้ าไมํกัด
เซาะตลิ่ง
และถนน 

กองชําง/
อบจ./
ชลประทาน 

7 โครงการขุดเจาะ
บํอบาดาลเพ่ือ
การเกษตร 

เพ่ือให๎มีแหลํงน้ าใน
การท าการเกษตร 

หมูํที่ 1-10 200,000 300,000   มีแหลํงน้ าเพื่อ
การเกษตร 

เกษตรกรมีน้ า
ท าการเกษตร
เพียงพอ 

กองชําง/
ทรัพยากรน้ า 

8 
 

โครงการกํอสร๎าง
ฝายชะลอน้ า 

เพื่อเป็นแหลํงเก็บกักน้ า
และเป็นแหลํงน้ าเพื่อ
การเกษตร แก๎ปัญหาภัย
แล๎ง 

-คลองกันหลาหมูํที ่
4 
-คลองหินปวน  
–ม.9 

  500,000  ฝายชะลอน้ า 
1 แหํง 

แหลํงเก็บกักน้ า
เพื่อการเกษตร 
แก๎ปัญหาภัย
แล๎งบรรเทา
ปัญหาอุทกภัย 

กองชําง/อบจ./
ชลประทาน/
กรมทรัพยากร
น้ า 

9 โครงการกระจายน้ า
ให๎เกษตรกรด๎วย
ระบบทํอสํงน้ าจาก
แหลํงน้ าธรรมชาติ/
สระน้ าหมํูบ๎านสูํ
แปลงเกษตร 

เพ่ือให๎เกษตรมีแหลํง
น้ าท าการเกษตร 

หมูํที่ 1-10 300,000 300,000   ระบบทํอสํงน้ า
ในหมูํบ๎าน 

เกษตรกรมี
แหลํงน้ าในการ
ท าการเกษตร
อยํางเพียงพอ 

กองชําง/กรม
ทรัพยากรน้ า 
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2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ า 
2.1แผนงาน  การเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

10 โครงการขุดสระน้ า
หมูํบ๎าน/ขุดสระน้ า
เพ่ือการเกษตร
ให๎แกํเกษตรกร 

เพ่ือให๎มีสระน้ า
ภายในหมูํบ๎านและ
มีแหลํงน้ าเพื่อท า
การเกษตร 

หมูํที่ 1-10 300,000 300,000   มีสระน้ าและ
แหลํงน้ าท า
การเกษตร 

เกษตรกรมี
แหลํงน้ าท า
การเกษตร
เพียงพอ 

กองชําง 

11 โครงการกํอสร๎าง
ประตูระบายน้ าฝาย
น้ าล๎น(ฝายตาเซี้ยน) 

เพ่ือควบคุมการ
ระบายน้ า 

หมูํที่ 7  
(ฝายตาเซี้ยน) 

300,000    ประตรูะบายน้ า
ที่มีมาตรฐาน 

ประตฝูายที่
ใช๎ควบคุม
ปริมาณน้ า 

กองชําง/กรม
ทรัพยากรน้ า 

12 โครงการตํอเติมสัน
ฝายน้ าล๎นและขุด
แก๎มลิง 

เพ่ือให๎มีแหลํงน้ า
เพ่ือการเกษตร
ปูองกันน้ าทํวม 

-สันฝาย 
30x1.5 ม. 
-แก๎มลิง พื้นที่ 
5 ไรํ หมูํที่ 7 

  3,000,000 2,000,000 ฝายน้ าล๎นและ
แก๎มลิง หมูํที่ 7 

ประชาชนมี
แหลํงน้ า
เพียงพอ 

กองชําง/
ชลประทาน 

13 โครงการขุดลอกคู
ระบายน้ าภายใน
ต าบล 

เพ่ือปูองกันน้ าทํวม
ขัง 

คูระบายน้ า
ภายในต าบล 

50,000 50,000 50,000 50,000 คูระบายน้ าใน
หมูํบ๎าน 

น้ าไมํทํวมขัง 
มีการระบาย
น้ าได๎ด ี

กองชําง 

14 โครงการปรับปรุง
ซํอมแซมฝายน้ าล๎น
ภายในต าบล 

เพ่ือให๎แหลํงน้ ากัก
เก็บน้ าได๎ดี 

ฝายน้ าล๎น
ภายในต าบล 

100,000 100,000   ฝายน้ าล๎น
แหลํงเก็บกักน้ า 

ฝายน้ าล๎นใน
ต าบลเก็บกัก
น้ าได๎ด ี

กองชําง 
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2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ า 
2.1แผนงาน  การพาณิชย์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการปรับปรุง
คุณภาพน้ าประปา
ดื่มได๎ 

เพ่ือให๎มีน้ าประปา
สามารถบริโภคได๎ 

หมูํที่ 
2,7,8,10 

100,000 50,000 50,000 50,000 น้ าประปามี
คุณภาพ 

ประชาชนมี
น้ าประปาท่ี
สะอาดดื่มได ๎

กองชําง/
กปป.สํวน
ภูมิภาค 

2 โครงการวางทํอ
ระบายน้ าและ
ซํอมแซมทํอระบาย
น้ าภายในต าบล 

เพ่ือระบายน้ าทํวม
ในฤดูฝน 

วางทํอระบาย
น้ า ซํอมแซม
ทํอระบายน้ า 
ภายในต าบล 

200,000 200,000 200,000 200,000 ทํอระบายน้ า 
ระบายน้ าไดด๎ ี

น้ าไมํทํวมใน
ฤดูฝน 

กองชําง/
ชลประทาน 

3 โครงการซํอมแซม
ทํอสํงน้ าชลประทาน
จากโรงสบูน้ า
พลังงานไฟฟูาไปถึง
ทุํงนาเสืออูม 

เพ่ือให๎การสํงน้ ามี
ประสิทธิภาพ 

ทํอสํงน้ า หมูํที่ 
1 

100,000    ทํอสํงน้ าใช๎งาน
ได๎ดีขึ้น 

มีระบบสํงน้ า
ที่มี
ประสิทธิภาพ 

กองชําง 

4 โครงการกํอสร๎าง
ระบบประปา
หมูํบ๎าน (ถังแชม
เปญ)  

เพ่ือให๎ประชาชนมี
น้ าประปาอยําง
เพียงพอ 

-หมูํที่ 6 
-หมูํที่ 8 
-หมูํที่ 9 
-หมูํที่ 10 

500,000 500,000 500,000 300,000 ประปาถังแชม
เปญ หมูํที่ 
6,9,10 

ประชาชนมี
แหลํงน้ าใช๎
อยํางเพียงพอ 

กองชําง 

5 โครงการติดตั้ง
เครื่องสูบน้ าจาก
สระน้ าหมูํบ๎านเข๎า
หอถังประปา 

เพ่ือให๎ประชาชนมี
น้ าประปาอยําง
เพียงพอ 

หมูํที่ 6 50,000    เครื่องสูบน้ า
ส าหรับระบบ
ประปา 

ประชาชนมี
น้ าประปา
อยําง
เพียงพอ 

กองชําง 
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2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ า 
2.1แผนงาน  การพาณิชย์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

6 โครงการกํอสร๎าง
ระบบประปา
ขนาดใหญํ 
-ริมแมํน้ าตาปี 
-ห๎วยแมํชี 
-ควนนิยม ม.8 

เพ่ือให๎ประชาชนมี
น้ าประปาอยําง
เพียงพอ 

ประปาขนาด
ใหญํ หมูํที ่
2,7,8 

  30,000,000  ประปาขนาด
ใหญํ 3 แหํง 

ประชาชนมี
แหลํงน้ าใช๎
อยําเพียงพอ 

กองชําง/
อบจ./กรม
ทรัพยากรน้ า 

7 โครงการจัดซื้อ
ภาชนะเก็บกักน้ า
ระดับครัวเรือน 

เพื่อให๎ประชาชนมี
ภาชนะเก็บกักน้ า 
ส ารองน้ าไว๎ใช๎ในฤดู
แล๎ง 

ถังน้ าขนาด 
1,000 ลิตร 
จ านวน 100 
ใบ 

300,000    ภาชนะเก็บ
กักน้ า ขนาด 
1,000 ลิตร 

ประชาชนมี
ภาชนะเก็บ
กักน้ า 

กองชําง 

8 โครงการติดตั้งหอถัง
สูงระบบประปา
พร๎อมถังกรองสนิม
เหล็ก  

เพ่ือให๎ประชาชนมี
น้ าประปาอยําง
เพียงพอ 

หมูํที่ 8 
(ศพด.ควน

นิยม) 

300,000    ระบบผลิต
น้ าประปา
เพียงพอ 

มีน้ าประปา
อุปโภค 
บริโภค
เพียงพอ 

กองชําง 

9 โครงการขุดเจาะบํอ
บาดาลพร๎อมกํอสร๎าง
ระบบประปา 

เพ่ือให๎ประชาชนมี
น้ าประปาอยําง
เพียงพอ 

หมูํที่ 
3,6,7,8,9,10 

500,000    ประปา 
จ านวน 6
แหํง 

มีน้ าอุปโภค 
บริโภค
เพียงพอ 

กองชําง 

10 โครงการกํอสร๎าง
ระบบสํงน้ าดิบเพ่ือ
ผลิตน้ าประปา 

เพ่ือให๎การผลิต
น้ าประปาเพียงพอ 

หมูํที่ 1,2 10,000,000    ระบบสํงน้ า
ผลิตน้ าประปา
มีคุณภาพ 

น้ าประปา
เพียงพอใน
การอุปโภค 
บริโภค 

กองชําง/
อบจ. 
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2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ า 
2.1แผนงาน  การพาณิชย์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

11 โครงการติดตั้ง
เครื่องกรองน้ าใน
ระดับครัวเรือน 

เพ่ือให๎ประชาชนมี
น้ าสะอาดบริโภค 

ครัวเรือนใน
ต าบล 

200,000    เครื่องกรองน้ า
ในครัวเรือน 

ประชาชนได๎
ดื่มน้ าสะอาด 

กองชําง 

12 โครงการกํอสร๎างโรง
ผลิตน้ าดื่มพร๎อม
อุปกรณ์ 

เพ่ือผลิตน้ าดื่มใน
หมูํบ๎าน 

หมูํที่ 4 300,000    โรงผลิตน้ าดืม่
อยํางน๎อย 1 
โรง 

ประชาชนมี
น้ าดื่มใน
หมูํบ๎าน 

กองชําง 

13 โครงการปรับปรุง
ซํอมแซมบํอบาดาล/
ล๎างบํอน้ าตืน้ หมูํที่ 
1-10 

เพ่ือเก็บกักน้ าและมี
น้ าสะอาดไว๎ใช๎ใน
ฤดูฝน 

หมูํที่ 1-10 50,000 30,000   บํอน้ าตื้น
สามารถเก็บกัก
น้ าไว๎ใช๎ในฤดู
แล๎งได ๎

มีบํอเก็บกัก
น้ าและมีน้ า
สะอาดไว๎ใช๎
ในฤดูแล๎ง 

กองชําง 

14 โครงการซํอมแซม/
ปรับปรุงระบบ
ประปาภายใน
หมํูบ๎าน 

เพ่ือซํอมแซมระบบ
ที่ช ารุดเสียหายให๎
สามารถใช๎งานได๎ 

ระบบประปาที่
ช ารุดเสียหายใน
ต าบล 

300,000 200,000 200,000 200,000 ระบบประปาที่
มีมาตรฐาน 

ประชาชนมี
น้ าใช๎อยําง
เพียงพอ 

กองชําง 

15 โครงการขยายเขต
ประปาหมูํบ๎าน 

เพื่อให๎ครัวเรือนที่ไมํมี
น้ าอุปโภค-บริโภค ได๎
มีน้ าอยํางเพียงพอ 

ครัวเรือนที่ไมํมี
ประปาใช๎ใน
ต าบล 

200,000    ครัวเรือนมี
น้ าประปาใช๎
เพิ่มขึ้น 

ราษฎรมีน้ า
บริโภค อุปโภค
อยํางเพียงพอ
และทั่วถึง 

กองชําง 

16 โครงการเชื่อมตํอการ
ประปาสํวนภูมิภาคสูํ
ระดับต าบล 

เพื่อให๎ประชาชนมีน้ า
อุปโภค บริโภคอยําง
เพียงพอ 

ประชาชนผู๎ใช๎
น้ า หมูํที่ 1-10 

 300,000   ระบบน้ าประปา
เพียงพอ 

ประชาชนมีน้ า
อุปโภค บริโภค
อยํางเพียงพอ 

กองชําง/กปป.
สํวนภูมภิาค 
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2.ยุทธ 
ศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ า 
2.1แผนงาน  การพาณิชย์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

17 โครงการติดตั้งเคร่ือง
ท าน้ าดื่มประจ า
หมํูบ๎าน 

เพื่อให๎ประชาชนมี
น้ าดื่มสะอาด
เพียงพอ 

หมูํที่ 1-10  300,000   เครื่องท าน้ าดื่ม
ประจ าหมูํบ๎าน 

ประชาชนมี
น้ าดื่มสะอาด
เพียงพอ 

กองชําง 

18 โครงการซํอมแซม
เครื่องท าน้ าดื่มประจ า
หมูํบ๎าน 

เพื่อซํอมแซมเครื่อง
ท าน้ าดื่มทีช่ ารุด 

หมูํที่ 1-10  100,000   เครื่องท าน้ าดื่ม
มีมาตรฐาน 

เครื่องท าน้ า
ดื่มสามารถ
ผลิตน้ าดื่มได๎
เป็นปกติ 
เพียงพอ 

กองชําง 

19 โครงการกํอสร๎างถัง
เก็บน้ าประปาประจ า
หมํูบ๎าน 

เพื่อเก็บน้ าประปาไว๎
ใช๎ภายในหมํูบา๎น 

10 ถัง  
หมูํที่ 1-10 

500,000    ถังเก็บ
น้ าประปา
ประจ าหมูํบ๎าน 

มีถังเก็บ
น้ าประปาไว๎
ใช๎ภายใน
หมูํบ๎าน 

กองชําง 
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2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ า 
2.1แผนงาน  สาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการตรวจสอบ
คุณภาพน้ าประปา
หมํูบ๎าน 

เพื่อให๎น้ าประปาใน
หมํูบ๎านมีคุณภาพ 

หมูํที่ 1-10 50,000    น้ าประปาใน
หมูํบ๎านมี
คุณภาพ 

ประชาชนมี
น้ าประปาอุปโภค
ที่มีคุณภาพ 

ส านักปลัด/
สาธารณสุข 

2 โครงการอบรมการใช๎
น้ าอยํางรู๎คุณคาํสร๎าง
ประโยชน์ลดมลภาวะ 

เพื่อกระตุ๎นให๎
ประชาชนมีการ
ประหยัดน้ าประปา 

หมูํที่ 1-10 30,000 30,000   ผู๎เข๎ารวํมอบรม
ตระหนกัถึง
ความส าคัญในการ
ใช๎น้ าประปา 

ประชาชน
ตระหนักถึงการ
ใช๎น้ าประปา 

ส านักปลัด 

3 โครงการรักษา
คุณภาพน้ าในแมํน้ า/
คลอง/ห๎วย/หนอง/
บึงในต าบล 

เพื่อรักษาคุณภาพน้ า
แมํน้ า/คลอง/ห๎วย/
หนอง/บึงในต าบล 

หมูํที่ 1-10 50,000 50,000   คุณภาพน้ าใน
แมํน้ าล าคลองดี
ขึ้น 

คุณภาพน้ าใน
แมํน้ าล าคลอง
ได๎รับการดูแล 

ส านักปลัด 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์ 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอยทุํงนาเสืออูม หมํู
ที่ 1 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร  
ยาว 2,000 
เมตร 

3,720,000 3,720,000   ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ยาว 
2,000 เมตร 

ราษฎรใช๎ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง 

2 โครงการถนนบุกเบิก
สายบ๎านนายประมวล 
ขวัญเกลื่อน หมูํที่ 1-
สระน้ าบางตึง หมูํที่ 4 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 2,000 
เมตร 

 600,000   ถนนบุกเบิก 
ยาว 2,000 
เมตร 

ราษฎรมี
เส๎นทางใช๎
สะดวก,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง 

3 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางแอสฟลัท์
ติกคอนกรีตสายบ๎านไผํ
ปูน-แมํน้ าตาปี หมูํที่ 1 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 1,200 
เมตร 

2,300,000 2,200,000   ถนนลาดยาง 
1,200 เมตร 

ราษฎรใช๎ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง 

4 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบา๎นควนกลาง-
บ๎านไผปํูน หมูํที่ 1 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 500 เมตร 

930,000 930,000   ถนนลาดยาง 
500 เมตร 

ราษฎรใช๎ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง 

5 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบา๎นคลองเสือ
อูม-แมํน้ าตาปีหมํูที่ 1 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร  
ยาว 330 เมตร 

1,230,000    ถนน คสล. ยาว 
330 เมตร 

ราษฎรใช๎ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง 
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 3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

6 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีตซอยทํุงนาเสือ
อูม-ทําต๎นไทร ม. 1 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร  
ยาว 2,250 
เมตร 

4,000,000 4,000,000   ถนน ลาดยาง 
ยาว 2,250 
เมตร 

ราษฎรใช๎ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง 

7 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตบ๎านต๎นสะท๎อน-
แมํน้ าตาปี หมูํท่ี 1 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร  
ยาว 1,200 
เมตร 

2,300,000 2,200,000   ถนน คสล. ยาว 
1,200 เมตร 

ราษฎรใช๎ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง 

8 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กซอย
บ๎านเสืออูม -ถนนสาย
สุขาภิบาลยํานดินแดง ม.
1 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร  
ยาว 1,800 
เมตร 

3,350,000 3,350,000   ถนน คสล. ยาว 
1,800 เมตร 

ราษฎรใช๎ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง 

9 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
ทางเข๎า/ทางออก รร.
บ๎านโคกมะมํวงหมูํท่ี 1 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร  
ยาว 400 เมตร 

  992,000  ถนน คสล. ยาว 
400 เมตร 

ราษฎรใช๎ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง 

10 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตสายเล๎าไกํ-เขต
ถนนคอนกรีตสายบ๎าน
กันหลา หมูํท่ี 2 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร  
ยาว 1,100 
เมตร 

 4,600,000   ถนน คสล. ยาว 
1,100 เมตร 

ราษฎรใช๎ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง 

11 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางพารา
แอสฟัลต์ติกคอนกรีตสาย
สุขาภิบาลยํานดินแดง -
บ๎านเมรัย  

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร  
ยาว 8,300 
เมตร 

8,000,000 8,000,000 8,000,000 8,000,000 ถนนลาดยาง 
ยาว 8,300 
เมตร 

ราษฎรใช๎ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง/ อบจ./
กรมสํงเสรมิฯ 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

12 โครงการปรับปรุง
ถนนสายสุขาภบิาล
ยํานดนิแดง ม.1-
บ๎านเมรัย ม.5 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 8,300 
เมตร 

500,000 500,000 500,000 500,000 ถนน ยาว 
8,300 เมตร 

ราษฎรมี
เส๎นทางใช๎
สะดวก,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง 

13 
 

โครงการกํอสร๎าง
ถนนบุกเบิกสาย
โยธา-บ๎านนายโภคา 
ตุลพันธ์ หมํูที่ 1 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 1,200 
เมตร 

  700,000  ถนน บุกเบิก. 
ยาว 1,200 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

14 
 

โครงการกํอสร๎างเนิน
ลูกระนาดถนนหน๎า
โรงเรียนบ๎านโคก
มะมํวง หมูํที่ 1 

เพ่ือความปลอดภัย
บนท๎องถนน 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 75 เมตร 

 100,000   เพิ่มความ
ปลอดภัยบน
ท๎องถนน 

ราษฎรใช๎
ถนนอยําง
ปลอดภัย,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง 

15 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
สุขาภิบาลยํานดินแดง 
ม.1 – บ๎านเมรัย ม.5 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 8,300 
เมตร 

7,700,000 7,700,000 7,700,000 7,700,000 ถนนคอนกรีต 
ยาว 8,300 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนอยําง
ปลอดภัย,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง/
อบจ./กรม
สํงเสริมฯ 

16 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีตซอย
ประปาหมํูบ๎าน ม.1 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร  
ยาว 400 เมตร 

 2,000,000   ถนน คสล. ยาว 
400 เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

17 
** 

โครงการบุกเบิกถนน
สายเล๎าไกํเขตหมูํที่ 
1-บ๎านนายปราโมทย์  

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร  
ยาว 1200 
เมตร 

 350,000   ถนนบุกเบิก 
ยาว 1200 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 



เพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) ครั้งท่ี 1 

 

82 
 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

18 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
บ๎านนายเสริมศักดิ์-บ๎าน
นายไพโรจน์ หมูํท่ี 2 
(ซอยบ๎านนายอื้น) 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 200 เมตร 

250,000 250,000   ถนน คสล. ยาว 
200 เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

19 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
หน๎าบา๎นนางนาม-
บ๎านนางวิมล หมํูที่ 2 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 750 เมตร 

 1,860,000   ถนน คสล. ยาว 
750 เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

20 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ๎าน
นางมาลี-วัดกันหลา หมูํ
ท่ี 2 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 800 เมตร 

 1,984,000   ถนน คสล. ยาว 
400 เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

21 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
รอบวัดกันหลา หมูํท่ี 2 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 400 เมตร 

500,000 500,000   ถนน คสล. ยาว 
400 เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

22 
 

โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตสายควนมหา
ลาภ หมูํท่ี 2 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 150 เมตร 

 372,000   ถนน คสล. ยาว 
150 เมตร 

ราษฎรใช๎ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหตุ 

กองชําง 

23 
** 

โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายสามแยกวัดกันหลา 
หมูํที่ 2 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 400 เมตร 

500,000 500,000   ถนน คสล. ยาว 
400 เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

24 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีตสายบ๎านทํุง
มหาชัย ม. 4-ถนนสาย
ทํุงใหญํพระแสง  

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 2,000 
เมตร 

4,000,000 4,000,000   ถนน ลาดยาง. 
ยาว 2,000 
เมตร 

ราษฎรใช๎ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง 

25 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางพารา
แอสฟัลต์ติกคอนกรีต 
สายบ๎านบางไผํ ทํุง
มหาชัย ม.3 ต.สินปุน 
เชื่อมตํอ ม.8 บ๎านบาง
หยด ต.อิปัน อ.พระแสง 
จ.สุราษฎร์ธานี 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 2,000 
เมตร 

 8,000,000   ถนน ลาดยาง. 
ยาว 2,000 
เมตร 

ราษฎรใช๎ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง/
อบจ./กรม
สํงเสริมฯ 

26 โครงการบุกเบิกถนน
สายสวนนายประกอบ-
ถนนสายทุํงมหาชัยม.3 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 500 เมตร 

150,000 150,000   ถนนบุกเบิก 
ยาว 500 เมตร 

ราษฎรมีถนน
ใช๎สดวก 

กองชําง 

27 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางสายบ๎าน
บางไผํ-บ๎านทํุงมหาชัย 
หมูํท่ี 3 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 2,200 
เมตร 

4,100,000 4,100,000   ถนน ลาดยาง. 
ยาว 2,200 
เมตร 

ราษฎรใช๎ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง/อบจ. 

28 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางผิวจราจร
แอสฟัลต์ติกคอนกรีต 
สาย สฎ.ถ.133-28 
สายทุํงมหาชัย หมูํท่ี 3 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 2,000    
เมตร 

4,000,000 4,000,000   ถนน ลาดยาง. 
ยาว 2,000     
เมตร 

ราษฎรใช๎ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง/อบจ. 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

29 โครงการบุกเบิกถนน
สายมิยาซาวาํ หมํูที่ 
3-บ๎านบางหยด ต.อิ
ปัน 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 1500    
เมตร 

450,000 450,000   ถนนบุกเบิก 
ยาว 1500 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง/
อบจ. 

30 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอยเมืองแก๎ว(ซอย
บ๎านนายค๎วน)หมูํที่ 3 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 1,500 
เมตร 

 1,860,000 1,860,000  ถนน คสล. 
ยาว 1,500 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

31 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กซอยมิยาซาวํา
หมํูที่ 3 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 1,200 
เมตร 

 1,500,000 1,500,000  ถนน คสล. 
ยาว 1,200 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

32 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กซอยเพชร
สวัสดิ์(ซอยบา๎นนาย
ภิญโญ) หมูํที่3 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 1,500 
เมตร 

  1,860,000 1,860,000 ถนน คสล. 
ยาว 1,500 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

33 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กซอยพูลพนัง
(ซอยบ๎านนางเจียม) 
หมํูที่ 3 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 500 เมตร 

  620,000 620,000 ถนน คสล. 
ยาว 500 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

34 
** 

โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอยคล๎ายทองค า(ซอย
บ๎านนายลอบ) หมูํท่ี 3 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 700 เมตร 

  500,000 500,000 ถนน คสล. 
ยาว 700 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

35 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย 
สฎ.ถ.133-34 บ๎าน
นายเชื้อ หมํูท่ี 4 (ซอย
ปาล์มทองค า) 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 1,800 
เมตร 

3,400,000 3,400,000   ถนนลาดยาง 
ยาว 1,800 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

36 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีตสายบ๎านนาย
จรูญ ถิ่นสะท๎อน หมูํท่ี 
4 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 300 เมตร 

380,000 380,000   ถนนลาดยาง 
ยาว 300 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

37 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีตซอยสามพี่
น๎อง หมูํท่ี 4 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 400 เมตร 

750,000 750,000   ถนนลาดยาง 
ยาว 400 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

38 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางสาย
สามแยกบา๎นควน
มหาชัย-บ๎านนาย
ประชา(ซอยเทพ
ทองรีสอร์ท)หมํูที่ 4 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 1,800 
เมตร 

  3,500,000 3,500,000 ถนนลาดยาง 
ยาว 1,800 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

39 
** 

โครงการบุกเบิก
ถนนสายบา๎นนายสุ
พนัส รัตตโอภาส –
สระน้ าบางตึง ม.4 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 900 เมตร 

 500,000   ถนนบุกเบิก 
ยาว 900 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

40 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
หน๎าวัดเมรัย-บ๎านนาง
วิ่น(ตํอเนื่อง) หมูํท่ี 5 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 200 เมตร 

500,000    ถนน คสล. 
ยาว 200 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

41 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตสาย
หน๎าวัดเมธาวนาราม 
ม.5-สายเมรัย โตรม 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 500 เมตร 

1,000,000 1,000,000   ถนน ลาดยาง. 
ยาว 500 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

42 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
บ๎านไม๎งาม ม.5 ต.สิน
ปุน อ.พระแสง-ม.6 ต.
คลองฉนวน อ.เวียงสระ 
จ.สุราษฎร์ธานี 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 5 เมตร 
ยาว 2,200 
เมตร 

 7,000,000   ถนน คอนกรีต 
ยาว 2,200 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง/
อบจ./กรม
สํงเสริมฯ 

43 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สาย รร.บ๎านควน
มหาชัย หมูํท่ี 3 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 1,200 
เมตร 

 3,000,000   ถนน คอนกรีต 
ยาว 1,200 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง/
อบจ./กรม
สํงเสริมฯ 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

44 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางสาย
บ๎านไม๎งาม-ถนน
โยธา หมูํที่ 5 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 5 เมตร 
ยาว 2,200 
เมตร 

4,000,000 4,000,000   ถนน ลาดยาง. 
ยาว 2,200 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

45 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต
หน๎า ศพด.เมรัย-
หานเมรัย หมูํที่ 5 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 350 
เมตร 

 800,000   ถนนลาดยาง 
ยาว 350 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

46 
 

โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายบ๎านนาย
ธรรมนูญ-บ๎านนาย
สมภักดิ์ หมูํที่ 5 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 450 
เมตร 

  700,000  ถนนลาดยาง 
ยาว 350 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

47 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สามแยก รร.บ๎าน
เมรัย-บ๎านนายค านึง 
ทองนุกูล 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 300 
เมตร 

 800,000   ถนนคอนกรีต 
ยาว 300 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

48 โครงการบุกเบิกถนน
สายหน๎า ศพด.บ๎าน
เมรัย-หานเมรัย 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 1000 
เมตร 

 300,000   ถนนบุกเบิก 
ยาว 1000 
เมตร  

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

49 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอย  รร.บ๎านเมรัย 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 300 
เมตร 

 1,200,000   ถนน คสล. ยาว 
300 เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

50 
** 

โครงการบุกเบิกถนน
ซอยทองนุกูล-ซอยโคก
สะท๎อน 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 1000 เมตร 

 300,000   ถนนบุกเบิก 
ยาว 1000 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

51 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
บ๎านนายผํอง-คลอง
หินปวน (โคกมะเดื่อ) 
หมูํท่ี 6 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 900 
เมตร 

1,200,000 1,200,000   ถนน คสล. ยาว 
900 เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

52 โครงการบุกเบิกถนน
ห๎วยทรายขาว-ปลาย
คลอง หมูํที่ 6 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 1,500 
เมตร 

200,000 300,000   ถนนบุกเบิก 
ยาว 1,500 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

53 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางสาย
ปลายคลอง-บ๎านนาง
ล๎วน หมูํที่ 6 ตํอเขต
หมูํที่1 ต.สินเจริญ 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 1,150 
เมตร 

2,000,000 2,300,000   ถนนลาดยาง 
ยาว 1,150 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

54 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ทํุงนาบันเทิง ม.6- ม.
10 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 1,500 
เมตร 

 2,800,000 2,800,000  ถนน คสล.ยาว
1,500 เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

55 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบ๎านนายเพชร-
ห๎วยทรายขาวหมูํที่ 6 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 650 เมตร 

 1,200,000 1,200,000  ถนนลาดยาง 
ยาว 650 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

56 โครงการบุกเบิกถนน
สายแยกทุงํนาบันเทิง-
สวนนายเพชร หมูํที6่ 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 1,100 
เมตร 

 400,000   ถนนบุกเบิก 
ยาว 1,100 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

57 โครงการบุกเบิก
ถนนสายนางวนัดี ม.
6-คลองกันหลา 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 1,500 เมตร 

 500,000   ถนนบุกเบิก 
ยาว 1,500 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

58 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
บ๎านนายน๎าว ม.6- ม. 
4 บ๎านควนมหาชัย 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 1,500 
เมตร 

   3,750,000 ถนน คสล. ยาว 
1,500 เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

59 โครงการขยายถนน 
สายเมรัย-โตรม
พร๎อมคูระบายน้ า
และทางเท๎า 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

-ขยายชํองทาง สาย
เมรัย-โตรม ม.6,8 
-ทางเท๎าสองข๎างทาง 
-คูระบายน้ าสองข๎าง
ทาง 

 3,000,000   ถนนท่ีมี
มาตรฐาน 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง/ทาง
หลวงชนบท 

60 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบ๎านนายนา๎ว-
บ๎านนางวันดี ม.6 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 2,000 
เมตร 

  3,700,000 3,700,000 ถนน คสล. 
ยาว 2,000 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลด
อุบัติเหตุ 

กองชําง 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

61 โครงการขยายถนน
สายพระแสง-ทุํงใหญ ํ

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

ขยายชํองทาง 
สายเมรัย-โตรม 
ม.6,8 

   3,000,000 ถนนท่ีมี
มาตรฐาน 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง/ทาง
หลวงชนบท/
แขวงการทาง 

62 
** 

โครงการกํอสร๎าง
ถนนบุกเบิกรอบอําง
เก็บน้ าห๎วยทรายขาว 
หมูํที่ 6 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 600 เมตร 

  200,000  ถนนบุกเบิก 
ยาว 600 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

63 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กซอยจาํชม หมูํที่ 
7 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 3,000 
เมตร 

3,700,000 3,700,000 3,700,000  ถนนคอนกรีน
เสรมิเหล็ก 
ยาว 3000 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

64 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กซอยหลังเขา 
(ตํอเนื่อง) หมูํที่ 7 

ราษฎรมีเส๎นทาง
ใช๎สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 3,000 
เมตร 

5,500,000 5,500,000   ถนน คสล. 
ยาว 3,000 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

65 โครงการบุกเบิกถนน
ซอยหลังเขา ม.7-
ซอยทํานขุน ม.9 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 1,000 
เมตร 

400,000 300,000   ถนน บุกเบิก. 
ยาว 1,000 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

66 โครงการบุกเบิก
ถนนซอยนายหัว
ชอบ ม.7-หมํูที่ 11 
ต.ไทรขึง 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 400 เมตร 

 300,000   ถนน บุกเบิก. 
ยาว 400 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

67 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีต
ทางเข๎าปุาชุมชนห๎วย
แมํชี ม.7 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 100 เมตร 

 500,000   ถนน คสล. 
ยาว 100 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

68 
** 

โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตสาย
โยธา-คลองหินดาน 
หมูํที่ 7 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 10,500 
เมตร 

  7,000,000 7,000,000 ถนน ลาดยาง. 
ยาว 10,500 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง/
อบจ./ทาง
หลวงชนบท/
กรมสํงเสริมฯ 

69 โครงการขยายผิว
จราจร คสล.สาย
หน๎า วัดควนนิยม ม.
8–ถนนพระแสง-ทุํง
ใหญํ 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 2 เมตร 
ยาว 200 เมตร 

500,000 500,000   ถนน คสล.ได๎
มาตรฐาน ยาว 
200 เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

70 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในโรงเรียน
บ๎านควนนิยม หมูํที่ 
8 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 700 เมตร 

  1,100,000  ถนน คสล. 
ยาว 700 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

71 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กซอยบ๎านปูา
แมง หมูํที่ 8 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 900 เมตร 

1,600,000 1,600,000   ถนน คสล. 
ยาว 900 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

72 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายบ๎าน 
นายคลิง้ คงใหมํ 
หมํูที่ 8 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 1,000 
เมตร 

1,860,000 1,860,000   ถนน คสล. 
ยาว 1,000 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

73 โครงการบุกเบิก
ถนนสายบา๎นนาง
กระบวน  หลอด
ศิลป์ หมูํที่ 8 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว  500  
เมตร 

 200,000   ถนน คสล. 
ยาว 500       
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

74 โครงการบุกเบิกถนน
สายหน๎าวดัควน
นิยม-บ๎านนายสุธี  
แสงสวัสดิ์ หมูํที่ 8 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 1500     
เมตร 

 450,000   ถนน คสล. 
ยาว 1500      
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

75 
** 

โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กรอบก าแพงวัด
ควนนิยม หมูํที่ 8 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 1,000 
เมตร 

  2,500,000  ถนน คสล. 
ยาว 1,000 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

76 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางซอย
ทํานขุน ม.9 ต.สนิ
ปุน-ม.7 ต.ไทรทอง 
อ.ชัยบุรี 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 1,600 
เมตร 

2,400,000 2,400,000   ถนน ลาดยาง.
ได๎มาตรฐาน 
ยาว 1,600 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 



เพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) ครั้งท่ี 1 

 

93 
 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

77 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กซอยประสาน
มิตร ม.9 ต.สินปุน –
ม.11 ต.ไทรขึง  

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 1,400 
เมตร 

1,700,000 1,700,000   ถนน คสล.ได๎
มาตรฐาน ยาว 
1,400 เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

78 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กซอยสังข์ทอง 
ม.9 ต.สินปุน -ม.11 
ต.ไทรขึง 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 1,400 
เมตร 

1,700,000 1,700,000   ถนน คสล. ยาว 
1,500 เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัติเหตุ 

กองชําง 

79 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอยติดใจ ม.9-หมูํ 7 
ต.สินปุน 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร ยาว 
800 เมตร 

 1,000,000 1,000,000  ถนน คสล. ยาว 
800 เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัติเหตุ 

กองชําง 

80 โครงการบุกเบิกถนน
ซอยทํานขุน ม.9 - 
ม.7 คลองน้ าเย็น 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร ยาว 
3,000 เมตร 

  1,000,000  ถนน บุกเบิก. 
ยาว 3,000 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัติเหตุ 

กองชําง 

81 โครงการบุกเบิกถนน
สายบ๎านนายไมตรี-
บ๎านนายอ านวย หมูํท่ี 
9 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร ยาว 
1,500 เมตร 

  500,000  ถนน บุกเบิก. 
ยาว 1,500 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัติเหตุ 

กองชําง 

82 โครงการบุกเบิกถนน
สายวังโตน ม.9- ม.5 
ต.ไทรขึง 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร ยาว 
1,000 เมตร 

  300,000  ถนน บุกเบิก. 
ยาว 1,000 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัติเหตุ 

กองชําง 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

83 โครงการบุกเบิก
ถนน ม.7 ต.สิน
ปุน-ม.7 ต.ไทร
ทอง อ.ชัยบุรี 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 2,800 
เมตร 

   900,000 ถนน บุกเบิก 
ยาว 2,800 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

84 โครงการบุกเบิก
ถนนสายบา๎นนาย
สาทร-ซอยติดใจ 
หมํูที่ 9 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 2,000 
เมตร 

300,000 300,000   ถนน บุกเบิก 
ยาว 2,000 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

85 โครงการบุกเบิก
ถนนสายบ๎านนาย
สมบูรณ์-ซอยติด
ใจ หมูํที่ 9 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 3,000 
เมตร 

400,000 500,000   ถนน บุกเบิก 
ยาว 3,000 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

86 โครงการบุกเบิก
ถนนสายบา๎นเพชร
เขาคําย ม.9 - ม.
11 ต.ไทรขึง 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 2,500 
เมตร 

450,000 300,000   ถนน บุกเบิก 
ยาว 2,500 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

87 
** 

โครงการบุกเบิก
ถนนสายซอยทําน
ขุน ม.7,ม.9-ม.5 
ต.สินเจริญ 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 4,000 
เมตร 

600,000 600,000   ถนน บุกเบิก 
ยาว 4,000 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

88 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายหน๎า
ส านักสงฆ์อุทิศ
ประดิษฐาราม ม.9 
ต.สินปนุ –ม.7 ต.
ไทรทอง อ.ชัยบุรี 
จ.สุราษฎร์ธาน ี

เพ่ือให๎ราษฎรมี
เส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 2,000 
เมตร 

4,000,000 4,000,000   ถนน คสล. 
ยาว 2,000 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง/ 
อบจ./กรม
สํงเสริมฯ 

89 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายสี่
แยกปูาแคล๎ว(สาย
ตรง) ม.9ต.สินปุน 
–ม.7 ต.ไทรทอง 
อ.ชัยบุรี จ.สุ
ราษฎร์ธานี 

เพ่ือให๎ราษฎรมี
เส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 1,200 
เมตร 

2,300,000 2,200,000   ถนน คสล. 
ยาว 1,200 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง/ 
อบจ./กรม
สํงเสริมฯ 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

90 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางสาย
ซอยประปา หมูํที่ 
10(ตํอเนื่อง 
สฎ.ถ.133) 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 400 เมตร 

900,000 900,000   ถนน ลาด
ยาง ยาว 
400 เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหตุ 

กองชําง 

91 โครงการบุกเบิก
ถนนสายโคกอนัน 
หมูํที่ 10 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร ยาว 
1,500 เมตร 

400,000 400,000   ถนน ลาด
ยาง ยาว 
1,500 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหตุ 

กองชําง 

92 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กซอยทุํง
นาบันเทิง หมูํที่ 
10 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 1,100 
เมตร 

4,500,000    ถนนคสล. 
ยาว 1,100 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหตุ 

กองชําง 

93 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสาย
สามแยกโคก
สะท๎อน-สามแยก
ประปาหมูํที่ 10 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 1,500 
เมตร 

1,400,000 1,400,000 1,400,000 1,400,000 ถนน คสล. 
ยาว 1500 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนน
สะดวก,ลด
อุบัติเหตุ 

กองชําง 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

94 โครงการเรียงหิน
บริเวณไหลํทาง
ถนนสายต าบล 
บริเวณน้ ากัดเซาะ 
หมูํที่ 10 

ปูองกันน้ ากัดเซาะ
บริเวณไหลํทาง 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 200 เมตร 

 600,000   ถนนมีความ
คงทนถาวร 

ถนนมีความ
มั่นคง
แข็งแรง 

กองชําง 

95 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางสาย
โคกสะท๎อน หมูํที่ 
10-บ๎านไม๎งาม 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 3,000 
เมตร 

  1,100,000  ถนน ลาดยาง 
ยาว 3,000 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

96 โครงการกํอสร๎าง
ถนนบุกเบิกถนน
สายบ๎านนาย
สมหมาย-บ๎านโคก
สะท๎อน หมูํที่ 10 

มีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

กว๎าง 6 เมตร 
ยาว 500 เมตร 

  300,000  ถนน ลาดยาง 
ยาว 500 
เมตร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก
,ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

97 โครงการขยาย
สะพานคลอง
หินปวน เขต ม.
10-ม.1 ต.สิน
เจริญ 

เพื่อระบายน้ าและ
ราษฎรใช๎ถนน
สะดวกขึ้น 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 10 เมตร 

   3,000,000 การระบายน้ า
ได๎สะดวก 

ราษฎรใช๎
เส๎นทาง
สะดวก 

กองชําง 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาด
วําจะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

98 โครงการวางทํอ
ระบายน้ าและ
ซํอมแซมทํอระบาย
น้ าในหมูํบ๎าน หมูํที่ 
1-10 

เพื่อการระบายน้ า
และปูองกันน้ า
ทํวมในหมูํบ๎าน 

หมูํที่ 1-10 500,000 500,000 500,000 500,000 ทํอระบายน้ า
ในหมูํบ๎าน 

ระบายน้ า
และน้ าไมํ
ทํวมขัง 

กองชําง 

99 โครงการปรับปรุง
ซํอมแซมถนนหิน
คลุก/หินผุภายใน
ต าบล หมูํที่ 1-10 

ราษฎรใช๎เส๎นทาง
สะดวก ลด
อุบัติเหต ุ

ถนนท่ีช ารุด
เสียหาย 
หมูํที่ 1-10 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ถนนมีความ
คงทนถาวร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก 
ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

100 โครงการปรับปรุง
ซํอมแซม
ถนนลาดยางภายใน
ต าบล หมูํที่ 1-10 

ราษฎรใช๎เส๎นทาง
สะดวก ลด
อุบัติเหต ุ

ถนนท่ีช ารุด
เสียหาย 
หมูํที่ 1-10 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ถนนมีความ
คงทนถาวร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก 
ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

101 โครงการปรับปรุง
ซํอมแซมถนน
คอนกรีตภายในต าบล 
หมูํท่ี 1-10 

ราษฎรใช๎เส๎นทาง
สะดวก ลด
อุบัติเหต ุ

ถนนท่ีช ารุด
เสียหาย 
หมูํที่ 1-10 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ถนนมีความ
คงทนถาวร 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก 
ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง 

102 โครงการจดัซื้อวัสดุ
หินผุ/หินคลุก/ทํอ
ระบายน้ า 

เพื่อซํอมแซมถนน
และทํอระบายน้ า
ที่ช ารุด เสียหาย 

ถนนและทํอระบาย
น้ าท่ีช ารุดเสียหาย 
หมูํท่ี 1-10 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 วัสดุหินผุ/หิน
คลุก/ทํอ
ระบายน้ า 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก 
ลดอุบัติเหตุ 

กองชําง 

103 โครงการกํอสร๎างทํอ
เหลี่ยม(ทางเข๎าสระ
น้ าหมูํบ๎าน หมูํท่ี 2) 

เพื่อระบายน้ าและ
ปูองกันผิวจราจร
ช ารุด 

ทํอเหลี่ยม 
1.50x6 ม. 
จ านวน 1 ชํอง 

  300,000  ทํอระบายน้ า
ในหมูํบ๎าน 

ระบายน้ า
และน้ าไมํ
ทํวมขัง 

กองชําง 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาด
วําจะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

104 โครงการวางทํอ
ลอดข๎ามถนนพระ
แสง-ทุํงใหญํ หมูํที่ 
4 

เพ่ือระบายน้ า
และน้ าไมํทํวมขัง 

ทํอลอด จ านวน 3 
จุด 
-ซอยสามพี่นอ๎ง 
-ซอยเทพทองรีสอร์ท 
-ซอยปาล์มทองค า 

  200,000  ทํอระบายน้ า
ในหมูํบ๎าน 

ระบายน้ า
และน้ าไมํ
ทํวมขัง 

กองชําง/แขวง
การทาง 

105 โครงการกํอสร๎าง
ทํอเหลี่ยมถนน
สายโยธาถึงแมํ
น้ าตาปี หมูํที่ 5 

เพ่ือระบายน้ า
และปูองกันผิว
จราจรช ารุด 

ขนาด 1.50x6 
เมตร 

  700,000  ทํอเหลี่ยมที่มี
มาตรฐาน
ระบายน้ าไดด๎ ี

ผิวจราจร
ช ารุด
เสียหาย
น๎อยลง 

กองชําง/ทาง
หลวงชนบท 

106 โครงการกํอสร๎าง
คูระบายน้ าและ
ยกระดับถนน 

เพ่ือระบายน้ า
และปูองกันน้ า
ทํวมขัง 

-คูระบายน้ าถนน
สายปลายคลอง 
-คูระบายน้ า สาย
พระแสง-ทุํงใหญํ 
ถึงห๎วยหาน 

800,000 500,000   ทํอเหลี่ยมที่มี
มาตรฐาน
ระบายน้ าไดด๎ ี

ระบายน้ า
และน้ าไมํ
ทํวมขัง 

กองชําง/แขวง
การทาง 

107 โครงการกํอสร๎าง
ทํอเหลี่ยม จ านวน 
9 จุด หมูํที่ 5,7 

เพ่ือระบายน้ า
และปูองกันน้ า
ทํวมขัง 

-บ๎านนายสันต-ิบ๎าน
นายด ี
-ซอย อบต.ธง 
-ซอยหวัชอบ 
-ถนนสายไม๎งาม หมูํ
ที่ 5 จ านวน 3 จุด 
-หน๎า ศพด.เมรัย-
หานเมรัย จ านวน 1 
จุด 

 900,000   ทํอระบายน้ า
ในหมูํบ๎าน 

ระบายน้ า
และน้ าไมํ
ทํวมขัง 

กองชําง 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

108 โครงการกํอสร๎าง
สะพานทางเข๎าปาุ
ห๎วยแมํชี หมูํที่ 7 

เพื่อระบายน้ าและ
ปูองกันน้ าทํวมขัง 

กว๎าง 6x10 เมตร    5,000,000 การระบายน้ า
สะดวกขึ้น 

ราษฎรใช๎
ถนนสะดวก 
ลดอุบัตเิหต ุ

กองชําง/แขวง
การทาง 

109 โครงการติดตั้งหอ
กระจายขําวประจ า
หมํูบ๎าน 

เพื่อประชาสมัพันธ์
ข๎อมูลขําวสารแกํ
ประชาชน 

หมูํที่ 1-10 300,000 300,000   หอกระจาย
ขําวประจ าห
หมูํบ๎าน 

ประชาชน
รับทราบ
ข๎อมูลขําง
สาร 

ส านักปลัด 

110 โครงการขยายเขต
ไฟฟูาภายในต าบล 

ราษฎรมีไฟฟูาใช๎ทุก
ครัวเรือน 

หมูํที่ 1-10 200,000 200,000   ไฟฟูาเพียงพอ
ทุกครัวเรือน 

ประชาชนมี
ไฟฟูาใช๎เพิ่มขึ้น 

กองชําง/การ
ไฟฟูา 

111 โครงการติดตั้งไฟฟูา
สํองสวํางสาธารณตาม
ถนน/อํางเก็บน้ า/สระ
น้ า/สนามกีฬาหมํูบ๎าน 
หมูํท่ี 1-10/สนาม
กีฬา ต.สินปุน  

เพื่อให๎มีไฟฟูาสํอง
สวํางมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

หมูํที่ 1-10 200,000 200,000   ไฟฟูาสํอง
สวํางที่สา
ธารณ 

มีไฟฟูาสํอง
สวํางมีความ
สะดวก 
ปลอดภัย 

กองชําง 

112 โครงการปรับปรุง
ระบบไฟฟูาภายใน
ต าบล 

เพื่อให๎ประชาชนมี
ไฟฟูาใช๎อยํางทั่วถึง 

หมูํที่ 1-10 50,000 50,000   ไฟฟูาเพียงพอ
ทุกครัวเรือน 

ประชาชนมี
ไฟฟูาใช๎
ทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 

กองชําง/การ
ไฟฟูา 

113 โครงการกํอสร๎างคู
ระบายน้ ารูปตัววี 
หมูํที่ 10 

เพื่อปูองกันน้ ากัด
เซาะถนน 

ภายในหมูํที่ 10  500,000   ถนนมีความ
คงทนถาวร 

น้ าไมํทํวมขัง
ถนนมีความ
คงทนถาวร 

กองชําง 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

114 โครงการปรับปรุง
ซํอมแซมหอ
กระจายขําวและ
เสียงตามสาย
พร๎อมขยายเขต
ภายในต าบล 

เพื่อปรับปรุง
ซํอมแซมหอกระจาย
ขําวภายในต าบล 

หมูํที่ 1-10 200,000 200,000 200,000 200,000 หอกระจาย
ขําวและเสียง
ตามสายใช๎
งานได ๎

หอกระจาย
ขําวและ
เสียงตาม
สายใช๎งานได๎
ดีขึ้น 

ส านักปลัด 

115 โครงการขยาย
ก าลังไฟฟูา 3 
เฟส 

เพื่อขยายก าลังไฟฟูา
ให๎เพียงพอ 

-ซอยวัดกันหลา 
-ซอยวัดเมธาวนา
ราม 
-หมูํที7่ 
-ซอยวัดควนนยิม
ราษรังสฤษด์ 
-รร.บ๎านควนนิยม 
-รพ.สต.บ๎านกันหลา 
-รพ.สต.บ๎านควน
มหาชัย 

300,000 300,000   ก าลังไฟฟูา
เพียงพอ 

มีไฟฟูาใช๎
อยํางทั่วถึง 

กองชําง/การ
ไฟฟูา 

116 โครงการรื้อถอน
สายไฟใต๎ดินที่
ช ารุด 

เพื่อความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยส์ิน 

หมูํที่ 1-10  200,000   เกิดความ
ปลอดภัยใน
พื้นที ่

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัย 

กองชําง/การ
ไฟฟูา 

117 โครงการซํอมแซม
ไฟฟูาแสงสวํางสา
ธารณภายใน
ต าบล 

เพื่อความสะดวกใน
การสญัจรไปมา ลด
ปัญหาอาชญากรรม 

หมูํที่ 1-10 200,000 200,000 200,000 200,000 ไฟสํองสวําง
ภายในต าบล 

ราษฎรใช๎
เส๎นทาง
สะดวก ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง 



เพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) ครั้งท่ี 1 

 

102 
 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

                    งบประมาณและท่ีผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

118 โครงการติดตั้งศูนย์
อินเตอร์เน็ตชุมชน
(WIFI) 

เพื่อการเข๎าถึงข๎อมูล
ขําวสาร 

หมูํที่ 1-10  50,000   ประชาชนรับรู๎
ข๎อมูลขําวสาร
รวดเร็ว 

ประชาชน
เข๎าถึงข๎อมูล
ขําวสาร
รวดเร็วข้ึน 

กองชําง 

119 โครงการติดตั้ง
กล๎อง CCTV
ภายในต าบล 
(กล๎องวงจรปิด) 

เพื่อปูองปราม
เหตุร๎ายตํางๆใน
ชุมชน 

จุดเสีย่งภายใน
ต าบล 

100,000 100,000   ลดเหตุร๎ายใน
ชุมชน 

ปัญหา
อาชญากรรม 
ลักขโมย
ลดลง 

กองชําง 

120 โครงการติดตั้ง
สัญญาณไฟกะพริบ 
สัญญาณไฟจราจร
(ไฟเขียว-แดง)และ
ทางโค๎งอนัตราย
ภายในต าบล 

เพื่อปูองกันอุบัติเหตุ
บริเวณชุมชนตาํงๆ
ในต าบล 

จุดเสีย่งภายใน
ต าบล 

200,000 200,000   สัญญาณไฟ
กะพริบ 
สัญญาณไฟ
จราจร(ไฟ
เขียว-แดง)
จุดอันตราย 

ลดอุบัตเิหตุ 
เพิ่มความ
ปลอดภัย 

กองชําง 

121 โครงการติดตั้งปาูย
จราจรในชุมชน 

แจ๎งเตือนการจราจร 
ลดอุบัตเิหต ุ

หมูํที่ 1-10 100,000 100,000   ลดอุบัติเหตุ เพิ่มความ
ปลอดภัยบน
ท๎องถนน 

กองชําง 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมสง่เสริมคุณภาพชีวิต 
4.1แผนงาน  การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการตํอเติม
ปรับปรุงโรงอาหาร 
ศพด.บ๎านโคก
มะมํวง 

เพ่ือพัฒนา ศพด.ให๎
พร๎อมในการเรียน
การสอน 

ศพด.โคกมะมํวง 100,000 100,000   โรงอาหาร 
ศพด.เพียงพอ
เป็นระเบียบ 

มีโรงอาหาร
เพียงพอเป็น
ระเบียบ 
สะอาด 

ส านักปลัด 

2 โครงการพัฒนา
ศักยภาพและเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
กระบวนการเรียน
การสอน
คณิตศาสตร์ 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
และกระบวนการ
เรียนการสอนใน
โรงเรียน 

รร.บ๎านโคก
มะมํวง 

100,000 100,000   กระบวนการ
เรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพ 

นักเรียนมี
ทักษะ
คณิตศาสตร์
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

3 โครงการปรับปรุง/
ตํอเติมอาคารเรียน 
ใน ศพด. 

เพ่ือปรับปรุงอาคาร
เรียนให๎มีความ
พร๎อมในการเรียน
การสอน 

ศพด. 4 แหํง 100,000 100,000   อาคารเรยีนมี
สภาพมั่นคง
แข็งแรง 

อาคารเรียนมี
สภาพมั่นคง
แข็งแรง มีความ
พร๎อมในการ
เรียนการสอน 

ส านักปลัด 

4 โครงการกํอสร๎าง
หลังคาระหวํางประตู
รั้วถึงอาคารเรียน
เชื่อมตํอโรงอาหาร 

เพ่ือให๎สภาพอาคาร
เรียนมีความ
เหมาะสม 

ศพด.โคกมะมํวง 200,000 200,000   อาคารเรยีนใน 
ศพด.มีความ
เหมาะสม 

เด็กปฐมวัยมี
อาคารเรียนท่ีมี
ความพร๎อม
และสะดวกขึ้น 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.1แผนงาน  การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

5 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์ ศพด. 

เพ่ือเป็นแหลํง
เรียนรู๎ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

ศพด.4 แหํง 150,000 150,000   ภูมิทัศน์ในศพด.
เหมาะสมกับ
การเรยีนการ
สอน 

มีแหลํงเรียนรู๎
และเหมาะสม
กับการเรยีน
การสอน 

ส านักปลัด 

6 โครงการกํอสร๎าง
สระวํายน้ าส าหรับ
นักเรียน 

เพ่ือให๎เด็กนักเรียน
ได๎มีสระน้ าส าหรับ
การฝึกวํายน้ า 

ศพด.3 แหํง 300,000 300,000   สระน้ าใน ศพด. เด็กนักเรยีนมี
ทักษะการวําย
น้ า 

ส านักปลัด 

7 โครงการมุงหลังคา
เครื่องเลํนสนามใน 
ศพด. 

เพ่ือดูแล รักษา
เครื่องเลํนสนามใน
ศพด.ให๎สามารถใช๎
งานได๎นาน 

ศพด.4 แหํง  150,000   เครื่องเลํนสนาม
ในศพด.มีอายุ
การใช๎งานได๎
นาน 

เด็กปฐมวัยมี
เครื่องเลํน
สนามท่ี
เหมาะสม 
ปลอดภัย 

ส านักปลัด 

8 โครงการอาหารเช๎า
ใน ศพด. 

เด็กปฐมวัยได๎รับ
อาหารเช๎าที่
เหมาะสม 

ศพด.4 แหํง 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการ
สมวัย 

เด็กปฐมวัยมี
สุขภาพ
แข็งแรงมี
พัฒนาสมวัย 

ส านักปลัด 

9 โครงการกํอสร๎างโรง
อาหารใน ศพด. 

เพ่ือให๎มีโรงอาหาร
ที่เพียงพอ 

ศพด.4 แหํง 150,000    โรงอาหารใน 
ศพด.เพียงพอ 

มีโรงอาหาร
เพียงพอ
ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

ส านักปลัด 

10 โครงการกํอสร๎างศาลา
ที่พักส าหรับผู๎ปกครอง 

เพ่ือให๎มีที่พัก
ส าหรับผู๎ปกครอง 

ศพด. 4 แหํง 250,000 200,000   ที่พักส าหรับ
ผู๎ปกครอง 

มีศาลาท่ีพัก
ส าหรับ
ผู๎ปกครองรอ
รับนักเรียน 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.1แผนงาน  การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

11 โครงการกํอสร๎าง
ห๎องเครื่องเลํนในรํม
พร๎อมเครื่องเลํน 

เพ่ือให๎มีห๎องส าหรับ
เครื่องเลํนนักเรียน 

ศพด.4 แหํง  600,000   มีเครื่องเลํนท่ี
เหมาะสมเพื่อ
เพิ่มพัฒนาการ
เด็ก 

เด็กมี
พัฒนาการ
สมวัย 

ส านักปลัด 

12 โครงการพัฒนา
ศักยภาพทางด๎าน
ดนตรี 

เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพทางด๎าน
ดนตรีนักเรียน 

รร.บ๎านโคก
มะมํวง 

 150,000   ทักษะด๎าน
ดนตรไีดร๎ับการ
พัฒนา 

ทักษะด๎าน
ดนตรมีี
ศักยภาพ
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

13 โครงการปรับปรุง
ห๎องน้ าและเครื่อง
สุขภัณฑ์ใน ศพด. 

เพื่อให๎มีห๎องน้ าและ
สุขภณัฑ์ที่เหมาะสม
ส าหรับเด็กปฐมวยั 

ศพด.4 แหํง  100,000   ห๎องน้ าและ
สุขภัณฑ์
เหมาะสมส าหรับ
เด็กปฐมวัย 

มีห๎องน้ าและ
สุขภัณฑ์ที่
เหมาะสม
ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

ส านักปลัด 

14 โครงการปรับปรุง
ห๎องเรียนภายใน ศพด. 

เพื่อให๎ห๎องเรียนมี
ความพร๎อมส าหรับ
การเรยีนการสอน 

ศพด.4 แหํง 100,000 100,000 100,000 100,000 ห๎องเรียนที่
พร๎อมในการ
เรียนการสอน 

ห๎องเรียนใน
ศพด.มีความ
พร๎อมในการ
เรียนการสอน 

ส านักปลัด 

15 โครงการจัดซื้อวัสดุ  
สื่อการศึกษาส าหรับ
เด็กปฐมวัย 

เพ่ือให๎มีวัสดุ  สื่อ
การเรียนการสอนที่
เหมาะสมส าหรับ
เด็กปฐมวัย 

ศพด.4 แหํง 120,000 120,000 120,000 120,000 วัสดุ  สื่อการ
เรียนการสอน
ใน ศพด. 

มีวัสดุ  สือ่การ
เรียนการสอนที่
เหมาะสมส าหรับ
เด็กปฐมวัย 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.1แผนงาน  การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

16 โครงการพัฒนา
ศักยภาพและเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
ห๎องเรียนเพื่อการ
เรียนรู๎(โรงหนังเพื่อ
การเรียนรู๎) 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
และกระบวนการเรียน
การสอนในโรงเรียน 
(ตามกิจกรรมลดเวลา
เรียนเพิ่มเวลารู๎) 

รร.บ๎านโคก
มะมํวง 

50,000 50,000   ห๎องเรียน
ส าหรับการ
เรียนรู๎ที่มี
ประสิทธิภาพ 

นักเรียนได๎
ท ากิจกรรม
ลดเวลาเรียน 
เพิ่มเวลารู๎ 

ส านักปลัด 

17 โครงการจัดท า
ห๎องเรียนอัจฉริยะ
และพัฒนาหลักสูตร
การเรียนการสอน 

เพื่อสํงเสริมห๎องเรยีน
อัจฉริยะในศพด.และมี
หลักสตูรในการจัดการ
เรียนการสอน 

ห๎องเรียนอัจฉริยะ
ในศพด.ทุกแหํง
และมีหลักสตูรที่
ตรงกับความ
ต๎องการของ
ท๎องถิ่น 

30,000 30,000 30,000 30,000 ศพด.มีความ
พร๎อมในการ
เรียนการสอน 

ศพด.มีความ
พร๎อมในการ
จัดการเรียนการ
สอนและมี
หลักสูตรตรงกับ
ความต๎องการ
ของท๎องถิ่น 

ส านักปลัด 

18 โครงการอบรม
ผู๎ปกครองในการจัด
การศึกษาและการ
เลี้ยงดูบุตร 

เพื่อสํงเสริมให๎
ผู๎ปกครองมีความรู๎ใน
การพัฒนาของบุตร
อยํางมีประสิทธภาพ 

ผู๎ปกครองจ านวน 
200 คน และ
นักเรียนใน ศพด.
4 แหํง 

40,000 40,000 40,000 40,000 ผู๎ปกครองมี
ความรู๎ในการ
เลี้ยงดูบตุร 

ผู๎ปกครองมี
ความรู๎ในการ
เลี้ยงดูบตุร 
เด็กมี
พัฒนาการที่ด ี

ส านักปลัด 

19 โครงการฝึกอบรม 
ครู ผดด.และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

เพ่ือให๎ครู/ผดด.
และบุคลากร
ทางการศึกษาได๎รับ
การพัฒนาความรู๎ 

ครู/ผดด.และ
บุคลากรทางการ
ศึกษาทั้ง 4 แหํง 

30,000 30,000 30,000 30,000 ครู/ผดด.และ
บุคลากรทางการ
ศึกษาได๎รับการ
พัฒนาความรู ๎

เพื่อให๎ครู/ผดด.
และบุคลากร
ทางการศึกษา
ได๎รับการพัฒนา
ความรู๎เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

 



เพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) ครั้งท่ี 1 

 

107 
 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.1แผนงาน  การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

20 โครงการศึกษาแหลํง
เรียนรู๎ของเด็ก
ปฐมวัย 

เพ่ือให๎เด็กปฐมวัย
ได๎เรียนรู๎นอก
สถานที่ 

1ครั้ง/ปี ศพด.
4 แหํง 

30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กปฐมวัยได๎
เรียนรู๎นอก
สถานท่ี 

เด็กปฐมวัย
เกิดการเรียนรู๎
นอกสถานท่ี 

ส านักปลัด 

21 โครงการจดังานวันมอบ
วุฒิบัตรการศึกษาของ 
ศพด. และรายงานผล
การจัดการศึกษา 

เพ่ือจัดกิจกรรม
มอบวุฬิบัตรแกํเด็ก
ปฐมวัยและรายงาน
ผลการจัดการศึกษา 

1ครั้ง/ปี ศพด.
4 แหํง 

50,000 50,000 50,000 50,000 เด็กปฐมวัยได๎
ท ากิจกรรม 

เด็กปฐมวัยได๎
ท ากิจกรรมใน
วันมอบ
วุฒิบัตร 

ส านักปลัด 

22 โครงการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กพอเพียง 

เพ่ือจัดกิจกรรมตาม
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

จัดกิจกรรม 
ศพด.4 แหํง 

20,000 20,000 20,000  ศพด.จัด
กิจกรรมตาม
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ศพด.สามารถ
จัดกิจกรรม
เรียนรูไ๎ดด๎ี
ยิ่งข้ึน 

ส านักปลัด 

23 โครงการทัศนศึกษา
ของครู ศพด.บุคลากร
ทางการศึกษาและ
กรรมการ ศพด. 

เพ่ือพัฒนาความรู๎
แกํครู ศพด. 

ศพด. 4 แหํง 150,000 150,000 150,000 150,000 ครู ศพด. บุคลากร
และกรรมการ 
ศพด.มีความรู๎
ทักษะเพิ่มขึ้น 

ครู ศพด.บุคลากร
ทางการศึกษา
และกรรมการ 
ศพด.มีการเรียนรู๎
นอกสถานที ่

ส านักปลัด 

24 โครงการสนับสนุน
โรงเรียนดีศรีต าบล 

เพื่อสนับสนุนกิจกรรม
โรงเรียนดีศรตี าบล 

1 โรงเรียนใน
ต าบล 

20,000 20,000   สํงเสริมโรงเรียน
ดีประจ าต าบล 

พัฒนาศักยภาพ
โรงเรียนดีศรี
ต าบล 

ส านักปลัด 

25 โครงการสนับสนุน
ห๎องสมุดโรงเรียนและ
คอมพิวเตอร์เพื่อ
การศึกษาค๎นคว๎า 

เพ่ือสนับสนุนแหลํง
เรียนรู๎ค๎นคว๎า 

ห๎องสมุด 2 แหํง 
รร.บ๎านควนนิยม/
รร.บ๎านเมรัย 

20,000 20,000   มีห๎องสมุด
โรงเรียนใน
การศึกษาค๎นคว๎า 

นักเรียนมี
แหลํงศึกษา
ค๎นคว๎า 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.1แผนงาน  การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

26 โครงการสนับสนุน
ศูนย์การเรียนชุมชน 
ต.สินปุน 

เพ่ือสนับสนุนศูนย์
การเรียนชุมชน 

1 แหํง กศน.
ต าบลสินปุน 

30,000    ศูนย์การเรียน
ชุมชนไดร๎ับ
การพัฒนา 

ศูนย์การ
เรียนชุมชน 

ส านักปลัด 

27 โครงการสนับสนุน
วัสดุ อุปกรณ์การ
เรียนการสอน กศน.
ต าบลสินปุน 

สํงเสริมศูนย์ กศน.
ในการเรียนการ
สอน 

กศน.ต าบลสิน
ปุน 

  30,000  วัสดุ อุปกรณ์
เพียงพอใน
การเรียนการ
สอน 

ศูนย์การ
เรียนชุมชน
ได๎รับการ
พัฒนา 

ส านักปลัด 

28 โครงการจัดงานวัน
เด็กแหํงชาติ 

เพ่ือให๎เด็กมี
กิจกรรมสํงเสริม
และพัฒนาความรู๎ 

เด็ก เยาวชนใน
ต าบลสินปุน 

200,000 200,000 200,000 200,000 มีกิจกรรม
พัฒนาทักษะ
ความรู๎เด็ก 

เด็กมี
กิจกรรม
และพัฒนา
ทักษะ
ความรู๎ 

ส านักปลัด 

29 โครงการเข๎าคําย
เยาวชน 

เพื่อเสรมิสร๎างความ
เข๎มแข็งให๎กับเยาวชน 
ต๎านยาเสพติด 

เยาวชนใน
ต าบลสินปุน 

 50,000 50,000  ร๎อยละ 70 ของ
ผู๎เข๎ารํวมอบรม
หํางไกลยาเสพ
ติด 

เยาวชน
หํางไกลยา
เสพติด 

ส านักปลัด 

30 โครงการจัดอบรม
คุณธรรม จริยธรรม 

เพ่ืออบรมคุณธรรม 
จริยธรรม 

1ครั้ง/ปี จ านวน 
100 คน 

30,000 30,000 30,000 30,000 ผู๎เข๎ารวํมมอีบรม
คุณธรรม จริยธรรม
เพิ่มขึน้ 

ประชาชนมี
คุณธรรม 
จริยธรรมเพิม่ขึน้ 

ส านักปลัด 

31 โครงการจดัซื้ออาหาร
เสรมินมส าหรับเด็ก
แรกเกิด 

เพื่อเด็กแรกเกดิได๎รับ
อาหารเสริมนม
ครบถ๎วน ตามวัย 

เด็กแรกเกดิใน
ต าบลสินปุน 

 30,000   เด็กแรกเกิดมี
พัฒนาการ เติบโต
ตามวัย 

เด็กแรกเกิดใน
ต าบลสินปุนสุข
ภาพดี มี
พัฒนาการตามวัย 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.1แผนงาน  การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

32 โครงการกํอสร๎าง 
ศพด.บ๎านควน
มหาชัย 

เพื่อให๎มี ศพด.ในพื้นที่
บ๎านควนมหาชัย
รองรับเด็กปฐมวัย 

บ๎านควน
มหาชัย ม.4 

500,000    มี ศพด.รองรับ
เด็กปฐมวัย 

มี ศพด.
รองรับเด็ก
ปฐมวัย
เพียงพอ 

ส านักปลัด 

33 โครงการติดตั้งมุ๎ง
ลวด เหล็กดัด ใน
ศพด. 

เพ่ือให๎ ศพด.มี
ความพร๎อมในการ
เรียนการสอน 

ศพด.3 แหํง 200,000    อาคารเรยีนมี
ความปลอดภัย
เป็นระเบียบ 

เด็กปฐมวัยมี
สถานที่เรียนที่มี
ความพร๎อม 
ปลอดภัย เป็น
ระเบียบ 

ส านักปลัด 

34 โครงการกํอสร๎างรั้ว
และเสาธงชาติพร๎อม
ปูายชื่อศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพ่ือให๎ ศพด.มี
ความพร๎อมในการ
เรียนการสอน 

ศพด. 2 แหํง 
-ศพด.ควนนิยม 
-ศพด.คลองน้ า
เย็น 

550,000    สถานท่ีเรียนมี
ความปลอดภัย
เปูฯระเบียบ 

ศพด.มีความ
พร๎อมในการ
เรียนการสอน 

ส านักปลัด 

35 โครงการจัดซื้อ
เครื่องเลํนกลางแจ๎ง 

เพ่ือให๎มีเครื่องเลํน
กลางแจ๎งใน ศพด. 

ศพด.4 แหํง 100,000 100,000   เครื่องเลํน
กลางแจ๎ง
ส าหรับ ศพด. 

เครื่องเลํน
กลางแจ๎งส าหรับ 
ศพด.เสริมสร๎าง
พัฒนาการเด็ก 

ส านักปลัด 

36 โครงการติดตั้งตาขาํย
เหล็กรอบโรงอาหาร
พร๎อมประตูใน ศพด. 

เพ่ือความเป็น
ระเบียบ และ
ปลอดภัย 

ศพด.บ๎านเมรัย  150,000   ตาขํายเหล็ก
รอบโรงอาหาร 
เป็นระเบียบ 

โรงอาหารใน 
ศพด.มีความ
เป็นระเบียบ 

ส านักปลัด 

37 โครงการกํอสร๎าง
หลังคาเชื่อมตํอระหวําง
อาคารเรยีนกับโรง
อาหาร 

เพ่ือให๎สภาพอาคาร
เรียนมีความ
เหมาะสม 

ศพด.บ๎านเมรัย  150,000   อาคารเรยีนใน 
ศพด.มีความ
เหมาะสม 

เด็กปฐมวัยมี
อาคารเรียนที่มี
ความพร๎อมและ
สะดวกขึ้น 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.1แผนงาน  การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

38 โครงการกํอสร๎างรั้ว
โรงเรียนบ๎านเมรัย 

เพ่ือความเป็น
ระเบียบ เหมาะสม 

โรงเรียนบ๎าน
เมรัย 

  100,000  ความปลอดภัย 
เป็นระเบียบ 

โรงเรียนมี
ความเป็น
ระเบียบ 
ปลอดภัย 

ส านักปลัด 

39 โครงการจัดซื้อ
เครื่องท าน้ าดื่มใน 
ศพด. 

เพ่ือให๎ ศพด.มี
เครื่องท าน้ าดื่ม 

ศพด.4 แหํง  50,000   เครื่องท าน้ าดื่ม
ใน ศพด.ที่ได๎
มาตรฐาน 

นักเรียนใน 
ศพด.มีน้ าดืม่
ที่มีคุณภาพ 

ส านักปลัด 

40 โครงการกํอสร๎าง
หอประชุมโรงเรียน
บ๎านควนนิยม 

เพ่ือให๎มีหอประชุม
ในการท ากิจกรรม 

รร.บ๎านควน
นิยม 

   500,000 หอประชุมใน
การท ากิจกรรม 

มีหอประชุม
ในการท า
กิจกรรม 

ส านักปลัด 

41 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์โรงเรียน
ประชาอุทิศ 

เพ่ือให๎เกิด
ทัศนียภาพใน
โรงเรียนที่สวยงาม 

รร.ประชาอุทิศ    50,000 ภูมิทัศน์ใน
โรงเรียน
เหมาะสมกับ
การเรยีนการ
สอน 

มีทัศนียภาพ
เหมาะสมกับ
การเรยีนการ
สอน 

ส านักปลัด 

42 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีต
ภายในโรงเรียน
ประชาอุทิศ 

เพ่ือให๎การสัญจร
ภายในโรงเรียน
สะดวกขึ้น 

รร.ประชาอุทิศ 
ระยะทาง 350 
ม. 

  300,000  ถนนคอนกรีต
ภายในโรงเรียน 

มีความ
สะดวก 
ปลอดภัยขึ้น 

ส านักปลัด 

43 โครงการกํอสร๎างศาลา
ในโรงเรียนบ๎านเมรัย 

เพ่ือให๎นักเรียนได๎มี
ที่พักผํอน 

1หลัง   400,000  ศาลาพักผํอนใน
โรงเรียน 

นักเรียนได๎มี
สถานท่ีพักผํอน
ในโรงเรียน 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.1แผนงาน  การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

44 โครงการตํอเติมรั้ว
พร๎อมปูายชื่อศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือความปลอดภัย 
เป็นระเบียบ
เรียบร๎อย 

ศพด.บ๎านเมรัย 
ศพด.บ๎านควน
นิยม 

150,000 150,000   เด็กนักเรยีนใน
ศพด.มีความ
ปลอดภัย 

เด็กนักเรยีนมี
ความ
ปลอดภัย เป็น
ระเบียบ
เรียบร๎อย 

ส านักปลัด 

45 โครงการกํอสร๎าง
ถนนคอนกรีตรอบ
โรงเรียนบ๎านเมรัย 

เพ่ือความสะดวกใน
การใช๎เส๎นทาง 

กว๎าง 4 เมตร 
ยาว 400 เมตร 

   900,000 ถนนคอนกรีต
ยาว 400 ม. 
ได๎มาตรฐาน 

มีความ
สะดวกในการ
ใช๎เส๎นทางใน
โรงเรียน 

ส านักปลัด 

46 โครงการเข๎าคําย
ลูกเสือโรงเรียนใน
ต าบลสินปุน 

เพ่ือให๎นักเรียนมี
กิจกรรมการเข๎า
คํายลูกเสือ 

นักเรียนใน
โรงเรียนต าบล
สินปุน 

50,000 50,000 50,000 50,000 กิจกรรมเข๎า
คํายลูกเสือใน
เขตพื้นท่ี 

นักเรียนใน
พื้นที่มี
กิจกรรมเข๎า
คํายลูกเสือ 

ส านักปลัด 

47 โครงการสํงเสริม
การศึกษาภาษาในกลุํม
อาเซียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพ่ือสํงเสริมทักษะ
ด๎านภาษาอาเซียน 

นักเรียนใน 
ศพด. 4 แหํง 

30,000 30,000   นักเรียนมีทักษะ
ภาษาอาเซียน 

นักเรียนมี
ทักษะภาษา
อาเซียน
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

48 โครงการสภาเด็ก
และเยาวชน 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
เด็กและเยาวชน 

เด็กและเยาวชน
ในต าบลสินปุน 

50,000 50,000 50,000 50,000 เด็กและเยาวชน
มีการพัฒนา
ภาวะผู๎น า 

เด็กและ
เยาวชนมีภาวะ
ความเป็นผู๎น า 

ส านักปลัด 

49 โครงการเข๎าคํายวิชาการ
(ด๎านภาษาตํางประเทศ),
(O-NET) 

เพื่อสร๎างทักษะด๎าน
ภาษาและเพิ่ม
ประสิทธิภาพการเรียน
การสอน 

เด็กและเยาวชน
ในต าบลสินปุน 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 เยาวชนที่เข๎ารวํมมี
ทักษะด๎านภาษา
และผลการเรียนดี
ขึ้น 

เยาวชนมีทักษะ
ด๎านภาษาและ
ผลการเรียนดี
ขึ้น 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.1แผนงาน  การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

50 โครงการปรับปรุง
ตํอเติมห๎องน้ า 
ห๎องอาบน้ า และ
อํางล๎างหน๎าแปรง
ฟัน 

เพ่ือให๎มีห๎องน้ า 
ห๎องอาบน้ า อําง
ล๎างหน๎าแปรงฟัน
เพียงพอ 

ศพด. คลองน้ า
เย็น/ศพด.ควน
นิยม 

650,000 300,000   ห๎องน้ า ห๎อง
อาบน้ า อําง
ล๎างหน๎า
แปรงฟัน
เพียงพอ  

มีห๎องน้ า 
ห๎องอาบน้ า 
อํางล๎าง
หน๎าแปรง
ฟันเพียงพอ  

ส านักปลัด 

51 โครงการกํอสร๎าง
สนามเด็กเลํน
โรงเรียนบ๎านเมรัย 

เพ่ือให๎มีพ้ืนที่ใน
การออกก าลังกาย 

1 แหํง  300,000 300,000  สนามเด็กเลํน
ออกก าลังกาย
เลํนกีฬา 

มีสถานท่ีออก
ก าลังกายและ
เลํนกีฬา
เพียงพอ 

ส านักปลัด 

52 โครงการตํอเติมห๎อง
พยาบาลพร๎อม
อุปกรณ์การปฐม
พยาบาลเบื้องต๎น 

เพ่ือให๎มีห๎องปฐม
พยาบาลที่
เหมาะสม 

ศพด.คลองน้ า
เย็น/ศพด.โคก
มะมํวง 

 200,000   ห๎องปฐม
พยาบาลที่
เหมาะสม 

มีห๎องปฐม
พยาบาลที่
เหมาะสม 

ส านักปลัด 

53 โครงการจัดซื้อ
อาหารเสริม(นม) 

เพ่ือสนับสนุน
อาหารเสริมนมทุก
ระดับ 

โรงเรียนสังกัด 
สพฐ.ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ต.สิน
ปุน 

1,980,000 1,980,000 1,980,000 1,980,000 อาหารเสริม
นมที่มี
คุณภาพ 

นักเรียนมี
อาหารเสริม
นมได๎ดื่ม
เพ่ือสุขภาพ 

ส านักปลัด/
กรมสํงเสริมฯ 

54 โครงการกํอสร๎าง
สระน้ าแบบลอย 

เพื่อให๎นักเรียนใน
ศพด.มีสระน้ าในการ
ฝึกทักษะวํายน้ า 

ศพด.ควนนิยม   50,000  สระน้ าที่มี
มาตรฐานใน 
ศพด. 

นักเรียนใน 
ศพด.มีสระ
น้ า มีทักษะ
การวํายน้ า 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.1แผนงาน  การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

55 โครงการอบรมและ
เข๎าคํายเยาวชน 

เพ่ือเสริมสร๎าง
ความเข๎มแข็งให๎กับ
เยาวชน หํางไกลยา
เสพติด 

เยาวชนภายใน
ต าบล 

50,000 50,000   เยาวชน
ผู๎เข๎ารํวม
อบรมหํางไกล
ยาเสพติด 

เยาวชน
หํางไกลยา
เสพติด 

ส านักปลัด 

56 โครงการปรับปรุง
ลานอเนกประสงค์
หน๎าอาคารเรียน 

เพ่ือให๎มีลาน
อเนกประสงค์
ส าหรับการท า
กิจกรรม 

ลาน
อเนกประสงค์ 
รร.บ๎านควน
มหาชัย 

 50,000   ลาน
อเนกประสงค์
ส าหรับท า
กิจกรรม 

มีลาน
อเนกประสงค์
ที่มีความ
พร๎อมส าหรับ
ท ากิจกรรม 

ส านักปลัด 

57 โครงการสํงเสริม
สนับสนุนโรงเรียนดี 
ใกล๎บ๎าน 

เพ่ือสํงเสริมให๎เด็ก
นักเรียนหันมาเรียน
โรงเรียนใกล๎บ๎าน 

โรงเรียนใน
ต าบลสินปุน 

30,000 30,000   โรงเรียนดี
ต๎นแบบใกล๎
บ๎านในต าบล 

มีโรงเรียนดี
ใกล๎บ๎านเป็น
ต๎นแบบใน
ต าบลสินปุน 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.2แผนงาน  การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการสํงเสริม
สนับสนนุงาน
ประเพณีและ
วัฒนธรรมไทย 

เพ่ือสํงเสริมและ
อนุรักษ์ประเพณี 
วัฒนธรรมไทย 

หมูํที่ 1-10 30,000 30,000 30,000 30,000 ประเพณี 
วัฒนธรรมได๎รับ
การสืบทอด 

ประชาชนได๎
รํวมสืบสาน
ประเพณี
วัฒนธรรม 

ส านักปลัด 

2 โครงการสํงเสริม สืบ
สาน และอนุรักษ์ศิลปะ
พื้นบ๎านและภมูิปัญญา
ท๎องถิ่น 

เพื่อสํงเสริมสืบสาน
และอนุรักษ์ศิลปะ
พื้นบา๎นและภูมิ
ปัญญาท๎องถิน่ 

หมูํที่ 1-10 30,000 30,000 30,000 30,000 ศิลปะพื้นบ๎าน 
ภูมิปัญญา
ท๎องถิ่นได๎รับการ
สืบทอด 

ศิลปะพื้นบ๎าน 
ภูมิปัญญา
ท๎องถิ่นยังคง
อยูํในชุมชน 

ส านักปลัด 

3 โครงการจัดกิจกรรม
งานวนัส าคัญของชาติ
และวันส าคัญตาํงๆ 

เพื่อเสรมิสร๎างความ
สามัคคีในสังคม ชุมชน 

หมูํที่ 1-10 30,000 30,000 30,000 30,000 เกิดความ
รํวมมือในสังคม
และชุมชน 

สังคม ชุมชนเกิด
ความสามัคคี 
เกิดการพัฒนา 

ส านักปลัด 

4 โครงการจัดงานประเพณี
สินปุน สินเจริญและ
เครือขํายสินปุนตาปี
ร าลึก/พระแสงร าลึก 

เพ่ือสํงเสริมและ
เห็นความส าคัญวัน
ส าคัญของท๎องถิ่น 

จัดกิจกรรม
อยํางน๎อยปีละ 
1 ครั้ง 

300,000 300,000 300,000 300,000 ผู๎บริหาร/
พนักงาน
ประชาชนใน
ท๎องถิ่นมีสํวน
รํวมจัดกิจกรรม 

ผู๎บริหาร/
พนักงาน
ประชาชนใน
ท๎องถิ่นมีสํวน
รํวมจัดกิจกรรม 

ส านักปลัด 

5 โครงการวันท๎องถิ่น
ไทย 

เพื่อสํงเสริมและให๎
ความส าคญักับ อปท. 

จัดกิจกรรมงานวัน
ท๎องถิ่นไทย 1 
ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000 จนท./พนักงาน
ให๎ความส าคญั
กับ อปท. 

จนท./พนักงาน
ให๎ความส าคัญ
กับ อปท. 

ส านักปลัด 

6 โครงการสนับสนุนชุด
กลองยาวให๎กับหมูํบ๎าน 

เพื่อสํงเสริมศลิปะ
กลองยาวให๎กับชุมชน 

หมูํที่ 1-10   30,000  ชุดกลองยาว
ประจ าหมูํบา๎นๆ
ละ1 ชุด 

ประชาชนได๎สืบ
ทอดศิลปะกลอง
ยาวและ
วัฒนธรรมอนัดี
งามของชมุชน 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.2แผนงาน  การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

7 โครงการจัดการ
แขํงขันกีฬา อบต.
สินปุน ในทุกระดับ 

เพื่อให๎ประชาชนได๎ออก
ก าลังกายและเลํนกีฬา
เพื่อสุขภาพกํอให๎เกิด
ความสามัคคีในชุมชน 

จ านวน 1 ครั้ง 300,000 300,000 300,000 300,000 ประชาชนเกิด
ความสามัคคี
และสุขภาพ
แข็งแรง 

ประชาชนเกิด
ความสามัคคี
และสุขภาพ
แข็งแรง 

ส านักปลัด 

8 โครงการสํงเสริม
การแขํงขันกีฬา 
ระดับตํางๆทุกระดับ 

เพื่อให๎ประชาชนได๎เลนํกฬีา
และออกก าลังกายในระดับ
ตํางๆ 
-กีฬาระดับหมูํบ๎าน 
-กีฬาระดับอ าเภอ 
-กีฬาระดับจังหวดั 
-กีฬาระดับชาต ิ

อยํางน๎อย 5 
ครั้ง/ปี 

50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมี
ทักษะด๎านกีฬา
รํางกายแข็งแรง 

ประชาชนมี
สุขภาพ
รํางกาย
แข็งแรง 

ส านักปลัด 

9 โครงการสนับสนุน
อุปกรณ์ออกก าลัง
กายภายในหมูํบ๎าน 

เพื่อสํงเสริมให๎
ประชาชนออกก าลัง
กาย 

อุปกรณ์ออก
ก าลัง หมูํที่ 1-
10 

100,000 100,000 100,000  อุปกรณ์ออก
ก าลังกาย
ภายในหมูํบ๎าน 

ประชาชนมี
อุปกรณ์ในการ
ออกก าลังกาย 

ส านักปลัด 

10 โครงการจัดซื้อ
อุปกรณ์กีฬาภายใน
หมํูบ๎าน 

เพื่อสํงเสริมให๎
ประชาชนเลํนกีฬาเพื่อ
สุขภาพ 

อุปกรณ์กีฬา
หมูํบ๎าน หมูํที่ 
1-10 

100,000 100,000   ประชาชนมีการ
ออกก าลังกาย 

ประชาชนมี
สุขภาพ
รํางกาย
แข็งแรง 

ส านักปลัด 

11 โครงการปรับปรุงตํอ
เติมสนามกีฬาภายใน
หมูํบ๎าน/โรงเรยีนใน
ต าบล 

เพื่อให๎มีสนามกีฬาท่ีมี
ความพร๎อมในการเลํน
กีฬา 

-หมูํที่ 1-10 
-รร.ในต าบลสิน
ปุน 

 200,000   สนามกีฬามี
ความพร๎อมใน
การท ากิจกรรม 

มีสนามกีฬามี
ความพร๎อมใน
การท า
กิจกรรม 

ส านักปลัด 

12 โครงการสนับสนุนกีฬา
ผู๎สูงอายุภายในต าบล 

เพื่อให๎ผู๎สูงอายุได๎ออก
ก าลังกายและเลํนกีฬาเพื่อ
สุขภาพ 

ผู๎สูงอายุใน
ต าบลสินปุน 

 30,000   ผู๎สูงอายไุด๎ออก
ก าลังกาย 

ผู๎สูงอายุมี
สุขภาพ
แข็งแรง 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.2แผนงาน  การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

13 โครงการสนับสนุน
งบประมาณกีฬา
หมูํบ๎าน 

เพ่ือสํงเสริมด๎าน
การกีฬา 

หมูํที่ 1-10 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนไดร๎ับ
การสํงเสริม
ด๎านกีฬา
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมี
การท า
กิจกรรมด๎าน
การกีฬา 

ส านักปลัด 

14 โครงการกํอสร๎าง
ลานกีฬาประจ า
หมูํบ๎าน 

เพ่ือสํงเสริมให๎
ประชาชนหันมา
เลํนกีฬาเพ่ิมข้ึน 

หมูํที่ 1-10   300,000  ลานกีฬา
ประจ า
หมูํบ๎าน 

ประชาชนหัน
มาเลํนกีฬา
และออกก าลัง
กายเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

15 โครงการกํอสร๎าง
โรงยิมเนเซี่ยม 

เพื่อให๎มีสนามกีฬาใน
รํมส าหรับเลํนกีฬา
และออกก าลังกาย 

ในต าบลสินปุน    5,000,000 โรงยิมเน
เซี่ยมในต าบล 
1 แหํง 

มีสนามกีฬา
ส าหรับออก
ก าลังกายและ
เลํนกีฬาในรมํ 

ส านักปลัด 

16 โครงการกํอสร๎าง
ศูนย์ปฏิบัติธรรม
ห๎วยแมํชี หมูํที่ 7 

สํงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม 

หมูํที่ 7    50,000 มีสถานที่ฝึก
ปฏิบัติธรรม
ในต าบล 

มีสถานที่ฝึก
ปฏิบัติธรรม
ในต าบล 

ส านักปลัด 

17 โครงการจดัฝึกอบรม
ให๎ความรู๎ด๎านพิธีกรรม
ทางศาสนา 

เพื่อประชาชนมี
ความรู๎ด๎านพิธีกรรม
ทางศาสนา 

หมูํที่ 1-10 
จ านวน 30 คน 

20,000    ผู๎เข๎ารํวมอบรมมี
ความรู๎ทาง
พิธีกรรมทาง
ศาสนาท่ีถูกต๎อง 

ประชาชนมี
ความรู๎ทาง
พิธีกรรมทาง
ศาสนาที่ถูกต๎อง 

ส านักปลัด 

18 โครงการฝึกอบรม
ปราชญ์หมูํบ๎าน 

เพื่อให๎มีการสืบทอด
ภูมิปัญญาท๎องถิ่นใน
ต าบล 

ปราชญ์หมูํบ๎าน
ในต าบล 

 20,000   ความรู๎ด๎านภูมิ
ปัญญาท๎องถิ่น
ได๎รับการ
อนุรักษ์ 

ภูมิปัญญา
ท๎องถิ่นใน
ต าบลได๎รบั
การสืบทอด 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.2แผนงาน  การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

19 โครงการกํอสร๎าง
สถานที่ลอยกระทง 

เพ่ือให๎มีสถานที่
ลอยกระทงและ
กิจกรรมในหมูํบ๎าน 

หมูํที่ 1,5,6 500,000    สถานท่ีลอย
กระทงท า
กิจกรรมใน
หมูํบ๎าน 

มีสถานท่ีลอย
กระทงและท า
กิจกรรมใน
หมูํบ๎าน 

ส านักปลัด/
อบจ. 

20 โครงการกํอสร๎างศูนย์
กีฬาและปรับปรุง
สนามกีฬากลางต าบล
สินปุน 

เพ่ือให๎มีสถานที่เลํน
กีฬาและออกก าลัง
กาย 

สนามกีฬา
ต าบล 

5,000,000 3,000,000   ศูนย์กีฬา
ประจ าต าบล
ได๎มาตรฐาน 

มีสถานท่ีออก
ก าลังกายเลํน
กีฬาเพียงพอ 

ส านักปลัด/
อบจ./กกท. 

21 โครงการเข๎าคําย
กีฬา 

เพ่ือสํงเสริมความรู๎
พัฒนาทักษะด๎าน
กีฬา 

เยาวชนใน
ต าบลสินปุน 

50,000 50,000   ผู๎เข๎ารํวมมี
ทักษะด๎านกีฬา 

เพิ่มทักษะ
ด๎านกีฬาแกํ
เยาวชน 

ส านักปลัด 

22 โครงการกํอสร๎าง
หลังคาสนามกีฬา
หมูํบ๎าน 

เพ่ือให๎สนามกีฬามี
ที่รํมในการออก
ก าลังกาย 

สนามกีฬา หมูํที่ 
10 

  100,000  สนามกีฬาที่
ได๎มาตรฐาน 

ประชาชนได๎
ออกก าลังกาย
และเลํนกีฬา 

ส านักปลัด 

23 โครงการสนับสนุน
งบประมาณการแขํง 
ขันกีฬาภายใน
หมูํบ๎าน 

เพ่ือสํงเสริม
สนับสนุนการเลํน
กีฬาภายในหมูํบ๎าน 

หมูํที่ 1-10 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนใน
หมูํบ๎านมี
กิจกรรมกีฬา
ภายในหมูํบ๎าน 

กิจกรรมกีฬา
ภายใน
หมูํบ๎านได๎รับ
การสํงเสริม
สนับสนุน 

ส านักปลัด 

24 โครงการกํอสร๎าง
ศูนย์กีฬามวยไทย
บ๎านเมรัย 

เพ่ือสํงเสริมกีฬา
มวยไทย 

บ๎านเมรัย หมูํที่    100,000  ศูนย์กีฬามวย
ไทยในหมูํบ๎าน 

ประชาชนมี
สถานท่ีในการ
ฝึกฝนกีฬามวย
ไทย 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.2แผนงาน  การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

25 โครงการกํอสร๎าง
สนามเด็กเลํน
โรงเรียนประชาอุทิศ 

เพ่ือให๎มีสนามเด็ก
เลํนในโรงเรียนและ
ท ากิจกรรม 

สนามเด็กเลํน 
รร.ประชาอุทิศ 

100,000 100,000   สนามเด็กเลํน
ในโรงเรียน 

เด็กนักเรยีนมี
สนามเด็กเลํน
ที่ได๎มาตรฐาน 

ส านักปลัด 

26 โครงการกํอสร๎าง
สถานท่ีออกก าลังกาย
ส าหรับผู๎สูงอาย ุ

เพื่อให๎ผู๎สูงอายุมี
สถานท่ีออกก าลังกาย 

หมูํที่ 1-10 300,000 300,000   ลานอเนกประสงค์
ส าหรับออกก าลัง
กาย 

ผู๎สูงอายุมี
สถานทีออก
ก าลังกาย 

ส านักปลัด 

27 โครงการฝึกอบรม
ทักษะการเลํน
ฟุตบอลให๎กับ
เยาวชน 

เพ่ือให๎เยาวชนมี
ทักษะการเลํน
ฟุตบอล 

เยาวชนภายใน
ต าบล 

20,000 20,000 20,000 20,000 เยาวชนมีทักษะ
การเลํนฟุตบอล 

เยาวชนมีความรู๎
และทักษะการ
ฟุตบอลเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

28 โครงการกํอสร๎าง
อาคารออกก าลังกาย
พร๎อมอุปกรณ์ออก
ก าลังกาย (ฟิตเนส) 

เพ่ือให๎มีสถานที่
ออกก าลังกายท่ี
เหมาะสม 

ภายในต าบล   3,000,000  อาคารส าหรับ
ออกก าลังกาย
พร๎อมอุปกรณ ์

ประชาชนมี
สถานท่ีออก
ก าลังกายท่ี
เหมาะสม 

ส านักปลัด 

29 โครงการกํอสร๎าง
สนามกีฬาต าบลสิน
ปุน 

เพื่อให๎มีสนามกีฬาท่ีมี
ความพร๎อมในการ
จัดการแขํงขันกีฬา 

ภายในต าบลสิน
ปุน 

 3,000,000   สนามกีฬาใน
ต าบลสินปุน 

มีสนามกีฬาท่ี
มีความพร๎อม
ในการจัดการ
แขํงขันกีฬา 

ส านักปลัด 

30 โครงการจดัสํงเรือพาย
เข๎าแขํงขันประเพณี
ลอยกระทง 

เพื่อเข๎ารํวมแขํงขันเรือ
พายประเพณีลอย
กระทง 

ภายในต าบลสิน
ปุน 

 50,000   การรํวมกัน
รักษาประเพณี
ท๎องถิ่น 

ประเพณีใน
ท๎องถิ่นได๎รับ
การสํงเสริม 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.3แผนงาน  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการศึกษาดูงาน
พัฒนาศักยภาพกลุํม
สตรี 

เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพกลุํมสตรี 

กลุํมสตรี ต.สิน
ปุน 

50,000 50,000   กลุํมสตรีมีการ
พัฒนาบทบาท
มากข้ึน 

กลุํมสตรมีี
ศักยภาพใน
ด๎านตํางๆ
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

2 โครงการจัดตั้ง
ร๎านค๎ากลุํมสตรี 

เพ่ือให๎กลุํมสตรีมี
รายได๎เสริม 

ในต าบล อยําง
น๎อย 1 แหํง 

 300,000   ร๎านค๎ากลุํม
สตรีในต าบล 

กลุํมสตรมีี
รายได๎เสริม 

ส านักปลัด 

3 โครงการอบรมให๎
ความรู๎เรื่องยาเสพติด
สํงเสริมอาชีพผู๎ผาํน
การบ าบัดและผู๎ที่อยูํใน
กลุํมเสี่ยง 

เพ่ือให๎ความรู๎เรื่อง
ยาเสพติดและ
สํงเสริมอาชีพผู๎ผําน
การบ าบัด 

-กลุํมเสี่ยง 
-ผู๎ผํานการ
บ าบัด 

50,000 50,000   กลุํมเสี่ยงและผู๎
ผํานการบ าบดั
ได๎รับความรู๎
และสํงเสรมิ
อาชีพ 

กลุํมเสี่ยงและ
ผู๎ผํานการ
บ าบัดได๎รับ
ความรู๎และ
สํงเสริมอาชีพ 

ส านักปลัด 

4 โครงการจิตอาสา
เพ่ือชุมชน 

เพ่ือการสร๎าง
เครือขํายจิตอาสา 

กลุํมจิตอาสาใน
ชุมชน 

 20,000 20,000  เกิดเครือขํายจิต
อาสาในชุมชน 

กลุํมจิตอาสามี
การรวมกลุํม
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

5 โครงการเสริมสร๎าง
ครอบครัวเข๎มแข็ง 

เพ่ือสํงเสริมสถาบัน
ครอบครัว 

ครอบครัวใน
ต าบลสินปุน 

20,000 20,000   ครอบครัวใน
ต าบลมีความ
เข๎มแข็ง 

สถาบัน
ครอบครัวมีความ
เข๎มแข็งมากขึ้น 

ส านักปลัด 

6 โครงการวันสตรี ต.
สินปุน 

เพื่อให๎กลุํมสตรีมีการ
รวมกลุมํและพัฒนา
บทบาทสตร ี

กลุํมสตรีใน
ต าบลสินปุน 

50,000 50,000   กลุํมสตรมีีการ
พัฒนาบทบาท
มากขึ้น 

กลุํมสตรมีี
บทบาทในด๎าน
ตํางๆมากข้ึน 

ส านักปลัด 

7 โครงการจดัระเบียบ
และรักษาความ
ปลอดภัยในหมูํบ๎าน 

เพื่อให๎ชุมชนมีความ
ปลอดภัย 

ชุดดูแลความสง
งบในหมูํบ๎าน 

 20,000   หมูํบ๎านมีการ
รักษาความ
ปลอดภัย 

ลดปัญหา
อาชญากรรม 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.3แผนงาน  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

8 โครงการจัดตั้ง
กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนและสนับสนนุ
กองทุนสวัสดิการ
ชุมชน 

เพ่ือเป็นสวัสดิการ
และกองทุนให๎กับ
สมาชิกในชุมชน 

1 แหํง 100,000    กองทุน
สวัสดิการ
ชุมชนในต าบล 
1 แหํง 

มีกองทุน
สวัสดิการ
ชุมชนใน
ต าบล  

ส านักปลัด 

9 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์บริเวณ
หอประชุมและสอง
ข๎างทางภายใน
ต าบล 

เพื่อให๎หอประชุมและ
บริเวณสองข๎างทาง
ภายในต าบลมีความ
เป็นระเบียบเรียบร๎อย
และสวยงาม 

หมูํที่ 1-10 50,000 50,000   ภูมิทัศน์สองข๎าง
ทางและ
หอประชุมมีความ
เป็นระเบียบ
เรียบร๎อยดู
สวยงาม 

ภูมิทัศน์สองข๎าง
ทางและ
หอประชุมมี
ความเป็น
ระเบียบ
เรียบร๎อยดู
สวยงาม 

ส านักปลัด 

10 โครงการปรับปรุง
หอประชุมหมูํบ๎าน 

เพ่ือให๎หอประชุมมี
ความพร๎อมในการ
ท ากิจกรรม 

หมูํที่ 1-10  20,000   หอประชุมมี
ความพร๎อมใน
การท ากิจกรรม 

หอประชุมมี
ความพร๎อมใน
การท า
กิจกรรม 

ส านักปลัด 

11 โครงการกํอสร๎างปูาย
ช่ือถนน/ปูายซอย/ปูาย
เขตหมูํบ๎าน/ปูาย
บ๎านเลขท่ี 

เพื่อให๎มีปูายชื่อถนน/
ปูายซอย/ปูายเขต
หมูํบ๎าน/ปูาย
บ๎านเลขท่ี 

หมูํที่ 1-10 200,000    ประชาชนผู๎
สัญจรไปมา
ได๎รับทราบแนว
เขตที่ชัดเจน 

ประชาชน
รู๎จักพ้ืนท่ี
ติดตํอสะดวก 

ส านักปลัด 

12 โครงการจดัฝึกอบรม
ฝึกทบทวน อปพร./ชุด
รักษาความปลอดภัยใน
หมูํบ๎าน 

เพื่อสร๎างความ
เข๎มแข็งของชุมชนและ
ความสามัคค ี

จ านวน 1 ครั้ง 200,000 200,000 200,000 200,000 อปพร.ในพื้นที่มี
ความพร๎อมเพรียง
ในการปฏิบัติ
หน๎าที ่

อปพร.ในพื้นที่มี
ความพร๎อม
เพรียงในการ
ปฏิบัติหน๎าที่ให๎
ความชํวยเหลือ 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.3แผนงาน  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

13 โครงการฝึกอบรม
กู๎ชีพ กู๎ภัย  

เพ่ือเพ่ิมทักษะในการ
ชํวยเหลือผู๎ประสบภัย 

30 คน 30,000 30,000   สมาชิกมี
ความรู๎ในการ
ชํวยเหลือ
ผู๎ประสบภัย 

สมาชิกมี
ความรู๎ในการ
ชํวยเหลือ
ผู๎ประสบภัย
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด/
ปภ. 

14 โครงการจัดงาน
วัน อปพร. 

เพ่ือเชิดชูเกียรติ อปพร. และ
เชื่อมความสามัคคี 

1ครั้ง/ปี 30,000 30,000 30,000 30,000 เกิดความสามัคคี
และความภูมิใจ
ในการ
ปฏิบัติงาน 

มีความ
ภูมิใจในการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักปลัด 

15 โครงการจัดอบรมให๎
ความรู๎พัฒนา
ศักยภาพผ๎ูน าชุมชน/
คณะกรรมการหมูํบ๎าน 

เพื่อพัฒนาศักยภาพผู๎น า
ชุมชน/คณะกรรมการหมูํบ๎าน 

จ านวน 300 
คน 

 30,000   ผู๎เข๎ารํวมอบรมมี
ศักยภาพความ
เป็นผู๎น า/
คณะกรรมการ
หมูํบ๎าน 

ผู๎น ามีการ
พัฒนาและ
รํวมท า
กิจกรรม 

ส านักปลัด 

16 โครงการสนับสนุน
ชุมชนเข๎มแข็ง 

เพ่ือสํงเสริมชุมชนในการํวม
คิดรํวมท า 

หมูํที่ 1-10 30,000 30,000   ชุมชนมีความ
เข๎มแข็ง 

สร๎างความ
เข๎มแข็งและ
การรํวมคิดรํวม
ท าในชุมชน 

ส านักปลัด 

17 โครงการจดัท า
ฐานข๎อมูลต าบลสิน
ปุน 

เพ่ือรวบรวมข๎อมูลด๎านตํางๆ
ของทุกหมูํบ๎าน 

หมูํที่ 1-10 20,000 20,000   มีข๎อมูลด๎าน
ตํางๆของทุก
หมูํบ๎าน 

มีข๎อมูลด๎าน
ตํางๆทกุหมูํบ๎าน
สามารถน ามาใช๎
ได๎สะดวก 

ส านักปลัด 

18 โครงการสนับสนุน
จัดตั้งกองทุนแมํของ
แผํนดิน ม.1-10 ต.
สินปุน 

เพ่ือสนับสนุนกองทุนแมํของ
แผํนดิน 

หมูํที่ 1-10 20,000    กองทุนแมํของ
แผํนดินในหมูํบ๎าน
เข๎มแข็ง 

กองทุนแมํของ
แผํนดนิใน
หมูํบ๎านเขม๎แข็ง
ขึ้น 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.3แผนงาน  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

19 โครงการปูองกัน
อุบัติเหตุบนท๎อง
ถนน 

เพ่ือปูองกัน
อุบัติเหตุบนท๎อง
ถนน 

1 กิจกรรม 30,000 30,000 30,000 30,000 อุบัติเหตุบน
ท๎องถนนลดลง 

ลดการเกิด
อุบัติเหตุบน
ท๎องถนน 

ส านักปลัด 

20 โครงการคนไทยใจ
อาสาเพื่อแผํนดิน 

เพ่ือกระตุ๎นสร๎าง
จิตส านึกการมีสํวน
รํวมพัฒนาสังคม 

เยาวชน/
ประชาชนใน
ต าบลสินปุน 

50,000 50,000 50,000 50,000 เยาวชน/
ประชาชนมี
จิตส านึก
พัฒนาสังคม 

เยาวชน/
ประชาชนมี
จิตส านึกมี
สํวนรํวม
พัฒนาสังคม 

ส านักปลัด 

21 โครงการจัดซื้อ
เครื่องแตํงกาย
ส าหรับเจ๎าหน๎าที่ 
อปพร. 

เพ่ือให๎การปฏิบัติ
หน๎าที่มีความเป็น
ระเบียบ 

อปพร.ในต าบล
สินปุน จ านวน 
150 ชุด 

105,000 105,000   เครื่องแตํง
กายส าหรับ
เจ๎าหน๎าที่ อป
พร. 

เจ๎าหน๎าที่มี
เครื่องแบบ 
มีความเป็น
ระเบียบ 

ส านักปลัด 

22 โครงการคนดีศรี
สังคม 

เพ่ือคัดเลือกคนดี 
บ าเพ็ญประโยชน์ 
เสียสละเพ่ือสังคม 

คนดีศรีสังคม 
หมูํที่ 1-10 

20,000    สํงเสริมคนดี
ในสังคม 

ผู๎เสยีสละ 
บ าเพ็ญ
ประโยชน์ตํอ
สังคม มีขวัญ
ก าลังใจ 

ส านักปลัด 

23 โครงการกํอสร๎าง
ปูอมยามหมูํบ๎าน/
จุดตรวจรักษาความ
สงบภายในหมูํบ๎าน 

เพ่ือปูองกันปัญหา
อาชญากรรม 

หมูํที่ 1-10  300,000   ปัญหา
อาชญากรรม
ลดลง 

ลดปัญหา
อาชญากรรม 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.3แผนงาน  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

24 โครงการกํอสร๎าง
บล๏อกปูทางเท๎ารอบ
สระน้ าเมรัย 

เพ่ือให๎มีบริเวณทาง
เท๎าท่ีเป็นระเบียบ
รอบสระน้ า 

สระน้ าเมรัย หมูํ
ที่ 5 

  200,000  ทางเท๎ารอบ
สระน้ าเมรัย 
หมํูที่ 5  

มีทางเท๎ารอบ
สระน้ าเมรัย มี
ความสวยงาม 

กองชําง 

25 โครงการจิตอาสา
เพ่ือชุมชน 

เพ่ือสํงเสริม
ประชาชนผู๎มีจิต
อาสา รํวมท าความ
ดี 

กลุํมจิตอาสาใน
ต าบลสินปุน 

 20,000 20,000  กลุํมจิตอาสา
ในชุมชน 

มีกลุํมจติอาสา 
รํวมท าความด ี

ส านักปลัด 

26 โครงการสํงเสริม
ประชาธิปไตยการใช๎
สิทธิเลือกตั้ง 

เพ่ือให๎ประชาชน
ตระหนักถึงการมา
ใช๎สิทธิออกเสียง
เลือกตั้ง สํงเสริม
ประชาธิปไตย 

ประชาชนใน
ต าบลสินปุน 

30,000 30,000   ประชาชนผู๎ไมํ
มาใช๎สิทธิ
เลือกตั้งใน
ต าบลลดลง 

ประชาชนมี
ความรู๎ ความ
เข๎าใจ เห็น
ความส าคญัใน
การเลือกตั้ง 

ส านักปลัด 

27 โครงการฝึกอบรม
สัมมนาทัศนศึกษาดู
งานแกนน าหมูํบ๎าน 

เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพผู๎น า แกน
น าหมูํบ๎าน 

ผู๎น าหมูํบ๎าน/
แกนน าหมูํบ๎าน 

30,000 30,000   ผู๎น าหมูํบ๎าน/
แกนน าหมูํบ๎าน 
มีศักยภาพ
เพิ่มขึ้นในการ
พัฒนาชุมชน 

ผู๎น าหมูํบ๎าน/
แกนน าหมูํบ๎าน 
ในต าบลมี
ศักยภาพในการ
พัฒนาชุมชน 

ส านักปลัด 

28 โครงการฝึกอบรม
ประชาคมหมูํบ๎าน 

เพ่ือให๎ประชาคม
หมูํบ๎านทราบถึง
บทบาทหน๎าที่ 

ประชาหมูํบ๎าน  30,000   ประชาคม
หมูํบ๎านทราบ
ถึงบทบาท
หน๎าที่ 

ประชาคม
หมูํบ๎านมี
ความรู๎ในการ
ปฏิบัติตาม
หน๎าท่ี 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.4แผนงาน  สังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการปรับปรุง
ซํอมแซมบ๎านผู๎
ยากไร๎ต าบลสินปุน 

เพ่ือให๎ประชาชนผู๎
ยากไร๎มีที่อยูํอาศัย
ที่เหมาะสม 

หมูํที่1-10 150,000 150,000 150,000 150,000 ผู๎ยากไร๎มี
คุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 

ส านักปลัด 

2 โครงการอบรมให๎
ความรู๎การดูแล
สุขภาพผู๎สูงอายุ 

เพ่ือให๎ผู๎สูงอายุ
ได๎รับการดูแล 

ผู๎สูงอายุ หมูํที่ 
1-10 

 20,000   ผู๎สูงอายุมี
คุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 

ผู๎สูงอายุมี
คุณภาพชีวิต
ที่ดีขึ้น 

ส านักปลัด 

3 โครงการให๎ความ
ชํวยเหลือผู๎สูงอายุ ผู๎
พิการที่ไมํสามารถ
ชํวยเหลือตัวเองได๎ 

ผู๎สูงอายุ/ผู๎พิการที่
ไมํสามารถ
ชํวยเหลือตัวเองได๎
มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ผู๎สูงอาย/ุผู๎พิการที่
ไมํสามารถ
ชํวยเหลือตัวเองได๎ 
หมูํที่ 1-10 

30,000 30,000 30,000 30,000 ผู๎สูงอายุ/ผู๎พิการที่
ไมํสามารถ
ชํวยเหลือตวัเองได๎
มีคุณภาพชีวิตที่ด ี

ผู๎สูงอายุ/ผู๎พิการ
ที่ไมํสามารถ
ชํวยเหลือตวัเอง
ได๎มีคุณภาพชีวิต
ที่ดีขึ้น 

ส านักปลัด 

4 โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ผู๎สูงอายุ/ผู๎พิการ
ต าบลสินปุน 

เพื่อพัฒนาและ
สํงเสริมคณุภาพชีวิต
ผู๎สูงอาย/ุผู๎พิการใน
ต าบลสินปุน 

ผู๎สูงอายุ/ผู๎
พิการ หมูํที่ 1-
10 

60,000 60,000 60,000 60,000 ผู๎สูงอายุ/ผู๎พิการ
ในต าบลสินปุนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี 

ผู๎สูงอายุ/ผู๎พิการ
ในต าบลสินปุนมี
คุณภาพชีวิตมี
บทบาทเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

5 โครงการสํงเสริม
สนับสนุนชมรม
ผู๎สูงอายุ 

เพ่ือสํงเสริม
สนับสนุนกิจกรรม
ของผู๎สูงอายุ 

ชมรมผู๎สูงอายุ 
หมูํที่ 1-10 

20,000 20,000   ผู๎สูงอายุได๎ท า
กิจกรรม
รํวมกัน 

ผู๎สูงอายุมี
กิจกรรม
รํวมกัน 

ส านักปลัด 

6 โครงการเยี่ยมบ๎าน
ผู๎สูงอาย/ุผู๎พิการปุวย
ติดเตยีงในต าบล 

เพ่ือสร๎างขวัญ
ก าลังใจในการ
ด ารงชีวิต 

ผู๎สูงอายุ/ผู๎
พิการปุวยติด
เตียงในต าบล 

20,000 20,000   ผู๎สูงอายุ/ผู๎พิการ
ปุวยติดเตียงใน
ต าบลมีขวัญ
ก าลังใจ 

ผู๎สูงอายุ/ผู๎พิการ
ปุวยติดเตียงใน
ต าบลมีขวัญ
ก าลังใจในการ
ด ารงชีวิต 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.4แผนงาน  สังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

7 โครงการสํงเสริม
อาชีพผู๎ยากไร๎ใน
ต าบล 

เพ่ือให๎ผู๎ยากไร๎มี
รายได๎เพ่ิมข้ึน 

ผู๎ยากไร๎ หมูํที่ 
1-10 

 30,000   ผู๎ยากไร๎มี
คุณภาพชีวิต
ที่ดีข้ึน 

ผู๎ยากไร๎มี
คุณภาพ
ชีวิตที่ดีข้ึน 
มีรายได๎
เพ่ิมข้ึน 

ส านักปลัด 

  
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.5แผนงาน  งบกลาง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพผู๎สูงอาย/ุผู๎
พิการ/ผู๎ปุวยเอดส ์

เพื่อให๎ผ๎ูสูงอายุ/ผู๎
พิการ/ผู๎ปุวยเอดส์ได๎รับ
การชํวยเหลือเรื่อง
เงินทุนและสวัสดิการ 

ผู๎สูงอาย/ุผู๎พิการ/
ผู๎ปุวยเอดส์ ใน
ต าบลสินปุน 

8,000,000 8,000,000 8,000,000 8,000,000 ผู๎สูงอาย/ุผู๎
พิการ/ผู๎ปุวย
เอดส์มคีุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

ผู๎สูงอายุ/ผู๎
พิการ/ผ๎ูปุวย
เอดส์มีคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

ส านักปลัด/
กรมสํงเสริมฯ 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดีและมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดี ยุทธศาสตร์ที่ 9 ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ทางการเมือง 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
5.1แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการ อบต.
เคลื่อนที่ 

เพ่ือให๎ประชาชน
ได๎รับบริการและ
รับทราบความ
ต๎องการของ
ประชาชนในพื้นท่ี
เพ่ือน ามาพัฒนา 

อยํางน๎อยปีละ
2 ครั้ง  
หมูํที่ 1-10 

30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนไดร๎ับ
การบริการที่
สะดวก 

ประชาชนไดร๎ับ
การบริหาร
สะดวก 
ประชาชนมี
สํวนรํวมในการ
พัฒนา 

ส านักปลัด 

2 โครงการสํงเสริม
กระบวนการเรียนรู๎
ในระบอบ
ประชาธิปไตย 

เพ่ือเรียนรู๎และ
เข๎าใจในระบอบ
ประชาธิปไตย 

3 ครั้ง  
หมูํที่ 1-10 

20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมี
ความรู๎ความ
เข๎าใจใน
ระบอบ
ประชาธิปไตย 

ประชาชนมี
ความรู๎ความ
เข๎าใจใน
ระบอบ
ประชาธิปไตย 

ส านักปลัด 

3 โครงการจัดท า
ประชาคม/
แผนพัฒนาท๎องถิ่นสี่
ปี/สนับสนุนแผน
ชุมชน หมูํที่ 1-10 

เพ่ือเป็นข๎อมูลและ
แนวทางในการ
พัฒนาต าบล 

หมูํที่ 1-10 30,000 30,000 30,000 30,000 อบต.มีข๎อมูล
และแนวทาง
ในการพัฒนา 

การพัฒนา
ต าบลมีทิศทาง
ที่ชัดเจน
เหมาะสมกับ
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
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5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
5.1แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

4 โครงการอบรมให๎
ความรู๎เกี่ยวกับ
กฎหมายเบื้องต๎นแกํ
แกํประชาชนใน
ต าบล 

เพ่ือให๎ประชาชนมี
ความรู๎เกี่ยวกับ
กฎหมายเบื้องต๎น 

ประชาชน หมูํที่ 
1-10 

30,000 30,000   ประชาชนมี
ความรู๎เกี่ยวกับ
กฎหมาย
เบื้องต๎น 

ประชาชนมี
ความเข๎าใจ
เกี่ยวกับ
กฎหมายที่
ควรรู ๎

ส านักปลัด 

5 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการจดัท า
แผนพัฒนาท๎องถิ่นสี่ปี/
การปรับปรุงเพิ่มเตมิ 
เปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาท๎องถิ่นสี่ปี 

เพ่ือสํงเสริมการ
จัดท าแผนพัฒนา
ท๎องถิ่นสี่ปีของ 
อบต. 

คณะกรรมการการ
จัดท าแผนพัฒนา/
ประชาคม
หมูํบ๎าน/
คณะกรรมการ
ตามสดัสํวนการท า
ประชาคม/
ประชาชนในต าบล 

30,000 30,000 30,000 30,000 แผนพัฒนา
ท๎องถิ่นสี่ปี ของ 
อบต. 

แผนพัฒนา
ท๎องถิ่นสี่ปี 
ของ อบต.มี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลัด 

6 
 

โครงการศูนย์
ปฏิบัติการรํวมในการ
ชํวยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
สํวนท๎องถิ่น 

เพ่ือจัดตั้งศูนย์
ชํวยเหลือและ
ศูนย์บริการ
ประชาชน 

ศูนย์ปฏิบัติการ
รํวมของ อปท.ใน
พื้นที่  อ.พระแสง 
9 แหํง 

25,000 25,000   ศูนย์ปฏิบัติการ
รํวมของ อปท.
ในพื้นที่  อ.พระ
แสง 9 แหํง 

มีศูนย์
ปฏิบัติการ
รํวมในพ้ืนท่ีใน
การให๎บริการ
ประชาชน 

ส านักปลัด 
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5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
5.2แผนงาน  บริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการเลือกตั้ง/
เลือกตั้งซํอมสมาชิก
ผู๎บริหารท๎องถิ่น 

เพ่ือจัดให๎มีการ
เลือกตั้ง/และการ
เลือกตั้งกรณี
ต าแหนํงวําง 

หมูํที่ 1-10 150,000 150,000 150,000 150,000 มีการเลือกตั้ง/
และการ
เลือกตั้งกรณี
ต าแหนํงวําง 

ประชาชนได๎
เลือกตัวแทน
ชุมชน 

ส านักปลัด 

2 โครงการ
ทุนการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีและ
ปริญญาโทของ
บุคลากร อบต. 

พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรของ อบต.
สมาชิก อบต. 
ผู๎บริหาร 

บุคลากร อบต. 400,000 400,000   บุคลากรของ 
อบต.สมาชิก 
อบต. ผู๎บริหาร
มีความรู๎ในการ
พัฒนาต าบล 

บุคลากรของ 
อบต.สมาชิก 
อบต. ผู๎บริหาร
มีความรู๎ในการ
พัฒนาต าบล 

ส านักปลัด 

3 โครงการฝึกอบรม
สัมมนาทัศนศึกษาดู
งาน 

เพื่อให๎ผู๎เข๎ารํวมอบรม 
สัมมนาศึกษาดูงานน า
ความรู๎ที่ได๎มาพัฒนา
ชุมชน องค์กร เพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 

-คณะผู๎บริหาร 
-สมาชิกสภา อบต. 
-ข๎าราชการ ลูกจ๎าง
และบุคลากรใน 
อบต. 
-กลุํมองค์กรตํางใน
ต าบล 

300,000 300,000 300,000 300,000 ผู๎เข๎ารํวมอบรม 
สัมมนาศึกษาดู
งานมีความรู๎
น ามาพัฒนา
ท๎องถิ่น 

-คณะผู๎บริหาร 
-สมาชิกสภา 
อบต. 
-ข๎าราชการ 
ลูกจ๎างและ
บุคลากรใน อบต. 
-กลุํมองค์กรตําง
ในต าบลมี
ศักยภาพ 

ส านักปลัด 

4 โครงการอบรม
สัมมนาและทัศน
ศึกษาดูงาน
ตํางประเทศ 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
และการแลกเปลี่ยน
การเปิดประตูสูํ
อาเซียน 

-คณะผู๎บริหาร 
-สมาชิกสภา อบต. 
-ข๎าราชการ ลูกจ๎าง
และบุคลากรใน 
อบต. 
 

400,000    ผู๎เข๎ารํวมอบรม
มีความรู๎และมี
ศักยภาพในการ
พัฒนาท๎องถิ่น 

คณะผู๎บริหาร 
-สมาชิกสภา อบต. 
-ข๎าราชการ ลูกจ๎าง
และบุคลากรใน 
อบต.มีความรู๎ใน
การพัฒนาท๎องถ่ิน 
 

ส านักปลัด 
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5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
5.2แผนงาน  บริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

5 โครงการอบรม
สัมมนาบุคลากร 
อบต.สินปุน 

เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพการ
ปฏิบัติงาน 

พนักงานสํวน
ต าบล 

300,000 300,000 300,000 300,000 ผู๎เข๎ารํวมอบรม
มีศักยภาพใน
การปฏิบัติงาน 

การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

6 โครงการอบรมให๎
ความรู๎สร๎าง
จิตส านึกการทุจริต
คอรัปชั่นในการ
ปฏิบัติงาน 

เพ่ือให๎เกิดจิตส านึก
ในเรื่องการทุจริต
คอร์รัปชั่นในการ
ปฏิบัติงาน 

พนักงานสํวน
ต าบล 

 30,000   พนักงานเกิด
จิตส านึกในการ
ปฏิบัติงาน 

พนักงานเกิด
จิตส านึกใน
การ
ปฏิบัติงาน
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

7 โครงการแลกเปลี่ยน
เรียนรู๎และสํงเสริม
นันทนาการแกํ
บุคลากรท๎องถิ่นและ
ผู๎น าท๎องที่ 

เพ่ือให๎เกิดความรัก 
สามัคคีให๎กับ
บุคลากรใน
หนํวยงานและพ้ืนที่ 

ผู๎บริหาร
สมาชิก/
พนักงาน/
ลูกจ๎างอบต./
ผู๎น าท๎องที่ 

80,000 50,000   บุคลากรมี
กิจกรรมรํวมกัน
เกิดความ
สามัคคีในหมูํ
คณะ 

บุคลากรได๎ท า
กิจกรรม
รํวมกันเกิด
ความสามัคค ี

ส านักปลัด 

8 โครงการปรับปรุง
ซํอมแซมห๎องประชุม
และส านักงาน อบต.
สินปนุ 

เพ่ือซํอมแซม
ปรับปรุงอาคาร
ส านักงาน ห๎อง
ประชุม 

อาคาร
ส านักงาน อบต.
สินปุน/ห๎อง
ประชุม อบต. 

100,000 100,000   อาคาร
ส านักงานมี
ความมั่นคง
แข็งแรง 

อาคาร
ส านักงานมี
ความมั่นคง
แข็งแรง 

ส านักปลัด 

9 โครงการติดตั้งเครื่อง
เสียงห๎องประชุมสภา
องค์การบริหารสํวน
ต าบลสินปุน 

เพื่อให๎มีเครื่องเสียง
ส าหรับการประชุม
สภาและการประชุม
ตํางๆ 

ห๎องประชุมสภา
องค์การบริหาร
สํวนต าบล 

200,000 200,000   เครื่องเสยีง
ส าหรับห๎อง
ประชุม จ านวน 
1 ชุด 

มีเครื่องเสียง
ส าหรับห๎อง
ประชุมและการ
ประชุมตํางๆ 

ส านักปลัด 
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5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
5.3แผนงาน  เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการจัดท าผัง
เมือง 

เพ่ือวางระบบต าบล
ให๎เป็นเมืองนําอยูํ 

ต าบลสินปุน 200,000 200,000 200,000 200,000 มีการวางผัง
เมืองที่เป็น
ระบบ 

เป็นเมืองนํา
อยูํ มีความ
เป็นระเบียบ 

กองชําง 

2 โครงการกํอสร๎างโรง
จอดรถเก็บขยะ 

เพ่ือให๎รถเก็บขยะมี
ที่จอดเป็นระเบียบ 

ต าบลสินปุน  2,000,000   โรงเก็บรถเก็บ
ขยะ 

มีที่จอดรถ
เป็นระเบียบ 

กองชําง 

3 โครงการกํอสร๎าง
ลานคอนกรีตหน๎า
อาคารเก็บพัสดุ 
อบต.สินปุน 

เพ่ือให๎มีลาน
อเนกประสงค์ใน
การท ากิจกรรม
ตํางๆ 

ต าบลสินปุน  250,000   ลาน
อเนกประสงค์
ส าหรับท า
กิจกรรม 

มีลาน
อเนกประสงค์
เพียงพอในการ
ท า กิจกรรม 

กองชําง 

4 โครงการตํอเติม
อาคารเก็บพัสดุกอง
ชําง 

เพื่อให๎มีอาคารเก็บ
พัสดุอยํางเป็นระเบียบ
และเพียงพอ 

ต าบลสินปุน  400,000   อาคารเก็บพัสด ุ มีอาคาร
เพียงพอใน
การจัดเก็บ
พัสด ุ

กองชําง 
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5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
5.4แผนงาน  บริหารงานคลัง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการจัดท าแผน
ที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

เพ่ือเป็นฐานข๎อมูล
ในการจัดเก็บภาษี 

หมูํที่ 1-10 200,000 200,000 200,000 200,000 มีฐานข๎อมูลใน
การจัดเก็บภาษ ี

แผนที่จัดเก็บ
ภาษี 

กองคลัง 

2 โครงการจัดท าปูาย
ประชาสัมพันธ์ 
อบต.และปูาย
ประชาสัมพันธ์การ
จัดเก็บภาษี 

เพ่ือใช๎ในการ
ประชาสัมพันธ์
ตํางๆและ
ประชาสัมพันธ์การ
จัดเก็บภาษี 

ต าบลสินปุน 20,000 20,000 20,000 20,000 ปูาย
ประชาสมัพันธ์
ของ อบต.สิน
ปุนและปูาย
ประชาสมัพันธ์
การจัดเก็บภาษ ี

ประชาชน
รับทราบ
ข๎อมูลขําวสาร
ของ อบต.สิน
ปุน 

กองคลัง 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสาธารณสุข 
6.1แผนงาน  สาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการฝึกอบรม
สัมมนาศึกษาดูงาน
เพ่ิมศักยภาพ อสม. 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ของ อสม. 

อสม.ในต าบล
สินปุน 

50,000    อสม.มีความรู๎ใน
การปฏิบัติ
หน๎าท่ีเพิ่มขึ้น 

อสม.ปฏิบตัิ
หน๎าท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลัด 

2 โครงการปูองกัน
และก าจัดแหลํง
เพาะพันธ์/พาหะน า
โรค 

เพ่ือปูองกันและ
ก าจัดแหลํงเพาะ
พันธ์/พาหะน าโรค 

ต าบลสินปุน 20,000 20,000 20,000 20,000 แหลํงเพาะพันธ์
เชื้อโรคถูก
ท าลาย 

โรคระบาดลด
น๎อยลง 

ส านักปลัด 

3 โครงการอบรมให๎
ความรู๎แกํครอบครัว
ด๎านสุขภาพอนามัย 

เพ่ือให๎ครอบครัวมี
ความรู๎ด๎านสุขภาพ
อนามัย 

ครอบครัวใน
ต าบลสินปุน 

20,000 20,000   บุคคลใน
ครอบครัวมี
ความรู๎เกี่ยวกับ
สุขภาพอนามัย 

บุคคลใน
ครอบครัวมี
ความรู๎ความ
เข๎าใจเกี่ยวกับ
สุขภาพอนามัย 

ส านักปลัด 

4 โครงการควบคุม
โรคติดตํอภายใน
หมูํบ๎าน 

เพื่อควบคุมโรคติดตํอ 
โรคระบาดภายใน
หมูํบ๎าน 

ภายในต าบลสิน
ปุน 

 20,000   โรคตดิตํอโรค
ระบาดไดร๎ับ
การควบคุม 

โรคตดิตํอโรค
ระบาดใน
พื้นที่ลดลง 

ส านักปลัด 

5 โครงการสํงเสริม
สุขภาพอนามัยแมํ
และเด็ก 

เพ่ือสํงเสริมสุขภาพ
นามัยแมํและเด็ก 

แมํและเด็กใน
ต าบลสินปุน 

20,000 20,000   แมํและเด็กมี
สุขภาพอนามัย
ที่ด ี

แมํสุขภาพดี 
เด็กมี
พัฒนาการ
สมวัย 

ส านักปลัด 
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6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสาธารณสุข 
6.1แผนงาน  สาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

6 โครงการจัด
มหกรรมการออก
ก าลังกายทุกวัย 

เพ่ือให๎ประชาชนได๎
ออกก าลังกายและ
มีสุขภาพแข็งแรง 

หมูํที่ 1-10   30,000  ประชานมีการ
ออกก าลังกายมี
สุขภาพแข็งแรง 

ประชาชนได๎
ออกก าลังกาย
มีสุขภาพด ี

ส านักปลัด 

7 โครงการฝึกอบรม
ศึกษาดูงานอาสาสมัคร
ในการดูแลสุขภาพ
ผู๎สูงอายผุู๎พิการ 

เพื่อให๎อาสาสมคัรใน
การดูแลสุขภาพ
ผู๎สูงอายผุู๎พิการมี
ความเข๎าใจในการ
ดูแลสุขภาพ 

หมูํที่ 1-10 20,000 20,000   อาสาสมัครในการ
ดูแลสุขภาพ
ผู๎สูงอายุผู๎พิการมี
ความเข๎าใจในการ
ดูแลสุขภาพ 

อาสาสมัครใน
การดูแลสุขภาพ
ผู๎สูงอายุผู๎พิการ
มีความเข๎าใจใน
การดูแลสุขภาพ 

ส านักปลัด 

8 โครงการตรวจ
สุขภาพในชํองปาก
และสนับสนุนฟัน
เทียมแกํผู๎สูงอายุ 

เพ่ือดูแลสุขภาพ
ชํองปากแกํ
ผู๎สูงอายุ 

1ครั้ง/ปี หมูํที่ 1-
10 

 30,000   ผู๎สูงอายุมี
สุขภาพชํอง
ปากดีข้ึน 

ผู๎สูงอายุมี
สุขภาพชํอง
ปากดีข้ึน 

ส านักปลัด 

9 โครงการสนับสนุน
กิจกรรมของกลุํม 
อสม. 

เพ่ือสํงเสริม
กิจกรรมกลุํม อสม. 

กลุํม อสม.  
หมูํที่ 1-10 

 
 

 
 
 

20,000  
 
 
 

อสม.มีกิจกรรม
ที่เป็นประโยชน์ 

มีกิจกรรมที่
เป็นประโยชน์ 

ส านักปลัด 

10 โครงการให๎ความรู๎
เกี่ยวกับการปูองกัน
การมีลูกกํอนวัยอัน
ควร 

เพ่ือปูองกันการ
ตั้งครรภ์ไมํพร๎อม
ในวัยรุํน เยาวชน 

กลุํมท่ีอยูํในวัย
เรียน เยาวชน 
ต าบลสินปุน 

30,0 
00 

30,000   ภาวะการ
ตั้งครรภ์ไมํ
พร๎อมลดลง 

กลุํมท่ีอยูํในวัย
เรียน เยาวชน 
มีความเข๎าใจ
ในการปูองกัน
การตั้งครรภ์
กํอนวัยอันควร 

ส านักปลัด 
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6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสาธารณสุข 
6.1แผนงาน  สาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

11 โครงการเฝูาระวัง
ผู๎ปุวยโรคไมํติดตํอ
ในชุมชน 

เพ่ือปูองกันและลด
อัตราการเสียชีวิต
ในผู๎ปุวย 

ผู๎ปุวยโรคไมํ
ติดตํอในต าบล 

 30,000   ผู๎ปุวยโรคไมํ
ติดตํอมีอตัรา
การเสยีชีวิต
ลดลง 

ผู๎ปุวยได๎รับการ
ดูแลและเฝูา
ระวัง 

ส านักปลัด 

12 โครงการจัดซื้อ
อุปกรณ์ทางการ
แพทย์ ส าหรับ อส
ม. 

เพ่ือให๎ อสม.มี
อุปกรณ์ในการ
ปฏิบัติงาน 

เครื่องวัดความดัน/
เครื่องชั่งน้ าหนัก/
เครื่องเจาะหา
น้ าตาลในเลือด 

 20,000   อุปกรณ์ในการ
ปฏิบัติงานของ 
อสม. 

มีอุปกรณ์ใน
การปฏิบัติงาน
ทีมีความพร๎อม 

ส านักปลัด 

13 โครงการสํงเสริม
สนับสนุนการรักษา
แบบแพทย์แผนไทย 

เพ่ือสํงเสริมการ
รักษาแบบแพทย์
แผนไทย 

หมูํที่ 1-10   20,000  มีการรักษาแบบ
แพทย์แผนไทย
มากขึ้น 

มีการรักษา
แบบแพทย์
แผนไทยมาก
ขึ้น 

ส านักปลัด 

14 โครงการจัดซื้อ
เครื่องเสียงในการ
ออกก าลังกาย 

เพ่ือสํงเสริมการ
ออกก าลังกายใน
ชุมชน 

หมูํที่ 1-10    100,000 มีเครื่องเสียงใน
การออกก าลัง
กาย 

ประชาชนมี
สุขภาพดีขึ้น 

ส านักปลัด 

15 โครงการอาหารถูก
อนามัย  ปลอดภัย 
ปลอดโรค 

เพื่อให๎ประชาชนและผู๎
ประกอบกิจการ
อาหารมีความรู๎ในการ
ประกอบอาหาร 

ปชช.และ
ผู๎ประกอบการ
อาหาร หมูํที่ 1-
10 

 20,000   ปชช.
ผู๎ประกอบการ
อาหารมีความรู๎
ในการประกอบ
อาหารและการ
ซื้ออาหาร 

ปชช.
ผู๎ประกอบการ
อาหารมี
ความรู๎ในการ
ประกอบ
อาหารและ
การซื้ออาหาร 

ส านักปลัด 
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6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสาธารณสุข 
6.1แผนงาน  สาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

16 โครงการรณรงค์
ควบคุมและปูองกัน
โรคติดตํอตํางๆ 

เพ่ือให๎ประชาชนมี
ความรู๎และสามารถ
ปูองกันโรคตํางๆได๎ 

หมูํที่ 1-10 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนมี
ความรู๎และ
สามารถปูองกัน
โรคตํางๆได ๎

ประชาชนมี
ความรู๎และ
สามารถปูองกัน
โรคตํางๆได๎ 

ส านักปลัด 

17 โครงการฉีดวัคซีน
ปูองกันพิษสุนัขบ๎า 

เพ่ือปูองกันพิษสุนัข
บ๎าภายในต าบล 

หมูํที่ 1-10 40,000 40,000 40,000 40,000 สุนัขไดร๎ับวัคซีน
พิษสุนัขบ๎า
ทั่วถึง 

โรคพิษสุนัข
บ๎าลดลง 

ส านักปลัด 

18 โครงการฝึกอบรม
บุคลากรในการ
ปูองกันควบคุมโรค
ไข๎เลือดออกภายใน
ต าบล 

เพ่ือมีบุคลากรใน
การปูองกันการ
แพรํระบาดโรค
ไข๎เลือดออก 

หมูํที่ 1-10 30,000 30,000   ผู๎เข๎ารํวมอบรม
มีความรู๎ในการ
ปูองกันโรค
ไข๎เลือดออก 

การปูองกัน
การแพรํ
ระบาดของ
ไข๎เลือดออก 

ส านักปลัด 

19 โครงการจัดซื้อตู๎ยา
สามัญประจ าบ๎าน
และประจ าหมูํบ๎าน
พร๎อมเวชภัณฑ์ 

เพ่ือให๎ประชาชนมี
สามัญประจ าบ๎าน
ครบทุกครัวเรือน
และหมูํบ๎าน 

จ านวน 2500 
ชุด  
-หมูํที่ 1-10 
-หอประชุม
หมูํบ๎าน 

 100,000   มีตู๎ยาสามญั
ประจ าบ๎านครบ
ทุกครัวเรือน
และหมูํบา๎น 

ประชาชนมี
สุขภาพดีถ๎วน
หน๎า 

ส านักปลัด 

20 โครงการฝึกอบรม
ให๎ความรู๎เกี่ยวกับ
สุขภาพในชํองปาก
ในโรงเรียน 

เพ่ือให๎นักเรียนมี
สุขภาพชํองปากท่ีดี 

นักเรียน
โรงเรียนภายใน
ต าบลสินปุน 

 20,000   นักเรียนมี
สุขภาพชํองปาก
ที่ดีขึ้น 

ลดปัญหา
สุขภาพชํอง
ปากใน
นักเรียน 

ส านักปลัด 
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6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสาธารณสุข 
6.1แผนงาน  สาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

21 โครงการรณรงค์การ
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการ
บริโภค 

เพ่ือให๎ประชาชนมี
ความรู๎การบริโภค
อาหาร 

หมูํที่ 1-10 20,000 20,000   พฤติกรรมการ
บริโภคของ
ประชาชนมีการ
ปรับเปลีย่น 

ประชาชนให๎
ความส าคญั
ในการเลือก
บริโภคมากขึ้น 

ส านักปลัด 

22 โครงการอบรมให๎
ความรู๎สารปนเปื้อน
ในอาหาร 

เพ่ือให๎ประชาชนมี
ความรู๎เรื่องสาร
ปนเปื้อนในอาหาร 

หมูํที่ 1-10  20,000   ประชาชนมี
ความรู๎เกี่ยวกับ
สารปนเปื้อนใน
อาหาร 

ประชาชนให๎
ความส าคญั
ในการเลือก
บริโภคมากขึ้น 

ส านักปลัด 

23 โครงการอบรมการ
ดูแลผู๎ปุวยติดเตียง 

เพ่ือให๎ผู๎เข๎ารํวม
อบรมมีความรู๎ใน
การดูแลผู๎ปุวยติด
เตียง 

หมูํที่ 1-10 20,000    ผู๎ปุวยตดิเตียง
ได๎รับการดูแล
อยํางถูกวิธี 

ผู๎ปุวยตดิเตียง
ได๎รับการดูแล
อยํางถูกวิธี 

ส านักปลัด 

24 โครงการตรวจ
สุขภาพประจ าปีของ 
อสม. 

เพ่ือให๎ อสม.มี
สุขภาพพร๎อมใน
การปฏิบัติหน๎าที่ 

อสม. หมูํที่ 1-
10 

20,000 20,000 20,000 20,000 อสม.ได๎รับการ
ตรวจสุขภาพ
ประจ าป ี

อสม.มสีุขภาพ
แข็งแรงพร๎อม
ในการปฏิบัติ
หน๎าท่ี 

ส านักปลัด 

25 โครงการบ๎านนําอยูํ
ถูกสุขลักษณะ 

เพ่ือให๎ประชาชน
ดูแลบ๎านเรือนอยําง
ถูกสุขลักษณะ 

ครัวเรือนใน
ต าบล 

20,000 20,000 20,000 20,000 ครัวเรือนมีการ
จัดบ๎านอยํางถูก
สุขลักษณะ 

ครัวเรือนดูแล
บ๎านเรือน
อยํางถูก
สุขลักษณะ 

ส านักปลัด 
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6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสาธารณสุข 
6.1แผนงาน  สาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

26 โครงการควบคุม
ปูองกันไข๎เลือดออก
ในต าบล 

เพ่ือปูองกัน
ไข๎เลือดออกและ
โรคระบาดตํางๆ 

ภายในต าบล
สินปุน 

40,000 40,000 40,000 40,000 มีการปูองกัน
โรคไขเ๎ลือดออก
และโรคตดิตํอ
ตํางๆ 

ประชาชนใน
ต าบลได๎รบั
การปูองกัน
ไข๎เลือดออก
และโรค
ระบาดตํางๆ 

ส านักปลัด 

27 โครงการประกวด
บ๎าน อสม.ถูก
สุขลักษณะ (5 ส) 

เพื่อให๎กลุํม อสม.
ปฏิบัติหน๎าท่ีในความ
รับผิดชอบให๎เป็นไป
ตามหลัก 5 ส. 

อสม. ต าบลสิน
ปุน 

20,000 20,000   ครัวเรือนได๎รับ
การดูแลให๎ถูก
สุขลักษณะ 

ครัวเรือน
ได๎รับการดูแล
ให๎ถูก
สุขลักษณะ 

ส านักปลัด 

28 โครงการปรับปรุง
ตํอเติมศูนย์ ศสมช. 

เพ่ือให๎ศูนย์ ศสมช.
ได๎รับการปรับปรุง 

ศูนย์ ศสมช.หมูํ
ที่ 7 

  50,000  ศูนย์ ศสมช.มี
ความเหมาะสม
ในการ
ปฏิบัติงาน 

ศูนย์ ศสมช.มี
ความเหมาะสม
ในการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักปลัด 

29 โครงการกํอสร๎าง
โรงพยาบาลสํงเสริม
สุขภาพ 

เพ่ือขยายพ้ืนที่
ให๎บริการด๎าน
สาธารณสุข 

บ๎านคลองน้ า
เย็น หมูํที่ 7,9 

   5,000,000 มี รพ.สต.
ให๎บริการ
เพียงพอใน
พื้นที ่

ประชาชนมี
สุขภาพดีถ๎วน
หน๎า 

ส านักปลัด/
กระทรวง
สาธารณสุข 

30 โครงการจดัท าปูาย
รณรงค์ให๎ความรู๎
เกี่ยวกับโรคระบาด
หรือโรคติดตํอตํางๆใน
ชุมชน 

เพื่อให๎ประชาชนใน
ชุมชนได๎มีความรู๎
เกี่ยวกับโรคติดตํอ
ตํางๆที่เกิดขึ้นใน
ชุมชน 

หมูํที่ 1-10 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนไดร๎ับ
ความรู๎เกี่ยวกับ
โรคระบาด 
โรคตดิตํอตํางๆ
ในชุมชน 

มีการปูองกัน
และก าจดั
แหลํงเกิดโรค
ระบาด 

ส านักปลัด 
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6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสาธารณสุข 
6.1แผนงาน  สาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

31 โครงการจัดซื้อชุด
ปฐมพยาบาลให๎กับ
โรงเรียน 

เพ่ือมีชุดปฐม
พยาบาลเบื้องต๎น
ในโรงเรียน 

ชุดปฐม
พยาบาล (รร.
บ๎านควน
มหาชัย) 

  20,000  ชุดปฐม
พยาบาล
เบื้องต๎นใน
โรงเรียน 

มีชุดปฐม
พยาบาล
เบื้องต๎นใน
โรงเรียน 

ส านักปลัด 

32 โครงการ 3 ล๎าน 3 
ปี เลิกบุหรี่เทิดไท๎
องค์ราชัน 

เพ่ือรณรงค์ให๎มี
การลด ละ เลิก
บุหรี่ 

หมูํที่ 1-10 20,000    ประชาชนใน
พื้นที่เลิกบุหรีไ่ด๎
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนใน
พื้นที่มีสุขภาพ
ดี 

ส านักปลัด 

33 โครงการติดตั้งตู๎
หยอดเหรียญถุงยาง
อนามัยในหมูํบ๎าน 

เพื่อให๎มีการปูองกัน
โรคติดตํอทางเพสสัมพันธ์
และการต้ังครรภ์กํอนวัย
อันควร 

หมูํที่ 1-10    30,000 ตู๎หยอดเหรียญ
ถุงยางอนามัย
ในหมูํบ๎าน 

โรคตดิตํอทาง
เพศสัมพันธ์
และการ
ตั้งครรภ์กํอน
วัยอันควร
ลดลง 

ส านักปลัด 

34 โครงการฝึกอบรม 
อสม. 

เพ่ือให๎  อสม.มี
ความรู๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

กลุํม อสม.ใน
ต าบลสินปุน 

  20,000  ผู๎เข๎ารํวมอบรม
มีความรู๎ในการ
ปฏิบัติหน๎าท่ี 

อสม.ปฏิบตัิ
หน๎าท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลัด 

35 โครงการรณรงค์
การก าจัดขยะใน
ครัวเรือน 

เพื่อให๎ครัวเรือนมีการ
ก าจัดขยะในครัวเรือน
อยํางถูกวิธี 

ครัวเรือนใน
ต าบล 

 30,000   ครัวเรือนมี
ความสะอาด 
ถูกสุขลักษณะ 

ขยะใน
ครัวเรือนมี
การก าจัด
อยํางถูกวิธี 

ส านักปลัด 
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6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสาธารณสุข 
6.1แผนงาน  สาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

36 โครงการเตรียม
ความพร๎อมเข๎าสูํวัย
สูงอายุอยํางมี
คุณภาพ 

เพ่ือให๎กลุํมเข๎าสูํวัย
สูงอายุสามารถ
ด ารงชีวิตได๎อยํางมี
ความสุข มีการ
เตรียมตัวที่ดี 

ประชาชนชํวง
อายุ 58-59 ปี 
ในต าบลสินปุน 

30,000 30,000   ประชาชนวัย
เข๎าสูํผูส๎ูงอายุ 
ด ารงชีวิตอยําง
มีความสุข 

ประชาชนวัย
เข๎าสูํผูส๎ูงอายุ 
มีความสุข มี
การเตรียม
ความพร๎อม 

ส านักปลัด 

37 โครงการควบคุม
จ านวนสุนัขใน
ชุมชน 

เพ่ือควบคุมจ านวน
สุนัขจรจัดในต าบล 

สุนัขจรจัดใน
ชุมชนต าบลสิน
ปุน 

20,000 20,000   จ านวนสุนัขจร
จัดลดลง 

ลดปัญหา
พาหะน าโรค
พิษสุนัขบ๎า 
เสียงรบกวน
และการเกิด
อุบัติเหต ุ

ส านักปลัด 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างฐานทรัพยากรธรรมชาติที่ม่ันคงและมีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6 ส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยวและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7.1แผนงาน  การเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวําจะ
ได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์หารอํางทอง
เพื่อเป็นแหลํง
ทํองเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

เพ่ือแหลํง
ทํองเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ในต าบล 

-ขุดลอกแหลํงน้ าหาร
อํางทอง 
-ปรับปรุงตัดแตํงต๎นไม๎
รอบหารอํางทอง 
-กํอสร๎างถนนหินคลุก
รอบหารอํางทอง 
4x6,000 ม. 

3,000,000    หารอํางทอง
แหลํงทํองเที่ยว
ในต าบล 

มีแหลํงทํองเที่ยวใน
พื้นที่ สํงเสริมการ
ทํองเที่ยวในต าบล 

ส านักปลัด/
กระทรวง
ทรัพยากรฯ 

2 โครงการปลูกปุา
เฉลิมพระเกียรติ 

เพ่ือสํงเสริมการ
ปลูกปุาในชุมชน 

ปุาชุมชนในต าบลสิน
ปุน 

30,000 30,000 30,000 30,000 พื้นที่ปุาชุมชน
เพิ่มขึ้น 

พื้นที่สีเขียวเพิ่มข้ึน
ทรัพยากรปุาไม๎
ได๎รับการอนุรักษ ์

ส านักปลัด 

3 โครงการสร๎าง
จิตส านึกในการ
รักษาสิ่งแวดล๎อม 

เพ่ือกระตุ๎นให๎
ประชาชนส านึก
รักษาสิ่งแวดล๎อม 

หมูํที่ 1-10 20,000    ประชาชนหันมา
ให๎ความส าคัญใน
การรักษา
สิ่งแวดล๎อม 

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล๎อม
ได๎รับการดูแลรักษา 

ส านักปลัด 

4 โครงการจดัท าปูาย
รณรงค์การอนุรักษ์
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล๎อม 

เพื่อให๎ประชาชนใน
พื้นที่เห็นความส าคัญ
ของธรรมชาติ
สิ่งแวดล๎อม 

หมูํที่ 1-10 20,000    ประชาชนเห็น
ความส าคญั
ของธรรมชาติ
สิ่งแวดล๎อม 

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล๎อม
ได๎รับการดูแลรักษา 

ส านักปลัด 

5 โครงการกํอสร๎างแนว
เขตทีด่ินสาธารณะ
ประโยชน์และแนวเขต
เกษตรกรรม 

เพื่อปูองกันการบุกรุก
ที่ดินสาธารณะ
ประโยชน ์

ภายในต าบล  30,000   แนวเขตที่ดิน
สาธารณะ
ประโยชน์มี
ความชัดเจน 

มีแนวเขตที่ดิน
สาธารณะ
ประโยชน์ชัดเจน 
ปูองกันการบุกรุก 

ส านักปลัด 
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7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7.1แผนงาน  การเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวําจะ
ได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

6 โครงการปลูกปุา
ชุมชน 

เพื่อให๎ทรัพยากรปุา
ไม๎มีจ านวนเพิ่มขึ้น 

ปุาชุมชน           
หมูํที่ 1-10 

50,000 50,000 50,000 50,000 ทรัพยากรปุาไม๎มี
จ านวนเพิ่มขึ้น 

มีพื้นท่ีปุาไม๎มี
จ านวนเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

7 โครงการอนุรักษต์๎น
น้ าและแหลํงน้ า
ธรรมชาต ิ

เพื่อการอนุรักษ์ต๎นน้ า
และแหลํงน้ า
ธรรมชาติในพื้นที ่

1 กิจกรรม 30,000 30,000   ต๎นน้ าและแหลํง
น าธรรมชาตไิดร๎ับ
การดูแล 

ประชาชนมีสํวน
รํวมในการอนุรักษ์ 

ส านักปลัด 

8 โครงการสํงเสริมการ
อนุรักษ์และสนับสนุน
พันธุ์สัตว์น้ า 

เพ่ืออนุรักษ์พันธ์
สัตว์น้ า 

1 กิจกรรม  30,000   มีพันธ์สัตว์น้ า
เพิ่มขึ้น 

พันธ์สัตว์น้ าได๎รับ
การอนุรักษ ์

ส านักปลัด 

9 โครงการรังวัด
ตรวจสอบและออก
ส ารวจที่ดิน
สาธารณประโยชน์ 

เพ่ือให๎พ้ืนที่
สาธารณประโยชน์
ได๎รับการจัดท าเขต 

1 ครั้ง/ปี หมูํที่ 
1-10 

 50,000   แนวเขตที่
สาธารณประโยชน์
มีความชัดเจน 

ลดปัญหาการบุก
รุกที่ดินของรัฐ 

ส านักปลัด 

10 โครงการปรับปรุง
สระน้ าหมูํบ๎าน 

เพ่ือเป็นสถานที่
พักผํอนหยํอนใจ
และแหลํง
ทํองเที่ยวในต าบล 

-ปลูกไม๎ดอก ไม๎ประดับ 
-ปรับปรุงพื้นที่ฯ 
-สระน้ า ม.2 
-สระน้ า ม. 7 
-สระน้ าห๎วยแมํชี 
-ห๎วยน้ าเขียว ม.8 
-สระน้ าตารํวง ม.8 
-สระน้ า ม.6 

200,000    มีสถานท่ีพักผํอน
หยํอนใจ เป็น
แหลํงทํองเที่ยว 

ประชาชนมี
สถานท่ีพักผํอน
หยํอนใจ มีสถานท่ี
ทํองเที่ยว 

ส านักปลัด 

11 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์ภายใน
ต าบล 

เพ่ือพัฒนาให๎เป็น
ชุมชนนําอยูํ 

-หมูํที่1-10 
ริมทางภายในต าบล 
-โรงเรียนและ ศพด. 
-วัด/ส านกัสงฆ ์
-ห๎วยทรายขาว ม.6 
-ปุาห๎วยแมํชี ม.7 
-สวนสาธารณะ ม.7 

   300,000 ในต าบลมภีูมิทัศน์
ที่สวยงาม รํวมรื่น 

มีภูมิทัศน์ท่ี
สวยงาม รํวมรื่น 
เป็นชุมชนนําอยูํ 

ส านักปลัด 
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7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7.1แผนงาน  การเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวําจะ
ได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

2561 2562 2563 2564 

12 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์สระน้ า
บางตึง เป็นแหลํง
ทํองเที่ยว 

เพ่ือเป็นสถานที่
ทํองเที่ยว
ธรรมชาติในพ้ืนที่ 

-ปรับปรุงศาลา
เอนกประสงค ์
-ขยายเขตไฟฟูาสระ
น้ า 
-ปลูกต๎นไมเ๎สรมิ  
-ปรับปรุงห๎องน้ า 
-กํอสร๎างถนนทางเข๎า
สระน้ า 
-กํอสร๎างถนนหินคลุก
รอบสระ 
-ระบบไฟฟูาสํองสวําง 

 4,000,000 4,000,000 4,000,000 สถานท่ี
พักผํอนและ
แหลํง
ทํองเที่ยวใน
ต าบล 

มีสถานท่ีพักผํอน
และแหลํง
ทํองเที่ยว สร๎าง
รายได๎แกํคนใน
ชุมชน 

กองชําง/
อบจ./
กระทรวง
ทรัพยากรฯ 

13 โครงการก าจัด
วัชพืชในแหลํงน้ า 

เพ่ือรักษา
สิ่งแวดล๎อมแหลํง
น้ า 

-ห๎วยทรายขาว ม.6 
-ห๎วยน้ าเขียว ม.8 

 30,000   แหลํงน้ าใน
พื้นที่ได๎รับการ
ดูแลรักษา 

แหลํงน้ าในพ้ืนท่ี
ได๎รับการดูแล
รักษา 

ส านักปลัด 

14 โครงการปลูกหญ๎า
แฝกสันฝายห๎วย
ทรายขาว 

เพ่ือรักษาหน๎าดิน
ไมํให๎พังทลาย 

ห๎วยทรายขาว 
หมูํที่ 6 

  30,000  ปูองกันการ
พังทลายหน๎า
ดินสันฝาย 

ปูองกันการ
พังทลายหน๎าดิน
สันฝาย 

ส านักปลัด 

15 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์แหลํง
ทํองเที่ยววังน้ า
โตน หมูํที่ 9 

เพ่ือให๎เป็น
สถานที่ทํองเที่ยว
พักผํอนหยํอนใจ 

-ปลูกต๎นไมเํสรมิ 
-ปรับปรุงห๎องน้ า 
-ปรับเกลี่ยพื้นที ่
-ปรับปรุงทางเท๎า 
-กํอสร๎างถนนลาดยาง 
6x2000 ม. 
-ปรับปรุงปูอมยาม 
-ปรับปรุงปูายชื่อ 
-ปรับปรุงตํอเติมฝาย 
-ขุดลอกล าห๎วย 

   12,000,000 ประชาชนมี
สถานท่ี
ทํองเที่ยว
พักผํอนหยํอน
ใจ 

ประชาชนมี
สถานท่ีทํองเที่ยว
พักผํอนหยํอนใจ 

ส านักปลัด/
อบจ./
กระทรวง
ทรัพยากรฯ 
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7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7.1แผนงาน  การเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิต
โครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวําจะ
ได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

2561 2562 2563 2564 

16 โครงการติดตั้ง
ตะแกรงเหล็กก้ัน
รอบสระน้ า
หมูํบ๎าน 

เพ่ือปูองกัน
อุบัติเหตุ 

สระน้ าบ๎านบาง
ไผํ หมูํที่ 3 

50,000 50,000   ตะแกรงเหล็ก
กั้นรอบสระน้ า
หมูํบ๎าน 

บริเวณสระน้ ามี
ความปลอดภัย
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

17 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์หารเมรัย
เพ่ือเป็นแหลํง
ทํองเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ 

เพ่ือแหลํง
ทํองเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ในต าบล 

-ขุดลอกแหลํง
น้ าหารเมรัย 
-ปรับปรุงตัดแตํง
ต๎นไมร๎อบหาร
เมรัย 
-กํอสร๎างถนน
หินคลุกรอบหาร
เมรัย . 

 15,000,000   หารเมรัย
แหลํง
ทํองเที่ยวใน
ต าบล 

มีแหลํงทํองเที่ยว
ในพื้นที่ สํงเสริม
การทํองเที่ยวใน
ต าบล 

ส านักปลัด/
กระทรวง
ทรัพยากรฯ 
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7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7.2แผนงาน  สาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิต
โครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวําจะ
ได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

2561 2562 2563 2564 

1 โครงการ
ประชาสมัพันธ์และ
อบรมสร๎างจิตส านึก
การทิ้งขยะ การแยก
ขยะการรักษาความ
สะอาดและการ
ก าจัดขยะ 

เพ่ือสร๎าง
จิตส านึกในการ
ทิ้งขยะให๎กับ
ประชาชนใน
ชุมชน 

1 กิจกรรม 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมี
ความรู๎การแยก
ขยะกํอนทิ้ง
และการรักษา
ความสะอาดใน
ชุมชน 

ประชาชนมีการ
แยกขยะกํอนท้ิง
และรูจ๎ักรักษา
ความสะอาด 

ส านักปลัด 

2 โครงการธนาคาร
ขยะ 

เพื่อให๎ประชาชน
รู๎จักการแยกขยะ
และได๎รับประโยชน์
จากโครงการ 

หมูํที่ 1-10 100,000 100,000 100,000 100,000 ขยะในชุมชน
ได๎รับการคัด
แยก 

ประชาชนรู๎จักการ
แยกขยะและ
ได๎รับประโยชน์
จากการแยกขยะ 

ส านักปลัด 

3 โครงการจัดซื้อที่
ทิ้งขยะ 

เพ่ือให๎ได๎พ้ืนที่ทิ้ง
ขยะที่เหมาะสม 

1 แหํง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 มีพื้นท่ีในการ
ทิ้งขยะ 

มีพื้นท่ีทิ้งขยะ
เพียงพอ 

ส านักปลัด 

4 โครงการสํงเสริมให๎
ความรู๎
ผู๎ประกอบการใน
การรักษา
สิ่งแวดล๎อม 

เพื่อสร๎างความ
เข๎าใจในการดูแล
รักษา
สภาพแวดล๎อมแกํ
ผู๎ประกอบการ 

ชุมชนและ
สถาน
ประกอบการ
ในต าบลสินปุน 

30,000 30,000 30,000 30,000 ผู๎ประกอบการ
มีจิตส านึกใน
การรักษา
สิ่งแวดล๎อม 

ผู๎ประกอบการมี
ความเข๎าในการ
รักษาสิ่งแวดล๎อม
ในชุมชน 

ส านักปลัด 

5 โครงการจัดซื้อชุด
ตรวจสอบและ
สารเคมีทดสอบ
คุณภาพน้ า 

เพ่ือการอนุรักษ์
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล๎อม 

จ านวน 10 ชุด หมูํ
ที่ 1-10 

 20,000 20,000  มีชุดตรวจสอบ
ในการทดสอบ
คุณภาพน้ า 

มีสิ่งแวดล๎อมที่ดี 
ลดปัญหาน้ าเสีย
ในชุมชน 

ส านักปลัด 
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7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7.2แผนงาน  สาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวําจะ
ได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

6 โครงการขุดหลุม
ขยะส าหรับ
ครัวเรือน 

เพ่ือเก็บและก าจัด
ขยะในครัวเรือน 

หมูํที่ 1-10 
ขนาด 1x1x1 
ม. 

30,000 30,000 30,000 30,000 หลุมขยะใน
ครัวเรือน 

ครัวเรือนสามารถ
ก าจัดขยะภายใน
ครัวเรือนได๎เอง 

ส านักปลัด 

7 โครงการกํอสร๎าง
ถังหมักขยะ 

เพ่ือน าเศษขยะมา
ใช๎ให๎เกิดประโยชน์ 

หมูํที่ 1-10 100,000 100,000   ในชุมชน
สามารถน าขยะ
มาใช๎ประโยชน์
ได ๎

สามารถก าจัดขยะ
และแปรสภาพเป็น
พลังงานได ๎

ส านักปลัด 

8 โครงการกํอสร๎าง
เตาเผาขยะ 

เพ่ือก าจัดขยะใน
พ้ืนที่ 

-หมูํที่1-10 
-รร. 5 แหํง 
-วัด 2 แหํง 

300,000 300,000   ขยะในชุมชน
ได๎รับการก าจดั
อยํางถูกวิธี 

มีที่ท้ิงและก าจัด
ขยะในพ้ืนท่ี 

ส านักปลัด 

9 โครงการกํอสร๎าง
โรงเรือนเก็บและ
แยกขยะ 

เพ่ือเป็นที่เก็บและ
แยกขยะในชุมชน 

โรงเรือนใน
หมูํบ๎าน หมูํที่ 
1-10 

500,000    โรงเรือนเก็บ
และแยกขยะ 

มีที่เก็บและแยก
ขยะเพื่อการก าจดั 

ส านักปลัด 

10 โครงการติดตั้งถัง
ขยะแบบตะแกรง
เหล็ก 

เพ่ือให๎การทิ้งขยะ
ในชุมชนมีความ
เป็นระเบียบ
เรียบร๎อย 

ตะแกรงเหล็ก 
ขนาด 1x1 ม. 
จ านวน 8 จุด 
หมูํที่ 6 

50,000 50,000   ตะแกรงเหล็ก
ส าหรับท้ิงขยะ 

ชุมชนมีความ
เป็นระเบียบ
เรียบร๎อย 

ส านักปลัด 

11 โครงการกํอสร๎าง
ศาลาที่พักบริเวณ
ห๎วยทรายขาว 

เพ่ือให๎มีศาลา
พักผํอนหยํอนใจ 

ห๎วยทรายขาว 
หมูํที่ 6 

   50,000 ศาลาที่พักห๎วย
ทรายขาว 

มีสถานท่ีพักหยํอน
ใจ 

ส านักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา           
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลสินปุน 
ส าหรับอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลสินปุน 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.1แผนงาน การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 
 
 

อุดหนุนอาหาร
กลางวันส าหรับ
เด็กนักเรียน 
 

เพ่ือสนับสนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับเด็ก
นักเรียน 
 

รร.สังกัด 
สพฐ./ศพด.ใน
ต าบลสินปุน 
 

3,500,000 
 
 
 

3,500,000 
 
 
 

3,500,000 
 
 
 

3,500,000 
 
 
 

อาหาร
กลางวัน ครบ 
5 หมู ํ
 
 

นักเรียนได๎
รับประทาน
อาหาร
กลางวัน 

ส านักปลัด 
 
 
 

 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.2แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 
 
 

อุดหนุนศูนย์พัฒนา
ครอบครัว ต.สินปุน 

เพื่อเป็นเงินอุดหนุน
ศูนย์พัฒนาครอบครัว
ในเขต ต.สินปุน 

ศูนย์พัฒนา
ครอบครัว 

20,000 20,000 20,000 20,000 ครอบครัวใน
ต าบลสินปุน
ได๎รับการดูแล 

ครอบครัวใน
ต าบลสินปุมี
ความอบอํุน 

ส านักปลัด 

ผ.02 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.2แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

2 อุดหนุนศูนย์ปฺฏิบัติ
การรํวมในการ
ชํวยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
สํวนท๎องถิ่นอ าเภอ
พระแสง 

เพ่ือเป็นเงินอุดหนุน
ศูนย์ปฏิบัติการรํวม
ในการชํวยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่นอ าเภอพระ
แสง 

องค์กรปกครอง
สํวนท๎องถิ่นที่เป็น
เจ๎าภาพในการ
ด าเนินการศูนย์
ปฏิบัติการรํวมใน
การชํวยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
สํวนท๎องถิ่นอ าเภอ
พระแสง 

25,000 25,000 25,000 25,000 ศูนย์
ปฏิบัติการ
รํวมในการ
ให๎บริการ 
ชํวยเหลือ
ประชาชน 

ประชาชน
ได๎รับการ
บริการในการ
ชํวยเหลือหรือ
บริการตาํงๆ
ตามความ
จ าเป็น 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.3แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 
 
 

โครงการอุดหนุน
อ าเภอพระแสงตาม
โครงการงานกีฬา
ระดับอ าเภอ 

เพ่ือสํงเสริมด๎านการ
กีฬา 

ที่ท าการ
ปกครองอ าเภอ
พระแสง 

30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนไดร๎ับ
การสํงเสริมด๎าน
กีฬา 

ประชาชนมี
กิจกรรมด๎าน
กีฬาเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

2 โครงการอุดหนุน
งบประมาณกีฬา
หมูํบ๎าน 

เพ่ือสํงเสริมด๎านการ
กีฬาในหมูํบ๎าน 

หมูํที่ 1-10 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนไดร๎ับ
การสํงเสริมด๎าน
กีฬาเพิ่มขึ้น 

ประชาชนมี
กิจกรรมด๎าน
กีฬาเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 
 
 

3 โครงการอุดหนุน
คณะกรรมการหมูํบ๎าน
ในการจัดกิจกรรม
เก่ียวกับศาสนา
วัฒนธรรมประเพณีอัน
ดีงามของท๎องถ่ิน 

เพ่ือสํงเสริม
วัฒนธรรม ประเพณี
ของท๎องถิ่น 

หมูํที่ 1-10 30,000 30,000 30,000 30,000 วัฒนธรรม
ประเพณีได๎รับ
การสืบทอด 

วัฒนธรรม
ประเพณีได๎รับ
การสืบทอด 

ส านักปลัด 

4 โครงการอุดหนุน
คณะกรรมการ
หมูํบ๎านในการจัด
กิจกรรมวันผู๎สูงอายุ
และกิจกรรมงาน
ประเพณีตํางๆ 

เพ่ือสํงเสริมกิจกรรม
และประเพณีตํางๆ 

หมูํที่ 1-10 100,000 100,000 100,000 100,000 มีกิจกรรมวัน
ผู๎สูงอายุและ
กิจกรรม
ประเพณีตํางๆ 

ประชาชนได๎
เข๎ารํวมท า
กิจกรรมวัน
ผู๎สูงอายุและ
กิจกรรมตํางๆ 

ส านักปลัด 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.3แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

5 โครงการอุดหนุน
องค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่นที่เป็นเจ๎าภาพ
ในการจัดการแขํงขัน
แขํงขันกีฬา เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชนระดับ
อ าเภอ 

เพ่ือสํงเสริมด๎านการ
กีฬา 

องค์กรปกครอง
สํวนท๎องถิ่นท่ี
เป็นเจ๎าภาพใน
การจัดการ
แขํงขัน 

30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชน
ได๎รับการ
สํงเสริมด๎าน
กีฬา 

ประชาชนมี
กิจกรรมด๎าน
กีฬาเพิ่มข้ึน 

ส านักปลัด 
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6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข 
6.1แผนงาน สาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 
 
 

อุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนงาน
สาธารณสุขโครงการ
พัฒนางานสาธารณสุข
มูลฐานในเขตชุมชน
ต าบลสินปุน 

เพ่ือสํงเสริมงาน
สาธารณสุขมูลฐาน
ในเขต ต.สินปุน 

หมูํบ๎านละ 
10,000 บาท 

100,000 100,000 100,000 100,000 สาธารณสุขมูล
ฐานในเขต 
อบต.ไดร๎ับการ
สํงเสริม 

สาธารณสุข
มูลฐานในเขต 
อบต.ไดร๎ับ
การสํงเสริม 

ส านักปลัด 

2 อุดหนุนเทศบาลยําน
ดินแดงในการก าจดั
ขยะ 

เพ่ืออุดหนุนในการ
ก าจัดขยะ 

เทศบาลยํานดิน
แดง 

60,000 60,000 60,000 60,000 ขยะในพ้ืนได๎รบั
การก าจัด 

มีที่ท้ิงและ
ก าจัดขยะ 

ส านักปลัด 

3 อุดหนุนหมูํบ๎าน หมูํที่ 
1-10 ตามโครงการ
พระราชด าริด๎าน
สาธารณสุข 

เพื่อพัฒนาการ
ให๎บริการด๎าน
สาธารณสุข 

หมูํที่ 1-10 200,000 200,000 200,000 200,000 บริการดา๎น
สาธารณสุขมี
คุณภาพ 

ประชาชนได๎รับ
บริการด๎าน
สาธารณสุข
ท่ัวถึง 

ส านักปลัด 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข 
6.1แผนงาน งบกลาง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 
 
 

เงินสมทบกองทนุ
หลักประกันสุขภาพ 
อบต.สินปนุ (สปสช.) 

เพ่ือสมทบกอง
หลักประกันสุขภาพ 

กองทุนหลักประกัน
สุขภาพแหํงชาติ 
(สปสช.) ร๎อยละ 40 
ของคําบริการสมทบ
กองทุนที่ได๎รับจาก
กองทุนฯ 

130,000 130,000 130,000 130,000 เงินสมทบ
กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพแหํงชาต ิ

ประชาชนมี
คุณภาพชีสติที่
ดีขึ้น 

ส านักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา       
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลสินปุน 
บัญชีประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัด  การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์ 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1แผนงาน เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการกํอสร๎างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ๎านควนกลางแมํน้ าตา
ปี บ๎านไผํปูน หมูํที่ 1 
ต.สินปุน อ.พระแสง 
เชื่อมตํอ หมูํที่ 12 ต.
คลองฉนวน อ.เวียงสระ 
จ.สุราษฎร์ธาน ี

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

ขนาดกว๎าง 6 
เมตร ยาว 
2,500 เมตร 

9,300,000 -- -- -- ถนน คสล. ยาว 
2,500 เมตร 
ได๎มาตรฐาน 

ราษฎรใช๎
เส๎นทาง
สะดวก ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง/
อบจ./กรม
สํงเสริมฯ 

2 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สี่
แยกปูาแคล๎วสายหน๎า
ส านักสงฆ์อุทิศประดิษฐา
ราม ม.9 ต.สินปุน อ.พระ
แสง เชื่อมตํอ ม.7 บ๎าน
คลองเพร็ง ต.ไทรทอง อ.
ชัยบุรี จ.สุราษฎร์ธานี 

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

ขนาดกว๎าง 6 
เมตร ยาว 
2,000 เมตร 

 8,000,000 -- -- ถนน คสล. ยาว 
2,000 เมตร 
ได๎มาตรฐาน 

ราษฎรใช๎
เส๎นทาง
สะดวก ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง/
อบจ./กรม
สํงเสริมฯ 

 

ผ.03 
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1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1แผนงาน เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

3 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสี่
แยกปูาแคล๎ว(สายตรง) 
หมํูที่ 9 ต.สินปุน อ.
พระแสง เชื่อมตํอ หมูํ
ที่ 7 ต.ไทรทอง อ.ชัย
บุรี จ.สุราษฎร์ธาน ี

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

ขนาดกว๎าง 6 
เมตร ยาว 
1,200 เมตร 

4,500,000 -- -- -- ถนน คสล. ยาว 
1,200 เมตร 
ได๎มาตรฐาน 

ราษฎรใช๎
เส๎นทาง
สะดวก ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง/
อบจ./กรม
สํงเสริมฯ 

4 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอยราชประชา หมูํที่ 
7 ต.สินปนุ เชื่อมตํอ 
หมํูที่ 9 ต.สินเจริญ อ.
พระแสง จ.สุราษฎร์
ธาน ี

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

ขนาดกว๎าง 6 
เมตร ยาว 
1,300 เมตร 

4,836,000 -- -- -- ถนน คสล. ยาว 
1,300 เมตร 
ได๎มาตรฐาน 

ราษฎรใช๎
เส๎นทาง
สะดวก ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง/
อบจ./กรม
สํงเสริมฯ 

5 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางสายบา๎น
บางไผํ ทุงํมหาชัย หมูํ
ที่ 3 ต.สินปนุ 
เชื่อมตํอ หมูํที่ 8 บ๎าน
บางหยด ต.อิปนั อ.
พระแสง จ.สุราษฎร์
ธาน ี

ราษฎรมีเส๎นทางใช๎
สะดวก 

ขนาดกว๎าง 6 
เมตร ยาว 
2,000 เมตร 

8,000,000    ถนนลาดยาง. 
ยาว 2,000 
เมตร ได๎
มาตรฐาน 

ราษฎรใช๎
เส๎นทาง
สะดวก ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง/
อบจ./กรม
สํงเสริมฯ 
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1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1แผนงาน เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผํานมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวํา
จะได๎รับ 

หนํวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

6 โครงการกํอสร๎าง
ถนนลาดยางพารา
แอสฟัลต์ติกคอนกรีตสาย
บ๎านบางไผํ ทํุงมหาชัย 
หมูํท่ี 3 ต.สินปุน 
เชื่อมตํอ หมูํท่ี 8 บ๎าน
บางหยด  ต.อิปัน อ.พระ
แสง จ.สุราษฎร์ธานี 

เพ่ือให๎ราษฎรมี
เส๎นทางใช๎สะดวก 

ขนาดกว๎าง 6 
เมตร ยาว 
2,000 เมตร 

 8,000,000   ถนนลาดยาง 
ยาว 2,000 
เมตร 

ราษฎรใช๎
เส๎นทาง
สะดวก ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง/
อบจ./กรม
สํงเสริมฯ 

7 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
บ๎านไม๎งาม หมูํท่ี 5 บ๎าน
เมรัย ต.สินปุน อ.พระ
แสง  เชื่อมตํอ หมูํท่ี 6 
บ๎านปากหาน ต.คลอง
ฉนวน อ.เวียงสระ จ.สุ
ราษฎร์ธานี 

เพ่ือให๎ราษฎรมี
เส๎นทางใช๎สะดวก 

ขนาดกว๎าง 6 
เมตร ยาว 
2,500 เมตร 

 9,300,000   ถนน คสล.ยาว 
2500 เมตร 

ราษฎรใช๎
เส๎นทาง
สะดวก ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง/
อบจ./กรม
สํงเสริมฯ 

8 โครงการกํอสร๎างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
สุขาภิบาลยํานดินแดง 
หมูํที่ 1,5,10 ต.สินปุน 
เชื่อมตํอ หมูํที่ 1 บ๎าน
ทุํงหญ๎าแดง ต.สินเจรญิ 
อ.พระแสง จ.สรุาษฎร์
ธาน ี

เพ่ือให๎ราษฎรมี
เส๎นทางใช๎สะดวก 

ขนาดกว๎าง 6 
เมตร ยาว 700 
เมตร 

 2,604,000   ถนน คสล.ยาว 
2500 เมตร 

ราษฎรใช๎
เส๎นทาง
สะดวก ลด
อุบัติเหต ุ

กองชําง/
อบจ./กรม
สํงเสริมฯ 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564) 
ครั้งที่ 1 องค์การบริหารส่วนต าบลสินปุน 

ยุทธศาสตร์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 
 จ านวน

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเศรษฐกิจ 
1.1 แผนงาน
การเกษตร 

 
 

9 

 
 

780,000 

 
 

10 

 
 
470,000 

 
 

4 

 
 

160,000 

 
 

5 

 
 

200,000 

 
 

28 

 
 

1,610,000 

1.2แผนงานสร๎าง
ความเข๎มแข็งของ
ชุมชน 

 
10 

 
870,000 

 

 
6 

 
280,000 

 
3 

 
130,000 

 
2 

 
80,000 

 
21 

 
1,360,000 

รวม 19 1,650,000 16 750,000 7 290,000 7 280,000 49 2,970,000 
2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาแหล่งน้ า 
2.1แผนงาน
การเกษตร 

 
 

12 

 
 

1,2350,000 

 
 

9 

 
 

8,850,000 

 
 

3 

 
 

3,550,000 

 
 

2 

 
 

2,050,000 

 
 

26 

 
 

26,800,000 

2.2แผนงานการ
พาณิชย์ 

 
15 

 
13,400,000 

 
8 

 
1,480,000 

 
5 

 
30,750,000 

 
4 

 
650,000 

 
32 

 
46,280,000 

2.3แผนงาน
สาธารณสุข 

 
3 

 
130,000 

 
2 

 
80,000 

  
- 

  
 - 

  
5 

 
210,000 

รวม 30 25,880,000 19 10,410,000 8 34,300,000 6 2,700,000 63 73,290,000 

ผ.07 
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ยุทธศาสตร์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 
 จ านวน

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3.ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 
3.1แผนงานเคหะ
และชุมชน 

 
 
 

62 

 
 
 

105,170,000 

 
 
 

93 

 
 
 

158,616,000 

 
 
 

37 

 
 
 

64,332,000 

 
 
 

22 

 
 
 

57,330,000 

 
 
 

214 

 
 
 

385,448,000 

รวม 62 105,170,000 93 158,616,000 37 64,332,000 23 57,330,000 214 385,448,000 

4.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาสังคม
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 
4.1แผนงาน
การศึกษา 

 
 
 
 

37 

 
 
 
 

6,670,000 

 
 
 
 

44 

 
 
 
 

6,820,000 

 
 
 
 

23 

 
 
 
 

4,170,000 

 
 
 
 

18 

 
 
 
 

4,370,000 

 
 
 
 

122 

 
 
 
 

22,030,000 
4.2แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 

 
 

18 

 
 

7,180,000 

 
 

21 

 
 

7,960,000 

 
 

16 

 
 

4,640,000 

 
 

12 

 
 

6,060,000 

 
 

67 

 
 

25}840,000 
4.3แผนงานการ
สร๎างความเข๎มแข็ง
ของชุมชน 

 
19 

 
1,115,000 

 
23 

 
1,515,000 

 
7 

 
550,000 

 
4 

 
310,000 

 
53 

 
3,490,000 

4.4แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

5 280,000 7 330,000 3 240,000 3 240,000 18 1,090,000 

4.5 แผนงานงบ
กลาง 

 
1 

 
8,000,000 

 
1 

 
8,000,000 

 
1 

 
8,000,000 

 
1 

 
8,000,000 

 
4 

 
32,000,000 

รวม 80 23,245,000 96 24,625,000 50 17,000,000 38 18,980,000 264 84,450,000 
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ยุทธศาสตร์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 
 จ านวน

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการเมือง
การบริหาร 
5.1แผนงานสร๎าง
ความเข๎มแข็งของ
ชุมชน 

 
 
 
 
 

6 

 
 
 
 
 

165,000 

 
 
 
 
 

6 

 
 
 
 
 

165,000 

 
 
 
 
 

4 

 
 
 
 
 

110,000 

 
 
 
 
 

4 

 
 
 
 
 

110,000 

 
 
 
 
 

20 

 
 
 
 
 

550,000 
5.2แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

 
8 

 
1,930,000 

 
8 

 
1,530,000 

 
3 

 
750,000 

 
3 

 
750,000 

 
22 

 
4,960,000 

5.3แผนงานเคหะ
และชุมชน 

 
1 

 
200,000 

 
4 

 
2,850,000 

 
1 

 
200,000 

 
1 

 
200,000 

 
7 

 
3,450,000 

5.4แผนงาน
บริหารงานคลัง 

 
2 

 
220,000 

 
2 

 
220,000 

 
2 

 
220,000 

 
2 

 
220,000 

 
8 

 
880,000 

รวม 17 2,515,000 20 4,765,000 10 1,280,000 10 1,280,000 57 9,840,000 
6.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา
สาธารณสุข 
6.1แผนงาน
สาธารณสุข 

 
 
 
 

18 

 
 
 
 

560,000 

 
 
 
 

25 

 
 
 
 

760,000 

 
 
 
 

13 

 
 
 
 

420,000 

 
 
 
 

10 

 
 
 
 

5,390,000 

 
 
 
 

66 

 
 
 
 

7,130,000 
รวม 18 560,000 25 760,000 13 420,000 10 5,390,000 66 7,130,000 
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ยุทธศาสตร์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 
 จ านวน

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

7.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมและ
แหล่งท่องเที่ยว 
7.1แผนงาน
การเกษตร 

 
 
 
 
 
 
 

8 

 
 
 
 
 
 
 

3,400,000 

 
 
 
 
 
 
 

10 

 
 
 
 
 
 
 

19,300,000 

 
 
 
 
 
 
 

4 

 
 
 
 
 
 
 

4,110,000 

 
 
 
 
 
 
 

4 

 
 
 
 
 
 
 

16,080,000 

 
 
 
 
 
 
 

26 

 
 
 
 
 
 
 

42,890,000 
7.2แผนงาน
สาธารณสุข 

 
9 

 
2,160,000 

 
9 

 
1,680,000 

 
6 

 
1,230,000 

 
5 

 
1,260,000 

 
29 

 
6,330,000 

รวม 17 5,560,000 19 20,980,000 10 5,340,000 9 17,340,000 55 49,220,000 
 

รวมทั้งสิ้น 
 

243 
 

164,580,000 
 

288 
 

220,906,000 
 

135 
 

123,562,000 
 

102 
 

103,300,000 
 

768 
 

612,348,000 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564) 

ครั้งที่ 1 องค์การบริหารส่วนต าบลสินปุน 
ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลติของครุภัณฑ์) 
งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 
1 แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป 
ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์

ส านักงาน 
เพื่อใช๎ในการ

ติดตํอ
ประสานงาน 

เครื่องโทรสาร 
จ านวน 1 เครื่อง 

6,000 6,000 6,000 6,000 ส านักปลัด 

2 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อใช๎เก็บ
เอกสารใหเ๎ป็น

ระเบียบ 

ตู๎เหล็กเก็บเอกสาร
แบบบานเลือน กระจก 

2 บาน  

15,000 15,000 15,000 15,000 ส านักปลัด 

3 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อใช๎เก็บถ๎วย
รางวัล หนังสือ

เอกสาร ของรางวัล
ตํางๆ 

ตู๎โชว์แบบกระจก   30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักปลัด 

4 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

เครื่องสแกนเนอร์ 
จ านวน 1 เครื่อง 

20,000 20,000 20,000 20,000 ส านักปลัด 

5 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อใช๎ในการเก็บ
เอกสารใหเ๎ป็น

ระเบียบ 

ตู๎เหล็กเก็บเอกสาร 
แบบ 3 ช้ัน 

6,000 6,000 6,000 6,000 ส านักปลัด 

6 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อใช๎เก็บ
เอกสารใหเ๎ป็น

ระเบียบ 

ตู๎เหล็กเก็บเอกสารชนิด
ทึบแบบบานเปิด  

10,000 10,000 10,000 10,000 ส านักปลัด 

7 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือให๎การ
ปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ 

เครื่องปรับอากาศ  50,000 50,000 50,000 50,000 ส านักปลัด 

ผ.08 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

8 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

 

เก๎าอ้ีส านักงาน  15,000 15,000 15,000 15,000 ส านักปลัด 

9 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

 

โต๏ะท างาน  11,000 11,000 11,000 11,000 ส านักปลัด 

10 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช๎เก็บ
เอกสารให๎เป็น

ระเบียบ 

ตู๎ลิ้นชักส าหรับใส ํ
แฟูมแขวน 

9,000 9,000 9,000 9,000 ส านักปลัด 

 
 
 

11 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช๎ในงาน
พิธีการตํางๆ 

 

โพเดี้ยม 10,000 10,000 10,000 10,000 ส านักปลัด 

12 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

 

เครื่องส ารองไฟ  60,000 60,000 60,000 60,000 ส านักปลัด 

13 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

 

เครื่องพิมพ์ชนิด
เลเซอร์  

10,000 10,000 10,000 10,000 ส านักปลัด 

14 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

 
 

เครื่องคอมพิวเตอร์
โน๏ตบุ๏ก  

25,000 25,000 25,000 25,000 ส านักปลัด 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

15 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

เครื่องคอมพิวเตอร์  70,000 70,000 70,000 70,000 ส านักปลัด 

16 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

รถเข็นตัดหญ๎า  จ านวน 
2 เครื่อง ๆ ละ 
18,000 บาท 

36,000 36,000 36,000 36,000 ส านักปลัด 

17 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

เครื่องตัดแตํงกิ่งไม๎ 10,000 10,000 10,000 10,000 ส านักปลัด 

18 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

รถเข็นแบบ 2 ล๎อ 15,000 15,000 15,000 15,000 ส านักปลัด 

19 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

เครื่องตัดหญ๎า 30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักปลัด 

20 แผนงานรักษาความ
สงบ 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

เครื่องอํานบัตร
อเนกประสงค์แบบ 

Smart Card 

700    ส านักปลัด 

21 แผนงานรักษาความ
สงบ 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช๎เก็บ
เอกสารให๎เป็น

ระเบียบ 

ตู๎เหล็กเก็บเอกสารแบบ
บานเลือนกระจกสูง 
ขนาด 5 ฟุต แบบ 2

บาน  

18,000 18,000 18,000 18,000 ส านักปลัด 

22 แผนงานรักษาความ
สงบ 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เพ่ือใช๎
แก๎ปัญหาภัย

แล๎ง 

เครื่องสูบน้ า(เครื่องยนต์
เบนซิน)ขนาดทํอ 2 นิ้ว 

พร๎อมชุดอุปกรณ์
ดับเพลิง จ านวน 1 

เครื่อง 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักปลัด 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

23 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

โต๏ะท างาน  11,000 11,000 11,000 11,000 ส านักปลัด 

24 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

เก๎าอ้ีส านักงาน 12,000 12,000 12,000 12,000 ส านักปลัด 

25 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

โต๏ะคอมพิวเตอร์  12,500 12,500 12,500 12,500 ส านักปลัด 

26 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

เก๎าอ้ีคอมพิวเตอร์  5,000 5,000 5,000 5,000 ส านักปลัด 

27 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช๎เก็บ
เอกสารให๎เป็น

ระเบียบ 

ตู๎เหล็กเก็บเอกสารบาน
เลื่อนแบบกระจก  

2 ช้ัน  
 

20,000 20,000 20,000 20,000 ส านักปลัด 

28 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช๎ในการ
เรียนการสอน 

โต๏ะญี่ปุุน   
 
 

10,500 10,500 10,500 10,500 ส านักปลัด 

29 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อให๎การ
ปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ 

เครื่องปรับอากาศ  75,000 75,000 75,000 75,000 ส านักปลัด   
(ศพด.4 ศูนย์) 

30 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การศึกษา 

เพื่อให๎มีเครื่อง
เลํนพัฒนาการ

เด็ก 

เคร่ืองเลํนกลางแจ๎ง  600,000 600,000 600,000 600,000 ส านักปลัด 

31 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

เครื่องส ารองไฟ 15,000 15,000 15,000 15,000 ส านักปลัด 



เพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) ครั้งท่ี 1 

 

162 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

32 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

เครื่องคอมพิวเตอร์   64,000 64,000 64,000 64,000 ส านักปลัด 

33 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์   13,200 13,200 13,200 13,200 ส านักปลัด 

34 แผนงานบริหารงาน
คลัง 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อใช๎เก็บ
เอกสารใหเ๎ป็น

ระเบียบ 

ตู๎เหล็กเก็บเอกสาร
ชนิดทบึแบบบานเปิด  

10,000 10,000 10,000 10,000 กองคลัง 

35 แผนงานบริหารงาน
คลัง 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

โต๏ะท างาน  11,000 11,000 11,000 11,000 กองคลัง 

36 แผนงานบริหารงาน
คลัง 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อให๎การ
ปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ 

เครื่องปรับอากาศ  32,400 32,400 32,400 32,400 กองคลัง 

37 แผนงานบริหารงาน
คลัง 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อให๎การ
ปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ 

เก๎าอี้ส านักงาน 18,000 18,000 18,000 18,000 กองคลัง 

38 แผนงานบริหารงาน
คลัง 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

เครื่องคอมพิวเตอร์  50,000 50,000 50,000 50,000 กองคลัง 

39 แผนงานบริหารงาน
คลัง 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

เครื่องส ารองไฟ 10,000 10,000 10,000 10,000 กองคลัง 

40 แผนงานบริหารงาน
คลัง 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ยานพาหนะ 

เพื่อใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

รถยนต์สํวนกลาง 
รถบรรทุก(ดเีซล) 

800,000 800,000 800,000 800,000 กองคลัง 

41 แผนงานบริหารงาน
คลัง 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อใช๎เก็บ
เอกสารใหเ๎ป็น

ระเบียบ 

ตู๎เหล็กเก็บเอกสาร
แบบบานเลือน 
กระจก 2 บาน  

15,000 15,000 15,000 15,000 กองคลัง 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

42 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

 

เครื่องสูบน้ า 50,000 50,000 50,000 50,000 กองชําง 

43 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

เครื่องจํายสารเคมี  15,000 15,000 15,000 15,000 กองชําง 

44 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

ปั๊มจุํม ปั๊มแชํ  
ดูดโคลน  

จ านวน 1 ตัว 

7,000 7,000 7,000 7,000 กองชําง 

45 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส ารวจ 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

บันไดอลมูิเนียม  
 

1,500 1,500 1,500 1,500 กองชําง 

46 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส ารวจ 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

ลูกล๎อเก็บสายไฟ
อเนกประสงค์  
จ านวน 1  อัน 

2,500 2,500 2,500 2,500 กองชําง 

47 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส ารวจ 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

เทปวัดระยะทางแบบ
เทปเหล็กเคลือบไนลํอน 

4,000 4,000 4,000 4,000 กองชําง 

48 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
กํอสร๎าง 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

สวํานกระแทกไรส๎าย 
จ านวน 1 เครื่อง 

5,000 5,000 5,000 5,000 กองชําง 

49 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
กํอสร๎าง 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

เครื่องเจียไฟฟูาแบบมือ
ถือ ขนาด 5 นิ้ว จ านวน 

1 เครื่อง 

6,500 6,500 6,500 6,500 กองชําง 

50 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
กํอสร๎าง 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

 

เครื่องตัดไฟเบอร์ 
จ านวน 1 เครื่อง 

12,000 12,000 12,000 12,000 กองชําง 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

51 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
กํอสร๎าง 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

เครื่องเชื่อมไฟฟูาระบบ 
inverter พร๎อม
หน๎ากากประแสง

อัตโนมัติ จ านวน 1 
เครื่อง 

12,000 12,000 12,000 12,000 กองชําง 

52 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ยานพาหนะ 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

รถกระเช๎าไฟฟูาชนิด   
6 ล๎อ 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 กองชําง 

53 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

ตู๎เหล็กเก็บเอกสาร
ชนิดทบึแบบบานเปิด  

10,000 10,000 10,000 10,000 กองชําง 

54 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

ตู๎เหล็กเก็บเอกสารบาน
เลื่อนแบบกระจก  

 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 กองชําง 
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ส่วนที่ 5  
การติดตามและประเมนิผล 

1.การติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์

ในการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่นนั้นมีการพิจารณาติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท๎องถิ่นโดยจะต๎อง
ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวําด๎วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่น พ.ศ. 2548 แก๎ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และในการประเมินผลแผนนั้นจะต๎องมีการประเมินคุณภาพ
ของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อให๎สอดคล๎องกับแผนพัฒนาท๎องถิ่นสี่
ปีขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/ว 5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 
เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท๎องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564) ขององค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวําด๎วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  

2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
องค์การบริหารสํวนต าบลสินปุนได๎มีการติดตามและประเมินผลโครงการ โดยใช๎ตัวแบบการติดตามและ

ประเมินผลวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เพ่ือใช๎เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานและเป็น
แนวทางแกํผู๎บริหารท๎องถิ่นในการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่น  ซึ่งเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวําด๎วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น พ.ศ. 2548 แก๎ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/ว 5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและ
ประสานแผนพัฒนาท๎องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวํา
ด๎วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  

3.สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 3.1การวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
  (1) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามที่องค์การบริหารสํวนต าบลสินปุนได๎ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช๎เป็นเครื่องมือในการ
พัฒนาองค์การบริหารสํวนต าบลสินปุนให๎บรรลุเปูาหมายที่วางไว๎ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก๎ไขปัญหา
ให๎กับประชาชน  ในการจัดท าแผนพัฒนานั้นจะต๎องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วําด๎วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น พ.ศ. 2548 แก๎ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  ข๎อ 13  โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู๎ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต๎อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได๎จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตํอผู๎บริหารท๎องถิ่น  เพ่ือให๎ผู๎บริหารท๎องถิ่น
เสนอตํอสภาท๎องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท๎องถิ่น  พร๎อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให๎
ประชาชนในท๎องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห๎าวันนับแตํวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลําวและต๎องปิดประกาศ
ไว๎เป็นระยะเวลาไมํน๎อยกวําสามสิบวันโดยอยํางน๎อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   

  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
แบบที่  1  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น 
แบบที่  2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น 
แบบที่  3  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
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แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
(แจ๎งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/ว 0703 ลงวันที่ 2  กุมภาพันธ์  2548 เรื่อง  

แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนสามปีขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น ข๎อ 7 การวัดคุณภาพของ
แผนพัฒนาท๎องถิ่น  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดํวนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 4830  ลงวันที่  22  พฤศจิกายน  
2546 ให๎แล๎วเสร็จภายใน 15 วัน  นับแตํวันประกาศใช๎แผนพัฒนาท๎องถิ่น)   

การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
 2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

การวัดผลเชิงคุณภาพ  องค์การบริหารสํวนต าบลสินปุนใช๎การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิง
คุณภาพโดยภาพรวม โดยได๎มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให๎ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารสํวนต าบลสินปุนในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
   แบบที่  3/1  แบบประเมินความพึงพอใจตํอผลการด าเนินงานขององค์การบริหารสํวนต าบลสินปุนใน 
ภาพรวม 

แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการด าเนินงานขององค์การบริหารสํวน
ต าบลสินปุนในแตํละยุทธศาสตร์ในภาพรวม    
4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 

ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ กลําววํา องค์กรตํางๆไมํวําจะเป็นองค์กรภาครัฐหรือองค์กรภาคเอกชน
จะพัฒนา เติบโตและอยูํรอดได๎ต๎องมีการปรับตัวให๎เข๎ากับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล๎อมภายนอก4 ประการ (PEST) 
ตลอดเวลา ซึ่งประกอบไปด๎วย 
  สิ่งแวดล๎อมด๎านการเมือง(Political Environment)  
  สิ่งแวดล๎อมด๎านเศรษฐกิจ (Economic Environment)  
  สิ่งแวดล๎อมด๎านสังคม (Social Environment) และ 
  สิ่งแวดล๎อมด๎านวิทยาการใหมํๆ (Technology)  
 

http://www.dla.go.th/
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จากแผนภาพ องค์การบริหารสํวนต าบลมีฐานะเป็นองค์กรภาครัฐองค์กรหนึ่ง จึงมีความจ าเป็นที่จะต๎องมีความสามารถใน
การปรับตัวให๎เข๎ากับการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล๎อมตํางๆ 4 ประการดังที่กลําวมาแล๎ว เพ่ือให๎องค์กรพัฒนา เติบโตและ
อยูํรอดตํอไปได๎ วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานในองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นต๎องวิเคราะห์ตามสิ่งแวดล๎อมที่จะเปลี่ยนแปลงไป
ทั้ง 4 ประการ ดังนี้ 
  1) การปรับตัวให๎เข๎ากับการเมือง (Political Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
   หากกลําวถึงการปกครองของไทยในปัจจุบัน อาจแบํงระดับการเมืองออกได๎เป็น 2 ระดับ ได๎แกํ การเมือง
ระดับชาติ และการเมืองระดับท๎องถิ่น การเมืองระดับชาติ ได๎แกํ การเมืองระดับรัฐบาลสมาชิกสภาผู๎แทนราษฎร สมาชิก
วุฒิสภา ในสํวนของการเมืองระดับท๎องถิ่นนั้นยังสามารถแบํงแยกยํอยออกได๎เป็นหลายประเภท เชํน การเมืองของ อบจ. 
เทศบาล หรือ อบต. หรือแม๎กระทั่งการเมืองในระดับหมูํบ๎านที่จะต๎องมีการเลือกตั้งผู๎ใหญํบ๎านโดยราษฎรในหมูํบ๎านนั้นๆ 
เป็นต๎น ในสภาพข๎อเท็จจริงปัจจุบันและผลงานวิจัยตํางๆที่เกี่ยวข๎องตํางชี้วําการเมืองในระดับชาติ ยังมีอิทธิพลตํอการเมือง
ในระดับท๎องถิ่นอยูํหลายประการ เชํน  
การเลือกตั้งในระดับท๎องถิ่นต๎องอาศัยภาพลักษณ์ของพรรคการเมืองระดับชาติเพ่ือชํวยในการหาเสียง การให๎เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจจากสํวนกลางมายังองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นโดยเลือกให๎เฉพาะท๎องถิ่นที่เป็นพรรคพวกเดียวกันกับราชการ
สํวนกลาง เป็นต๎น 

ในอนาคต อ านาจหน๎าที่และบทบาทของนักการเมืองท๎องถิ่นและข๎าราชการท๎องถิ่นจะเป็นอยํางไรนั้น สํวนหนึ่งก็
ขึ้นอยูํกับสิ่งแวดล๎อมทางการเมืองโดยเฉพาะอยํางยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติซึ่งถํายทอดออกมาเป็นนโยบายของรัฐ
ที่มีตํอ อปท. ซึ่งมักสลับสับเปลี่ยนกันเป็น 2 กรณี กลําวคือ การรวมอ านาจการปกครอง(Centralization) หรือ การ
กระจายอ านาจการปกครอง (Decentralization) ดังนั้น ผู๎ที่จะปฏิบัติงานใน อบต. จึงจ าเป็นที่จะต๎องทราบความ
เคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยูํตลอดเวลา เพ่ือบริหารจัดการ อปท.ให๎เข๎ากับสภาวการณ์ดังกลําวที่เปลี่ยนแปลงอยูํ
ตลอดเวลาในสํวนของปัจจัยการเมืองระดับท๎องถิ่นด๎วยกันเองนั้น ทุกฝุายที่เกี่ยวข๎องจะต๎องเข๎าใจบทบาทหน๎าที่ของตนเอง 
ซึ่งโดยหลักการแล๎วการตัดสินใจก าหนดนโยบายควรเป็นหน๎าที่ของฝุายการเมืองท๎องถิ่น ทุกฝุายควรต๎องรู๎ความเคลื่อนไหว
และการเปลี่ยนแปลงของการเมืองท๎องถิ่นในทุกระดับทั้งระดับ อบจ. เทศบาล อบต.และระดับหมูํบ๎าน เพราะการเมือง

องค์การ 

(Organization) 

พัฒนา เติบโต อยูํรอด 

การเมือง 

(Political) 

เศรษฐกิจ 

(Economic) 

สังคม 

(Social) 

วิทยาการ 

(Technology) 
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ท๎องถิ่นเหลํานี้มีความเชื่อมโยงสัมพันธ์กันและจะต๎องมีผลกระทบตํอ อปท.ไมํทางตรงก็ทางอ๎อม ข๎าราชการท๎องถิ่นควร
พยายามปรับข๎อเท็จจริงในท๎องถิ่นให๎เข๎ากับระเบียบกฎหมายของรัฐ ซึ่งในบางครั้งระเบียบกฎหมายอาจไมํเหมาะสมกับ
สภาพปัญหาและความต๎องการของคนในท๎องถิ่นก็ต๎องเป็นหน๎าที่ของข๎าราชการท๎องถิ่น ที่จะประยุกต์ใช๎กฎหมาย ให๎
สามารถใช๎ได๎จริงตามสภาพและบริบทแวดล๎อมของท๎องถิ่นนั้นๆ จึงจะได๎ชื่อวําเป็นนักบริหารการเปลี่ยนแปลง  (Change 
Agent) อยํางแท๎จริง 
  2) การปรับตัวเข๎ากับเศรษฐกิจ (Economic Environment)ท่ีเปลี่ยนแปลง 
   เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไมํดี ท าให๎ประชาชนยากจนเพ่ิมขึ้นเป็นสาเหตุของปัญหาอ่ืนๆที่
กระทบตํอ อปท.ตามมา ไมํวําจะเป็นปัญหายาเสพติด ปัญหาประชาชนเรียกร๎องในสิ่งที่สามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎า
มากกวําสิ่งที่แก๎ไขปัญหาได๎อยํางยั่งยืน เชํน การขาดแคลนน้ าใช๎ในการอุปโภคบริโภคในชํวงหน๎าแล๎ง และของฟรีอ่ืนๆจาก 
อปท. เป็นต๎น ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบอยํางเข๎มข๎นของส านักงานตรวจเงินแผํนดิน ที่พยายาม
จ ากัดขอบเขตการตัดสินใจขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเรื่องของการแจกของให๎แกํราษฎร อีกปัญหาหนึ่งประชาชน
อาจขาดการมีสํวนรํวมทางการเมืองกับ อปท. เพราะต๎องเอาเวลาไปท างานหาเงินเพ่ือปากท๎องของตนเองกํอนหรือบางครั้ง
อาจมีสํวนรํวมแคํการรับเงินแล๎วไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง รวมตลอดถึงปัญหาความยากจนของประชาชนจะสร๎างความ
เข๎มแข็งให๎กับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยายซึ่งอาจสํงผลกระทบในทางลบในระยะยาว โดยเฉพาะอยํางยิ่งเป็นการ
สํงเสริมลักษณะนิสัยการพ่ึงพิงรัฐอยูํตลอดเวลาของประชาชน เป็นต๎น 
ดังนั้น การสร๎างกระบวนทัศน์ (Paradigm) ทางความคิดให๎แกํประชาชนตามหลัก   “ตนเป็นที่พ่ึงแหํงตน” และ “ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง” ควรเป็นสิ่งส าคัญที่นักบริหารงาน อปท. ควรให๎ความสนใจที่จะสํงเสริมและพัฒนาในประเด็นนี้  

การปรับตัวเข๎ากับสังคม (Social Environment) ที่เปลี่ยนแปลง ชุมชนแตํละชุมชนมีสภาพทางสังคมและ
วัฒนธรรมที่แตกตํางกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแตํละพ้ืนที่ก็ต๎องเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกตํางกัน เชํน 
บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมของคนพุทธ หรืออิสลาม บางพ้ืนที่ประชาชนให๎ความรํวมมือกับกิจกรรมของ อปท.เป็นอยํางดี บาง
พ้ืนที่ประชาชนขาดความรํวมมือ บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมที่ประกอบด๎วยชนเผําตํางๆมากมาย เป็นต๎น สภาพของสังคมไทย
มักเป็นสังคมอุปถัมภ์ ผู๎บริหารท๎องถิ่นอาจมีแนวโน๎มที่จะตัดสินก าหนดนโยบายไปตอบสนองตํอกลุํมญาติพ่ี น๎องของตน 
กลุํมอ่ืนที่แพ๎การเลือกตั้งเมื่อไมํได๎รับการตอบสนองก็หาทางโจมตี กํอให๎เกิดความขัดแย๎งที่รุนแรงขึ้นในสังคมท๎องถิ่น
มากกวําในอดีต ดังนั้น บุคลากรใน อบต. จึงจ าเป็นที่จะต๎องเข๎าใจผลกระทบที่มาจากสาเหตุการกระจายอ านาจสูํท๎องถิ่นที่
สํงผลโดยตรงตํอความสามัคคีในสังคมท๎องถิ่นยุคปัจจุบัน ต๎องมีความสามารถบริหารงานบนความขัดแย๎งในสังคม เพราะคง
ไมํมีสังคมใดในประเทศไทยที่จะมีคนที่ชอบสิ่งที่เหมือนๆ กันได๎หมด การปฏิบัติงานทุกอยํางยํอมมีการเห็นด๎วย ไมํเห็นด๎วย 
ตํอต๎าน และไมํตํอต๎าน อยูํคูํกับสังคมประชาธิปไตยเสมอส าคัญเพียงแตํวําจะสามารถลดระดับหรือแก๎ไขความขัดแย๎งที่
รุนแรงนั้นได๎อยํางไร  
  3) การปรับตัวเข๎ากับวิทยาการใหมํ ๆ  (Technology) ที่เปลี่ยนแปลง 
    ในปัจจุบันกรมสํงเสริมการปกครองท๎องถิ่นมีนโยบายสํงเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการฝึกอบรมอยูํเป็น
ประจ า เชํน การฝึกอบรมการใช๎คอมพิวเตอร์โปรแกรมตํางๆ การฝึกอบรมการจัดท าเว็บไซต์องค์กร เป็นต๎น ประกอบกับ
กรมสํงเสริมฯ มีเว็บไซต์เผยแพรํข๎อมูลขําวสารตํางๆที่จ าเป็นและเก่ียวข๎องกับการปฏิบัติงานของ อปท.ที่ปรับปรุงให๎ทันสมัย
อยูํทุกวัน เชํน การเผยแพรํหนังสือสั่งการตํางๆผํานชํองทางการสารบรรณอิเลกทรอนิคส์ เป็นต๎น หากพนักงานท๎องถิ่นให๎
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ความส าคัญในการอํานหนังสือสั่งการของกรมสํงเสริมฯทางอินเตอร์เน็ตอยูํเป็นประจ า ก็จะน ามาซึ่งการบริหาร งานที่มี
ประสิทธิภาพและไมํขัดตํอระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เปลี่ยนแปลงไปอยูํตลอดเวลา 
 4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  
 องค์การบริหารสํวนต าบลสินปุน  มีข๎อสังเกต ข๎อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา โดยอิงการคาดการณ์การพัฒนา
ตํางๆ อยูํภายใต๎สิ่งแวดล๎อมภายนอกตํางๆ ดังตํอไปนี้   

1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะสํงผลกระทบตํอ อบต. 
   - รัฐธรรมนูญฉบับใหมํจะสํงผลตํอองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นอยํางไร 
   - แนวโน๎มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 
   - แนวโน๎มการควบรวมองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น 
   - การเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให๎  อปท.  

2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะสํงผลกระทบตํอ อบต. 
   AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดยมี ไทย
พมําลาวเวียดนามมาเลเซียสิงคโปร์อินโดนีเซียฟิลิปปินส์กัมพูชาบรูไน เพ่ือที่จะให๎มีผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจรํวมกัน จะมี
รูปแบบคล๎ายๆ กลุํม Euro Zone นั่นเอง จะท าให๎มีผลประโยชน์อ านาจตํอรองตํางๆ กับคูํค๎าได๎มากขึ้น และการน าเข๎า 
สํงออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว๎นสินค๎าบางชนิดที่แตํละประเทศอาจจะขอไว๎ไมํลดภาษีน าเข๎า (เรียกวําสินค๎า
อํอนไหว)  Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ณ วัน
นั้นจะท าให๎ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอยํางมากโดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางที่จะให๎ AEC เป็นไปคือ 
  1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
  2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแขํงขันสูง 
  3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เทําเทียมกัน 
  4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข๎ากับเศรษฐกิจโลก 
จากการที่องค์การบริหารสํวนต าบลสินปุน ได๎ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา ไว๎จ านวน 7 ยุทธศาสตร์ ดังนั้น จึงวิเคราะห์
การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเข๎าสูํ AEC ที่จะสํงผลกระทบตํอองค์การบริหารสํวนต าบลสินปุน  ในยุทธศาสตร์
ตํางๆ ดังนี้ 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านเศรษฐกิจ 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านแหลํงน้ า 
  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านโครงสร๎างพ้ืนฐาน 
  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านพัฒนาสังคมและสํงเสริมคุณภาพชีวิต 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการเมืองการบริหาร 
 6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านสาธารณสุข 
 7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล๎อมและแหลํงทํองเที่ยว 
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